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EL SUSCRITO, LICENCIADO FELIPE DE JESUS LOPEZ GOMEZ, SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE LEON, GUANAJUATO, CON FUNDAMENTO EN
EL ARTICULO 128 FRACCION VI DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO
DE GUANAJUATO,CERTIFICO:

Que en sesion ordinaria celebrada por el Honorable Ayuntamiento el dia 10 de diciembre de
2020, se acordo:;

“.. En el punto VI del Orden del Dia, el Presidente manifiesta que se presenta el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Ledn, Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal 2021,
por lo que solicita a la Presidenta de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica
y Desarrollo Institucional, dar lectura a lamisma. En uso de la voz, la Sindico Leticia Villegas
Nava da lectura al dictamen (se agrega al apéndice del acta), que contiene lo siguiente:
PRIMERO. - Se aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2021, del
Municipio de Leén, Guanajuato, en los términos, conceptos y cantidades que se detallan en
el documento anexo que forma parte del presente acuerdo y que a continuacion se inserta:

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 DEL
MUNICIPIO DE LEON, GUANAJUATO

Exposicién de Motives

El proyecto de prasupuesto de Egresos del Municipio de Ledn, Gto,, para el Ejercicio Fiscal 2021 (PPEML), se alabard con
base en los compromisos asumidos y prioridades establecidas por la actual administracion municipal, en congruencia can
{as circunstancias acluales derivadas de |a emergencia sanitaria, ya que en el mes de marzo 2020 el entorno mundial se
vit afectado por una crisis sanitaria sin precedentes con |a aparicidn del virus COVID18, generando una pandemia qua
afectd al pals, al estado de Guanajuato y en consecuencia al Municipio de Ledn; asi comio |as expeclativas del entomo
econtmico y de las finanzas plblicas del pals, a fin de fortalecer las finazas municipales, cumplir en tiempe y forma con
los compromisos adquiridos y proveer de servicios municipales de calidad a la ciudadania.

Por io snterior, la pelitica de gasto para el préxime afie liene como prioridad fortalecer el rubro del programa de inversion
publica, no dessuidando la Seguridad Publica en el Municipio, en el marca de |a plena vigencia del Estado de Derecho.
Aunado 2 lo anterior en & 2021 se seguiran sjerciendo de manera historica obras y acciones encaminadas a mejorar las
condiciones econdmicas y soclales de |a ciudad y por ende de los leoneses, al contar con infraestructura acorde 2 las
necesidades actuales,

Continuando con el reto de la presente administracién de preparar, disefiar y elaborar el PPEML 2021 scorde a las
condiciones econdmicas actusles gue vive al pals, es importante sefialar que se estdn maximizando los recursos a fraves
de estrategias de susteridad y racionalidad presupuestal.

Secretana del

H. Ayuntamiento

wnne leon. gobums

H. Avsntamiento de Lean 2018 - 2021




1) Condiciones econdmicas, financieras y hacendarias del Municipio.

La Hacienda Piblica Municipal se constituye por los rendimientos de los bienes qua le pertenezcan al Municipio, asl
como por |as contribueciones iy otras ingresos que el Congreso del Estade de Guanajualo establezca a su favar; asi lo
disponen los articulos 115, fraccion [V de [a Consfitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 121 de la
Constituzion Politica para el Estado de Guanajuato;, 198 de la Ley Orgénica Municipal para el Estade de Guanajuato
y 1 de la Ley de Hacienda para los Municiplos del Estado de Guanajualo, en los cuales se sefiala que el Municipio de
Leén, Guanajuato percibirad en cada ejercicio fiscal para cubrir el gasto publico de ia Hacienda Publica a su cargo, !os
ingresos que autoricen las leyes respectivas, asi como los que les comespondan de conformidad con los convenios
de coordinacian y las leyes en que se fundamenten,

Para la aprobacitn de los mencionados ingresos, los ayuntamiantos, en el ambilo de su competencia, propondran a
las legisiaturas estatlaies las cuctas y tarifas aplicables a impuastos, derechos, contribuciones de mejoras y las tablas
de valores unitarios de sueio y construcclones que sinvan de base para el cobro de las coniribuciones sobre la
propiedad inmobiliana

Ademas, de dar cabal cumplimiento @ lo establacido en |os articulos § y 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, con la entrega de los formatos correspondientes, elaborados de acuerdo a fa

|pcal aplicable, an la Ley Ganeral de Contabilidad Gubsmamental y las normas que para tal efecio emita
&l Consejo Nacional de Armonizacion Contable, siendo congruents con fos Criterios Generaies de Politica Econdmica

El Ayuntamiento del Municipio de Ledn, consciente de la necesidad de forialecer su Haclenda Publica Municipal, con
un minimo impacto a los coniribuyentes y an estricto apego a los principles constitucionales de legalidad, equidad y
proporcionalidad, propone aguellos tributos preponderantes para el cumplimiento de sus fines publicos, mantenianda
asl la suficiencla presupuestana que garantice el desarrollo y logro de los pragramas y acciones en beneficlo de la
ciudadania leonesa.

For ello, i presente miciativa integra una politica fiscal proporcional entre el ingreso y el gasio pablico, que permitic
al municipie finanzas sanas con beneficios tangibles y sostenibles para los leoneses.

En funcibn de lo anterior, 8 propone al Congreso del Estado Libre y Soberano de Guanajualto, |a presants Iniclativa de
Ley de Ingresos para el Municipio da Ledn, Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal del afo 2021, como un instrumanto juridico
para la recaudacion de ingresos gue permitan promover e impulsar el dessrmollo munkcipal,

1. Objetivos, pardmetros cuantificables e indicadores del desempefio, relacionados con las lineas de accién
establecidas en el Programa de Gobierno del Municiplo de Ledn 2018-2021.

El Programa de Gobierno del Municipio de Ledn 2018-2021, planiea cinco Nodos articulados entre si, con la infencion de
generar sinergias y coordinar esfuerzos para la alencién de Jos principales retos del municlpio de Ledn y con esto dar
respussta a las orientaciones del Plan Municipal de Desarrolio: Ledn hacia el fulure. Vision 2040, especificamente a la
visitin de largo plazo planieada por los cludadanos paricipantes, siendo esios lo que & continuacion se mencionan

Latn compacto, inteligente y coneciado;
Ledn saguro & incluyents;

Ledn educado e innovador,

Ladn atractiva, compatitiva y divertido, y
Ladn saludable y sustenishle

Esta iniciativa de Ley de Ingresos para el Municipic de Ledn, Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal del afio 2021, propone
fortalecer e Impulsar mediante los recursos econdmicos que se recauden, fa infraestructura urbana y el nrdanurni_nnm
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territorial en la zona urbana, ko cual a su vez impacta en el nodo denominada; Ledn compacto, intaligente y conectado, de
nuesiro programa de gobiema.

Objetivos, parémetros cuantificables e indicadores del desempefio

El Programa de Gobiemo Municipal de Ledn, Guanajuato 2018-2021, indica que el nodo denominado: Ledn compacto,
inteligente y conectado, cuanta con un objetivo general, ademas de |as esirategias, los programas y acclones que serviran
de base a las actividades de la administracion pdblica municipal,

Ls slaboracidn del programa de gobiemo fue coordinada, a partir de las iniciativas derivadas de las comisiones de
planeacion estratégica, asi como de las propuestas de programas y acciones planteadas por las dependencias y enlidades
de ia administracian publica municipal, de conformidad con el articulo 102 de la Ley Orgéanica Municipal para el Estado de
Guanajuato, el cusl fue aprobado por el Ayuntamiento en sesion ordinaria del 25 de octubre de 2018, Por tanto, su
orientacién tendré una vigencia de tres afios, deblendo ser evaluado cada afio @ informar sobre sus avances y logros en
&l marco del informe anual, acerca det astado que guarda la administracion pablica municipal.

Sus parametros se indican a fravés de nodos, programas y estrategias. El nodo denominada: Ledn, compacio, inlefigenta
y conactado, encuentra como estrategia a Ciudad compacta y densificada donde a su vez entontramos el programa de
Leén Compacio y Vertical, &l cual tiene como objetivo desarrollar mecanismaos de aprovechamiento de los loles baldios
intraurbanos, para favoracer la utilizacion de la Infraestructura urbana existente y del transporte publico mediante proyectos
de uscs mixios verticates, el cual se medird entre otros, con ! siguiente indicador: numero de lotes baldios mayores de
400 metros cuadrados ocupados dentro de la zona de consolidacion.

Con respecto a la planeacion para el ordenamiento, se desamolian esirategias que permilten el aprovechamiento y
pcupacién de los baldios Intraurbancs.

De igual forma, el proceso de seguimienio y evaluacion del programa de gobiemo se lleva a cabo de manera coordinada
al interior da 1a administracion piblica municipal.

En ef ambito de la gestion del desempefio se verifica periddicamente &l avance y cumplimiento de accipnas, proyectos y
obras, siendo responsables del proceso la Direccién General de Desarrollo Institucional, |18 Tesorerla v fa Contralgria
Municipal, de conformidad con sus competencias y atribuciones.

El IMPLAN coordina el proceso de monitoreo de indicadores esiratégicos y de impacto asociados a cada uno de los
programas estratégicos, con lo cual es posible conocer el grado de avance y cumplimiento de los objetivos particulares de
cada programa, asi como de los objetivos generales de cada uno de Jos cinoo Modoes o elnibutos de la visiin.

Asl las cosas, se presantan los saguimientos, que se realizan tomando como base los indicadores escciados a la meta
trianual, fa unidad de medida y la tendencia deseable, siendo esios los que a continuacion se presentan;
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Nomers de  lotes 18 paor ciento Crecients

baldios mayores de
400 matros cuadrados
ocupados dentra de la
zona de consalidacion
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As| también, conforme lo establecen los anlculos 5. 9. parrafo segundo. 15y 16, parafo segundo de la Ley para el Ejercicio
¥ Control de Jos Recursos Pubficos pard &l Estado y los Municipios de Guanajuato, 3 lesoreria, i35 dependencias,
antidades y argamsmos paramunicipales. que generen ingresos e cualguier naturaleza, realizan SUs pPronosiicos y
propuastas de ingresos, @ incluyen las expacialivas de recaudacion fiscal y ios recursos que generan los sujelos de fa Ley,
con refacion al cumplimiento de sus objetivos, mismos gue se planiean en la presente inicistiva de Ley de Ingresos para
el Municipio de Leén, Guanajuale, para el Ejercicio Fiscal def afio 2021, [o anterior, an cumplimiento de los principios de
legalidad, proporcionalidad y equidad,

2. Descripclon de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, de acuerda a los Criterios Generales de Politica
Econdmica, presentados por la Secretarla de Hacienda y Crédito Pdblico, incluyendo propuestas de accidn para
enfrentarios.

La pandemia del COVID-18 ha impussto varios costos a la sociedad mexicana y al mundo éntero, el principal y mas
importanta ha sido la pérdida de milliples vidas humanas, sin dejar de mencionar el impacto en la economia mexicana,
gue presenta actualmente el reto mas complejo desde la Gran Depresién en materia da proteccién del bisnestar social &
impulso & la aclividad econdmica agregada. El desplisgue de acciones para la atencion de |a pandemia, que ha tenido
coma eje un confinamiento autoinducido, ha gensrado una situacion extraordinaria para la poblacién y ha provocado una
de las mas severas contracciones econdmicas de las que se tenga registro en Ios Oltimes csn afos,

El brote y posterior evolucion como pandemia del COVID-18 ocurmié en un entomo externo de por i complejo, con una
marcada desaceleracion sincronizada de las principales economias del mundo que estaba en marcha desde 2010, Esta
eslaba asociada al fin de un largo ciclo econdmico y lambién a la incartidumbre generada por fas tensiones comerciales
entre Estados Unidos (EEUU) y China, asi como por tensiones geopoiiticas relacionadas con la negociacion del Braxit y
diversos eventos en Medio Oriente.

El programa econdmico para 2021, estima un escenario base en &l que |a economia conlinia la reactivacion iniclada an
ia segunda parte de 2020. A medida que las unidades econdmicas se adaptan al nuevo entomo que generd la pandemia
del CORONAVIRUS SARS COVID 18 y que la contencitn de la enfermedad en México y en el exterior permite |a remocion
paulatina de las medidas de confinamiento y, por tanto, una mayar ulilizacion de la capacidad productiva instalada y un
miayor dinamisma de la demanda inferna y externa, Se anticipa que esta Ultima también se vera beneficiada por la entrada
en vigor del T-MEC, a través de un impulso al sector integrado a la economia global y a la inversion estratégica en nuestro
pais, apalancado en politicas activas de atraccion de empresas y 1a mejora en el Estado de Derecho que significa |a
Reforma Laboral,

Es importante sefialar que los analistas encuestados por Bjue Chip Economic Indicators modificaron al alza su expectativa
de crecimiento del PIB de EEUU para 2021, de 2.0% en marzo & 3.8% en agosto. De acuerdo con la misma encuesta,
para la produccidn industrial de EEUU se proyecta un aumento de 3.4% en 2021, mayor que el crecimiento previsto en
marzo da 1.6%.

Ademas de o anterior, se espera que |a inversidn plblica y privada en infrasstructura impulsen la ganeracién de empleos
y tengan efiectos de derrame sobre otros sectores: y el sector financiers continde apoyando el fiujo adecuado de recursos
hacia hogares, empresas y proyectos productivos, ayudado por una politica monetara acomodaticia an México y en &l
axterior,

En ese contexio y ante |a gradual disipacion de los diversos choques extamas e infemos presertados en la primera mitad
del 2020, se espera que en 2021 en México haya una disminucion en la brecha negativa del nivel observado dal PIB en
2020 con respecto a su nivel de tendencia o potencial y que &l valor real de! PIB de México registre una expansion anual
da enire 3.6 y 5.8%. Para efectos de las estimaciones de finanzas pablicas, se uliliza un crecimiento puntual de 4 6%
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Las proyecciones utiizan una inflacién anual para el cietre de 2021 de 3.0%, en linea con el objetiva del Banco da México

y ligaramente superior su esfimacion para el cuarto trimestre, segln lo publicado en su informe Tnmestral abril-junio de
2020. Ademds, se usa un tipo de cambio nominal al cierre de 2021 de 21.9 pesos por dolar, que loma en cuenta la mejorta
en la dinamica de la economia, Asimismo, se estima que durante 2021 (2 tasa de interés se mantenga en 4.0%, refiejando
estabilidad en la politica monetaria para &l préximo afio. Finalmente, se estima que la cuenta comenta de |a balanza de
pagos registre en 2021 un déficit de 22.8 mmd, equivalants a 2.0% del PIB.

Asirmiismo, &l enformo macroecondmico previsto para 2021 se encuentra sujeto a diversos riesgos fanto al alza como a ia
baja. Entre los primeros destacan el descubrimiento de una vacuna para el COVID-18 que parmite una reaperiura amplia
temprano en & afio. asl coma una mayer inversion resultado de la disipacion en la Incertidumbre &n los marcados
financieros, par mayor relocalizacién de empresas para aprovechar las ventajas comparativas del TMEC o anle mayores
disminuciones en ias tasas de interés domésticas, Entre los segundos resalta una reactivacién inferna més lenta que fa
anticipada y una recuperacion menor que la esperada para EEUU, por incertidumbre asociada a su proximo proceso
slacioral o por escalamiento en las tensiones comerciales y geopoliticas con China. A continuacian, se muestra & resumen
de |as principales variables del marco macroeconomico.

En mataria de polltica de responsabilidad hacendaria, se fortalece el gasto en Iss principales funciones gue ayudan ais
recuperacian y al desarrcllo de largo plazo, se plantean un ligero superavit primario de 6.2 mmp y una reduccion en los
RFSP dal -4.7% dal PIB estimado para el cierre de 2020 & -3.4% en 2021. Lo anterior parmite disminuir el SHRFSP en
2021 a 53 7% del PIB —con base en las proyecciones de las principales variables macrosconomicas— y colocario en una
senda decreciente a pariir de entonces, en cumplimiento de lo establecido por el articulo 17 de la LFPRH y el 11B de su
Reglamentio.

La recuperacién estimada para 2021 en los ingresos presupuestarios ordinanos parmita al mismo tiempo reducir los RFSF
extracrdinarios de 2020 sin afectar ol proceso de reactivacién de la economia, y disminuir ia deuda para evitar comprometer
los recursos de generaciones futuras.

Para asegurar la disponibilidad de recursos que se reguieren en la etapa de reactivacidn, se propane una meta de balance
pliblice sin incluir la inversion de hasta 2.2% de! PIB del Goblemo Federal y de las Empresas Productivas del Estado -
monto que se mantiene constante en términos reales respecto al aprobado en 2020~ de -0.7% de! PIB. El planteamienio
esta sustentado en a proyeccidn de una disminucion en 2021 de los ingresos iributarios respecta a los aprobados en 2020
de 2.6% real, originada a su vez en |a brecha estimada del producto respecto a su potencial, en cumplimiento del articulo
17 da la LFPRH y 11B de su Reglamento.

Considerando Ia inversién mencionada, el balance plblico propuesto es de -2.8% dal PIB, cifra igual que Ia estimada para
@l ciare de 2020. Se prevé una trayectoria descendiente durante el resto de |a administracidn para &) balance solicitado
hasta regresario al equiiibrio, de conformidad con &l compromiso del Goblerno de México de usar prudentemente el cradito
publico, La disminucion se vera apoyada con la eventual normalizacién de la aclividad econdmica asociada a la
disponibilidad de una vacuna conira el COVID-18, las mejores condiciones en el sector petrolers, &l impulso gue brindara
al T-MEC al comercio y la inversitn, los beneficios de corlo y largo plazo del desarralio de infraestructura y la profundizacion
del sector financiero, ejempiificada por el crecimiento en el ahorro que se espéara genare la Reforma de Pensiones.

Los riesgos de las Fianzas Publicas det Municipio de Ledn pueden ser identificados en tres ambitos:

» Vulnerabilidades de los ingresos publicos,
= ulnerabilidades del Gasto publica, y,
e Vulnerablidades de las Obligaciones financieras.
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Dentro de los Ingrasos publicos municipales s& puaden identificar los siguientas rissgos de las finanzas piblicas:

« Evasidn Fiscal
Dentro del Gasto publico municipal se pueden identificar los siguientas nesgos de las finanzas publicas:

*  Un gasto publico corriente inercial y rigido al alza. _
De |z evolucitn de ta deuda plblica municipal se pueden identificar los siguientes riesgos para las finanzas plblicas:

* Riesgos de incremento en &l mediano plazo de un repunte de las 1asas de inlerés que encarezca el servicio de
la deuda.
Las propuestas de accidn para hacer frente a los riesgos relevantes de las Fianzas publicas son los siguientes:

*  Evasion Fiscal: La implementacion de practicas fiscales dinigidas al fortalecimiento de los ingresas propios y Ia
contencidn del gasio operativo,

«  Ln pasto pdblico corrients inercial y rigido al alza: Realirar una contencion del gasts operative con Ja practica de
Bustendad.

* Riesgos de incremento en ei madiano plazo de un repunte de las tasas de interés que encarezca el servicio de fa
deuda: En cuanto a los riesgos presentados en el encarecimiento dal sarvicio de |a deuda se tiene contratado
para uno de los créditos adguiridos una cobertura de tasa de interés lo que se prelende cantinuar contratado,
ademds de realizar proyecsion del gasto de la Deuda con una sobre tasa lo que nos permite hacer frente a las
vanaciones a mediano plazo de las lasas de Inlerés.

Actualmente el Municipio de Ledn no cuenta con Deuda Contingente asumida de manera salidaria o subsidiaria sclo es
responsable solidario de una linea de crédito que tiene una paraestatal (SAPAL) pero que a la fecha no ha tenido
disposicion de recurso ya que la parasstatal liene finanzas plublicas sanas.

3. Propuesta para hacer frente a los riesgos relevantes

Para la elaboracion de la presente iniciativa y, atendiendo al panorama financiero que deriva del entorno econdmico
nacional, se buscaron opciones que permitan el fortalecimiento de las finanzas municipales incidiendo lo menos posible
an el costo de los servicios municipales, de tal forma que contiene de manera general el aumiento del factor inflacionario
para el siguiente ejercicio fiscal, del 3.5 tres punto cinco por ciento, aprobado por &l Congreso del Estado de Guanajuato.

Se presenta la proyeccion de ingresos y egresos por los cinco ejercicies sigulentes:

Concepta (b) g crnsionbrto ool R R 2023 (d) 2024 (d) 2025 (d) 2026 (d)

1. Ingrasos de Libre =

:nthBFmemm 4,233,084,384 | 4,360,066,316 | 4,400,856,006 | 4,625583,745 |  4,764,351,268 | 4,007,281,765
A impussios

1.250,381.373 1,267 672,214 | 1,326, 508,381 | 1 366,303.632 1,407,262 741 | 1,445.871 523




B. Cuotas y Aportsciones
da Segurigdad Social

C. Conltribuciones de
Mejoras

D.  Derechos

E Productos
F. Aprovechamiantos

G. Ingrescspor Vientas de
Bjenes y Ssrvicios
H Pardicipaciones

. Incantivos Denvados de
la Colaboracion Fiscal

J.  Transferencias ¥
Asignaciones

K Convenios

L Otros Ingrasos de Libre:

Disposicion

2. Transfaronclas Federales

Etigustadas (2=A+B+C+D+E)
A, Aporacionas

B Convenios
€. Fondos Distintos de

0. Transferencias,
Asignacianes, Subsidios y
Subvenciones. ¥ Pensiones
Jubllaciones

E Otras Transferancias
Federales Ellquetadas

3. Ingresos Derivados de
Financiamientos {1=4)

A Ingresos Derivados da

Financiamianios
4, Total de Ingresos
Proyectados (4=1+2+3)

Datos Informativos

1. Ingresos Dervados da
Financiamientos con Fusnte de
Pago de Recursos da Libre
Disposician

2 Ingresos derfvados de
Fenanclamientos con Fuents de
Page de Transferencias Federaies
Eliquetadas

1. Ingresos Derivados de
Financiamiento (3= 1+ 2}

346,337 459
78,644 626
151,057,926
2,370,801,

35,861,070

1,424,591478
1.324 791 478
80,200,000

183,529,620
183,528 520

5,841,585 482

356,727,583
81,003,985
155,580,683
2441825980
38,926 902

1,467,741,222
1,374,835.222
92,006,000

5,827.797,538

367.420.410
83,434 084

80,257,353

2.515.183,768
38.045.008

1,611,773,458
1,416,080.279

§5.653,180

6,002,631,454

aTa.452.202
85,837.106
165,065,074
2.500,636.281
38,185,358

1,567,126,662
1,458 562 687
98,583,975

6,162,710.408

-
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389,805,861
B8.515220
170,017,026
2668258 480
40,361,950

1.603,640 462
1.502,318,568
101,520,885

6,368,191,720

401 500,037
91,170,678
1758117 537
2.748.400,214
41,572,809

1,651,955 676
1.547.388,155
104,566,522

6,559,237 472
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Deuda Piblica

1. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I|

>

Sarvicios Personalas
Maisriales y Suministros
Serviclos Generales

Inversian Piblica

Participaciones y Aportaciones
Deuda Publica

= XomMmo o

Invessiones Financiaras v Otras Provisiones

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+ 2)

Transferencias; Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Bienes Muebiles. Inmuebies a Intangibles

1,424,9581,478
183,827,874
6,000,000
136,555 4840
191,862 682
174,000,000
313,044,028
50,200,000

0

138,471,285
5,841,585482

[4,571,174,795
5 | 2.418,086,150

363,037,301
925,849,280
B83,467.273
62,553,170
117,879,500
302,072

o

o

1,474,858,179
160,261,853
6,210,000
337,084,941
188,608,626
324,000,578
M?ﬂﬂg

144,352,780

6,045,040,974

4,731,165,912
#,502,718,206
375,743 608
958,254,014
707,388 528
64,742,530
122,005,283
312,644

0

o

1,526 486,498
186.921.121
6.427 350
343,814,414
205,550,238
186,383,150
335,340,599
56,824 485

o

6,257,652,408

4,896,756,T18

2,580,314 379
388,804 532
891,792,605
732,147,230

67,008,519
126,275,488
323,587

]

0

1,578,813, 523

203,813 361

6 652,307
362,057,819
212,754,848
192.916.810
347,077 520
IN,DDS.E!:

154,634 307
6.476,670,242

C. Servicios Generales
E  Bianes Mueblas, inmuebies 8

G. Inversiones Financieras y Otras

2,185,729,625

1.080,443,712
185,755,688
522,773,792

342835372

14,120,082
o
o

m.ﬂiﬂib

1.288.108.252
185,248,056
504 455,984

359,027,377

12,040,741
0
Q

&MM?
1,342,763,267
234,088,558
727,008,017

‘B51.811.138
136,352,535
503.856,232

12.500.000

5,174,221,428

1,552 704 565
314,278 408
958 467 416

66,568 361
238,251,308
1.124,315,875
75,867,515

4,198,257,338

1,827,242.937
316,620,870
742,342,888

188,181,825
31776287

924,447,148

441,870,379
37,064,580
135,831,230

229 406,708
11,451,343
8,721,726

1,000,703
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H.  Paricipaciones y Aportaciones 0 0 o| 243787881 0 o
|.  Dsuda Publica 0 0 0 ] 500,000 [
2, Gaslo Etiquetado
(25 A+ BACDE+FoGoH4) 2,360,681,789 | 1,787 454,797 | 1,909,838,681 | 2,424,609,686 | 1,823, 478,805 | 264,021,618
A Servicios Personales E22BS0.BAT | 357148817 | 3B1,618,705| 425288253 | 327521243 50,804 041
B Materiales y Suministros 11,036,912 | 41478786 17,638,846 27,006 545 16,438,314 34 732.8M
C. Sewicios Generales 351,835,108 | 311461763 | 101,114,838 230750102 | 311485542 | 66.648,158
0. Transferencias; Asignaciones,
Subiicios y OUas Ayudas 296,046,010 | 274851045 | 286,579,876 | 245861520 232241030 27.429.735
ﬁ.-m:h‘“m'“ Muebles Inmuebles® | g0 1aseas| 74848373| 31322972| 2ree27TIE| 16.783.018 o
F. Inversion Publica B2 042614 | 457058595 B32836,010 | 1270038553 | 7I8 828 W18 | 32220357
G. Inversignes Financieras i Otras
Wl deon ; 212,230,060 | 140,413,065 L 0 0
H. Paricipaciones y Aportaciones 0 ) 0 0
|, Deuda Publica 75.543.852| 120383553 | 168727544 | 188370937 | 180,170,839 | 42,188,515
3, Total dol Resuitado d EGTSS08 | 516,411,414 | 4,208,398,207 | £,818,289,438 | 7,890,831,112 | 8,221,736,143 | 1,178 488,703

Concepto (b) 2015 ' (c) 2017 '{e) 20187 (c) 2018 ' (g} 2020 *(d)
1. Ingresos de Libre Disposicién
(1=A+B+C+D+E+F+GeH+l+J+K+L) | 2,883,356,036 | 3,368,308,222 3.743.671.000 | 4,100,733,174 | 4,5662,298,600 | 4,471,776.691
f: impussice §37137.620 | ©985.531.027 | 1.045,183,655 | 1,104,636,028 | 1,161.358,418 | 1,288,073,981
B. Cuoctas y Aponaciones de
Seguridad Social 0 o o 0 0 0
C. Contribuciones de Mejoras 53,785 118,705 86,485 31.214 88,577 18572
0. 'Derechas 335691728 | 240956513 318:480,017| 383.911278| 378.647.081| 390,822,898
& Producios 42735522 | 7aqas0n2| 127920483| 158097385 119,179,080 | 113884777
F: Aprevschiminios 148801282 | 162784214| 206885308 | 247422981 | 287112082 248524270
G.  Ingresoce por Venlas de Bianas
y Prastacidn de Servicios Q 0 o 0 o i]
M. -Petidpucigi 1.616.235.008 | 1,005.811,731 | 2,047,338 884 | 2.235,334.118 | 2,567.933,521 | 2,406,626,206
l..  Inceniivos Denvados de ia
Colaboracién Fiscal 0 0 ) 0 o| 23014888
J  Transferenclas y Asignacianes o ] 0 ] a o
K. Convenios o [u] 0 0 a 1]
L Otros Ingresos da Libre
Disposiion 0 0 o 0 0 0
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Z. Transferancias Federales
Etiguntadas (2=A+B+C+D+E)

A Aporaciones

B Convenios

C. Fondos Distinios da
Aporfacianes

0, Transfersncias, Asignacionas,
Subsidios y Subvenciones, y
Pansiones y Jubilacianas

E Oiras Transferencias Fedamlas
Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de
Financlamisntos (3=4)

A Ingrescs Derivados da
Financiamientos

i, Total de Resultsdos de
Ingrescs [4=1+3+3)

Datos Informativos

1. Ingresas Danvados de
Financiamientos con Fuents de
Fago de Racursas de Libre
Disposicidn

2 Ingresos darivades da
Financlamlentos con Fuents de
Fago de Transferencias Federsies
Etiquetadas

1. Ingresos de Likre Disposicién
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I+J+K+L)

1.112,438,535
a4 566,248

167,572,287
]

3,895,704 571

a

o

4,015,148,087

1,546,839,815
993,080,178

553,740,658
o

a

0
o
o

0

0

1.881,432139
1,056,142 428
TE3. 288,711

0

o e T o

§,625,103,12%

o

1,844 £56 164

1.187 368,302
B4T 288 B62

o

1,726,704,302
1,347,110,208
376,504,087
o

0
&,288,003,003

Q

1,797,868, 336
1,387,187 206
410,771,030
]

a
L]
o
g

§,269, 745,027

0

FUENTE: Elaborados con INfOrmacion del CONAG, Critsrion para ia SabOracion y

1. Los iImportes comrespandsn 8l momenio contabls de los Ingresos devengados.
4 Loa importes cormasponden a los ingresos. devengados al clarre irimesiral mis retlente disponible y astimados para of resta del ejercicio.

2) Situacion de la deuda pdblica al 31 de diciembre del 2019-2020.

presentacién homoghnea de la Infarmacion financiera y de los
formatos & que hece reforencin s Ley 84 Discipling Financiers de las Entidades Federativas y lom Municipice. y

» Parael 31 de diciembre de 2019 se repard una deuda plblica de $1.132,387, 180, (Mil cienlo treinta y dos millanes
irecientos ochenta y slete mil, clento cchenta pesos 007100 MN.),
« Para gl 31 de diciembre de 2020, se espera tener una deuda pdblica de $1,056,874,601. (Mil cincuenta y seis
millones ochocientos setanta y cuatro mil, sais cientos un pesos 00100 MN, ).

En 2020 se visualizd una disminucidn del 7.14% del monto total de la deuda, debido al pago de amortizacion de los créditos.

El detalle de la situacion de la deuda piblica al 31 de diciembre 2019 y 2020 sa musstra a continuaclén:

node ladeuds _ Banco
Banore 213 TR0 450 zua,m.mn
Etapa Iy IV gel 51T, Bivd pasao de las
irarganias y Glites e pavimisTlacon Banobras 435 000,000 405,000,000
Refinanciamiento Banamex 483 806,730 448 508, 481
Total 1,132,387 180 1,056,874,604
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Proyeccidn: Para el ejercicio 2021 la carga de la deuda (capital e intereses) se proyecta como sigue:

o Concwpio | amomn
Amorizacidn de la deuda
Banamex 37.826.781
Banorte 11,204,320
Banobras 30,000,000
Intareses 60,240,184
Heonorarios fiduciario 100,000
Total 138,471,285

+ El calculo de los intereses s realizd considerande una tasa TIIE a 28 dias de 5.00%, mas los puntos
porcentuales adiclonales para los créditos de Banorte, Banobras y Banamex.

La tssa provectada representa un decremento de 4.13 punlos porceniuales respaclo 8 la tasa TIE de 9.13%
presupuestada para el 2020. Esto se deba los ajustes que han hecho an &l transcurso del 2020 por el Banco de México.

« Para el orédito con Banorte se cuenta con un instrumento financiero gue vence en Julio del 2021 con una
tasa que da cobertura del 5.50%.
« Los gastos presupuestados por conceplo de Honorarios de Fiduciario por un importe de $100,000.00.

Presupuesto Deuda 2020 y 2021:
1 3 v F|
Amortizacidn 75512578 78,131,101
Inferases 78,028,158 B0.240 184
Honorarics fiduciario 88,847 1,000,000
Tetat 153,628,725 140,371,285

Calificacién crediticia del Municipio de Ledn:

Can la finalidad de contar con el acceso a mejoras tasas de financiamiento. y en blsqueda de la mayor transparencia en
los procesos internes, asi como en &l cumplimiento de las obligaciones contractuales de |a deuda; el Municipio de Ledn da
continuidad al mantenimiento de |a calificacién crediticia, y anuaimente son contratadas dos calificadoras reconocidas en
el medio financiero, como lo son Standard & Poor’s y Moody's de México.

Astualments el Municipio se ancuentra calificado de la siguiente manera:
« Standard & Poor's 8l 16 de noviembre del presente afio, no habido modificacion en la calificacidn mxAA+ can

perspectiva de en estable en la Escala Nacional. La calificacién asignada al Municipio de Leon, refleja una sdlida
base econtmica y una fuerte posicién de liquidez.
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= Moody's Invesiors Service al 18 de mayo del presente ano, confimmo ia calificacion Aa3.mx (Estable) Escala
Nacional de México (Beal an escala global] En opinion de fa empresa calificadora, el Municipio de Leon
mantendrs prudentes pollticas financieras v discipling presupuesial en los proximos dos afos, se fiene una
posizitn de llquidez adeciiada.

Estrategias a implementar y los propdsitos a lograr con el presupuesto solicitado

Considerando &l impacto negativo de la economia global en |as finanzas poblices del Municipio, entre algunas
consecuencias nos enconiramos ia vulnerabilidad de los jngresos pablicos, siendo priorided de esta Administracion
Municipal hacer un uso élico de lodos los recursos plblicos priorizando el gasto en los programas sociales, inversion an
Infraestructura y Seguridad Publica que benefician prncipalmente a los sectores mas vulnerables

Por lo anterior la Tesoreria continuard emitiendo, en el mes de enero, los Lineamientos Generales en Materia de
Austeridad, Racionalidad y Disciplina del Gasto Piblico, mismos que han generado un mejor ejercicio de los recursos del
Muriciplo.

3) Consideraciones al programa de inversidn pablica.

El Programa de Gobiemo 2018-2021 ez o Instrumento central de anlculacion de las polilicas pablicas de 1a aclual
administracién municipal, Diche documento ss apoya del Plan Municipal de Desarrolio Visidn 2040, que a su vez guarda
congrueneia con los planes y programas tanlo a nivel estatal como federal, a fin de establacer una linea de atencién
prioritaria dé las milliples necesidades de la poblacion, siendo 5 los nodos &n los cuales sa orienta el desempefio de este
H. Ayuntamianto:

Ledn sequro e incluyente;

Ledn compacta, intaligente y conectado;
Ledn educado e innovador;

Ledn atraciivo, competitivo y divedido; y
Ledn saludable y sustentable

Lol 0 R

Tomando en consideracion las proyecciones y expectativas econdmicas planteadas para el afio 2021, sl presupussto de
inversion poblica a pesar del entomao econdmico propane un incio retsdor para la esignacion, no obstante lo anterior, os
de destacar que la propuesta presentada busca incrementar el ejarcicio de recursos mediante proyecios y aociones que
cuentan con la capacidad de ser concurrenies con ofras fuentes de recursos de acuerdo a los programas y subsidios
estatales y federales que se implementen en el 2021, atendiendo a |a planeacian transversal entre [as dreas gue
intervienen en su ejercicio.

Aunado a lo mencionado en el parrafo anterior, debemos considerar que aln con las condicianes econdmicas del ejercicio
2020 y los prondsticos para el 2021, se ha tratado de mantener el presupuesto para inversion publica a la alza, pudiendo
apreciarse esio deade el ejercicio 2018 cuyo presupuesto inicial fue de 1030 millones de pesecs, para el 2019 fueron 1112
millones de pesos, para @l 2020 la propuesta Inicial consistit en 1568 millones de pesos y para &l ejercicio 2021 es de
1422 millongs de pesos; como se puede observar se presenta una disminucion respecto al ejercicio 2020 pues como ya
sa menciont las condiciones de salud propiciadas por &f COVID-18 implicaron una desaceleracian econdmica que adn
tendra efactos para el ejercicio 2021,

El proyecto de Presupuesto para el Programa de Inversion Pablica para sl Municipio de Letn, Guanajuato para el ejarcicio
2021 se elabord conforme a una planeacidn gue involucra a las distintas dependencias, entidades y érganos autbnemos
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que integran la administracién plblica municipal, bajo la constante de prionzar la aplicacion de los recursos a proyectos y
acciones con amplio bansficio sodlal y que favorezcan el desarrollo del municipio

Para efectos de lo anteror, en &l elerciclo fiscal 2021 se ha considerado un presupuesto para Inversion plblica por un
manto inicial de 1422 millones de pesos, de acuerdo a los ingresos proyectados para &l mencionado ejercicio fiscal, asl
con dichos recursos hemos realizado esfusrzos tendientes a que el presupuesto en inversian plblica destaque para su
aplicacion en acciones que refusrcen el irabajo realizado en materia de seguridad plblica y en acciones eslralégicas para
|a atencidn de los principales requerimientas del municipio ¥ quienes lo habitan. Resulla imporante sefialar gue la cifra
contemplada representa uns propuesta Inicial, por lo que & lo large del afio se buscara Incrementar el presupuesio pars
inversidn plblica gue afio con afio ha representado una 1ercara parte del tolal del Presupuestio de Egreses.

Atendiendo al desling de los recursos fenemos que, del lotal de gasio previsto en el programa de inversion pdblica,
$506,879.000 comesporiden a recursos programados para la ejecucion de obra publica y mantenimiento de infraestructura.
mientras que $825,320,358 estan previstos de manera Inicial para programas a cargo de las diversas dependencias y
antidades de la administracién piblice municipal,

Ahora bian. conforme 8 las fuentes de financiamiento proyectadas para &l ejercicio 20217, el presupuesto de Inversién
pliblica s& compone de |a siguiente manera: recursos de libre disposicion municipal por un monito de $320,507,240,
aportaciones federales por $1.011,482 218: convenios por programas de Gobierno del Estado por $80,200,000.

El presupuesto destinado & la Inversién publica para el ejercicio 2021 busca Impactar en cuatro grandes objetivos: continuar
asegurando la prestacion de servicios poblicos de calidad a |a poblacion del municipio; favorecer la reactivacion de los
sactores econdmicos y del empleo mediante el desarrallo de Infraestruciura: el fortalecimiento en materia de Seguridad
Publica; y propiciar la transformacién del municiplo a través de inversiones de impacio mediante |a implementacion de
tecnologla, 1a cual nos permitiré aumentar la cobertura de los sarvicios pablicos municipales y asl mismo, reduciendo los
tiempos de respuests a la poblacion,

Como se menciond con anterioridad, las duras condiciones econdmicas presentadas durante el afio 2020 a consecuencia
de la pandemia por COVID-18 implican que gobierno y sociedad emprendan acciones que permitan una rapida
recuparacion, por [0 que para la concepcion del presupuesto para inversion poblica 2021 es imprescindible impulsar a
ofros seclores econdmicos, a iravés de la de inversion pdblica.

Bajo ese contexto sabemos la importancia que juega la obra pablica en el entomo social y econdmico. La generacion de
infraesiructura es un factor indispensable para el crecimiento de la economia en conjunto, pues Invelucra la aplicacion de
un importante volumen de recurses financieros desde el proceso de su planeacion hasta su ejecucion, que a su vez supone
&l fiujo de recursos beneficiande no solo a este sector sino a ofros que convergen a su alradedor.

También, la obra plblica permite a la sociedad Incrementar sus Indices de desarrollo social, pues a través de ella s facilila
&l traglado de personas, blenes y servicios, y se acercan servicios publicos indispensables en maieria de educacion,
saguridad publica, transporte, entre olros; ademas, a través del mejoramiento de los espacios publicos también
impulsamos el desarrollo comunitaric al dotar de mejores condiciones en marcados publicos, construir y rehabilitar
infraestructura de drenaje y servicios de agua potable, construccidn y mejoramiento de vivienda plblica, entre otros,
mejoramos la calidad de vida de las y los leoneses,

Cansiderandao lo sefialads, el presupuesto para inversion, busca ser una harramienta que impulse el desarollo municipal
y apoye 2 |3 reactivacién econdmica looal como un elemento anticiclico ante las condiciones presenladas por esta
pandemia; por 2lle, para el ejercicio 2021 destineremos inicialmente $486,634,081 en mataria de infraestruciura social,
$104,853.237 para la pavimentacion dae calles, as| como $57,014,288 para obras de introduccion de servicios basicos y
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$47.000,000 para mejoramiento de vivienda; éstas y ofras acciones que-estan dingidas a dignificar los espacios que dia a
dia son usados por los leoneses, trayendo con eflo més entomos seguros y conectados para tas familias.

En materia de Infraestructura y equipamiento para el ejercicio 2021 se consolidara |a Quinta Etapa del Programa Alumbra
Ledn, con una inversidn de $70,000,000 dicho programa nos ha valido ser ploneros en el estado en la transicién enargetica
mediante con el reemplazo de |as antiguas luminarias per tecnologia Led; & Municiplo estd impulsando el cuidado del
medio amblente, a la vez que hemos ampliado la cobertura en superficie y generadeo importantes aharros en &l consumo
de energla municipal, ser superavitarios en la operacian aritmética resultante entre el consumo en alumbrado pliblico y en
la recaudacion del derecho de alumbrado poblico, lo que nos ha permitido incrementar el presupuesto para Inversidn
piblica,

La Seguridad Plblica siempre ha sido Uno de los témas primordiales de esta administracion municipal, por glio estamos
enfocados en generar scciones y programas directamenta vinculados con el fortalecimiento de la-seguridad a traves la
implementacion de politicas publicas que aportan a la construccién de un Ladn con paz duradera; por allo para el ejercicio
fiscai 2021 s& proponen recursas por $553,793,583.

Sabemos la importencia de sumar esfuerzos con el objetivo de empliar las capacidades de stencidn municipales, estamos
seguros que |a colaboracitn conjunta con otros drdenes de gobierno, impulsan la implementacion de proyectos y acciones
que traen consigo, en primer lugar, una mejora en las condiciones sociales y también beneficios mulups para las
instituciones invalucradas.

Atentos a lo anteriar debemos resallar el apoye brindada por el Goblerno del Estade de Gusnajuale quien a la largo de
esta administracidn ha mostrado voluntad para favorecer el desarrolio de acciones que han aportado beneficios & la
poblacion leonesa; para el ejercicio 2021 reafimamos la colaboracion entre el Geblerno Estatal y ef Municipal, pues,
derivado de la contratacion de financlamiento por parte del Gobisrmo Estalal, se suscribld convenio a efecio de que se
lleven & cabo en el municipio, obras que sin duda representardn un fuerts impulso a la calidad de vida de los leoneses y
mejorardn el desarrollo econdmico municipal; entre las obras destaca la construccidn de un puenta en la interseccion de
los bulevares José Maria Morelos g Hilario Medina, obra que dara conlinuidad a la via rapida bicentenario.

Ademas de la suscnpcidn del convenio antes referido, la colaboracidn entre el Gablernc del Estade y &l Municipio se refigja
tambign en |la padicipacitn que esta administracion ha tanido en los diversos programas estatales implementados por las
depandencias y enlidades de la administracion plblica estatal; por o que pare el ejercicio 2021 contamos con la capacidad
concurrenta para continuar impulsando |a coordinacian intennstitucional a efecto de ser panicipss de los programas
estatsles que para el ejercicio 20217 implemants &l Gobiamao Estatal

En términos del ambito federal, se prevén ingresas por §1,334.791.477 correspondientes a aportaciones federales del
Ramo 33, de los cusles 5268,161 988 serian por concepto del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, en su
vertienta dal Fando de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF),
y 51,066,629 489 corresponderan al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de |os Municipios y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) de los cuales, en el programa de invarsion pablica la
propuesta asclende a $743,330,230.

Como se ha mencicnado en supralineas |a propuesia de presupuesio destinado a inversion pablica para el ejercicio 2021
liene como objetives asegurar |2 prestacién de servicios plblicos de calidad, reactivar la economia local medianie |a
generacion de infraestruciura de impacto y propiciar |la rensformacion de municipio a través de la implementacion de
tecnologla. Por ko anterior, hemes trabajade en analizar las fuentes de financiamianto para al afo 2021, cuales acciones
o proyectos resultan factibles para ejecutarse con cierto fipo de recursos, en esle analisis de los recurso provenientes de
las aportacionas federales FISMDF y FORTAMUNDF permiten su aplicacién en diverses rubros sagin el fondo.
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Bajo este contexio, la propuesta para aplicacion de los recursos del FISMDF va encaminada & obras de infraestructura
con sentido social, de alto impacto por la cantidad de personas que se benefician con la ejecucion delas mismas ¥ que
mejoren las candiclones de vida de las familias que habitan poligonos de desarrollo y zonas de atencidn prioritara pues
sa trata de obras disefiadas para acercar servicios basicos como agua potable, alcantarillado, drenaje. elecirificacian,
mejoramiento da vivienda, entre ofros.

Par otro lado, el FORTAMUNDF desiaca por tratarse de un fondo que permite a los municipios su aplicacion en una amplia
variedad de destinos, asl pues. los recursos de esle fondo son propios para su aplicacidn en el mejoramiento y
aseguramiento de |a prestacidn de servicics municipales, la generacion y mantenimiento de infraestructura y para la
atencion de necesidades vinculadas con la seguridad pdblica

Mo cbstante lo anteror, en lo gue concleme a recursos de arigen federal, la politica presupuestal de la administracion
federal en tumo y la orlentacion programatica de la misma, han supuesto grandes cambios para los gobiemos locales
respecto a la continuidad de programas, fondos o subsidios, tal es el caso del FORTASEG que deja de estar contemplado
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2021 y que, hasla el afo 2020 se eniregaba a los
municipios para el forfalecimiento en matesia de seguridad de sus corporaciones de policia, Jo que impacta en la capacidad
del municipio para Invertiren necesidades en &l desarrollo de |a ciudad y quienas fa habilan, loda vez gue &l recurso que
dejar# de percibir el municiplo ahora correspande destinario a cubrir gastos en equipamiento, profesionalizacian, formacién
continua e inicial y la propia permanencia del estado de fuerza, por ello la desaparicidn del FORTASEG supone que los
municipios antes beneficiados, como Ledn, deberdn hacer uso de olros recursos para solventar las acciones y programas
ejecutados con recurses del mencionado subsidio. Comoe lo menciona la constitucién, la seguridad compete a los tres
érdenes de goblemo y por ello se debe asegurar las condiclonss que den continuidad a programas y subsidios
tundamentales para apoyar tan importanie labor en el &mbito local,

Aunado & lo anterior, 8l Presupuesta de Egresos de la Federacion para el Ejercicio 2021, con una vision centralista y
desatenta a los intereses municipales deja de contemplar la asignacion de recursos para el Fondo Metropolitano, a través
del cual s8 oblenlan recursos para apoyar proyectos que no solo beneficiaban a la poblacion de este municipio, pues fa
cualided de este fondo era spoyar acciones que impulsaran el crecimienio de las zonas metropolitanas. Desaparece
también el Fondo para la Accesibilidad en el Transporte Plblico para personas con Discapacidad, que se destinaba a
proyectos de inversién que promovieran la infegracién incluyente de las personas con discapacidad a los servicios de
transporie publico.

Es claro que la politica presupuestal federal esta cenirada en dar continuidad a proyecios federales cuya desarrolio ha
astado envuelto en incertidumbire, disminuyende el apoyo en femas tan importantes como la seguridad pablica, la salud,
&l desarrollo y mantenimiento de Infraestructura, entre ofros, ademas de lo anlerior, la pandemia por COVID-19 noa ha
permitide observar que el Gobiemo Federal no cuenta con politicas de reactivacion economicas claras, nl con planes de
atencin a la erisis de ingresos de los entomos locales, teniendo como consecuencia bajas en en la economia nacional y
elevadas tasas de desempleo, sin que a la fecha exista un plan de recuperacion &n farma.

En otro orden de ideas, un aspectn importante del Presupuesto de Egresos y del Presupuesto para Inversion Publica son
los Proyectos Plurianuales, pues son una guia de la politica presupuestaria a mediana y iarge plazo que sirve camo Marco
de referencia para el presupuesto anual; los proyectos plurianuales permiten atender las necesidades del municipio con
alcances mayores al presupuesto anual, toda vez que tienen como objeto garantizar la ejecucion, el desarrolio v 1a
conlinuidad de accionas estratégicas para la administracian municipal en varios ejercicios fiscales

Asl, los proyecies plutianuales propician el desarollo del municipio, que liene consigo divarsos beneficios, tales como
incrementar |s capecidad global de control del gasto publico; reducir la incertidumbre respecto &l comportamianto futuro
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de las cuentas poblicas; propicia un mejor conlral del presupuesto basado en resultados; ncentiva fa practica de la
planeacion estralegica an &l las dependencias y enidades; enire alros

Se contempla la asignacion de $27,968, 700 para el Froyecto de Red de Sensores y de §25,000,000 para la implementacian
del Sistema de Inteligancia para la Seguridad Municipal, como programas plurianuales que, mediante el uso de sislemas
tecnoldgicos, eficientardn la obtencidn de datos Oliles para diversas dependencias y entidades muricipales en el sjercicio
de sus labores.

El tema de movilidad es hoy materia de competithvidad econdmica y del desarrolle ciudad, el transparts publico e ha vuello
un tema esencial en &l municipio dado el crecimiento poblacional, los indices de contaminacian, los volimenas de lransita
y los tiempos de traslado; por ello nos hemos ocupado an buscar alternativas qué nos permitan eficientar estos llempos
de {rasiado &n &l ransporte plblico, encontramos que nuestro sistama de semalorizacion tene una antigliedad de mas de
15 afios, razdn por la cual resulta necesaria su acluslizacidn de acusrdo 8 Iag necesidades operalivas actuales, lo que
permitird flujos dptimos sagun |as condicionas de cada vislidad: asl pues, para el gjercicio 2021 se contempla la asignacion
de §140,000,000 dirgido al subprograma Muévete por Ledn para asegurar el mejoramiento del sistema de semaforizacion.

Desde 2| Programa de Gobiemo Municipal 2018-2021 hemos promovido |a transformacion de Ledn abierto a enfrentar los
relos v las problematicas municipales con un enfogue distinto a otras administraciones; por ello desde el inicio de esta
adminiastracidn hemos impulsado la implementacién de proyectos y acciones destinadas a brindar respuestas concretas
8 los principales requerimientas de la socledad; lo antenor apoyados con |as hermamientas tecnoldgicas, gue permitan
mejorar la calidad de los senvicios plblicos y a su vez nos fadiiiten canalizar nuestros esfuerzos y priorlar el desarrollo del
municipio y de su gente.

Muestra de ello es |a propuesta de presupuesio para inversion plblica que 5& presenta que. sdemas de ser una
herramienta para la planeacian del gasto poblico en materia de inversion, ofrece confianza a la poblacian y &l sector privado
respecto de las acciones y eafuerzos que se estan llevando a cabo para mantener al municiplio como el principal expanente
en calidad de vida, servicios publicos y desarrollo economico del estado de Guanajualo, con base en una planeacion
consciente y prieritaria conforme al Programa de Gobierno Municipal 2018-2021, asi come en &l Plan Municipal de
Desarrollo Ledn hacia el futuro vision 2040,

La propuesta de presupuesto de mnversidn pars &l ejercicio 2021, contempia una planeacion astralégica y transparente de
los recursos plblicos; orientados 8l desamollc mediante la sjecucion de acclones con alto sentido social, que a fa vez
apoyen |a reactivacion de la economia local y que sean alicientes como motor econdmico para Invertir en el municipio;
siempre leniendo como objetivo pimordial &l desarrollo integral de las y los leoneses.

Nota: Dentro del importe del concepte “Obra Pablica y Proyectos Estratégicos”, se encuentra tedo ¢l recurso del
Gasto de Inversidn, sin embargo, a nlvel detalle se disgrega en los diferentes capltulos del gasto, como sa2 muestra
a continuacian:

1010

siNDICOS 1000 Sarvicios personales 2625184
2000 Materiales y suministros 102,829
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3000 Senvicios genaerales 275,118
4000 :lr:;mmmui. asig, subsidias y 480,000
Total 1010 - 3787290
1011 REGIDORES 1004 Servicion personalas 15.945 891
2000 Matériales y suministros 780,962 |
3000 Satvigios genarnies §32.151
4000 Transfarencias, asig, subsidion y 2,880,000
olros
Bienes muebles, inmuebles a
=000 intangibles 228 188
TotBASEEE I i (20,748,202
DELEGADOS ¥ SUBDELEGADOS .
1012 MUNICIPALES 1000 Seryicios parsonatas . 2'123.'52-{]
W——— ADMINISTRACION DE SERVICIOR A
MM I o=
1013 MUNICIPALES 1000 Servicios personales 4,068 758
2000 Materiaies y suministios 188,146
3000 Servicios gangrales 489, 451
Bienes muablas, inmushles 8
5000 intangibles _sjm_
Totsl 1013 e = = 4,783,355
ENTE ol
1185 MUNICIPAL 10600 Servicios pefsonales B. 225432
2000 Materizles y suminisiros BS8 473
3000 Serviclos ganerales 1,841,016
Bienes muabias, inmusbies o
5000 intangities _135,_500
Total 1185 o L 11170421
DIRECCIUN DE RELACIONES
1198 PUBLICAS ¥ AGENDA 1000 Servicios parsonales 7,836,050
2000 Materiahes y suminstros 658,861
3000 Servicios genemlis 4 652,386
Bjanas musbles, inmusbles &
5000 intangibies .Tﬁﬁ.ﬂﬂﬂ
Total 1186 a 4 o E 13,338,307
1198 clﬁaﬁm TENG 1000 Servicios persanales 6,517,734
2000 Muatoriales y suministros 85185
3000 Servicios generales 4,740,539
4000 :nﬂ;.mm asgig. subsidios y 17,825,000
Bienes musblas. Inmuskles e
5000 ntangbiss 101,350
Total 1188 = 20,369,808
1210 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTD 1000 Senvicios personales 8,109,465
2000 Materiales y suministion &7e,002
3000 Senvicios genarales 3,902,135
Bienes musbles. inmueblas &
5000 intangiblas 332,179
‘Total 1210 rr oy ) i 14,018,785
DIRECCION GENERAL DE ;
1211 ASUNTOS JURIDICOS 1000 Sernviclos personaies 13,143,660
=000 Materiales y suministios arz.aT
3000 Sorvicics generaiea 35,024 087
Sarretana del
H. Ayuntamiento
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Total 1211
1212
Tatal 1212
1213

Total 1213
1214

Total 1214
1215

1216

Total 1216
1218

Total 1218
1310

Total 1310

1311

Total 4311

1314

DIRECCION GENERAL DE
GOBIERNO

SECRETARIA TECNICA DE HONOR
¥ JUSTICIA

DIRECCION GENERAL DE APOYO
A LA FUNGION EDILICIA

)|

DIRECCION GENERAL DE
FISCALIZACION ¥ CONTROL.

DIRECCION GENERAL DE
ARCHIVOS

SUBSECRETARIA TECNICA

TESORERIA MUNICIPAL

mFIEEEr!m g
EGRESOS

DIRECCION GENERAL DE
INGSRESOS

5000

1000
2000
3000

1000

Bienes musbles, inmuabies e
intangiles

Sanicios pariondies
Eum:m g,_nnnrlihn

Servicios personaies
Materiales y suministras
Servicios generalas

Servicios personales

Materiales y suminisinos
Servicios ganerales

Bienes mueblas, mmustles &
intangibles

Servicios personales

Matariales y suminiatios
Sarvicios ganaraiss

Bianes mushles. muebies &
intangibies

Servicios pefsonales

Matenaes y sumnstres
Senicios generaies

Bipnes muables, inmuebles 8
intangicies

Servicios parsonaes
Servicios geneales
Sevicios personakes
Materigles y suminstios
Senviclos ganarales

Bienes muebles, inmuables a

Servicios personalas
Matgriales y suministras
Servicios ganerales

Bienes mushies, inmusblzs &
intangibles

Servicios personales

Malerizias y Suminisiros

84122
51,504,805
8405 865
320,083
‘8,728,058
5,187,206
389,089
fil4 168
20,453,088
127 482
g33 545

156.4088

‘21,710,812

15,287 981

1,415,629
1.086 290
40,267
17,850,168
12,617,350
1473228
1,507,063
131,385

16,728,036
1,833,043
133,281
7.885,768
308,269

2,688,081
22,000

11,213,808

17.003,.872

441621
£,129,658

145,000

FO.8ETAE4
11,862,748
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3000 Servicios generales 59,313,420 i
Bianes mughles, inmuebles &
5000 intangiblas 203,865
Total 1314 142,278,027
DIRECCION GENERAL DE
1316 RECURSOS MATERIALES Y 1000 Senvicios personales 43 854 715
SERVICIOS GENERALES
2000 Materizles y suministmas 2135672
3000 Servicios generales 12,458,875
Blanes muehles, mmuebles &
5000 jngibles 783,856
Total 1315 : 58,234,157
DIRECCION GENERAL DE .
1316 INVERSION PUBLICA 1000 Serviciog personaies 8,654 787
2000 Materiales y auministios 204 831
2000 Sarvicios generakas TTD 455
Bienes muabiss. inmuebles @
599 intangbies —
1410  CONTRALORIA MUNICIPAL 1000 Servicios personales 38,253 608
2000 Materakes ¥ suministras 1.238 051
3000 Senvicios generales 3.508.372
5000 IB‘rumhl;L:um, inmuebles & 341 347
‘Total 1410 iR 43,343,085
SECRETARIA DE SEGURIDAD
1510 PUBLICA MUNICIPAL 1000 Saryicios parsonales 17,640,605
2000 Materigies ¥ suministros 2,708,588
3000 Servicios ganerales 22 208,027
5000 _Emrmm:unh. [rriebles & 224.023
Total 1610 ; e o 42,779,243
DIRECCION GEN DE POLIC ]
1512 MUNICIPAL 1000 Servicios pafsonales 872,208,116
2000 Matarinias y suministros 189,080,328
3000 Servicios generales 73304 220
5000 Twﬁmﬂ;‘m RN 6,000,000
Total 1512 : 1,920,562.662
1513 m‘;ﬂ%“mﬁiﬂémm 1000 Sarvicios personales 246,394 974
2000 Materiakes y suministros 48,002,738
3000 Servicios generales 23,187 037
Bienes muables, inmusbles &
5000 intangibles 4,704 137
Total 1613 Tﬁ vy 4 ' 322,389,887
DIRECCION GEN OE .
1514 PROTECCION CIVIL 1000 Servicios personales £3.807 247
2000 Maierabes y suministros 12,358 872
3000 Servicios generales 4 Bdad 74T
4000 :Irmnfamclu asig, subsidios y 52,608
Bignes muables, inmusbies &
S000 intangibles 2,830,776
Secretaria det
H. Ayuntamiento
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DIRECCION GENERAL DE
1817 PREVENCION DEL DELITQ Y 1000 Sendicios parsonales 20,180,610
EJECUCION DE SANCIONES
2000 Matertaies y suminisiros 1,348 242
2000 Senvlclos genatales 1,288,245
Bienas musblas, inmueblas 8
5000 intangities 381,584
Towminst s W '23,206,691
1518 Emﬁlgﬂnfm DE 1000  Servicios personales 18,335,972
3000 Servicios genersles N7
Total 1518 AT 18,852,189
DIRECCION GENERAL DEL
CENTRO DE COMPUTD,
1620 COMANDO. COMUNICACIONES Y 1000 Servicles parsonalea 71,239 239
CONTROL
2000 Materiaies y suministros 3814 856
3000 Servicios generales B8.579. 882
5000 m’;:m";:““ o 4015142
= SRR o sevesgenonwe soseoms
2000 Matenagies y suministios 421,930
3000 Saryicios gonerales 856,032
s000 Bﬂmr;:mm.mmmua 180,100
Total 1621 T. Ty 9,252 161
1522 &Uﬁm DE ATENGION A 1000 Servicios personales 37,137,879
2000 Matariales y suministnos 269 214
3000 Servicios generales 3202810
Blen=s muebles, Inmusebles &
5000 intangibles 63.333
Total 1522 . 40,753,238
1523 JUZGADO CIVICD GENERAL 1000 Sarnicios personales 64,601,680
2000 Matariales y suministros 3,077 504
3000 Serncios genarales 2.444 584
5000 IHJunH muables, inmueblés & 61 445
V— mnew%« GENERAL DE '
' 2000 Materiales y suministros 504, 482
3000 Servicios generales BA 425978
8000 :m:_. r;lmhhs. immiuakbles & 91,189
‘Total 1640 &‘ s . 403;591,812
1710 ﬂmﬁﬁﬁ%fm 1000 Servicios personales 82,758,283
2000 Materiales v stministros 1.388 277
ap0a Servicios generales 33.148 802
s000 ﬁ:rm muables, iInmuskles & 88 978
Total 1710 117,344,148
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DIRECCION GENERAL DE
1810 DESARROLLO RURAL 1000 Servicios personales 28,308,263
2000 Maieriales ¥y suministros 4 488,024
3000 Servicios generales 7384 327
4000 :tr:n:rhmnmu. aEig, subsidios y 4835472
Bignaes muebles, inmuebles &
5000 jntangibles 1AST
Total 1810 3 48,454,047
DIRECCION GENERAL DE
1815 DESARROLLO SOCIAL Y HUMAND 1000 Servicios personales 5.187.580
2000 Matariales y suminisiros 165,274
3000 Servicios genarmics 3.250.883
4000 Transfaranceas, asig, subsidios y 393,000
Bienes muebles. inmusbles &
5000 intangibles _ e
Total 1815 e : - - AbpE2ad
[all ROGRAMAS !
1818 ESTRATEGICOS 1000 Servicios personales 11,817,877
2004 Materiales y suministros 258,004
3000 Servicios generales 667,780
5000 ﬁ"’t‘"ﬂ:’mﬁ'm el 142,212
Total 1618 e gy "y = 12,505,873
OIRE PAS
1817 MUNICIPALES 1000 SBarvicios parsonales g.217.878
2000 Matesiales y suministros 477367
3000 Servicies generales 1,823 629
4000 ::';:lfnmnnin. asig, subsidios y 180,480
000 Bienes muebles, inmuebles &
intangiblas - . e
Total 1847 ooy v Vet ' S B7a1,082
DIRECCION DE DESA Loy
1810 pARTICIFACION CIUDADANA 10000 Semviclos personaies 45,774,010
2000 Materlales y suministros 4,933,778
3000 Bervicics generales 16,27T8.481
000 TTATINCES, S wibeisios y 5,110,000
Bienes musbles, Inmuskbles a
5000 intangibies .359_.212.
TuhI-_ﬂﬂl ﬂ“ BENERAL OE W
DIRECCH N
2010 DESARROLLD URBAND 1000 Sarvicios parsonalss 45,262 515
2000 Materiales y suministros 2.581 0989
3agoa Servicios genarales 6,448 B21
Bianes muebles, inmusblés e
5000 lntll'J_u_l:I:In . 5 248 932
Total 2010 5 " e z 50,560,257
CIRECCION GENERAL DE -
2110 ECONOMIA 1000 Sanvitios parsonales 20,248,579
2000 Materigles y suminisiros 703628
2000 Servipos geneales 4 826 840
Blenes musbles. Inmusbies o
5000 i zu.aﬁaJ
Secretaria del
H. Ayuntamiento
21

m.l.enn.guhrm;




21

Total 2111
2210

Total 2210
2310

Total 2310
2410

Total 2410
2510

Total 2510
2610

2615

Total 2615
2810

'DIRECCION DE COMERCIO Y
CONSUMO

o
DIRECCION GENERAL DE
EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE MEDID
AMBIENTE

DIRECCION GENERAL DE
MOVILIDAD

DIRECCION GENERAL DE OBRA
PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE SALUD

b ]
DIRECCION DE ASEQ PUBLICO

.-..-._-\:'_'.'_-..-'-E'.. AR L o e e T L
EGRESO APLICABLE A DIVERSAS
DEPENDENCIAS

1000

5000

Too0

1000
2000

5000

1000

1000
5000
1000
1000
2000

4000
5000

Servicics personeles
Materigies v suminisiros
Servicios genarales

Bienas muebles, inmusbles &
intangibies

Servicios personaies

Meteriales y suminisiros
Servicics generales

Transfarencias, asig, subsidios y
otras

Bienss muebles, inmuebles &
intangibles

Servicios personnles
Materiales y suministros
Bearvicios generales

Blenes muehles inmuebles s
intangites

Inwarsionas financieras y ofras
provisionas

Sanicios personakes
Materiales y suministros
Serviciad go

Bienes mushies, mmuesbles &
\{'htlnlgm

Setvicios parsonalas

Matariales y Euministros
Sarvicios genarales

Bienes muebles. inmusbles &
Intangibles

Servicios parsonales
Matasialos y sueministros
Servicios generales

Bienes musbles, inmuebles 8
intangibles

Sanicios personaies
Servicios genarales

Senvicios personales

Materigles y BUMInNSHOE
Sanvitios genargles
Transferencias, asig, subsidios y
oiros

Bwanes mugbles, inmusbles &
intangibles

W4T

75,124,808 |
32,036,817
1,650,342
2721128

357 ATT
36,765,783
22,346,753
1,125,407
12,210,318
4,470,050

337273
‘40,483,799
31,850,447

5458 122
9,807,855

733,830

281,857

48,281,012
62,858 6822

12,014,900
47,115,848

3645874
125,836,332
84371428

18,084 943
281,477 338

900,000

47,703,652
6,395 274
TAB7 380

612,000
G2ATH27E
40,202,700

628,031
41,000,731

131,148,614

18,332 257
16,454 855

16.074,500
20,000,000
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Total 2810 208,008 527 |
3010 DEUDA PUBLICA MUNICIPAL 8000 Deuda publica municipal 139,471,285
Total 3010 o e e = | 138,474,285
DIRECCH RAL DE
30 HOSPITALIDAD Y TURISMO 1000 Servicios parsonales 10,813,050
2000 Matenaias y suminisiras 280874
3000 Serviclos generates 5575317
4000 :::nl;:hmnnu. a8ig. subsidios y 4,801,036
Bienas muablas, inmuables o
5000 encibies 75,000
Total 3110 b 21,554,317
DIRECCION GENERAL DE Lo
3210 INNOVACION 1000 Servicios personaias T.2231n
2000 Materiaies y suministros 266 427
3000 Servicios generales 1,026,054
Bianes muabies. Inmuables &
- 5000 angibles 838,586
Total 3210 i 10,355,288
4010 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 1000 Servicios parsonaies 3,159,538
2000 Matnriales ¥ suministras 254,038
3000 gurvk:-iru genarzles . 1,285,124
ignies muabbis, nmuebles 2
5000 intangibles 310,858
A LZGADOS ADMINISTRATIVOS ' . o
I i
4011 MUNICIPALES 1000 Servicios personales 10,848 702
2000 Maolariales y Surmnsiros 343,438
3000 Sarvicios generales 1,018,858
Bisnes muebles, inmuebles &
5000 intangibles 214 800
Total 4011 i - | | 12,126,640
DEFEM: DE GFRIGID EN ;
4012 MATERIA ADMINISTRATIVA 1000 Servicios persanales 2,534 808
2000 Materiales y suministros 107,037
000 Servicios generales Ire.801
Bignas muebles, inmuebles &
=" 5908 iniangibies ) e
I MUNICIPAL DOE ransferencias, asig, subsidios y
4013 PLANEACION 4000 olres .Eﬂ.m.ﬂﬁﬁ
Total 4013 ‘!'FIEHA = e 122,882,552
P& T DE BOMBE DE Transferencias, 8sig. subEidios y
5010 | EON GUANAJUATO 4000 ioe 1,350,529
Total 5010 . +B1,350,529
COMISION MUNICIPAL DE 5 .
5011  CULTURA FISICA Y DEPORTE DE 4000 Jrensferencias, asig, subsidis y 36,670,866
LEBN plros
Total 8011 Y e e ; dﬁ; 36,579,868
SISTEMA PA DESARRD Tra [ENCIES, B8ig, Subs ¥
012 |NTEGRAL DE LA FAMILIA 4000 gres 117,329,909
Total 5012 S : 117,929,568
5013 PATRONATO EXPLORA 4oop  [Lanslecencle, Seig. muwioeY 14,696,806
Total 5043 W : : 14,696,808
INSTITUTO MUNICIPAL DE Transfemencias. anig, subsidies v
5017 UAVIENDA DE LEON 4000 o 55,343,049
Total 5017 65,343,048
Secretaria gel
H. Ayuntamiento
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Transfarencias, asig, submndios y

5018 INSTITUTD CULTURAL OE LEGN 4000 iy &8 880,006
TomrEMB W 1L T. R e — 166,880,008
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS T NGISs, a5ig. 8 s y
5018 | iERES 4000 Atk 10,?13,EI1T
‘Total 5018 i 10,713,017
PATRONATO DEL PARGLUE Transferencias, 85ig, subsidios y
021 700LOGICO DE LEON 000 s 14216188
Total 5021 = 14,216,189
stk -Lochiu DE SERASPOR 1000 Servicios personales 12,826,848
3000 Sarvicios genarales 220,393
Total 5051 F 13,047,241
INSTITUTO MUNICIFAL DE LA Transferancias asig. subsidics y
582 JuvENTUD - 4000 o 28,874,178
Total 5062 ) , 38,874,178
B8 e etk AND acg e seig. autakny 727,413
S FIDEICOMISO MUSED DE LA Transterencias. asyy. subsidios p—
asH), su y
5055 GiupaD DE LEON 4000 s 3448817
TorwLBOES. W . - 3,448,517
SISTEMA INTEGRAL ASED Ttansfarenclas, aslg. subskdios y
5957 pyBLICO DE LEON 000 ey 13,407,836
frotat gos7: N . 13,407,836
ACADEMIA METROPOLITANA DE
poraive : E—
PHDGRHMA l.':IE IH'u'EHSIDN 1000 Servicios personales 23 438 297
2000 Matenakes y suminisiros 11,846,255
3000 Servicios generales 380,858,670
4000 Transferencias, ssig, subsidios y 312,904 281
Bienes musbies, inmuebles &
5000 angibles 175,916,681
000 Inversian F'm;uu 426,337,275
; Inversionas Financierss v olres
- 000 orevisiones AN
- C As422190450
5,841,585 482
TITULO PRIMERO

DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPLESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULD |
Disposiciones generales

Articulo 1. El proyecto de presupuesto de Egresos del Municipio de Leon, Gto., para el Ejercicio Flscal 2021 (PPEML),
se elabord con base en Ios compromisos asumidos ¥ priondades establecidas por la actual administracion municipal, an
congruencia con las circunsiancias actuales y las expactativas de enlorno econdimico y de las finanzas publicas del pais,
a fin de fortalacer el entormo municipal.

Por lo anterior, la pelitica de gaslo para el préximo aflo tiene como prioridad fortalecer el rubro del programa de inversion,
no descuidando fa seguridad Publica en &l Municipio, an el marco de la plena vigencia dal Estado de Derecho. Aunado a
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lo anterior an el 2021 se seguiran ejercienda de manera hisidrica obras y acciones encaminadas & mejorar las condiciones
Hmmt‘l'ﬂ:cis ¥ soclales de la cludad y por ende de los leoneses, al cantar con Iinfreestruciura acorde a las necesidades
acluales.

Continuando con el relo de la presente administrecion de preparar, disefiar y elaborar el PPEML 2021 acorde a las
condigiones economicas actuales gue vive el pals es imporiante sefalsr que se astdn maximizando los recursos a lravés
de estrategias de austeridad y racionalidad presupuestal.

Articulo 2. Para los efecios de este Acuerdo se entenderd por;

|,  Adecuaciones Presupuesiarias: Las modificaciones a los calendarios presupusstales, las ampliaciones y
reducciones al Presupuesto de Egresos de! Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones
anticipadas da recursos plblicos calendarizados realizadas por la Tesoreria Municipal, siempre gue permitan un
n(:;ajm cumplimiento de los objetivos y metas de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores de

asto.

Il.  ADEFAS: Asignaciones destinadas & cubirir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al clerre del
ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las
funciones de los entes plblicos, para las cuales existit asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del
ejerclein fiscal en que se davengaron.

i,  Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion mediante pago o cualquier forma
por |a cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por @l Municipio.

IV.  Asignaciones Presupuestales: La ministracion que de jos recursos publicos aprobados por el H. Ayuntamignto
mediante &l Presupuesio de Egresos del Municipio,

V. Ayudas: Las aporiaciones de recursos publicos en numerano o en especia otorpadas por el Municipio con base
en los objetives y melas de los programas presupuestarios.

VI,  Capltulo de gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunio homogéneo y ordenado de los bienes
y servicios requeridos por los entes plblicos.

VI, Clasificacion Funcional del Gaslo: La gue agrupa los gastos segun los propbsitos u objetivos socioecondmicos
que persiguen los diferentes entes piblicos. Presenta el gasto publico segin la naturaleza de los servicios
gubemamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacion se identifica el presupuesio deslinado a
finalidades de: Goblermo, Desarrollo Social, Desarrollo Econdmico y Otros no Clasificados; permitiendo
determinar Ios ohjetivos generales de las politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para
alcanzarios.

VI Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en i presupuesto,
de acuerdo con |s naturaieza de los bienes, servicios, activos y pasivos financiercs. Alcanza a todas las
transacciones que realizan los entes plblicos para abtener bienes y servicios que se utilizan en |a prestacion de
sarvicios piblicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del Presupuesio de Egresos.

X. Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: La clasificacion por fuentes de financiamiento consiste en presentar
los gasios publicos segin los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta
clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

¥ Clasificacion Econdmica de los Ingresos, de los Gasios y del Financiamiento de los Entes Plblicos: La
Clasificacién Econdmica de las irarsaccioneas de los entes pliblicos permite ordenar a éstas de acuerdo con su
naturaleza econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gastidn fiscal y
sus componentes sobre Iz econpmia en general

Secreiara del
H. Ayuntamiento

25

www. lrorgobuma

FL Ayuritamientn de Ledn 2018 - 2021




X

bR

KL

EALTE

XV.

LAY

AT

XIX.

AKX

220

Clasificacidn Administrativa: Le que tiene como objetivo identificar el agente que realiza la erogacién de los
recursos publicos, se desglosa a travas de asignaciones denominadas ramos presupuestarios como el de la
Administracion Piblica, de los Poderes, o de los Organaos autbnomos.

Clasificacion Programatica: Técnica presupuestaria que pone especial atencidn a las actividades que se realizan
més que a los blenes y servicios que se adguieren, Conliene un conjunio arménico de programas, proyecics y
metas que s& deben realizar a corto plazo y permite 8 racionalizacion en el uso de recursos ai determinar objetivos
y metas; asimismo, identifica responsables del programa y establece las scciones concretas para abtener los
fines deseados,

Dependencias: Las definidas como leles en |a Ley Organica de |a Administracion Publica Municipal del Estado
de Guanajuato, |as cuales son objelo da control presupuestario directo por parte de la Tesoreria

Econamias o Ahorros Présupugstanos: Los remanentes de recursos plablicos del Presupuesto de Egresos del
Municipio dn: comprometidos &l t&mino del Ejarcicio Fiscal, asi como los ghoros reglizados en un penado
determinado.

Entes publicos: Los Poderes Ejecutivo, Legistalive v Judicial, los entes autbnomos, las ayumamientos de los
municiplos y las entidades de la adminisiracion piblica paraestatal, ya sean estatales o municipales.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de parficipacién estatsl mayoritana, los
fideicomisos plblicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto
por parta de la Tesoreria.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cusles el Municipio o alguna de las demas
entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auwiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrallo,

Gasto Comiente: Al conjunto de drogaciones gue no tienen como contrapartida la creacion de activos, sing que
constituye un acto de consumo. Son los gastos en recursos humanos ¥ de compra de bienes y senvicios,
nacesarias para la administracion y operacion gubernamental

Gasio Federalizado, £l gasto federalizado o descentralizado en México se integre por los recursos publioos que
el Goblemo Federal transfiere & los Estados y Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus
necesidades de gasic en materia de educacién, salud, infraesiruciura e inversidn social, seguridad pablica, entre
otros rubros,

Gasto da Inversion o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y enlidades de la Adminisiracion Puablica
tendientes & adquinr, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital, incluyendo también la adquisicion de
acciones y titulos de crédito de terceros, construccidn de abras plblicas y desarrollo de acciones para promover
el incramanto de la capacidad productiva de los diversos sactores de [a economia,

Gasto No Programable: Los recursas gque se destinan al cumplimiento de los fines v funclones proplas del
Municiplo y que por su naturaleza no estan asociados a programas especificos.

Gasto Programabie; Los recurses que se destinan al cumplimiento de los fines y funcicnes propias dal Municipio,
por o cusl estdn directaments relacionados con los programas a cargo de los Ejecutores de Gasto previamente
establecidos para aleanzar los objetivos y metas, gue tYensn un efaclo direclo en la actividad econdmica y social.

Ingresos Excedenies: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtjienen adicionaimente a los
aprobados en |a Ley de Ingresos del Municiplo viganie.
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XXIV.  Mairiz de Indicadores para Resultados (MIR): La hermamienta de planeacion estratégica que en forma resumida,
sencilla y arménica establece con claridad los objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aqueilos
de la planeacién nacional, estatal, municipal y seclorial; incorpora los indicadores que midan los abjetivas y
resultados esperados; identifica los medios para oblener y verificar la informacién de los indicadores; describe los
bienes y servicios a |a sociedad, asi como las actividades & insumos para produciros; e incluye supuestos que
son factores externos al programa que Influyen en el cumplimienta de los objetivos

XX Programa: Nivel o calegoria programatica gue contiene un conjunta de acciones afines y coherenies a traveés de
las cuales se pretende aicanzar objetivos y metas previamente determinadas por la planeacion, para o cual se
requiere combinar recursos: humanos, lecnolbgicos, materiales, naturales, financieros, contienen un conjunto
interdependiente de proyecios los cuales especifican tiempo y espacio en &l gue se van a desarmollar y atribuye
responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente coordinadas.

EXVI, Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se desfinan al desarrollo de actividades productivas
prioritarias consideradas de Interés general, asi como proporcionar a usuarios y consumidores, bienes y senvicios
bésicos & precios v tarifas por debajo de los del mercado o de forma gratuita y su otorgamiento no implica
contraprestacion alguna,

XxVll.  Transferencias: Los recursos pUblicos previstos en el Presupuesio de Egresos del Municipio para el cumplimiento
de los objetivos y metas de los programas y la prestacion de los blenes y sarvicios plblicos a cargo de los
Poderes, Organismos Constitucionalments Auténomas y Entidades.

XXVl Unidad Presupuestal: Cada uno de los trganos o dependencias de la Administracion Publica del Municigio que
tiene & su cargo |a administracion de los recursos financieros, humanos, materiaies y los servicios generales y
sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida an las disposicionas

legales y reglamentarias.

XXX Unidad Responsable Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades Presupuestales,
en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan la ajecucién de actividades,
programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetives, lineas de accitn y metas establecidos en el
Programa de Gobierno Municipal.

Cualquier otro término no contemplado en el presente arficulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabllidad Gubemamental y las demas leyes de ia materia.

Articulo 3. En la calebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa &l patrimonio econdmico
o el erario del Municiplo, seré necesaria fa intervencién de la Tesoreria Municipal

Articulo 4. E] sjercicio del presupuesto se apegard a los principios de eficiencia. eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estan destinados, con base en lo siguiente:

. Priorizar la asignacion de los recursos a los programas, obras y acciones de alto impacio y beneficio social que
Incidan en el desarrollo econtmico y social,

Il. Garantizar la elevacion de los niveles de calidad de vida en la poblacion.

ill, Identificacién de la poblacién objetive, procurando alender a la de menor ingreso.

v, Consolidarla estruciura presupuesiaria qua facilite la ejecucion de los programas.

v. Afianzar un presupuesto basado en resultados.

Articulo 5. La informacién que en términos del presenta Acusrdo deba remitirse al Cabildo debara cumplir con lo siguients;

1. Seranviada a la Secretaria del Ayuntamignta,
1l Turnar para su Inclusion en la Sesion de Cabildo y su discusion con (3 Comislin de Hacienda
1] Pragentar la informacion an forma impresa y en farmato electrénico de lexo.

Serretara oel
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", El nivel minimo de desagregacién se hard con base en las disposicones del Consejo Macional de
Armonizacion Contable (CONAC),

En caso de que [a fecha limite para presentar a informacion sea dia mhabil, la misma se-recorrara al dia habil siguiente.

Articulo 6. La Tesarera Municipal garantizard que loda la informacion presupuestaria de egresos & ingresos cumpla can
la Lay de Presupussio y Gasto Plblico para los Munigiplos dei Estado de Guansjuato, asl como la Ley General de
Contabilidad Gubernamental,

Todas las ssignaciones presupuestarias dal presente Acuerdo y de documentos de la materia deberdn cumplir con las
disposiciones, requigitos y estar dizponibles en 1érminos de la Ley Estatal da Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica del estado de Guanajuatno.

Articulo 7. La Tesoreria Municipal reportara &n log Iinformes trimestrales sobre la situacién econdmica, las finanzas
publicas y la deuda publica, que incluirén =l desglose de |os proyectos de inversion previstos en este Acuerdo; informes
de avance de gestion financiera y cuenta de la hecienda publica; la evolucion de las erogaciones comespondienies a los
programas presuplestarios para: 1a igualdad entre mujeres y hombres; pare nifas, nifios y adolescentes, de ciencla,
lecnologla e innovacion; especial concurrente para el desarrollo sustentable, erogaciones para el desarrollo integral de los
|ovenes; recursos para la atencion de grupos vuinerables, ercgaciones para al desarrollo integral de ta poblagion indigena,
cambio climatico y medio ambiente.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 8. El gasto nefo total previsto en &l presents Presupuesto del Municipio de Ledn, Guanajuato, importa la cantidad
de $5,841 585482 y &i alguna o algunas de las asignaciones del presupuesio de egresos resultaren insuficlentes para
cubrir |as necesidades que ofiginen las funciones encomendadas a la administracién municipal, 8l ayuntamiento podrd
acordar las modificacionas o ampliacionas necesanas en funcldn de la disponibilidad de fondos v previa justificacion de
Ias mismas.

El ayuntamianto podra aprobar transferencias, reduccionss, cancalaciones o adecuaciones presupuestarias, siempre y
cuando s& justifique la necesidad de llevarics a cabo,

Articulo 9, La forma en que sa imegran los ingresos de! Municipio. de acuerdo con la clasificacidn por fuentes de
financiamiento, es |a siguients;

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento'

11 Recursos Fiscajes 2.009.831,004
12 Financiamientos Intemos
13 Financiamiantos Extsrmos

' De acuerdo con el Clasificador por Fuentes de Financinmiento emitido por el CONAC. Disponible en:
it/ wwweconae gob mx work models CONAC normativided NOR 01 02 007_pdi’
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14 Ingrescs Propics
15 Recursos Federales 2,406.663,001
e i
Etiquetado. I 1
25 Recursos Federales 1,334,701.478
26 Recursos Estatéles 80,200.000

TSR]
L T VR

e

Articule 10. De acuerdo con la clasificacion por tipo de gasto, el presupuesio de egresos del Municiplo de Ledn se
disiribuye de la siguiente forma:

Clasificacién por tipo de gasto®

5.010,567.404
2 Gaslo Caplisl 751.886.877
3 Amoriizacian de la Deuda y Disminucion de. 76.431.101
& Pensignes y Jubilaciones .
& Parficipaciones .
Tatnl general 5,841,585 482

Articulo 11. Las asignaciones previstas en el presupuesto de egresos del Municipio se integran de |a siguiente forma, de
acuerdo con la clasificacién econdmica de los Ingresos, de los gastos y del financiamiento:

Clasificacion Econémica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento
(Estructura Basica)

1m Impuesio sobre [uegos ¥ apuesias permitidas 2291040
1102 Iimpuesto sobre diversiones y espectaculos plblicos: 3287173

2 D¢ neverdo con el Clusifiendor por Tipo de Gasto emitido par el

EONAC. Disponible en:
=/ CONAC 0z I

R 0
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ejercicios fiscales anteriores pendiantes de liguidacién o page

Apartationas para Fanun di'u'lvm

1103 Impuasto sobre rifas, sofeacs. (olerlas y contursce 4 887 310
1200 Impuestos sobre =l patrimonio 954 2471, 749
1207 Impuesio pradial 844,818,671
1202 Impuesto sobre division y lotificacion de inmuablas 9.423078
1300 Impuestos sobre la produceidn, el consumo y las transacclones 242,923 826
1301 Explotacién da marmoles, canteras, plzarrss, basalos, cal, entre otras .
1302 ImpuBsts sopre adnuisaian e pienes inmuebles 242,345,576
1303 Impuasto de fraccionamientos 577,250
1400 Impuestos al comerclo exterior i
1500 Impuestos sobre ndminas y asimilables .
1600 Impuestos ecolégicos .
1700 Accesorios de impuestos 42,780,275
1701 Recargos 21 846 853
1702 Multas 3,366 480
1703 Gastos de ejecuciin 17,567,142
1800 Otros impuestos %
1800 Impuestos no comprandidas en la ey de ingresos vigents, causados an I

Cantribucionas de majoras por abras publicas

macm,awmd-smmsm

2100 .
2200 Cuctas para la Seguridad Social a
£300 Cuctas d& Ahormo para 2l Retiro .
2400 Ouas Cyotas y Aportaciones para la Segurided Socal 5
2500 .

Contribuciones de meforas no comprendidss en la key de ingresos vigants,
caussdas en esercicios fiscales anteriores pendientes da liquldacion o page

ﬂﬂlﬂbﬂimﬂm.mmlﬂﬂnnuﬂmﬁﬂﬁnﬂh
dominlo piblice

Ocupacién, uso y aprovechamienio de loa bisnes de dominio pdblico dal
municipia

Expiotacion, uss de blenas mushies o inmusbles propiedad del municipia
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4103 Comercio smbulants
4300 Derechos por prestacion de servicios 346,247 458
4301 Por serviciaos de impla -
4302 Por sarvicios de panfecnes 14,238 D4s
4303 Por sarvicios do rastro 1.838.200
4304 For seryicios oe segurided publica 6,673.000
4305 Par servicios de transpone pdtilico 12,916,812
4308 Par servicios da irénsito y visiidad 1,658,851
4307 Por senicios da estacionamianta 7455726
4308 Faor servicios de salud 263,775
4308 Por servicios de profeccion civil 2410523
4310 Por servicios de obra publics y desarrollo urbano 40,623,803
4311 Por servitios catastrales v pricticas da avaldos 8712713
4312 Puor servicios en materia de fraccionamientos y condominios 2,654,987
4313 Par la gxpedicidn de licencias o permisos para &l astablsomaanto ds anuncios 7,524,389
4315 Por serviclos an mataria amblental .
£316 ::m;:u :.n “ﬁcw::m tales como: constancigs, carificadon, 4935625
4317 Por pago de concesidn, lrespeso, cambios de gifos en los mercados pliblicos |
municipales
4318 Por semvicios de slumbrado pubiico 234,840,000 =
4318 Por sarviclo de agua potable (sarvicio centralizada) -
4320 Par servicios de cullura (casas de cullura) -
4321 Por servicios de asistencia sochal .
a3 Por servicios de juventud y deports .
4323 Por Servicios que presta departamenta/patronato de la Feria
4400 Otros Derechos .
4500 Accosoring ds Derechos 80,000
4501 Reargos -
4502 Gasto de ejecucion 80,000
4900 Dérechos no comprendidos en fa ley de ingresos vigents, causados an IL
gjercicios fiscales anteriores pandientes de liquidacidn o pago
5 |Producto ' T ]
5100 | Producios | TO,644,526
101 | Capitales y valores 80,282,510
Secretaria dil
H. Ayuntamiento
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Uss y errendsmiento de Bienes musbles & inmusbles propledad de! municipio

5102 con pariculares szare
5103 Fermas valoradas 458 402
5104 Por servicios de trémite con Dependancias Faderales .
5105 Por servicios en materia de acceso a-1a informacian plblica 10,082
5106 Enajenacian de bienas muebles -
5107 Enajsnacién de bisnes inmuebles i
5100 Ctros preductos 17,510,351
5900 Productos no comprandidos en la ley de Ingresos vigente, causados sn N

glarcicios fiscales anteriores pendisntss de liguidacidn o pago

141.14? III.’I

8101 Bases para lictacién y movimianica padtones municipales C
6102 Por armastre y pensidn de vehicules infraccionsdos B
6103 Donativos "
8104 Indamnizaciones 2578444
8105 Sanciones -
6106 Multas 76,845,283
8107 Otros apravechamisnios B8.722.863
6200 Aprovechamisntos patfimoniales 3
6300 Accesorios de aprovechamiantos 1,910,326
6301 Recargos '
8302 Gasiod de ejecucitn 1,810325
Aprovechamientos no comprendidos en la loy de Ingresos vigsnte,
B800 causados en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o -

AT

Ingresos= par vmu da Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones
Pablicas de Seguridad Soclal

Ingresas por Venta de Blenss y Prestacidn de Servicios de Emprésas

720 | productivas del Estada -
7100 Ingresos por Venta de Bienss y Prestacidn de Servicios de Entidades |
Parsestatales y Fidelcomisos Na Empresariales y Mo Financieros
Ingresos por Venla de Bienes y Prestaclén de Serviclos de Entldades
T400 Parapstatales Empresarisles Mo Financieras con Participacién Estatal -

Mayoritaria
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Ingresos por Venta de Blenes y Prestacldn de Servicios de Entidades
7500 Paragstotnles Empresariales Financleras Monetarias con Participacion -

Estatal Mayoritaria

ingresas por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades
7800 Peraestatales Empresariales Financleras No Monatarias con Participacion -
Estatal Mayoritaria

7700 Ingresos por Venta de Blenes y Prestacién de Servicios de Fideicomisos
Financieros Piblicos con Participacién Estatal Mayoritaria

Ingresos wuammamgm:md-muluhm
Legislative y Judicial, y de los Organos Auldnomos

T800 Otros Ingresos .

e

8100 Participacionas 2,370,801,931

aior Fando genaral de participaciones 1,824 210,528
8102 Fundo de fomeanio municipal 106,124,917
8103 Fonde de fiscafizacion y recautacion 157.441.714
8104 Iimpuesto especal sobe produdcidn y Senvicos 2,320,075
8108 Gasolinas y didsel 54 158 698
8106 Fondo del impuesto sobre |z rents 226,536,989
B200 Aportaciones 1,334,781,478
a201 Fondo para la infraestructura social municipal (FAISM) 288,161,988
8202 lr?g:: A:T..' H:;pmualrnm: para ol fortalecimlentos de los municipios 1.066,628,450
8300 Convenlos 80,200,000
Baot Convanios con e lederaciin -
&302 Intereses da (s cuenia bancaria de convenios federates -
8303 Convenios con gobierno del Estads 80,200,000
B304 Intareses de la cusnta bancaria de convenios astatales -
B30s Convanics Municipales (con baneficianios de programas) .
B306 Inteveses convenics con banaficianios de programas -
B400 Incentivos derivados de la colaboracién fiscal 35,881,070
B401 Tansncia o uso de vehiculos
Banz Fondo de compensacion ISAN 35.111 427
8403 Impuesto sobre automaviles NUEVDs
B404 IS pot la enajenacién da blanes Inmuebles (An 126 LISR)
Ba05 Alcokalas Ti2.848

Secretdria del
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Ba0E impuesio a la Vients Final de Bebidas Alcohélicas

Convenios ds colaboracion en matars de administracién del régimen de
incarparacidn fiscal

BaADE Multas No fiscales 38,75
B500 Fondosa distintos do aporinciones -

B501 Forsdo para entidades federafivas y municipios productores de hidrocarbuios .

as02 Fondo pera el desarmolle regional sustentable de estados y municipios minsmos -

e T T T N o T B P R

2100

8300 Subsidios y subvenclones i
8500 Pensiones y jubllaciones A
aTon

0

1

Transferancias dol fonde mexicano del petrdlec para la estabilizacién y el

desarrollo

Ingresos Derivados de Financiamientos 183,529,620

Endeudamianta inlama =

Endeudamienta extemo l
3 Finaniciamientn interno 183,529 620

Articule 12. El gasto nato total previsto en este presupuesto se integra, de acuerde a la clasificacion por abjelo del gasto
‘a nivel de capllulo, conceplo, partida genérica y partida especifica, conforme al Anexo 1 del Presenta Acuerdo.

Articulo 13. Las asignaciones previstas para los Organos Auldnomos imporan Ia eantidad de: § 15,347,696 y de acuerdo
‘a la clasificacion por objeto del gasio a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se integran
conforme a! Anexo 2 del Presente Acuerdo.

Articule 14, Las asignaciones previstas para el Cabildo importan la canlidad de: $27.172 187 que comprende |0s recursos
pablicos asignados a:

Tales recursas, de scuerdo & ta clasificacién por objeto del gasto & nivel de capitule, concepta, partida genérica y partida
especifica, sa integran conforme al Anexo 3 del Presente Acuerdo,
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Articulo 15. Las asignaciones previstas para Juzgades Administratives importan |a cantidad de- § 12,126 840 y de acuerdo
a la clasificacién por objeto del gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y parfida especlfica, se inlegran
conforme al Anexo 4 del Presante Acuerdo.,

Articulo 16. Las erogaciones previstas &n este Acuerdo, de acuerdo con la clasificacion administrativa se distribuyen
conforme a lce sigulentes Anexos: .
I, Anexo 5. Sector Publico Municipal.
il Anexo 5.1. Sector Plblico Municipal por Unidad Responsable (UR). Incluye a les auloridades auxiliares
municipaies y a la oficina, direccidn o unidad de transparencia y acceso a la informacidn plblica,
. Anexo 5.2 Administracion centralizada. Incluye los ramos generales y dependencias.
v Arexo 5.3 Administracion desceniralizada. Incluyendo los organismaos y parassiatales.

V. Anexo 5.4 Organos autéhomos. Organismos de agua, instituciones de educacién municipales, derechos
humanos y electorales.

V1. Anexo 5.5 Otras Entidades.

vil. Anexo 5.6 Unidad de Transparencia,

Articulo 17. De acuerdo con la clasificacion funcional del gasto, el Presupuesio de Egresos del Municipio de Ledn &n
relacion al gasto de inversién para &l ejercicio fiscal 2021 se distribuye de la siguiente forma:

Clasificacién Funcional del Gasto”
{Nivel 1 Finalidad, Nivel 2 funcién y Nivel 3 subfuncién)

Clasificacidn Funclonal del Gasto
(Nivel 1 Finalidad, Nivel 2 funcidn y Nivel 3 subfuncién)
= | Wit S
SubFuncién
= - (| -I:
1 GOBIERNOD 1.1. LEGISLACION 1.1.1 Legisiacion 21,710,812
1 GOBIERND 1.1, LEGISLACION 1,1.2 Fiscallzagidn 17,850,168
1.2.1 Impariicién de
1 GOBIERNO 12 JUSTICIA Hustiols 0
1.3, COORDINACION DE LA 1.3.1 Presidencin/
1 G0N POLITICA DE GOBIERNOD Gubarnatura 35,871,581
1.3. COORDINACION DE LA :
1 GOBIERNO FOLITICA DE GOBIERNO 1.3.2 Politica Interio 47,500 598

| Die scuerdo con la-Clasificacion Funclonal del Gasio emitids por el CONAC. Disponible an:
Bt o conac sob mywork/model e CONAC nommutividad M0OR 01 02 003 pdf
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— e [EEEe
e e
conems e L
1 GOBIERNO o aniioh oty 138 Temtorio 22,852 652
1 GOBIERNO %m%&&:gu 139 Otros 3,150,000
1 GOBIERNOD gﬁﬁmﬁmmm N o e 192,865,375
1 GOBIERND *B;&“&‘Jﬁﬁ"ﬂ“ﬂ%ﬂ‘n;ﬂwm 17.1 Poficla 1,121,207 859
1 GOBIERNO 1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO |4 75 prosaesion Civi 145,265,370

¥ DE SEGURIDAD INTERIOR

1.7.3 Otros Asuntos

GOBIERN 17, ASUNTOS DE ORDEN PUBLICD
: 2 ¥ DE SEGURIDAD INTERIOR de Orden Pubiica y 381,398,325

'Sngu.-ldld
1.81 Sanvicios
18, OTROS SERVICIOS Registraies,
1 GOBIERNG GENERALES Admisiistativos y 0
Patrimoniaies
1.83 Servicios de
1 GOBIERNO %mﬁmm“ comunicasen y 103,581 812
Medios
1,64 Accespaia
1 GOBIERNO il O sEmAcios informacién Poblica 5,008,558
Guoernamental
m&amcm 185 Ofros 282 507,341
2 DESARROLLO SOCIAL 21 PROTECCION AMBIENTAL zn. 1.1 m‘:’g"’“""’" oo 452,764 941
7 DESARROLLO SOCIAL 2 1. PROTECCION AMBIENTAL L‘jﬂ:ﬂ"‘“‘m o
2 1.3 Omdanacidn de
2 DESARROLLO SOGIAL | 2.1, PROTECCION AMBIENTAL gﬂ;ﬂ“:'“’:“““ 7,400,000
Alcantarilnds
2 1.4 Reduscidn de la
2 DESARROLLO SOCIAL 21, PROTECCION AMBIENTAL L e 0
. 2.1.5 Proteccion de la
2 DESARROLLO SOCIAL 2.1, PROTECCION AMBIENTAL Divarsidad Bicldgica A4 500,000
y del Paissje
2.1.6 Otros de
2 DESARROLLO SOCIAL 2 1. PROTECCION AMBIENTAL ik TR 48,261,012
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22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA =
7 DESARROLLO SOGIAL COMUNIDAD 221 Urbanizacién 313,718,652
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA 2.2.2 Desarolio
2 DESARROLLD SOCIAL COMUNIDAD i) 143,447,728
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA 2.2.3 Abastecimianto
2 DESARROLLO SOCIAL COMUNIDAD o Aguia 67,781,000
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA 2.2.4 Alumbrada
2 DESARROLLD SOCIAL SORUNIGAD beblico 102,077,071
. 22 VIVIENDA ¥ SERVICIOS A LA
2 DESARROLLD SOCIAL COMUNIDAD 225 Vivienda 147,038 638
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A La 2.2.6 Servicios
2 DESARROLLO SOCIAL SOMINIBAD sk B.540.821
22 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA 2.2.7 Desarmolio
2 DESARROLLO SOCIAL COMUNIDAD Regionsi 125,638,332
231 Prestacion de
2 DESARROLLO SOCIAL 23 SALUD Servicios de Salud 2 B4,311.567
|@ Camunidad
232 Prestacién da
2 DESARROLLD SOCIAL 23 SALUD Sarvicios de Salud & 0
|z Peragnz
74 RECREAGION, GULTURA Y 241
2 DESARROLLO SOCIAL OTRAS MANIFESTACIONES P m“'“““ v 71,003,404
SOCIALES
24, RECREACION, CULTURA Y .
2 DESARROLLO SOCIAL OTRAS MANIFESTAGIONES SOCIA | 242 Cultura 77 847728
2.4 4 Asumtos
24 RECREACION. CULTURA Y Feligiosos y Otras
2 DESARROLLO SOCIAL OTRAS MANIFESTACIONES SOCIA | Manifestaciones 0
Soclalas
2 DESARROLLO SOGIAL 2 5. EDUCACION S5 S 31,301,728
A 252 Educacisa
2 DESARROLLO SOCIAL 25 EDUCACION Modia Superior ]
2.5.6 Otros sarvickos
educaivos
2 DESARROLLD SOCIAL 285 EDUCACION e 40 555100
Inherantes
2 DESARROLLO SOCIAL 26 PROTECCION SOCIAL 2 6.3 Famiila o Hijos 117,922,658
2 DESARROLLD SOCIAL 26 PROTECCION SOCIAL 2 5.4 Desempleo 0
268 Apoyo Social
2 DESARROLLD SOGCIAL 26, PROTECCION SOCIAL para la v o
2 DESARROLLD SOCIAL 26 PROTECCION SOCIAL 267 Indigenas 0
2.6.8 Otros Grupos
2 DESARROLLO SOCIAL 26 PROTECCION SOCIAL Nutnaraiies 26.322.133
2690wnsde
2 DESARROLLD SOCIAL 26 PROTECCION SOCIAL Seguridad Social y 20,365 508
Asistancis Soctal j
2 DESARROLLO SOCIAL 27. OTROS ASUNTOS SOCIALES g:;mﬂ“" Asymas 55,654,350
Secretaria del
H. Ayuntamiento
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Total 2 DESARROLLO SOCIAL 1,983,792,521
311 Asuntos
3.1. ASUNTOS ECONOMICOS, Econdemicos ¥
3 DESARROLLO ECONOMICO | oyiearial £5 Y LABORALES EN | Comerciales en 73,608,171
mm
3 DESARROLLO ECONOMICO B e e $i:2 Aeme 0
32 AGROPECUARIA,
3 DESARROLLD ECONOMICO SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 3.2.1 Agrapecuana 20,853,000
3DESARROLLO ECONOMICD | 22, AOer e v CAZA 2.2.5 Hidroagricoia 0
3 DESARROLLO ECONOMICO 33 COMBUSTIBLES Y ENERGIA | 3.3.5 Elecincidad
1 DESARROLLO ECONOMICO 13 COMBUSTIBLES Y ENERGIA Eﬁ;"‘"‘" na
3 DESARROLLO ECONOMICO é&ﬁfﬁﬁéﬁ"“m URASY 1343 Construccién 304 833,715
3 DESARROLLO ECONOMICD 15, TRANSPORTE Eﬁm"’m B 0
358 Otros
1 DESARROLLO ECONOMICO |35 TRANSPORTE Relaciohadcs c6n 462,380,887
Tranepors
3 DESARROLLO ECONOMICO | 3.6. COMUNICACIONES 2 0
3 DESARROLLO ECONOMICO 3.7. TURISMO 371 Tunsmo 38,354 377
3 DESARROLLO ECONOMICO :‘Nﬁ{,ﬁ'&‘fg,‘ TECNOLOGIA E EEW o
3 DESARROLLO ECONOMICO mg:,m TECNOLOGIA E ‘3:; a“'m’” rolla 0
3,83 Servicos
3 DESARROLLO ECONOMICO | 0, SIENCIA, TECNOLOGIA £ Cientlficos y 0
_ Tecnoltgicos
3 DESARROLLO ECONOMICO ?uiigviﬂm% TECNOLOGIA £ 3.8.4 InROVECIon 45,056,539
35,1 Comercia,
3.8 CIENCIA. TECNOLOGIA E Distribugién,
3 DESARROLLO ECONOMICO ot rssicsuiscs LU 0
Depiaita
34 CIENGIA, TECNOLOGIA £ 3.9.3 Otros Asunios
3 DESARROLLO ECONOMICO INNOVACION Econdmicos 0
4. OTRAS NO CLASIFICADAS EN | 4.1. TRANSACCIONES DE LA DEUDA | 4.1.1 Deuda Publica P
FUNCIONES ANTERIORES PUBLICA / COSTO Interna *
Tofal 4 OTRA TGADAS | 13047285
TOTAL GENERAL £, 041,585,482

£
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Articulo 18. La clasificacion programatica de acuerdo con la tipologia genaral de los programas presuplestarios, asi como

por objeto del gasto y por fuente de financiamiento del presupuesto de egresos del Municipio de Ledn incorpora los
programas de los entes publicos desglosados de las siguientes formas:

Clasificacidn Programitica
(Tipologia general)®

HUJETI'J-EA REGLAS DE GF’ERN:IﬂN

0
u CITHICIS SUBSIDIOS I 0

E ;xnssmmﬂn DE SERVICIOS PUBLICOS 3,438,142 842
B PROVISION DE BIENES PUBLICOS 0
P PLANEACION. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 235,079.191
F PROMOCION Y FOMENTO 84 083 718
G REGULACION ¥ SUPERVISION 4763355
A FUNCIONES DE LAS FUERZAS ARMADAS (UNICAMENTE GOBIERNO FEDERAL) 0
R ESPECIFICOS 206,008,527
K

PROYECTOS DE INVERSION 556,878,081

VOS YDEAPOYD T emsvzzes

i APDYD AL PROCESO PRESUPUESTARIO ¥ PARA MEJORAR LA EFICIENCIA

INSTITUCIONAL 473,348,935
0 APOYD A LA FUNCION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION 506,553,371
w OPERACIONES AJENAS | n
Gonprowsos )
OBLIGACIONES DE CUMPLIMIENTD DE RESOLUCION JURISDICCIONAL ]
DESASTRES NATURALES 145,255,370
PENSIONES ¥ JUBILACIONES ]
APORTACIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0
4 3¢ neverdo con la clasificacidn programitica vmibda por el CONAC, Disponible en:
itpLiiwaw, eonak. oob, mywork mode i CONAC narmatividad WOR 01 02 004, pdf
Secretaria del
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Y APORTACIONES A FONDOS DE ESTABILIZACION 0
APORTACIONES A FONDOS DE INVERSION ¥ REESTRUCTURA DE PENSIONES ]

PROGRAMAS DE GASTO FEDERALIZADO 1o9471 288
GASTO FEDERALIZADO a

|

c PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS ¥ MUNICIFIOS Q
o COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y AHORRADORES DE LA 138,471,285
H

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

0
08 b - 19 “R=y s Imm

Clasificacion Programatica

{par objeto del gasto)

1000 Servicics personakes 1.755.671,833

2000 Materiaies y suministros 268,147 318

3000 Senvicios gensrales 618,084,626

4000 Transferencias, asig, subsidios y otros 596 169, 333

5000 Bisnes muekies, inmuebles & intangibles 200,767,676

7000 Inversiones firancieras y olfas provisionss 791 857

P | PLANEACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS 236,078,191
1000 Servicios personales 124 623,031

2000 Materiales y suministros 14,186,710

3000 Servicios ganeraiss 70,488,728

4000 Transferancias, asig, subsidios y otrox 26,012 652

85000 Bienes muebles, Inmuehies o intangibias 787,059
F 'PROMOCION Y FOMENTO 94,083,716
1000 Saervicios personales 18,036,161

2000 Materiakes y summnisiros 856401

000 Servicios gensmies 16,135,922

4000 Transferancias, asig. subsidios y otros 50,340,536

5000 Bisnes muables, nmuables o intangibies 1014885
G| REGULAGION ¥ SUPERVISION 7E8s
1000 Servicios personales 4,089,758

2000 Materiales y suministros 160,148

ao
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3000 Servicios gensrales 409,451
5000 Bienes muables, inmuebles & Intangiblas 5000
1000 Sarvicios personales 131, 145814
2000 Maternales y suministros 18,332.257
3000 Servicios genemales 184584 655
£000 Transferencias, asky, subsidios y otros 16,074,500
5000 Blenes muebles, inmusbles & iniangibles 20,000,000
'k |PROYEGTOS DE INVERSION I ) L)
2000 Materiales v suministros 10,045,009
4000 Transfsrencias, asig, subsidios y atros 65,686 807
6000 Invarsién publica 426.837.275
90,200,000
M Al 473,348,935
1000 Servicies parsanaies 144 444,130
2000 Materiales y suministros 20,697 ga2
3000 Sarvicios genaraies 308 260,840
4000 Transferencias, asig, subsidios y otros 180,480
5000 Bienes muebles, Inmusbies e intangibles 1.765.503
O |APOYOD ALAFUNGION PUBLICA Y AL MEJORAMIENTO DE LA GESTION | somsssam
1000 Setvicios parsonalon 5 208,244 088
2000 Matenales y suministros 11,265,881
3000 Senvicios genarales 188,515,685
4000 Transferencias, asig, subsidios y otros 3,360,000
5000 Bienas muekles, Inmuebles & intangibles T.167 636
N DESASTRES NATURALES [ ] B | 148,255,370
1000 Sarvicios parsonales 43,607 247
2000 Meterialas v suministros 12,368,872
3000 Sarvicios genarales A Ga4 TaT
4000 Transferenclas, asig. subsidios ¥ otros 81,413,227
5000 Bienss muebles, inmueblas = intangibles 2.830278
: : 139,474,285
136,471,285
Setretaria del
H. Ayuntamiento
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Articulo 19. Los programas con recursos concurrentes provenientes de transferencias federales, estatales, municipales e
ingresos propios se distribuyen de |a siguients forma:

Programa con mm-m-wﬂm

Sacrataria da
w » Hacienda y )
Sequrag | Crédto | 25,000,000 | inversiény | 10,000,000 35,000,000
Mupicipal | Publico Adriinistracién
= Comimien
Secretaria de :
Activacion | Hacienday | DevoAe de
| Publica Guanajuato
Secrataria de
Lodn ¥ _
:mm =Ll [ SAPAL | 1100000 | 2078.857

Articulo 20. Las transferencias internas otorgadas a dependencias paramunicipales o fideicomisos publicos se distribuyen

de la siguiente forma:

4013 | INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 28,012,652
PATRONATO DE BOMBEROS DE LEON

5010 | GUANAJUATO 81,350,520

, GCOMISION MUNICIPAL DE CULTURA FISICA

5011 | Y DEPORTE DE LEON 48,949 891
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL -

5012 | DE LA FAMILIA 118,314,658 |

5013 | PATRONATO EXPLORA 14,696,808

a2
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INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE
5017 LEON 71,578,768
5018 INSTITUTO CULTURAL DE LEON 59,702,006
5018 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 15,003,017
PATRONATO DEL PARQUE ZOOLOGICO DE
5021 LEON 14,216,189
FIDEICOMISO DE OBRAS POR
5051 COOPERACION 89,447 241
5052 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 41,600,432
PATRONATO DEL PARQUE ECOLOGICO
5053 METROPOLITANO 9,927,413
FIDEICOMISO MUSED DE LA CIUDAD DE
5056 |LEON . 3448917
SISTEMA INTEGRAL ASED PUBLICO DE
5057 LEON 374,648,530
ACADEMIA METROPOLITANA DE
5058 SEGURIDAD PUBLICA 25,581,584
Total general 893,567,548

Articule 21, Las asignaciones a Insiituciones sin fines de lucro u organismos de |a sociedad civil para el ejercicio fiscal
2021 es por la cantidad de § 14,741,038

F:—_:T':_':'— o o1 ‘concepo

#4561 Ayudas a Instiuciones sin fin da lucro

14,741,038

Articulo 22. Se cred una parfida de previsiones para atender desastres nalurales y ofros sinlestros por un monto da
£15,000,000 para el ejercicio fiscal 2021

Articulo 23. La Tesoreria Municipal podré reducir, suspender o ferminar ias transferencias y subsidios cuando:

I, Las entidades a las que se |es olorguen cuenten con autosuficiencla financiera;

I, Las transferencias ya no cumplan con el objetive de su olorgamianio;
. Las entidades na rermnitan la informasion referante & |a aplicacién de estas transferencias; y
. No existan las condiciones presupuesiales para seguir olorgandolas

Articulo 24. El Municiplo no asigna necursas 2 los partidos politicos:

Articulo 25. El capitulo especifico que incorpara las obligaciones presupuestarias de los proyectos de asociacion plblico-
privada se incluye an ol Anexo 6 de este Acuerdo.

Articulo 26. El capitulo especifico que incorpora los proyecios de inversion en infraestructura que cuentan con sprobacion
para realizar erogaciones plurianuales, se incluye en &l Anexo 7 de este Acuerdo.

Articulo 27. El capitulo especifico que incorpora las ermgaciones correspondientes @ jos compromisos plurianuales sujelos
a |a disponibilidad presupuestania de los afios subsecuentes, se incluye en el Anexo 8 de este Acuardo.
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Articulo 28. El capitulo especifico que incorpara las erogaciones comespondientes @ los compromises derivadas de
proyecios de infraestructura productiva de largo plazo se incluye en &l Anexo 8 da este Acuendo

Articulo 29. La asignacién presupuestaria para la inversién pablica directa para el ejercicio fiscal 2021 es de
§1.422,198,450

Articulo 30. El monie inicial de inversiones financisras para &l 2021 a |2 facha no se conoce, hasta ai cierra dal ejercicio
2021,

Artioulo 31. Las cusntas bancarias productivas sa especifican en &l Anexo 10 del presente Acuerdo,

CAPITULO It
Da los Servicios Personalos

Articulo 32. En el ejercicio fiscal 2021, la administracion publica municipal centralizada comara con 7,977 plazas de
conformidad con el Anexo 11 de este Acuerda,

Articulo 33. Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiers el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de Sueidos y Salarios contenido en los Anexos 12; sin que al lotal de
erogaciones por senvicios exceda de los montos aprobados en este Presupuesto.

Articulo 34. Para el establecimiento y detarminacidn de eriterios que regulen los incrementos salariales, |a Tesorerla
Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracion, remuneraciones y desarrollo
del personal, y cualquier ofra incidencia que modifique la relacidn jurldico-laboral entre el Municipio y sus servidores
piiblicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del personal de! Gobierno Municipal

La Administracién Centralizada dal Municipio de Leén cuenta con 3 sindicatos, Sindicato 20 de mayo, Sindicato de Obras
Piblicas y Sindicato de Rastro de Aves Cada uno de los sindicatos antes enunciados cuentan con una serie de
Prestacionas adicionales & |as que gozan |os empleados de base del Municipio de Ledn y que constan en el Plan de
Previsién Social de ia Administracién Publica Centralizada

En el presupuesto 2021 se tiena asignado un monto de $15,900,000 para prestaciones saindicales. Dichas prestaciones
s& pueden resumir en el siguisnts recuadro;

SSE ' CONEEPTO. =y — o1 Nl il
Gasios de Operacién al Sindicato Pagaderos en forma mensual
Apoya ecanémica para refrigerio y transporte par horas extraordinarias
Apoye scandmice de redrigerio y transporie por laborar en su dia de descanso semanal
Apoyo para aparatos ardopédicos
Apays por corceplo de gastos para asistir a Congreso Sindical
Pensitn para al vehlcula motor destinadae al sindicato

Apaoyo funeraria
Apoyo educalivo equiveienis 150 becas aplicables para los hies de jos frabsjadores, con un valor de S800.00,

Fondo econdmico para apoyo y formento a la viviehda de los ampleados sindicalzsdos
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Apoyo para el fondo del fomento al depons, actividades recreatives, cullurstes artisticas. de convivencia social y @n
general cualguier svento social

Uniformes

Apoyo con el 50% (cincuenta por ciento) del costo de las ficencias de conducir para 8l personal sindicalizado
Apoyo por asesoria juridica

Apoyo para raunion de fin de afio

Despensa ordinana measual equivalents a 14 (catorca) o 16 (discisais) dias da salario minimo vigants
Daspensa ordinaria del mes de mayo 15 diaa de salario minimo vigenie

Despensa extraordinana personal de intendencia equivalente 3 14 dlas de salario minime ganeral vigents
Despensa especial 14 o 16 dias de salario minimo vigents

Apoyo para fa compra de aparatos orfopédicos, lentes y cuidado dental

Despansa de 14 (catorce) dias de salario tabular

El presupuesto de remuneraciones esta en funcion a la plantilla de personal autorizada y las economias que se generen
podran ejercerse por medio de un lraspasc en olras partidas del mismo capliulo o bien ser destinadas a proyecios de
Invarsidn.

Articulo 38, No hay cargos al Ramo Pravisiones Salarlales y Econdmicas para trabajos y actividades ssociadas al
Presidante Municipal.

Articulo 36. La Secretaria de Seguridad Publica Municipal comprende un total de 4,803 plazas, mismas que estan
desglosadas en &l Anexo 13 del presente Acuerdo,

La integracidn del gasto an seguridad plbica es |a sigulanie:

Integracian del gasto en Seguridad Pablica

) 183,827,867
POLICIAS CON RECURSOS FEDERALES (RAMO 33 FlI) 183,827,074
RESTO DEL GASTO FEDERAL EN SEGURIDAD D
GASTO CON RECURSOS ESTATALES 0
POLICIAS CON RECURSOS ESTATALES o
RESTO DEL GASTO ESTATAL EN SEGURIDAD 0
GASTO CON RECURSOS MUNICIPALES 1,240,348,745
POLICIAS CON RECURSOS MUMICIPALES 73,4365.208
RESTO DEL GASTC MUNICIPAL EN SEGURIDAD 1215912447
GASTO GON APORTAGIONES DE TERGERDS 0

1L Tl MR Tad LN TR AT LT, Wil ¥ Pl = ey L BRI .
GASTO EN SEGURIDAD PUBLICATOTAL
1 A A SEN R LATULE LS ARk ey Ak -
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La plantilla de ia Secretaria de Seguridad Piblica Municipal se cubre con fandos municipales y recursos de Ramo 33 Fll,
No se cuenta con plantilla de palicias con recursos estatales

Articulo 37. Las srogaciones previstas para pansiones son de $1'074.500.23, cabe mencionar que los irabajadores de
esta municipalidad se encuentran afiliados al Instituto Mexicano del Seguro Social, en donde como obligacion patronal sa
cubren de manera bimestral las cuotas respectivas a los ramas de Retiro, Cesantia en edad avanzada y Vejez, mismas
que sa depasitan en las respactivas subcuentas da la cuenta individual de cada trabajador, en os términos previstos en la
Ley para la Coordinacin de los Sistamas de Ahorra para el Retiro y la propia del Instituto.

Los recursos previstos para el pago de |las cuotas, se realizan y aprusban de manera anual razén por la cual no se cuenta
cON uNa resarval provisian para el pago de éstos, loda vez que constituye un gasto cormiants para esta municipalidad. A
continuacion, se presenta tabla con los costos de les cuotas de Seguridad Social v o respeciivo & los ramos de refiro:

2016 1,717023,578.12 5566750 18

3017 1.021'883 425 42 298°880,793.03 V2 4a% 55038,718 30 338%

2018 2.026'562,300 41 265 762,345 53 13.12% 71010655 16 350%

2018 2.104'G80,046.07 Z79220,101 83 12.72% ~ 78663,72568 358

2020 2.486'241.305.18 304150,312 91 12.18% BEIB5842 20 354% |

*REV. Rotiro, Cesantin &n sdad avanzida y Vejez.

Cabe destacar, que los impories presentados son autorizados de manera anual por 8l H. Ayuntamiente y cumplen con lo
establecido en la normatividad vigente.

Se manifiesta que no existe la obligacion de pago alguno de pensiones que requiera llevar a cabo algun estudio actuanal
para e estudio de esias obligaciones por no encontrarse contenido en Ley, Decrstos, Contratos Colectivos o en las
Condiciones Gensrales de Trabajo establacidas por esta entidad.

Sin embargo, a efectos de proporcionar informacion suficiente del costo de las obligaciones de los priximos 10 afios para
&l Municipio de Lesn, Guanajuato en cuanto a las aportaciones para los Ramos de Refiro, Cesantia en edad avanzada y
Vejez refiere presento lo sigulente, considerando una tasa de infiacion anual del 5 y 6% de acuerdo a lo publicado en los
Criterios Ganarales de Folitica Econdmica:

2017 B5.038,718 .30 B5.038,718.30

2018 71.010,655.20 T71.010,855 20

a6
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2018 78663,72568 |  7BBS3,72568
2020 B2EBE 417198 B3372.049.22
2021 BET715.732.56 BR'3TS.3287
2022 91'051,510.18 93'6TT B45.T4
2023 S5'604,085.15 85298, 518.48
2024 100'384,299 91 106'256.427 48 |
2028 105403 ,514 .80 T11671,813.13
2026 110'675,600,65 116286121 81
2027 116207,375.18 |  125362.089.23 |
2028 122017,743 94 137883.814 58
2028 128118,631.14 140856,643 48
2030 134'524,562 69 142'308 254 06

No obstante, en la fecha que el Municipio de Ledn se incorpord voluntariamenle al régimen obligatorio ante &l Inshituto
Mexicano del Seguro Social, existian trabajadores a los cuales se olorga, 2 manéara de apoyo econémico, una pension gue
el dia de hoy equivale al pago mensual de cuarenta y cinco punto cuarenta y dos dias de salario minimo, una gratificacion
anual de cincuenta y sels dlas de salario minimo por concaplo de aguinaldo y una despensa anual gue no podrd exceder
de veinticinco dias de salario minimo. Dichos apoyos se encuentran conténidas dentro del marco nammativo vigente "Plan
de Pravisitn Social de la Adminisiracion Centralizada del Municipio de Ledn, Guanajuato”.

Expuesto lo anlerior, las obligaciones presenies de esta municipalidad respecto a algun lipo de esquema de pensiones,
seria con los citados en el pamafo que antecede, presentando a8 manera de resumen la sigulente informacién:

A la fecha, de esios 17 pensionados; 4 de elios se encuentran con vida y 13 son sus beneficiarios, gue se encueniran
contemplados dentro del citade Plan de Prevision Social, "se enllende por beneficiarios Gnicamente a la conyuge o
concubing, de los servidores publicos jubilados con cargo al Municipio®.

Como se aprecia, el importe de los apoyos que se oforgan a los 17 beneficiarios no representa resgo financiero para &l
municipio, y para los trabajadores que se pagan las cuolas se encuentran protegidos balo las normas de Segunidad Social

Articulo 38. Las arogaciones previstas para |ubilaclones son de 50.00 pesos. debido a que todo al personal de la
administracion plblica de! Municiplo de Ledn se encuenira incorparado al Instituio Mexicano del Seguro Social,
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CAPITULO IV
De la Deuda Pablica

Articulo 39. El saldo neto de la deuda publica del Municipio de Leon &l inicio el ejercicio 2020 es de §1,132,367,180, y
duranie el ejercicio 2020 se erogaron en intereses por un monto de $78,028,189.

El detalle de |a situacin de la deuda publica al 31 de diclembre 2018 y 2020 se muestra a continuacion:

Refinanciamianio

Etapa Ili y IV dal SIT, Bivd paseo de los

Insurgentes y obras de payimantacidn 435,000,000 408,000,000

Refinanciamianto 483,608,730 448 808 481
Total 4,132,387,180 1,058,874,501

Para el ejercicio fiscal 2021, se establece una asignacitn presupuestaria de $ 130,471,285 que sera destinada a la
amertizacion de capital en $78,131,101 al pago de intereses en 550,240,184 y a gastos de a deuda §100.000, de la Deuda
Publica contratada con la Banca de Desarrollo y con la Banca Privada

Presupuesto de la Deuda Pablica 2021.

|
i 79,181,101
Inlereses da |s Deuda Piblics 60,240,184
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Articulo 40. Dentro del mismo capltulo comespondiente a Deuda Plblica se establece por separado una asignacion por
un importe de § 0.00, pera el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS),

Articulo 41. El monto establecido como tope de deuda plblica para confratar durante el gjercicio fiscal 2021 se establece
en &l articulo 6 de la Ley de Deuda Publica para el Estado y los Municipios de Guanajuato, de conformidad al sistema de
alerias, Adicionalmente en 2017 enird en vigor la Ley de Discipling Financlera de las Enfidades Federativas y los
Municipios, que en su artlculo 46 estable gue, de acuerdo al Sistema de Alertas, cada Enle Piblico tendra los sigulentes
Techos de Financiamiento Neto: Bajo endeudamiento sostenible hasta un 15% de los Ingresos de libre disposicion,
Endeudamiento en obsarvacidn el equivalents al 5% de Ingresos de libre disposicién y para un Endsudamienio Elevado
&l 0% de los Ingresos de libre disposicidn,

Articulo 42. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoraria Municipal, todas las operaciones que
involucren compromisos financieros con recursos plblicos municipales, los cuales solo se podran erogar si s& encuentran
autorizados an el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Estado y sus municipios

Articulo 43, El Presupuesto de Egresos dal Municipio de Ledn se conforma por § 4,416,594,004 de gasto propio y §
1,424,891,478 proveniente de gasto federalizado ylo estatal.

Las ministraciones de recursos federalas a que se refiare este anlculo, se realizaran de conformidad con |as disposiciones
aplicables y los calendanos de gasio correspondiantas,

Articulo 44, Las dependencias y enfidades federgies sblo podrén transferir recursos federales al Municipio. a través de la
Tesoreria Municipal, salvo en el caso de ministraciones relscionadas con obligaciones del Municipio que esten
garantizadas con |a afectacidn de sus participaciones o aportaciones federales, en férminas de lo dispuesto en los articulos
8, 50 y 51 de la Ley de Coordinacién Flscal v los casos previslos an las disposiciones legales aplicables.

Articulo 45. Las Dependenclas, entidades y organismos autdnomos en el ejercicio de los recursos que les sean
transferidos a través del Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetaran
a las disposiciones en materia de informacitn, rendiclén da cusntas, transparencia y evaluacion establecidas en los
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articulos 124 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 48, fraccion V, de la Ley de Coordinacion
Fiscal, 85y 110 de Ia Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Las Paticipaciones de la Federacién y el Estado al Municipio de Leén, asl como los Incentivos derivados de la
‘Colaboracién Fiscal importan la canfidad de $ 2,408,683,001 y se desglosan a continuacion.

1824219528

Fanda de fiscalizacién 157 441,714
|EPS de gasolina 54,158 688
' E P 5 (impussio sspecial sobre produccion y servicas) 2,330,075 |
Feondo de! fomento municipal 108,124,917
TSR participabie 726,536,989
"Fondo de compensacitn ISAN 35111 427
Alcoholes 712,848
Multas no facales 38,798

1
2 | Fonde de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) 7]
3 | Fondo de Aportacionses pars ia Infraestruciura Social (FAIS) 268,161, 586
a Fondo de Aportaciones para el Fonatecimiento de los Municipias y de las _
Demarcaciones Tarritorlales dal Distrito Federal (FAFM) 1,066,628,490
5 | Fondo de Aportaciones Mulliples (FAM) ()
& | Fondo de Apartacicnes para la Educacion Tecnalagica y de Adultos (FAETA) 0
5 Fondo de Aportacicnes para la Seguridad Publica de los Estados y de! Distrite 0
Federal (FASP)
g | Fondo de Apartacicnes para el Foralecimiento de las Entidades Fedaralivas
(FAFEF) a

R e T
a4 Aeg & A TH
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Articulo 47. La aplicacién, destino y distribucion estimada de los fendos de recurses federalizados provenientas del Ramo
33 se desglosa de la sigulente manera: Desglosar por capitulo.

1 | Fando de Aportacionas para la Ndmina y @l Gasto Cparativo (FONE)

Z | Fondo oe Aportaciones para 108 Servicios de Salld (FASSA)

3 | Fondo de Aportacionas para la Infragstructura Social (FAIS) 273,585,307

4 | Fonda de Aportaciones para ef Fortalecimisnio de los Municipios y de las Demarcaciones 1,089,210,991
Territoriales del Distrito Faderal (FAFM) :

5 | Fondo de Aportaciones Miltiples (FAM) 0

B | Fondo de Apontaciones para la Educacitn Tecnalogica y de Adullos (FAETA) a
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Fondo de Apariaciones para la Seguridad PUbIice de los Estados y del Distrito Federal
[FASP)
Fondo de

=

Articulo 48. Sa establece un importe de $54 584 362 pescs gue corresponde a inversidn destinada para nifies, nifas y
adolescentes gue se distibuye en tres programas presupuestarios a cargo de tres dependencias y entidades de la
Administracion Publica Municipal coma se muestra a continuacidn:

Nifias, nifos y adolescentes

DIRECCION GENERAL DE

2210 N ENERAL T 100218 Impuiso & la Formagién 9,068,400
2210 EERL}EEE&?S‘HWL CE K100200 g‘:ﬂu“‘“r;mm g8 Enjomos 2,502,000
2210 S E100220 it f s 1,500,000
2210 E&ngé?ﬁ”nﬁmm‘ De K100217 Todos a la escuefa 29,380,308
5019 lines | TMCCARBELAS |ieqnte0s Igualdad de Género 1,015,000
5019  LLTLOMUNCIPAL BELAS | om0y Igualdad de Génera 975,000
5019 el | 277 Igualdad de Género 1,000,000
5019 :::SP;ETWEG MINICIPALDELAS | &ypoans Iguaidad de Género 1,000,000
5018 ikl s LAS | £100203 lguaidad de Género 300,000
. Lﬂﬁg MUNIGIPAL DE LA | 2400200 wﬁn da Eniomos T ORE000
(= INSTITUTO MUNGIPAL DE LA | 2100200 W da Enlomos o
5052 LNUHE MUNICIPAL DE LA E100200 W de Entormos 1,100,000
R i T <= o R
e Eﬁnﬁ& GENERAL DE o Emmns AOATD

__ .

Articulo 49, El Fondo de Fortalecimiento @ la Seguridad Publica en los Municiplos (FORTASEG) no fiene asignacion
presupuesial para el gjercicio 2021
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TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 50. El ejercicio del gasto plblico debera sujetarse esirictamente a las disposiciones pravistas en la Ley de
Presupuesto, las que emita la Tesoreria, en el ambilo de la Administracidn Plblica Municipal. Tratndose de Grganos
jurisdiccionales, asl como de los entes autdénomos, las unidades administrativas competentes emitiran las disposiciones
comespondientss.

Articulo 51. La Tesoreria amitira durante el mes de anaro de 2021, las Reglas para la Racionalizacion del Gasto Flblico
# |as que deberdn sujetarse las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Municipal.

Articule 52. Las Dependencias y Entidades, sin exceder sus presupuesios autorizados, responderan de las cargas
financieras que se causen por no cubrir oportunamente los adeudos no fiscales contraidos entre s|, las cuales se calcularsn
a la tasa anual que resulte de sumar 5 puntos porcentuales al promedio de las tasas anuales de rendimiento equivalentes
8 las de descuento de las Certificados de la Tesoreria de la Federacion a 28 dias, en colocacion primaria, emitidos durante
& mes inmediato antaror a |a fecha del dlo compensatorio.

Articulo 53. La Tesoreria Municipal, ‘analizando los objetivos y la situacidn de las finanzas plblicas, podra aulomzar
compensaciones presupuestanas entre dependencias y entidades, y entre estas (ltimas, correspondientes a sus ingresos
y egresos, cuando las mismas cubran obligacionas enire si derivadas de variaciones respecto de la Ley de Ingresos del
Estado para el Ejercicio Fiscal de 2021y este Presupuasto de Egresos en los precios y volimenes de |os bienes y servicios
adquiridos por las mismas, siempre y cuando el importe del pago con cargo al presupuesto del deudor sea igusd al ingreso
gue sa registre en la Lay de Ingresos del Municipio para el Ejercicio Fiscal de 2021 o, en su caso, que dicho importe no
pueda cubrirse con ingresos adicionales de la entidad 8 consecusncia del otorgamianto de subsidios en los precios de los
bienes o servicios par parte de |a entidad deudora:

CAPITULO Ll
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

Articulo 54. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras organicas v laborales aprobadas para el gjercicio
fiscal 2021, previa autorizacién del H. Ayuntamiento y de conformidad con las normas aplicables, siempre que cuenten
con los recursos presupusstarios suficientes.

Articulo 55. La Tesoreria Municipal podréa entregar adelantos de subsidios; previa peticidn que por escrito haga &l tular
de la enfidad al Tesarero.

La Tesoreria Municipal podré autorizar o negar las peticiones a gque se refiers el parrafo anterior, en funcion de la situacion
de las finanzas piblicas del Gobiemo del Municipio y del resultado que arroje el andlisis practicado & la capacidad
financlera de la entidad u organismo solicitanie.
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Articulo 56. Los vidticos y gastos da trastado para el personal adscrto a las Dependencias deberan sar autorizados por
log titulares de jas mismas, previa valoracion y conveniencia de /a comision que motiva la necesidad de traslado yio
asistencia del o los servidores plublicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Tesoreria Municipal.

Articulo 57, Se autoriza a la Tesorerla Municipal & pagar, con la sola presentacion de los comprobantes respeclivos, las
obligacionas derivadas de servicios presiados a las dependencias por los sigulentes conceplos:

I, Amendamiento, siempre y cuando exista contrato debidaments suscrito
I1. Servicios de cormespondencia postal y telegrafica, asl como mensajer|a;
1. Senvicio telefonico e Intemet;

v Suministro de energla elécirica: y

V. Suministro y sarvicios de agua.

Articulo 58, Solo se podra conshitulr o incrementar el pairimanio de fideicomisos con recursos pablicos y participar en &l
capital social de las empresas con la autorizacién del H, Ayuntamiento emitida por la Tesorerla Municipal en los téminos
de las disposiciones aplicables

Articule 58, Traténdose de recursos lederales o estatales cuyo destino sea su transmision sl patrimenio fideicomitido, &l
procedimiento respective se realizara por conducto de 1a oficina o direccidn encargada del sactor, o en su defeclo, a través
dei fideicomitente.,

Articulo 60. En aguelios fideicomises en los que se involucren recursos publicos municipales, se debera eslablecer una
subcuenta especifica, con el objato de diferenciarios del resto de las demés aportaciones. La Tesoreria Municipal llevara
el registro y control de los fidaicomisos en los gue participe el Goblemo Municipal,

Los fidelcomisos, a ravés de su Comité Técnico, deberdn informar trimestralments a la Tesoreria Municipal, dentro de los
trainta dias sigulentes a cada trimestre, el saldo de la subcuenta a que se refiere el parrafo anterior, Adicionalmente, la
Tesoreria Municipal podra solicitarles con la periodicidad que determine y bajo el plazo que establezca, la informacion
Juridica, patrimonial o financiera que requiera, en los términcs y condiciones de las disposiciones aplicables. En los
contrates respectivos deberd pactarse expresamente tal previsian.

Er caso de que exista compramiso de particulares con el Gobierno Municipal para olorgar sumas de recursos al patrimanio
de! fideicomiso y aguélios incumplan con |a aportacién de dichos recursos, con las reglas de oparacion del fideicomiso o
de! programa comespondients, el Gobierno Municipal, par conducto de la Dependancia o Entidad que coordine la operacion
de! fideicomiso, podra suspender las aportaciones subsacuentes.

Articulo 81, Se prohibe la celebracién de fideicomisos, mandatos o contralos analogos, que tengan como propdasito ludic
la anualidad de aste Presupuesto.

Articulo 62. El Presidents Municipal o & Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, aulorizera la minisiracion,
reduccion, sUSpensidn y &n su caso, terminacidn de las Iransferencias y subsidios que con cargo al Presupuesto se pravén
en este Acuerdo,

Articulo 63. Los titulares de las entidades a los que se aulonce la asignacion de transferencias v subsidios con cargo al
Presupuesto, serdn responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este Presupuesto y las demés
disposiciones aplicables.
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Articulo 4. La Tesoreria Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y
ejercicio dal gasto relacionado con el otargamiento y aplicacion de las transferencias y subsidios a que se refiare el arliculo
anterior.

Articulo 66, Las erogaciones por concepio de transferencias y subsidios con cargo al Presupuesto, se sujetaran a los
objetivos y las metss de los programas que realizan las enfidades y a las necesidades de planeacion y administracion
financlera del Gobierno Municipal, apegandose ademas a los siguigntes criterios:

1, Se requerita la aulorizacién previa y por escrito de ia Tesorerfa Municipal para otorgar transferencias que
pretendan destinarse a inversiones financleras; y,

Il Se consideraran preferenciales las transferencias destinadas a las entidades cuya funcidn est# orientada & la
prestacion de servicios plblicos, al desarrollo social y & la formacion de capital en las ramas y sectores bésicos
de la-economia; la promocion del desarrollo de la ciencia y Ia tecnologia.

Articulo 66. Cuando la Tesoreria Municipal disponga durante el ejercicio fiscal de recursos econdmicos excedentes
derivados del superdvit presupuestal de los ingresos recaudados respecto de los Ingresos estimados, el Presidente
Municipal/Cabildo podra aplicarios a programas y proyectos a cargo del Goblemo del Municipio, asl como para fortalecer
las reservas actuaniales para el pago de pensiones de los servidores publicos o al saneamignto financigno

Traténdose de recursos excedentes de origen federal, el destino en que habrén de emplearse sera el previsto en la
legisiacion fedaral aplicable.

Articulo §7. La Tesorerla Municipal podra emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacion, evaluacion y
ejercicio del gasto de las economias presupuestariss del ejercicio fiscal

Los ahorros o economias presupuestarias que se oblengan podran raasignarsa a proyectos sustantivos de las propias
depandencias o entidades plblicas que los genaeren, siempre y cuando correspondan & las priondades establecidas en
els programas, cuenten con la aprobacidn de la Tesareria Municipal, y se refieran, de acuerdo a su naluraleza,
preferentements @ obras o acciones contempladas en este Presupuesto y a los proyectos de inversion plblica.

Articulo 68. En el sjercicio de! Presupuesio de Egresos, las Dependencias y Entidades se suletaran a la calendarizacién
gue determine y les dé a conocer la Tesoreria Municipal, la cual serd congruente con los flujos de ingresos. Asimismo, las
Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesorerla, la informacion presupuestal y financiera gue se les requiera,
de confarmidad con las disposicionas en vigor

Articulo 69, Los recursos comespondientes a los subejerciclos que no sean sjercidos de conformidad & la calendarizacion
del presupuesto por cada dependencia podrén ser relirados por el Tesorero Municipal y reasignados con la autlorizacion
dal Ayuntamisnio & los programas sociales y de inversidn en infreestructura;

Articuto T0. El Cabildo, ios érgancs junsdicoionales, los organismos autbnomas, asl como las Dependencias y Entidades
deberdn sujetarse a los montas autorizados an asts presupussto, salvo que sa autoricen adecuaciones presupuestales en
Ips términos de este Acuerdo y de |a Ley de Presupuesto y Gasto Pablico del Estado de Guanajuato o su equivalente; por
consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesio aprobado.

Articulo 71. En caso de que durante &l ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en s Ley de

Ingresos del Municipio, &l Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podra aplicar las siguientes
normas de discipling presupuestana:
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1. En caso de gue no pueda realizarse la compensacion para mantensr la relacidn de ingresos y gasios
aprobados o ési2 resulte insuficiente, se procederd & la reduccion de los montos aprobados en el
Fresupuesto de Egresos dastinados s las Dependencias, Entidades y programas, conforme &l orden

siguiente:

a) Los gasios de Comunicacion Social,
b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencion de la poblacion;

) El gasto en sarvicios personales, prioritaramentea las erogaciones por concepto de percepciones axtraordinanasg,
Y

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con basa en los calendarios de presupuesio
sutorizados a las depandencias y entidades: y

It En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles o suficientes para compensar la disminucion del
ingreso recaudado, podrén realizarse ajusies en ofros concepios de gasto, incluldas las transferencias a
otros entes plblicos y a los arganismos autdnomos, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

En su caso, el Cabildo, los drganos jurisdicclonales y los organismos autdnomos deberén emitir sus proplas hormas de
disciplina presupuastana,

Articulo 72, En apego a lo previsio en el articuio 106 de la Constitucion Polltica para el estado de Guanajuato; 2y 76
fraccion IV inciso a) ), 228, 230 v 231 fraccion | de la Ley Orgénica Municipal para el Eslada de Guanajuato; 25 y 26 dal
Reglamento de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos, Comodatos y Contratacidn de Servicios para el Municipio
de Ledn, Guanajusto, se aprusban los fimites y monios para los procedimienios de adjudicacion de los contraios de
adquisiciones, enajenaciones, armendamientos y contratacion de servicios aplicables para el sjercicio fiscal de 2021, en los
términos sigulentes;

] < o de procadimients. D= - i Hasta =
| - ADJUDICACION DIRECTA 1.00 1,702 567,00
II- LICITACION RESTRINGIDA 1,702,567.01 3.103.412.00
.- LICITACION PUBLICA 3,103,412.01 EN ADELANTE

Los presenies limites y montos no incluyen el impuesto al valor agregado (IVA) v tendran vigencla a partir del 01 de enero
hasta el 31 de diciembre de 2021,

Articulo 73. Las operaciones de adguisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realicen los organismos
autdnomos, @sl como las Dependencias y Entidedes, se realizaéran con estriclo apego a fas disposiciones previsias al
Regiamenio de Adquisiciones, Engjenaciones, Arrendamientos, Comedatos y Contratacion de Servicios para el Municipio
de Leon, Guanajualo.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a |a normatividad aplicable o a la gue
se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.
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CAPITULO Il

Sanclones

Articulo 74. Los fitulares de los entes pablicos, en el sjercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabllidades y atribuciones que les comespondan, seran directamente responsables de que su aplicacion se realics
con estricto apego a las leyes corespondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposicionas sera sancionado en los términos de o establecido en la Ley de Responsabilidad
de Ins Servidores Piblicos dal Estado y Municipios y demas disposiciones aplicables.

PRESUPUESTO DE INGRESOS - EGRESOS 2021 DE LAS ENTIDADES PARAMUNICIPALES

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION 27,032,852 27.032 852
PATRONATD DE BOMBEROS DE LEON GUANAJUATOD 85,773,488 BS.773.489
COMISION MUNICIPAL DE CULTURA FIBICA ¥
BEBGRTE DE Lot 72,849,810 72,848,810
SISTEMA PARA EL, DESARRGLLO INTEGRAL DE LA 131,871 801 131,871,801
FAMILLA
PATRONATO EXPLORA 46,518,071 45518071
"PATRONATO DE LA FERIAESTATAL DE LEON Y. : :
PARQUE ECOLOGICO 186,734,082 165,734,582
INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA QE LEON BD 741,580 B0, 741,580
INSTITUTO CULTURAL DE LEON §8,068,008 88,068 006
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 15.012.317 16,012,317
PATRONATO DEL PARQUE ZOOLOGICO DE LEON 88 787 807 £8,787,207
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 41,680,432 41,690,432
[PATRONATO DEL PARQUE ECOLOGICO
METROPOLITANO. AT 8,719,133
SISTEMA INTEGRAL ASEDQ PUBLICDO DE LEON 154,733,711 184,733,711
ACADEMIA METROPOLITANA DE SEGURIDAD
BUBLICA 27,400,000 27,400,000
SAPAL 2367 845 002 2,367 845,002
B . . D I
FIDEICOMISO DE OBRAS POR COOPERACION 16,016,425 168,016,425
MUSEO DE LA CIUDAD 3448917 | 3,448,917
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FIDEICOMISO CIUDAD INDUSTRIAL DE LEON 2,135.000 ] 2,135,000

TECHOS FINANCIEROS
Recursos Ramo 33 Inicial autorizado 265,968,719 1,064,052.318 1,330,042.037
Alusta POF Publicacién 2021 -
Autorizade 2020 255,989,719 1,084,052,318 1,330,042,037

Policia Municipal 183,827.873.0
E N | 3 .-—=_P— —'_ i]:l— — i = il F
Dauda Publica Capital 78,131,101.0 - 78,131,100.0
Dleuds Piblica Interesas E0,340.184.2 - 60,340,184 2
Directcitn Ganueral del Sistema de
Coamputo., Comando, Comunicaciones y 34.000.000 - 34,000,000
Control (C4)
Direceion General de Desarralio Rural 535,000 - 535.000
Secratarka del
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Direccion Ganeral da Educacion 7.000.000 7,000,000 |
Direccion Ganeral ge Medic Amoente 41,577 680 41,577,680
Direccitn General de Movilidad 140,000,000 140,000,000
Direccion Ganersl de Obra Plblics 160,000,000 160,000,000
Instituto Municlpal de Vivienda (IMUV)) g78.857 §78.857
Sistema Infagral da Asso Pdblies (SIAP) 359,238,554 359,235 684

200201 |

RAMO 33 FISM 268,161,888 268,161,988
RAMO 33 FAFM 743,330,230 743,330,230
CONVENIOS CON EL ESTADD 50,200,000 0,200,000
CONVENIOS CON LA FEDERACION s

TOTAL 1,422,190, 45§ 422,195,459

mw«
320 507,241

TRANSITORIODS

ARTICULO PRIMERO. El presente Acuerdo entrard en vigor una vez publicada en el Perigdico Oficial del Estado de

Guanajuato.

ARTICULO SEGUNDO. Las Asociaciones Civiles incluidas en este Acuerdo, padran accader al recurso presupuestal gue

se les asigne en el mismo, siempre y cuando presenten su peticidn al Presidents Municipal, el cual turnara |a peticidn a la

Direccidn de Atencién Cludadana, en fa cual les salicitaran varios requisitos que las mismas deberan cumplir,

ARTICULO TERCERO. En cumplimianto a lo dispuesto por ia Lay General de Contabilidad Gubermamental, el Municipio

adopta los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de Armanizacion Contable ([CONAC), conforme
a los criterios y 1emminos establecidos para ese fin,

ARTICULO CUARTO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente Acuerdo, asi como

la demas que se genere durante el sjercicio fiscal, podrd ser consultada en los reportes especificos que para tal efeclo
difunda la Tesorerla Municipal en los medios oficiales, incluyende los medios electronicos.

Dado an el H. Ayuntamiento del Municipio de Ledn, Guanajuato, a Ios 10 dias del mes de diciembre del afio 2020,
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Anexo 1. Clasificacién por Objeto del Gasto3
(capltulo, concepto, partida genérica y partida especifica)

Apﬁrmuilnpinﬂdﬁnm pwmnllnpultlubndnm {5 360.000
los senildores publicos servidores publicos oy
Cuptas para el fondo de Cuotas para el fondo de ahormo 957 751
ahofro y fondo de Irabajo para el retiro f
Cuotas para ef fando de ahomg
y fondo de frabajo 80,504,550
Indamnizaciones [ndamnizaciones 80,000,000
Otrgs presiacionss sociales y
i Ayuda para allmentacion 53,128,154
Oras préstaciones sociales y
acandmicas 15,200,000
Prailo por asistencls 132,482,458
Otras prestaciones
sociales y econdmicas Premio por puntualidad 132.462.458
Subeidio para cuolas 3 camo .
del patréin 45 403,048
Subsidio por Incapacidad MFrzan2
Prestaciones contraciualies Ayuda para 10 de mayo 17.172.168
Ayuda para despansa 111,B58.571
Ayuda para dia de reyes 12,879,126
Ayudas para gastos de
e 1,580,000
Becag para hijos de
trab . 10,000,000
- Compansaciones m‘“"".‘“m““ per actiiciaces 38,081,729
Remuneracionss por horas
Horas sxiracrdinaras extraordinarias & personal 4,800,000
administrative
Remuneraciones Remunaraciones por horas
adicionates y especiales exiraordinarias 2| parsonal 2,500,000
operative
[T’fu'nn de vecEClanEs,
dominical y gratificacién de fin | Gratficacion de fin de afio 176,742,729
de afie
Prima de vacaclones 42 085,102 J

¥ D deverdo con el (.Inml'u:ud-:ir por {‘.Ihj:m del Gasto emitido por <l CONAC. Dispanible en:
Tty W ! MM tividad NOR 01 02 006,
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instrumental medico y
de laboratoro

ingtrumental madico y
de lebaratario

Distas Distas 11.497.617
Remuneraciones al Emalumentos 2123.820
parsanal de carscter el e
permanonte Sueidos bass &l personal Susidos basa al porsonal
pénmansnie pErmanents 1,00%.655,5009
| m“’:?“‘: dl - Sueldos base al personal Sueidos base al personal
r "“’:H: ! evantual svantual 23,000,000
Apartaciones a fondos de Apornaciones a fondos de
vivienda vivienda 94,959,015
Aportaciones de seguridad | Aportaciones de segundad
Segurided social social | social 381,342,404
Aporacionss para seguioa Eﬁ.pﬂl'ill:innu para seguros 14,470 551
Total 2,520,143,133
Alimentos y utensilics Praductos alimenticlos para | Productos allmenticios para
animales animales 2,517,738
Productos alimenticios pars el
Productos alimenticios para personal adscrito a Ins
perscnas depandencias de ld 11,578,885
sdministracidn publica municipal
Productos alimenticios para
preparar alimentos 3,800,000
Uhensilios para al servicio de | Utensllios para el sarvicio de
alimentaciin alimantacion 333310
.. = Combustibles, lubrcantes y
rwldiﬂvhl“ lubricantes m:::!hlu. lubricames y aditivos destinados para ——
actividades administrativas e
Combusfibles, lubricantes y
aditivas destinados pars
actividades operativas 23 287 879
Combustibles, lubiricantes y
editives destinados para fa
ejecucidn de programas de 137,774,300
seguridad publica
Herramientas, refacciones 2
v " Herramienias menores Herramientas mengras 1.277.780
Refacciones y accesarios Refacclones y accesorios 155 832
menares de adificics menores da edificios A
Retacciones y GLCesonos
menores de aquipa de Aefacciones y accesorios pam 415 BBE
computo y tecnologias de la equipo de compulo X
informacidn
Refaccones y BCCesdnos Reficciones y accesorios
meanores de equipo do menores de equipo de 0625 648
transaporta transports
Rafacciones y accesorios Rafpccioned y atcesorioa
manaores de equips e menares de equips & 5,000
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Refacciones y accesorios Refacoones y accesornos
menores de maquinana ¥ menares de megquinara y oiros 1154 410
olros squipos equipos e
Refacciones y accesonos R
efacciones y sccesorios
;':L:ﬂ"’:a“ Mmoo ¥ menores de mobiliario y equipo
sdminisiracién, educacionaly | % Baminstmcicn, sducacins! e
recreativa ¥
Refacciones y accesorios Ratsccionss
acciones y SCOESONoS
Mo olros bistiey menores otros bienes muebles 44,304
mueties
Materiales da s
administracién, emisidn de A
documentos y articulos | " orenal de limpiexa Material de Impleza 2,545 891
oficiales
Matenal enpreso g Imprasiones para pubicidad £83 482
Infarmacsin dighal diversa :
Matariales para &l registio & Materinlas para el registro e
identificacion de bienes y identificaciin de bisnes y 7 B30.000
pRrsonas parsonas el
Materiales y Olles de Maierialos y OWles do 8754
ansafianza ansafianza '
Materiales y Uliies de Matariales y Otiles de mpreaidn 12213
imprasidn y repreduceitn ¥ reproduccion
Matoriales, dtlles y equipos . i
ehenoes e oing Materiales v (liles de oficina 68,270,402
Materisles, utiles y equipos
manores da tecnologias de la :ma;ﬁh:nﬁﬂgulﬂmn! - g4a123227
infarmagién ¥ comunicacionss
Materiales y articulos de
construccion y do Ao T8 pAm. N o cenany st 663,638
| reparacion
Cal, yeso y producios de yeso | Cal, yeso y productos de yeso 132,807
Cemento y producios de Cemanto y productos de 540 004
concrels conorets -
m ¥ producios de Madera y produclos de madera 81.078
Materisl alécirico y slectrénico | Material eléctnco y elactrdnico 8216, 741
Materisles complementarios | Materisies complementarics 4,291 297
Biros matanaies y aicuios de | Otros matariales y articuios de 4477 546
construccidn ¥ reparacian cgnstruccién y reperacion A=
Productos minaraies no Productos mineraies ng 3
matalices metalicos 81,065
idrio y productos da vidrio Vigrig y productos de widno 14,608
Materlales y suministros | Malsriaies de seguridad 150
para seguridad publica Materales de segundad publica 000
Prandas de proteccién pars Prendas de prolaccién para 2 100,000
sequridad publica y nacional | seguridad publica y naclonal '
Matarias primas y Otras ;
producios adguindos Otros produchos adquiridos
bissogiupe de produeclan’ | como materia prima coma materia prma 355,924
Productos alimenticios. Praducios de naluratezrs vogetal
.g:up_m:u:ﬁm y forestaios y forastal adquiride —
adguirides como materla matatia prima i 341
prima i
Secrataria oel
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Productos quimicos,

Fertillzantes, peslicidas y

Fanilizantas, pasticidas y ofros

mﬂ L ofros agroguimicos agrogulimicos 347,908
Fibras sintéficas, hules, Fibras sintaticas, hules. 307.710
ptésticos ¥ dervados plasticos y darivadas '
Malorisies. acCasOnos y Materiales, acoesoHios v 1184.715
suministros de leboratorio suministros de laboratorio At
Matesriales, aCcasonios y Materiales, sccesorios v 2,825 420
suminstros meédicos surministros madicos -
Medicinas y producios Mediginas y productos 2 604 854
farmacsutioos farmacéuticos = o
E'rndudm. gulmicos basicas Productos quimicos bisicos 2428502

Vestuario, blancos, Blancas y olres praduttos Blancos y otros producios

prendes de protecchén y | textlles, excepto prendas de | textiles. excepto prendas de

arficulos daportivos vestir wastir !
Prendas de seguridad y . ,
probeckidn pecesnal Prenda para saguridad industrial 5475 B56
Productos textisg Productos textiles 1.000
Vastuanios y uniformes Vestuarios y uniformes
desfinados 8 actividades dostinados a actividades 241 232
admnistrativas adminigtrativas ¢

Vestugros y unifarmes
destinados & aclwidades
RIS 28127 614
Total 356,760,677
Impugsto sobr nominas y

Otros serviclos generales | obios que se denven de una. | impuesto scbre nominas 41,427,814
melacion laboral
Impugstas v darechos Impuestos ¥ darechos 2602212
mﬂ" m“mm Reparscidn de dafios a terceras 38,050,000
Otvos servicios generales Ofros servicios generales 7,148 808

Oros sepicins relacionados con

. Combistii 5,611,290

Penas, multas, acceeorios y | Penas, mullis, accesarion y

Beliglizacionas actuslizaciones g

Santencias y resoluciones por | Sentencias y fesoluciones por 875,800
“Sarulilia: sutoridad competante avtoridad competants !
'generales | Servicios basicos Agia Servicio de agua 60,000
' ; Otros servicios relacienados can

Enerais albclrica energia eldctrica 10,500,000

=_ Servicio de energia slécinca 277485 524

Gas Sarviclo de gas 110,668

Servicios da acceso de Servicios de acceso de intemat,

intarnal, redes y radis ¥ PIOCEABMIBND de 6,755 121

procesamiento o8 infermacidn | mfarmacion

Servicios da Sanicios do 184 383

flecomunicasionss y salélites | telecomunicacicnes y satdlitas -

Senvicios integrales y otros Saerviclos integralas y otros 13

sefvicios SamviCian .300.000

b2
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Senvicios postales y Servicios postales y de 4 115,526
\elegraficos mensajeria i
Telefonla celular Senviclo de telafonia calutar 2.351.088
Telsfonla tradicional Saryicio de telefonla tradicional 30080138
Sorviclios de Arrendamienio d& activos Arendamianto de activos o 540,907
armendamiento intangibles intanglbles e
Amendamanto de edificios mﬁmma de-adificios y 28,208 5048
Amendamiento de equipe de | Amendamiento de equipo de
franspars ransporta T
Arrendamisnto de maguiratia, | Amendamiento de maguinara; |
olros equipes y hemamientas | otfos equipes y herramientas
Armendamiento de mobikano v
equipo do administiracion, | A onaamiento Be bienes ¥ 2,515,483
educacional y recrestive ol b vl
Asrendamiento de mobiligno y
gguipo de administracian -
Otros arrendamiegnios Otros amendamiznios 11488201
Difusitn por radio, televisidn y | Difusidn por radio, lelevisian y
olros medios de mensajes otros medios de mensales sobre
Servic comunicacion | 39Bre programas actividades | programas y actividades 45 BE4.418
soclal E:::;lhmd " gubernamanisies gubsmamentales
Impresion ¥ slaboracion de
publicasianes 15318872
Oiros sarvicios de informacian | Otros servicios de Infarmacian B00,000
Saricio de creacian y difusidn | Sarvicio de creaclon y difusion
de conlenido exslusivamente | d= contenido éxclusivemants = 13,350,424
3 Iravés da inlarmet través da intemet
Servicios de crealividad, Sarvicios de crealividad,
preoroduccion y produccion preproduccitn y produccién de 5,060,000
de publicidad, excepto Internet | publicidad, sxcapto interne!
Servioos de reveiado de Servicios de revelado de -
fotografias folografias
Servicios de instalagién, | Consenvacion y _
mantenimiento | mantenimients menor de Adaptacion de inmuebles 4,780.327
y consarvacion inmusbles
Conservacitn y manlenimianta
menor de inmuebles E,ZEE.QEL
Instniaciones 2,251,308
Instalacion, reparacion y Instalacitn, mparacian y
mantenimienio de equips de | mantenimiento de equipo de 5,569,006
computo y tecnoiogia da la computo y tecnologla de fa T
informacian informacisn
Instalacidn, reparagidn y Instalachdn, reparacian y
manignimiento de equipd & mantenimisnto de agquipo &
nstrumantal madico ¥ de instrumantal medico y de 59,108
igboratario Ilabaratorio
Instalacién, freparacion y Instatacion, reparacién y
mantanimienio de maguinaris, | mantenimisrio de s LA, 7348 741
ptros equipos iy herramients glros equipos y harramisnta hat
Secretaria del
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Instalacitn, IeparacEn y

Instalacian, reparacsny

mantanimisnto da mabiliaro y | mantenimiants de mablliaris y
Squipo g8 adminstracion equipo de adminisiracion, 218,978
educacional y recrestive educacional y recrestive
Reparacion y mantenimiento Re :
epErEcion y maniensmento de |
mﬁ: on dufensxy equipo de defensa y seguridad
Repafacion y mantanimients | Repatacion ¥ mantanimienio de
de equipo de transporte equipe de transposte 76,383,133
Servicion de jardinerla y Em‘.l:l:u de jardineria y 46,657,605
fumigacin fumigacidn
Servicios de limplaza y Sarvicics de iimpleza y manejo 493 BEE 055
maneo de desachos da desachos b
Sarviclon do traslade y Otros sarvicion de rasiade y | Otros sarvicioa de trasindo y 1 500
vidticos hospedsis hospedsie ¥
Pasamt adreos Pasnjes aéfmos inlarmacionaias 1,018,458
Pasajes aéreos nacionales 203,350
Pazajes lerrestres PRANBRATONNS S esees 424734
ga;;}:ﬁ nacinales lerrestres §10330
Viaticos an &l extranjero Viatioos en el extranjen 723,345
\Viabicos en & pals Wigthoos en el pais 763,058
Servicios financiercs, Almacenaje, envass y 2
bancatios y comercialps smbaisie Almacenaje, snvase v embalaje 475,688
Comisiones por venias Comislenes por ventas 300,000
Flates y manipbras Fletas maniobras y simacanajss 20,683
Se .
o8 gure :;::'M" Saguro de biones patrimoniaies 25,508,880
Seguros de responsabilidad | Segurcs da responsablbdad 2 601 287
patrimanial y fianzas patnmonial y fianzas Sotll
Servicies de recaudasian, Bervicios de recaudacitn, 2.967 898
traglado y custodia da valores | traslads y custodia de valores e
wm financieras y i’gﬂ financieros y 12,683 542
y = Congresos, canvanciones,
Serviclos oficiales Congresos y convanclones ; ybovien 14,708 082
Exposicionas Exposiciones 103.000
Gastos de ceremanial Eventas institugionales 1.740.000
Gastos da ceramonial 474,632
nﬁui:tﬂu:l de oréen social y Bmul de orden social y 4,765,106
Gastos da represantscion Gasios de aficina y arganizacidn 751,873
Gastos de representacidn 4 473,105
SBervicios profesionales, | Servicios de apoyo
clantificos, técnicoa y adminisirative, traduecitn, Impresionas oficist=s
ciros servicios fotocopiada & imprasian TS85153
Serwicio de apoyo administrative 28,808, 544
mr;ﬂdn folocoplado e 3,303 082
Sesvicios de capacitacidn Servicios de capactacidn 5,821,520
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Servicios de consultaria Saru}v:lul de consultaoria
administrativa, procesos, administrative, procesos,
técnica y en tecnologlas de tacnica y &n teonologias de 31.483.7T00
Ia informacion la Informac:an
Servicios de disefo, f:quﬂl{.‘tl.:: ?;:?;ﬂl y
arguitectura, ingemnieara y : 10,500,000
actividades relacionadas actvidades relacionsdas
Earvicios de invesligacion Sarvicios oa inveshigacian
cientifica y desarrolia ciantifica y desarrolla 10,288
Servicios de vigilancia Servicios g vigilanca 22,175,828
Servicios legeles. de
contabllidad, auditaria ¥ Ditros senficios 50,000
ralacionados
Servicios de audioria 1,835,200
Servicios de contabilidad 1,600,848
Sarvicios legales 3.802.732
Servicios profesionales, Servicles
profesionales.
:llul:;m ¥ técnicos ciantificos y 18cnicos integrales 11,276,760
Total 1,221,095 875
Ayudas por desastres
Ayudas sociales naturales y otros sinlestros Otras ayudss 15,000,000
Ayudas spciates a actividades | Ayudas sociales 2 actividades 800,000
caniificas o acedémicas clantificas o académicas ¥
Ayudas sociales a Ayudas sociales a inaflucionss 5 768,750
ingfituciones de ensefianza e snsaflanza e
Ayudas sociales 3 Ayudas socizles a instituciones 14.741.096
Instiucianes sin fines de lucro | sin fines de lucro il
Ayudas soclales a personas Ayudas socialas a personas 51,965,551
Bacas y otras syudas para Becas y oiras nyudas parz 10.217 820
programas de capacitacion programas de capacitacion .
Penslones y Jubllaclones | Pensiones Pensiones 1,074,500
' Subsidios y subvenciones | Otros subsidios Otros subsidics 32,017,500
\ Subsidios a la produccion Subsidios 8 ia produccién 11,283,000
. Transierencas para organismos
Transferencias al exterior | Transferencias ai exierior intsmacionsios 36.000
Transferencias a fideicomises | Transferencias & fidelcomisos
Jransterenclas al resto el | 4o snidades foderstives y | de desarmollo de asistancia e
publica MmUnicapHes sockal e
Transiarencias & fideicomisos
de desarrollo economico 200,000
Translerancies g fideicomizos
de antidades federativas y )
municipales
Transfarancias a fidalcomisos
de promodion cultural 3,448,817
Transferencias olorgedas 8 ;
antidades fedarativas y Transfanéncia a entidades
munigipics
Transferancias a entidecdes para
&l desarrolio y asistencia socisl 64 758,365
Secretana del
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Transferancias 3 enlidades para

| |a msstencia social 1T 192,784
| Transfarencias a entidades para
Ia planeacién y viviendsa 91,355,701
Transferencias & antidades para
la promiccin cultural, educaftiva
y v 145,708,559
Transferencies ctorgadas a
:n"m"“'“'”“ y 183,337,242
mlm ¥ | Asignaciones presupusstarias | Asignaciones prasupuestariss a
| publice. & Grganos sutdnomos drgangs auidnomos 12,731,838
i Total BE2,247 E38
S Licancias nforméticas e Licencias informaticas e
Activos Intangihles intaiectuales inlsisctusles 4,918,041
Marcas Marcas 60,000
DOtros actives intangitles Otrus activos intangibles -
_ Software Saftware 185 314,202
Bisnes inmuehles Tarranoe Tatrenos B
s !"I!!"f"-': fatenaa y E:'m delansa Y Ammamanta de defensa publica 6,400,000 |
Equipo de defensa y seguridad 293243
] & instrumental medico y de |
m y de laboratatio s Equipo miedico y de isborstario 586,144
| Maquinaria, otros equipos | Equipo de comunicacitn y Equipo de comunicacian y
y herramiantas falecomumcacidn tefecomunicacion 19,225 154
Equipes de genaracion
S ey 17816
Herramigntas y magquines- Harramientas y maguinas-
hermamients hatramienta y 2158822
Maguinaris y equipo Maguinaria y aquipo 82.402
SQropecuETio agropacuanio
Maguinara y squipo de Maguinaris y eauipo de
sonstruesion construccin i
Maquinana y equipo industnal | Maguinara y equipo industrial B41.000
Otrod equipos Otros equipos 208,785
Smtemas de aire st : :
acondicionada, calefaceion y imagarin? .:?n”;’.f‘m‘ﬁ:"“ '
de refrigeracién Industriz| y e Sl 507 8495
Mobiliario y equipo de Equipo de computo y de Equipo de computo y de
sdministracién tecnologias de la informacien | tecnologias de la informacisn 7:415,138
i onaiy Musbles do oficina y estanteris 1,826,505
Muables. =xcepio de alicing y | Musbles, sxcapio de oficina y
estantéria astantars o7 888
Otres mobiliarios y equipss de | Otros mabifianos y equipos da &7
administracidn administracion Ll
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m""mmh' ﬂmu oA lolograficas y de | muiaras tntograficas y de video 495817
Equipos y aparatcs Equipos y aparalos 132 865
Budiovisuales audiovisualas
Otro mobiliarne y equipo Otro moblhare y equips 4
sducacional y recraative educacianal y recraalive
mr MUpe oe Carmocerias y remolques Carmacarias y ramalquas -
Otros equipos de tranaporte Qtros equipos de transporne -
Vehlgulos y equipo terrestie | Vishiculos y equipo lerresine 21,800,000
Total 234 437 B4S
Construccian de obras para & | Construcsion de obras para e
Obra publica en blenes da | sbastecimiento de agua, abastecimento de agua, B4 545 292
dominio publico peirdlen, gas, slechricidad y patrdlen, gas. slectricidad y ey
telecomunicecionas iglecomunicaciones
Construcsion de vias de Construccion de vias de 11.631.217
comunicacidn COMUNEGAcIan e
Divisidn de terrenos y Divigitn de larrenos y
Inversidan construceidn de obras de consiruccitn de obras da 190 684,929
plblica urbanizacion urbanizacitn
Edificacién habitacional Edificacién habincional 71,685,568
: Edificacién no habltaconsl Edificacion no habitacianal 42,380 308
mf:“‘““ oNDIONeS | cyinooian no habltacional | Edificacién no habitacianal 11,800,000
Instalaciones y equipamiento | Instalacionss y equipamienio en < 990,000
en construcciones constricciohas i
Total 426,937,275
inversiones an - <
Inversiones en fideicomisos Inversiones 2n fidelcomisos de 4
oo |ESESER 4 |G e e
ﬂw ¥ [Provisiones para
Bl dde contingenclas y otras Otras erogaciones espegiales | Provisiones varios pragramas 80,200,000
provisianas |, ons. aspeclales
- Total 90,481,057 |
i Amaonizacon de la deuda Amoftizacién da la deuda
‘Amortizacidn de la deuda | intema con instituciones de intema con instifuciones de 78,131,101
publica cridiio cridito
Ceostos por coberiuras Costos pof coberiuras Costos por cobanums
Gastos de la deuda publica Gastos da la deuds publica 100,000
Gastos de fa deuda publica | Intema intama ¥
1 ntersses de la deuda intema
. de la deuds interma "
Mm’ intereses do la deuda Interases £ L con Instiuciones da cridite 25 0B4 B45
municipal| | pPublica gon instituciones de créditd. | ponamex
Intereses de la deuda intema
con instituciones de crédito 23 691,638
Banobras
frfaresiks de la deuda intema
can nstiluciones de-crédito 11463308
Banorz
Total ; 139,471,285
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ANEXO 2. Clasificacion por Objeto del Gasto de los Organos Auténomos
(capitulo, concepto, partida gendrica y partida especifica)

JUZGADOS ADMINISTRATIVODS MUNICIPALES

r L . m
|| Oras prestacionss Cuotas para ol fondo de Cuctas para &l fando de 201 880
sociales y econdmicas aharro y fondo de trabajo ahorra y fondo da trabajo ’
| m"'i"'f::‘“““ SOCiAleS ¥ | o uda pars slimentacién 278,373
| Premio por asistencia 516,623
L Premio por puntuaiidad 516,823
Subsidio para cuotas 3
! cargo dei pairan 0%
! Subsidio por incapacidad 108.560
ol e, _J Prestaciones contractuales | Ayuda para 10 de mayo 77326
.I-MH "-lg!i I Ayutla para despanss 173,759
- - Ayuda para dia de reyes 57.984
: Primas de vacaciones,
Remuneraciones Gratificacién de fin de
adiciongies y iai ::r::nﬁ y gratificacidn de o 782 580
Prima dé yasacionas 185,582
Remuneracionas al
Sueldos base al personal Sueldos bass al
personal de cardctar permanents personal permanants 5,751,826
| Aportaciones a fondos de Aporacionas a fondos
. Saguridad socis! vivienda de vivienda 413478
' lpunlulunn de seguridad Aporacionas de 1242 478
_ | socla seguridad social e
— ='q P ali :
para &l personal adscrito
Almentos y wiensiios | Lroauctos allmanticlos para | .. onendencias de fa 4,000
Pms administracién publica
| munlﬂpl.l
| Combustiblas,
lubricantes y adifvos
Combustibles, lubricantes | Combustibles, lubricantes y ¥
: destinsdos para 138,228
¥y aditivos aditivos aclividades
GCombustibles.
lubricantes y aditvos
destinados para & 0
ejacucion de programas
de seguridad publica
Herramientas, refacciones !
4 o Hermmiantas menocres Harramianias menores 300
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de Primera
Refacciongs y accosorios
monres de equpO e | acamcrion pars e 5.000
Informacién de compulo
Refacciones y accesorios Refacoiones y
menores de equipo de acceaofios manares de 4171
transporte equipo da transporte
Matariales de
adminisiracin, emsicn de .
deécumentos y articilos Material de limpleza Material de lImpleza 2.964
oficigles
7 Matarial Impreso & Impresionas para 5
infarmacién digital publicidad divarsa
Materiales, utiles y equipas Materalss y utles da 67 746
manores de oficina gfigina :
Materiales, (tiles y equipos M =
utmriaias y Glies
manores de tecnaloglas de la | 040, an equipo 103,005
informacion y nformatico
comunlcacionas
| Matarisles y arliculos de .
i Matarial eléctrico ¥ Material eléctrico y
construccidn y de BOD
| raparacién alactrénico glactrinico
Materales
Materiales complementarios complementarios 1425
:“”““ng‘;f’;'ﬂ Fibras sintéticas, hules, Fibras sintéticas, hules, ~
(isseatonin plésticos y derivados pidsticos y derivados
Matoriales, accesorios y Materiales, accesarios y 10,600
suministros médicos suministros medicos il
Medicinas y productos Medicinas y producios 0
farmacéuticos farmacéuticos
Productos quimicos basicos :L:d:;‘“ quimicos 5,160
Vesluario, blances,
Frendas de seguridad y Prenda para segurided
prendas da proleccion ¥ H 0
jos deporiivos proteccién parsonal industrial
Impuesto sobre nominas y
Otros servicios generales | otros que se derven de una Impiesio sobre nominas 182,332
relacién labaral
Impuestos y darechos Impuestos y derechos 2,630
Otros servicics
Otros sarvicios generales relacionados con 4 147
combust
Servicios bisicos Energia eldctrica el snargie 129,184
Servicios generales - .
Telefonia celular oo i Wi 13,477
Telufonla tradicianal m*"?'“ a8 Wi 19,048
Servicioa da 4 Arandamisnty de
amendemienio A lento de edificlos edificios y locales w542
Arrendamiento de mobiliario y ;
equipo de administracién, "‘"m,:‘;;lﬁ*““ 18,182
pducacional y recraative yeq
SECretaris ot
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Sernmos de matslason,

Conservacion y

|
fEparacion, mantenimients | mantenimianta menor de ] ::;ﬂ?"m o 1]
¥ Consenvacién inmuehies
Consarvacidn y
mantenimiento manor de ]
inmuehies
Instalaciones 7,081
Instalacidn, reparacin y
Instalacién, reparacién y mantenimisnte de
mantenimisnto de equipo de equipo de computoy 3473
computa ¥ tecnologlade 18 |y, ciogis de fa '
rracian & ot
il mformacidn
‘ Instalacién, reparacion y m.miﬁgm.’
! mantenimiento de maquinaria, misquingria, otros 8284
otros equipos y herramionta equipos y Harmamients
! Reparacién y
Reparacién y mantanimiento .
de equipo de transporte Tq:mﬂﬂm“ 5 19.085
Servicios da jardineria y Sarvicios da jardineris v 7 800
| tumigacién fumnigacidn '
Servicios da eza y Sanvicios de limpleza y 165,611
} manejo de desechos manejo de desachos £
Servicios de traslado y Pasasjes naclonales
| viticos Pasajes tarresires fesrestres ncales 480
| Sarvicios financisros, Seguro da bilanea Segurz de blenss 7 440
| bancarios y comerciales patrimoniales patramoniaias ;
i Gasios de oficing y
Servicios oficiales Gastos de reprasentacion DrganiAEA) 8,182
Gastos de
representacion 5250
| Servicios profesionales, | Sefvicios de apoyo
cientificos, t8cnicos y ofros | administrativo, traduccian, Impresiones oficiales 73,857
| mervicios fotocopindo e impresidn
' Sanvicio de fatocapiads
& impresion 6.923
| Actives intangibles :-::ﬂ:mcln Informaticas o :.wanm informiticas & o
| Mobiisrioy equipe de | Equipo de computo y de ﬁﬁ“w Toh —
administracién tecnologias de la Informacion inommaiith '
Musbles de oficina y Muebies da aficing y 51 468
estanteria estantaria L
Otros mabiliarios y
Otros moblliados y equipos
squipas de o
_ o Mg administracian
| Vehiculos y equipo de Vioniculos y eguipe
| vanspone Veticulos y equipo tarrestrs \Siteatin 0
12,126,840
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ANEXO 3. Clasificacion por Objeto del Gasto del Cabildo
{capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica)

”

Ciudad
de Primera

PRESIDENCIA MUNICIPAL
ot | Nombre del Subcapitulo e e Nombre GOG
Dtras presiaciones Guﬁm para gf fondo de | Cuotes para el fondo de 128,426
80ciales y econdmicas ahorro y fondo de trabajo | aharro para el retirs !
Cuotas para &l fondo de 28,340
aharre y fondo de frabajo Y
Otras prestaciones g
sociales y econdmicas Ayuda para slimentaciin 62,150
Premio por asisiencia a1.818
Premio pot puntualidad 61,818
Subsidio para cuotos &
carge del patrin 2.700
Prestaciones
coniractualas Ayuda pafa despanss 8274
‘Sorvicios | Aemunemciones Ratribuciones por
personales | adicionales y especiales | COTPo o Rlones actividades especiaies sy
Primas dé vacacionss,
dominlcal y gratificacién | Gratificacidn de fin e afo 176,854
de fin da afo
Prirra d& vacaciones 41,433
Remunaraciones al
personal de cardcter Dietas Distas 1,553,738
permanents =
Seguridad social WIT a fondos :E:mmm a fondos de 41824
Aportacionss de Aponaciones da seguridad 118,726
seguridad social social f
Aportaciones para ;
seguros Aporiacionss pars Seguros 75,280
Impuesto sobre nominas
Serviclos Otros servicios genersles | y otros que se deriven de | Impuestc sobre nominas 50,518
 generales una relacién laboral
- Total 2,838,775
SINDICOS
Nombre del Nombre del Subcapitule Hﬂﬂhmm | Nombre ﬁ?? Presupuesto
Oitras prestaciones soctales y | Cuotas para ¢l fondo de Cugtas para al fondo 129 425
ECONOMicas ahorro y fondo de trabajo | de ahomrs para =i refiro '
‘Servicios Cuotas para gl fonda
personales de shorro ¥ fonds de 55,680
trabaio
Otres prestaciones sociales | A para 52148
y soandmicas alimentacidn 5
Secretara dal
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71

H Ayuntamianto de Ledn 2018 -2021

whri Leon. gob ms




Remuneraciones adicionalas

: Compensaciones Ratribucicnes par 754 240
y mspecisiey ) actividades especiales
Primas de vacaciones,
dominical y gratificacidn de f;:‘"m"” dafin da 176,952
fin de afo
Prima do vacacionas 41,433
Ramunaracianas al parsoral :
de cardcter parmanente | O Distas 1653725
Seguridad social Aportaciones pars seguros w para 150, 580
Combuntibles,
Combustibies, lubricantss y | Combustibles, lubricantes g‘:“'"“ y-acifives p—
aditivas y aditives = i pers
administrativas
Malariales de adminialracion, | yuansies, Gtiles y squipos: | Materisies y itiies de
emisidn de documenos y Mesoine deofiding ofici 3,568
articulos oficiales b
Impuesto scbre nominas y Mripuesio sobre
Cros senvicios genarsles otros gue se deriven d& una i riic 55,365
relaclén laboral
Otros servicios
Otros sorvicios generales | relacionados con 288
combusiibie
Servicio da energia
Sanvicios basicos Enorgla eléctrica Pribegs 12,198
Servicio de telefonia
Telsfonia tradicional irachisiona! T.347
i ; Amandamianio de
Servicios de arendamienta | Arrendamiento de edificios edificios y localas 9,836
Servicios de instalscidn, Conservacion y Conssrvaciin y
reparacidn, mantenimiento y | mantenimianto menor de manfanimianto menor 36,825
COnSErvasion Inmuebles de inmuebles
Servicios de limpieza v Servicios de lmpesza y 52 806
mangjo de desechbs manaio dé desechos '
Servicios de traslado y Fasojes sérens
vikticos Pasaes sdraos inie e 28,120
Pasajss sdipos
iy 20,800
] Pasajes naclonales
Pasajes terresires teirerires lonkins 15,600
: Vigticos an &
Vidticos en e extranjern sabiacd 16,640
Viaticos en ef pais Viaticos &n ol pais 15,600
d . Ayudas socinies &
I Ayudas aocialas Ayudas sociales s personas |, parsones 480,000
1 Yook 3,787,210
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REGIDORES
Nombie vwl Nombre del Subcapitulo Nombre C o
Dtras prestaciones soclales y | Cuotas para ol fondo de Cuotas para el londe 898 500
econdmicas ahorro y fondo de trabaje | de ahoro para &l retiro '
Cuotas para el fondo
da ahoro y fondo de 340,080
trabaje
Otras prestaclones soclales | Ayuda para 235 606
y economicas alimentasian ¥
ey Remuneraciones adiclonasles Ratribucionss par
Sarviclos Chme |y especiales Compensaciones g St T 4,008,512
' el Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion de | Sratficacién de fin de 355,545
fin da afo
Prima de vacackonas 223,737
Remunaracionas g persanal ;
de caractor permanente Dietas Chalas B.3580.153
A Seguridad social Aportaciones para seguros ﬂm“m i 803,358
- Combusiibies,
Combustibies, lubricantes y | Combustities, lubricantes | \oriorioe ¥ i 5660
aditives y aditivos pa
sctividades
sdminisirativas
Skl Materiales de administracian,
USROS L s documanicey | Mavstielen; ties v equipos; | Nuttridles ¥ Otlee o 13.462
M articulos oficiales menomes de oficina oficina
Materiales, dtiles y equipos Matariaies
¥y ltilas
m::n"" d':;ﬂ:ﬂnd" oe utiiizados en equipo 15500
comunicacianos informitico
Impuesto sobre nominas y
Otros servicios generales otros que so defiven de una L'zﬂ::f — 302 537
ralacidn lnboral
Dfros servicias
Ciros serviclas generales | relacionados con 21,860
combustibie
Servicios basicos Energia elbctrica SRS h mTRI 12,198
Servicios
‘generales Servicio de wiefonia
Ly Tolefonia tradicional tradicional F.347
Servicios de amendamients | Arrendamiento de edificios mmﬁg 224,138
Servicios de Instalaclén, Conservacion y Conservacién y
reparacion, mantenimiento y | mantenimignts menor de manienimiants mEnor 39,825
conservacion Inmuables de inmuzbles
Secrotaria del
H. Ayuntamiento
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- Instalacion, reparacan
inanks nhTI:nl t.: d'" '.qm :gﬂ ¥ manignimianto da "
de computo y tecnologia da gm E:: ,:"m ¥ 8
la informacicén Informacitn
Servicios de limpleza y Sefvicios de limpieza y 52 806
manajo de desechos manejo de desachos
Sarvicios de traslado y Passjas péraos
o Pasajes airoos Iniamabionalss 66,800
Pasajes adraos
nacionales 35,000
Pasajes nacionales
Pasajes torresires oneituslorinsts 25,200
Pasajes nacionaies 0
farrasires locales
Vidticos an al
Vidticos en el extranjers edranienc 62.400
Vidticos en el pais Wisticos en el pais 25200
Servicios oficiales Gastos de represantacion gﬂ'ﬁnm;hm ¥ 1521
rapreseticion 31.200
Sanvicios profesionales, Serviclos de apoyo
cianlificos, téenicos y ottas administrative, traduceién, | |mpresiones oficiales 8.840
semvicios fotecoplado ¢ Impresidn
Ayudas sociales a
. Ayudas sociales a "
Ayudas sociales instituciones de 0
instituciones do ensefanza anseliaras
Ayudas soclales a Ayudss sociales o
Instituciones sin fines de instituciones sin finea 1]
lucra o lucra
Aym:: .:uhln a m:;:‘ sociales a 2880000
| ' R Licencias Informsticas e | Licencias informéticas
| Activos intangibles intelectuales & inteiectuales A
Sistomas de aire Sislomas ca aite
| Maguinaria, otros equipos y | acondicionada, calefaccion ﬁuﬂ““‘
hemamientas ¥ de refriperacian industrial accion ¥ e ABAT4
] y comercial refrigaracian industrial y
comarcial
: Equipo de computo yde | Equipo de computo y
Mebiliiario y equipe da .
: ; tecnologias de la de tecnologias de la 60,718
Sdministzacin informacin informacion
Musbiles de oficina y Muebles de oficina y 115 400
sstanteria astantaria j
Otros n'irnbduuﬂm y equipos “ﬂhummlim sy 7805
- S neninamiain adminsitacidn
¥ Total 20,748,202
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ANEXO 4. Clasificacién por Objeto de los juzgados administrativos
(capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica)
JUZGADOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES
Nombre del Gapliulo. | Nombre del Subcapltulo | MomPredelaPetidd | yombrecoG | Presupuesto 2021
' . Eumu; m al fondo Cuatas para el fondo
Otras presiaciones de shorro y fondo de | de ahoro y fondo de 301,860
sociales y economicas trabajo trabajo
Otras prestaclones Ayuda para
sociales y econdmicas | alimentacion AT
Pramio por assiencia 516,023
Premig por
Eurrtuulldid E15,65
ubsiiio para cuctas
a carge de! patron 221,080
Subsidin pot
incapacidad 10508
Prestaciones Ayuda para 10 de 77.326
contractuales mayo '
Serviclos personales Ayuda para despenss 173,758
C Ayuda para dia de 57,954
reyas
Primas de vacaciones,
Remuneraciones dominical y Gratificacién da fin de 762,580
adicionales y aspeciales | gratificacion de finde | afio
afa
Prima de vacaclanes 185,582
| Remuneraciones ol
Sueldos basa al Sueldos base al
personal :;ummr personal parmanente | personal parmanente 5,751,926
. Aportaciones a fondos | Aportaciones 8 "
Segundad social do vivienda fandos de vivienda $13.479
Apaortaciones do Aportaciones da 1.242 478
seguridad soclal seguridad social
Productos
alimenticios pare el
. Productos alimenticios | personal adscrito @
Allmenias y utensilios para personss les danendencins 36 i 0og
la administracién
publica municipal
Combustiblas,
Matariales y suministros | combustibles, lubricantes | Combustibles, prsbiconionboca ik
' y aditivas lubricantes y aditivos | Sl see
adminstraiivas
Combustibles,
lubricantes y aditives o
dagtinados para [a
| sjecucidn de
Lecrptaria det
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ramas oo

5,000

417

67,748

103,005

10,600

5,190

Irmip =abre

162,332

Impuestos y derechos

2,830




Ciudad
de Primera

Otros senvicios
Qu'::;l:;vlulu relacionadas con 4147
o combustibie
Servicios basicos Enargia eléctrica wla dr.ln du groie 129, 164
Sarvicio de telefonia
_‘Tﬂl‘ﬁiﬂll celular citkilhr 13.477
Servicio da lslafonia
. Telefonla tradicional sradicions 18,048
Senvicios de Arrendamionto de Armantamiznto de 155 482
arrendamiento edificics edificios ¥ locales ’
f Arrondamignto de
maoblllario y equipe de | Arandamianto de
administraclan, bienes yequlpe 18,182
educacional y informético
recraativo
Sanvicios de instalacian,
reparacin, E:::lﬁn."br'n‘::ﬁ:m Adapiscion de 0
mantanimiento y da bonisbles 8N | inmusbles
conservacian
Consanvacion ¥
mantEnimEnl meno 0
de Inmueblas
Instalacionas 7.081
instalacién, reparacién m
y mantenimionto de | CEUSGTLE, o
equipo de computo ¥ 3473
tecnologia de la equipo de computa ¥
informacién cnciogin de In
informacian
Instalacién, reparacién | ’“‘“;:;‘-F
y mantanimiento de | R0k e 9,284
maquinaria, otros maquinia, olres
harramients <
equipos y equipes y herramisnta
Reparacicn y Reparacian y
mantenimignto de mantenimienta de 18,088
equipo de transporte equipa de transpone
Servicios de jardineria | Sanvicios de jardineria 7 800
y fumigacidn y fumigasin '
Sarvicios de limpiaza
Sarvicios de impleza y
y manejo de 105,811
manejo de desochos Al
Servicios da traslado y Pasajes nacionales
istioos Pasajes terrestres terrastres Jocaies 480
Senvicios inanciercs, Seguro de bienes Segtifo de bienes 37 440
bancarles ¢ comerclales | patrimoniales patrimoniaies J
Gastos dao Gaslos de oficing y
Senvicios oficiens represantacion piganizacksn 55
Gastos da
repraseniacion 5,250
Serviclos de apoyo
Senvicios profesionates, | administrativo,
cleniificos, tcnloos traduccién, Impresiones oficizies 73.857
otros senvicios fotocopiado &
impresion |
Seoretaria del
H. Ayuntamiento
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menormes
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4 Servicio oe
fotocopiado & BBZ3
impresiin
e Licencias informdticas | Licencies miarmaticas
Activos intangibles e Intelectuales 2 inleiectuates 0
i [ Equipode compute y | Equipo de computo y
; ﬂ::"“ y :“‘”'““ 9 | getecnologiasdeln | de tecnologias de fa 163,304
stracién Informacitn infarmacion
Muebles de oficinay | Muebles de oficina y e
I astanteria estnierin !
Otros mobiliarios y Citros mobilianos y
squlpos do Bquipos da 0
administracian sdministracion
* Vehiculos y equipo de Vehiculos y equipo Vehiculos y equipe o
transpoerte terresire tarrests
- 12,126,840
DEFENSORIA DE OFICIO
Hm.ﬁﬂ Namt ?-iili'_'_ﬂ 10| Nomibre de la Patids Gesibric ._ ; I‘JM lﬂ‘l
Otras prestaciones Cuotas para el fonde de ahorre | Cuotas para el fondo de sharmo
78,700
sociales y econdmices y fonde de trabajo v fondo de trabaja y
Miﬂm wockles y Ayuda pars alimentacian 88,021
Pramio por asstancis 128,800
Premio por puntuslidad 126,600
Subsidio para cucias a cargo
dei patrén 54017
Subsidio por Incapacided 4,800
Baivisice Prestacicnes contractuales Ayuda para 10 de mayo 18,885
personales Ayuda para despenss 40 545
| Ayuds pars din de reyes 14171
Primas do vacaciones
Remuneraciones . '
adicionales y especisies ::r:'l‘r:nal y pratificaclén de fin | Gratificacidn de fin de aflo 193671
Prima de vacaciones 45 347
Ramuneraciones al
Sueldos base al parsonal Sueidos bese al personal
personal de caracier 1,397 683
odtranarin permanente pErmanente
; Apaortaciones a fondos de Aporiaciones & fondos de
| Seguridad sockal ivienita Vhiienda 103,260
Aportaciones de seguridad Aportaciones de seguridad 314 581
social social !
Combustibies, lubricantes | Combustibles, Jubricantes y m”é‘:‘“h'-m“‘“‘:‘ v -
. ¥ nditivos aditivas ’ & pra Y
Materiales y actividades adminisirativas
:- Haramisnias, ; Refacciones y accesorios Retacciones y accesonos
refacciones y accasorion | o ares de edificios menares de edificios Y
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Refacciones y accesorios Refacciones y acoesorios
menores de equipo de menores de equipe de 4172
transports franspons
Refacciones y accesorios Refacciones y accescrios
menares de mobillario y sgquipo | menares de mobliane y equipa 0
de administracidn, sducacional | de adminstracion, educacional
y recreativo y recreativo
Matenaies de
sdministracian, emisién | Materiales, Gtiles y equipos .
de documantos y hamares e ik Materinkes y (tiles de oficing 24,850
articulos oficiales
Materiales, (tiles y equipos : .
menores de teenologias de la M":F”'m;g utifizados &n 8,000
informacién y comunicaciones | “34 P
Matenales y aniculos de
construccién y de Material eléctrico y slectrénico | Materal sléctrics y electranico 34,000
reparacldn
Materiales complemaentarios Materiales complamantarios 10.000
| Productos quimicos., Medicinas g
y productos Medicinas y produdios
farmsuéuticos y de farmacéuticon farmacéuticos 1,000
laboratono
Impuesto sobre nomines y otros
Otros serviclos generales | que se deriven de una relacién Impuesis sobfe nominas 47,137
laboral
Otros servicios refacionados
Otros servicios generales oo combostible 6aT
Servicios baslcos Telefania tradicional Servicho de telafonla iradicional 42.850
Sarvicios de Arrendamisnio de edificios y
arrerdamisnto Arrendamisnto de edificios ocales 153,765
Servicios da instalacion,
reparscién, Conservacién y mantenimiento | Conservacién y mantenimienio 1.050
mantenimiento y menor de inmuebles manaor de inmuables .
| conservacidn
Instalacién, reparaclén y Instalacidn, reparaciin y
mantenimiento de equipo de mantenimiento de equipo dé 4 473
computs y tecnologia de la computo y tecnologia de la i
Infarmacidn informacion
Instalacion, reparacion y Instalacion, regarackan y
mantenimlento da maguinaria, | mantanimiento de maguinaria, 8,284
otros equipos y herramienta otros equipos y hetramienta
instalacion, reparacion y {nutalgcion, reparacién y
mantenimianto de mobiliare y | mantenimiento de mabiliaro y 1.000
equipo de administracién, equipo de adminisiraclon, g
educacional y recreativo educacional y recrestive
Reparacién y mantenimiente de | Reparacidn y mantenimienta da 12,045
equipo de transporie equipo de transpons :
Serviclos de Jardineria y Servicios da [ardineria y 1327
fumigacion fumigacion -
Gecretaria del
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Sarvicios de limpleza y manejo | Servicios da limpiaza y manajo §8.840
die desschos 8 desashos .
Servicios de traslado y Pasajes nacionsles terfeglres
| iaticos Pasajes terrestres forales 1.300
Barvicios financiems, i 7
bancarios y Segure de bienes patrimaniales | Seguro de blenes pattimoniales 27,458
. Gastos da eficing y
. Barvicios oficisies Gastos de represantacion organizacion 2,500
Gaslos da representacian 1.800
| Servicios profesionales, | Servicios do apoyo
cieniificos, iécnicos y administrative, traduccidn, Impresiones oficiales 5,000
| otros servicios fotocopiado & impresian
Servicio de fotocopingdo 8
mprasien 2.385
Liconcias informiticas e Licancias informdticas &
| Activas intangibles Intelectuales intelectuales @
| Mﬁ‘mﬁ“ el Maquinaria y equipo industrial | Maguinana y equipo industrial 1]
Mobiliarie v equips de Equipo de compulo y deo Equipa de computo y de 50,000
administracidn tecnologias de la informacién | tecnologias de la infarmacidn '
Muebies de oficina y estantaria | Musblez de oficina v estantaria 52920
Musbles, excepto do oficina y Muebles, excepio de oficing y 36,000
estanteria eslanteria '
| Otros moblliarics y equipos de | Otras moblilarios v equipos de 0
administracién pdministracidn
= |
o | k. | 3,220,858
Anexo 5. Clasificacion Administrativab
{Del Sector Publico)

| PRESIDENTE MUNICIPAL 2636.775

1010 | sinDicos 3,787,210

Ao11 REGIDORES 20,748,202
1042 | DELEGADOS Y SUBDELEGADOS MUNICIPALES 2,123,820
1013 | ADMINISTRACION DE SERVICIOS MUNICIPALES 4353285
|| 1185 | DESPACHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 11,170,421
106 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS Y AGENDA 13,338,307

e

MNAC normativi

O

103 00Z.pdl

* De pcuerdo con el clasificador por fuentes de financiamicnto emitido por ¢l CONAC. Disponible en:
T WA WLE h




”

Ciuvdad
de Primera

1188 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 26,360,508
1210 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 14,018,785
1 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 51,504 685
1212 DIRECCION GENERAL DE GOBIERND 8,726 058
1213 | SECRETARIA TECNICA DE HONOR Y JUSTICIA 5;221_.52
1214 DIRECCION GENERAL DE APOYO A LA FUNCION EDILICIA 21,710,812
1218 DIRECCIGN GENERAL DE FISCALIZACION Y CONTROL 17,850,168
1218 DIRECGION GENERAL DE ARCHIVOS 15,729,036
1218 SUBSECRETARIA TECNICA 2 0T 224
210 TESORERIA MUNICIPAL 11,213,998
1311 DIRECCION GENERAL DE EGRESOS 23,720,251
1314 DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 142.278,027
1318 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES ¥ SERVICIOS GENERALES 69,734,157
1316 DIRECCION GENERAL DE INVERSION PUBLICA 9,644 573
1410 CONTRALORIA MUNICIPAL 44,143,086
1510 SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 42,779,243
1512 DIRECCION GENERAL DE POLICIA MUNICIPAL 1,120.562.8852
1513 DIRECCION GENERAL DE TRANSITO MUNICIPAL 322,389,887
1514 DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL §3,004.841
o | DIRECCIGN GENERAL DE PREVENCION DEL DELITO Y EJECUCION DE
18517 SANCIONES 24,250,263
1518 DIRECCION OE CENTRO DE FORMACION POLIGIAL 19,653,160
_ DIRECCION GENERAL DEL GENTRO DE COMPUTO, COMANDO,
1520 COMUNICACIONES Y CONTROL 122,649,200
1521 DIRECCION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA 9252161
1822 SUBSECRETARIA DE ATENCION A LA COMUNIDAD 40,763,238
1523 JUZGADO CMVICO GENERAL 70,885,304
1810 DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 103,581,612
1710 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 117,344,148
1810 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL 111,602 645
1815 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 10,052,311
1818 | DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS 136,500,161
1817 DIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES 8,781,062
1810 DIRECCIGN DE DESARROLLO Y PARTICIPACION CIUDADANA B4.455,407
2010 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBAND £3,560.257
2110 DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA 49,532,408
2111 DIRECCION DE COMERCIO ¥ CONSUMD 36,765,763
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2210 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION 87,947,827
2310 | DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE 85 858 691
2410 | DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD 271,731,381
2510 | DIRECCIGN GENERAL DE OBRA PUBLICA 554,365,644
2010 DIRECCION GENERAL DE SALUD 88,148 551
2616 DIRECCION DE ASEO PUBLICO 41,030.731
- IT5 | PROVISIONES ECONOMICAS 80,200,000
2810 EGRESO APLICABLE A DIVERSAS DEPENDENCIAS 206,008,527
3010 | DELDA PUBLICA MUNIGIPAL 139,471,265
310 DIRECCION GENERAL DE HOSPITALIDAD ¥ TURISMO 38,354,377
3210 | DIRECCION GENERAL DE INNOVACION 45,656,536
4010 | UNIDAD DE TRANSPARENCIA 5,008,558
4011 | JUZGADOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES 12,126,840
4012 | DEFENSORIA DE OFICIO EN MATERIA ADMINISTRATIVA 3,220,858
4013 INSTITUTO MUNICIPAL OE PLANEAGION 26,012,852
(8010 | PATRONATO DE BOMBEROS DE LEGN GUANAJUATO 81,350,529
5011 COMISION MUNICIPAL DE CULTURA FISICA ¥ DERORTE DE LEON 45,949 891
5012 | SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 118,314,658
B3 == PATROMNATO EXPLORA 14 BEE ADR
5017 INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE LEON 71,578,768
~ so1m | INSTITUTO CULTURAL DE LEON 58,702.006
5019 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 15,003,917
- PATRONATO DEL PARGUE ZDOLOGICO DE LEON 14,216,189
50851 FIDEICOMISO DE OBRAS POR COOPERACION B8O 247 241
5052 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD 41,680,432
| 50531 | PATRONATO DEL PARQUE ECOLOGICO METROPOLITANO 9,627,413
5086 FIDEICOMISO MUSEQ DE LA CIUDAD DE LEON 3,448,917
5057 | SISTEMA INTEGRAL ASEQ PUBLICO DE LEON 374,646 530
5058 | ACADEMIA METROPOLITANA DE SEGURIDAD PUBLICA 25 581, 504
Total general 5,041,585 482
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Anexo 5.1 Clasificacion Administrativa
{Del Sector Publico por Unidad Responsable)
*Incluye Autoridades Auxiliares Municipales/Oficina, direccién o unidad de transparencia y acceso ala
Informacién pablica municipal u drganos equivalentes

e UR L
il

26,012,852

INSTITUTO MUNICIPAL DE PLANEACION

8010 PATRONATO DE BOMBEROS DE LEON GUANAJUATO 81,350,520
Bt COMISION MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DE LEON 48 548 B61
s012 SISTEMA PARA EL DESARROLLD INTEGRAL DE LA FAMILIA 119,314 858

~ 8013 | PATRONATO EXPLORA 14,686,806

L s INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE LEON 71,578,788
6018 | INSTITUTO CULTURAL DE LEON 88,702,008
E— 8019 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 15,003,917
. 021 PATRONATD DEL PARQUE ZOOLOGICO DE LEON 14,218,180
" 8081 | FIDEICOMISO DE OBRAS POR COOPERACION 89,447,241
5082 INSTITUTO MUNIGIPAL DE LA JUVENTUD 41,890,432

5051 | PATRONATO DEL PARQUE ECOLOGICO METROPOLITAND 9.927.413

L D56 FIDEICOMISO MUSEG DE LA CIUDAD DE LEGON 3,448,817
BOST SISTEMA INTEGRAL ASED PUBLICO DE LEON 374,646,530

5058 ACADEMIA METROPOLITANA DE SEGURIDAD PUBLICA 25.581,504

Total genaral 983,567,546

Anexo 5.2 Administracién centralizada

_1 2,838,775

| PRESIDENTE MUNICIPAL

4010 SINDICOS A787.210
1011 REGIDORES 20,748.202
1012 | DELEGADOS Y SUBDELEGADOS MUNICIPALES 2,123,820
4013 | ADMINISTRACION DE SERVICIOS MUNICIPALES 4,763,355
1195 DESPAGHO DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 11,170,421
1158 DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS Y AGENDA 13.338.307
1188 DIRECCION DE ATENCION GIUDADANA 28,359 BOB
4210 | SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTD 14,019,788
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1214 | DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 51,504,695

1212 | DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO 8,726,058

1213 | SECRETARIA TECNICA DE HONOR Y JUSTICIA 8,221,452

1214 | DIRECCION GENERAL DE APOYO A LA FUNGION EDILICIA 21,710,812

1218 DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION Y CONTROL 17,850,168
1216 | DIRECCION GENERAL DE ARCHIVOS 15,729,036
1218 SUBSECRETARIA TECNICA 2,067,224

1310 | TESORERIA MUNICIPAL 11,213,858

1311 DIRECCION GENERAL DE EGRESOS 23,720,251
13 | DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 142 278,027
s J gﬂg&c&gﬁm DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS P
| 1318 | DIRECCION GENERAL DE INVERSION PUBLICA 9,644,573
1410 | CONTRALORIA MUNICIPAL 44,143 066
1510 | SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 42,779,243
1512 DIRECCION GENERAL DE POLICIA MUNICIPAL 1,120,562.662

1513 | DIRECCION GENERAL DE TRANSITO MUNICIFAL 322 380, 887

1514 DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL 63,904,841

1617 =3 Eﬁ“ﬁﬂ‘ﬁ““ DE PREVENCION DEL DELITO Y EJECUCIGN BE 24 258 283

1518 DIRECCION DE CENTRO DE FORMACION POLICIAL 18,653,169

50 | E{gﬁﬂ&uﬂ m&&cwmym DE COMPUTO, COMANDO, 122.649.200

1521 | DIRECCION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD PRIVADA 9,252,161

1622 SUBSECRETARIA DE ATENCION A LA COMUNIDAD 40,763,236
1623 | JUZGADO CIVICO GENERAL 70,885,304
1610 DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 103,581,612
1710 | DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 117,344 148

1810 | DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL 111,602,885
1816 | DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMAND 10,052,311
. 1816 | DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS 138,900,181
| 17 DIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES 8,761,062
| 1910 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PARTICIPACION CIUDADANA B4.455.497
2010 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBAND 63,560,257
2110 | DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA 49,832 408
2111 DIRECCION DE COMERCIO Y CONSUMO 36,765,763
2210 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION 87,847,927
2310 | DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE 80,858,651
‘24100 | DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD 271,731.341




-

Ciudad
de Primera

2510 DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA BE4, 368 544
2810 || DIRECCION GENERAL DE SALUD 66,148,551
2615 DIRECCION DE ASED PUBLICO 41,030,731

215 PROVISIONES ECONOMICAS 90,200.000
2810 | EGRESO APLICABLE A DIVERSAS DEPENDENCIAS 206,008 527

3010 DEUDA PUBLICA MUNICIPAL 139,471,285

‘31100 | DIRECCION GENERAL DE HOSPITALIDAD Y TURISMO 38,354,377
3210 DIRECCION GENERAL DE INNOVACION 45 056,539
4010 || UNIDAD DE TRANSPARENCIA 5.008.558
4011 | JUZGADOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES 12,126.840
4012 DEFENSORIA DE OFICIO EN MATERIA ADMINISTRATIVA 3,220,856
Total general 4,848,017,936

Anexo 5.3 Administraclén descentralizada

INSTITUTO MUNIGIPAL DE PLANEACION

26,012,852

BOID | PATRONATC DE BOMBEROS DE LEON GUANAJUATO 81,350,520
5011 COMISION MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DE LEON 46,948,891
8012 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 118,314,858
5013 PATRONATO EXPLORA 14,696, 808
5017 INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE LEON 71,578,768
5018 INSTITUTO CULTURAL DE LEON 58,702,008
5018 | INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 15.003.817
‘8021 PATRONATO DEL PARQUE ZOOLOGICO DE LEON 14,216,188
5051 FIDEICOMISO DE DBRAS POR COOPERAGION 83,447 241
5082 INSTITUTO MUNIGIFAL DE LA JUVENTUD 41,860,432
5083 PATRONATO DEL PARQUE ECOLOGICO METROPOLITANG 9,627 413
5056 | FIDEICOMISO MUSEO DE LA CIUDAD DE LEON 3.448.017
5057 | SISTEMA INTEGRAL ASEOQ PUBLICO DE LEON 374,646,530
5058 | ACADEMIA METROPOLITANA DE SEGURIDAD PUBLICA 25,581,584
Total general 003,567,548
Serretaria del
H. Ayuntamiento
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Anexo 5.4 Organismos sutdnomos
*incluye arganismos de agua y otros organos autonomos O SUS EQUIVALENTES

4011 JUZGADOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPALE 12,126,840
4012 DEFENSORIA DE OFICIO EN MATERIA ADMINIST 3,220,858
Total 15,347,686
Anexo 5.5 Otras Entidades
NO APLICA
Anexo 5.6 Unidad de Transparencia

| Brasian

-IT':'.?! 'u'_

_ | re: sto
M
80,340
B31386
148,210
148210
4,753
17.433
Prestacionss contractuales | Ayuda para 10 da maya 23,083
Ayuda para despensa 74,458
Ayuda para dis de reyes i7.320
dominical y gratificacidn de | Gratficacidn de fin de aflo 235,707
fin d& afia
Prima de vacaciones S5424
mrﬂm Sueldos base &l personal parmanente 1,707 517
Aponationes 8 fondos @ | Aportaciones a fondos da vivianda 123,470
n‘:ﬂil de 889uCad | apontaciones da seguridad social 385,743
- Productos alimenticios para ! persanal
Productos alimenticion para adscrito 8 les ge pr'““ 5720
il administracian publica munisipal
Combustibles. lubricantes y | Combustibles, lubricantes y aditives 42.000
adithos dastinados para actividades adminlstrativas

g6
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Harramiantas,
refacciones y ,
Herramisntas menores Harramlantas menores 1.040
menores
REefacciones y sccesorion Refscciones y SCCASOrOE MBNoTes da B3z
mencres de edficios edificios |
Refacciones y accesorios
menores de equipo de Refacclones y accesorios para sguipo de 10:000
campulo v leenologias de | computo '
& informacian
Rafacciones y BCCESOTION b orics o
mangres de equipo de Refaccionas y acoesancs menores 18,800
iransporte squipo de transpons
Reafscciones y Rocasoios
meanores de mobiliario y Refacciones y accasorias maneres de
equipo de mobiliario y squipo de L4818
administracién, educacional | administracién, educacional y recreativo
y recreativo
Materiales de
sdmintstracion,
emision de Material de (impieza Matarial da limpiaza g8.170
documantos y
articulos oficiales
mmw’ T Impresiones para publicidad diversa ]
Materiales v Ollles de Matariates y itiles de impreskin y 3 620
impresian y mproduceidn feproduccion [
“““‘:Lf';u“m’;mw Materisies y Utiles de oficina 37.681
Materiales, Qliles ¥ equipes
manares de tecnologias de | Matertales y dtiles ulilizados en ealipo 13310
la informacian y infarmitico !
comunicaciones
| Matoriales ¥
articulos de Material eléctrico y 1
construcciny de | alectrénico Matarial aléctrico ¥ slactrinico B2
| reparacion
Matenales .
complementarios Matarizles complementarios 15.000
Productos
guimicas, Fibras sintéticas, hules, Fioras sintéticas, hules, plésticos y 10,260
farmacéuticos y de | pidsticos y denvados darivados :
laboratorio
Mai=rialas, ACCOSOM0S ¥ Materiales, accesorios y suministros o
suministros médicos médicos
Madicings y producios |
femacaul Madicings y productos farmacéulcos 1,248
;’fﬁm quimicos Productes guimicas bisicos 3120
Secretaria oet
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Vestuario, blancos,
prondas do Prandas oe seglndad y )
P Ny personal Prenda para saguridad industrizl 18,078
: artlculos daportivos
:mm - "Eiﬂm‘ Vestuarios y unifarmes destinados 8 e
admin A actividades opemstivas .
: Impuesto sobre nominas y
Otros servicios ofros que 58 deriven da una | Impeeste sobie nominas 56 BAS
GetiaTRiRN relacion laboral
Impuestos y gamechos Impussios y derschos 1,560
Otroa servicios relacionados eon
_ Otrok sarvicios gensrales combustible 1.260
| servicios basicos i::;mlu . ey Servicios postales y de mensajeria 1.040
Talafonis calular Sarvicio de talefoniz calutar 8.250
! Telafonia tradicional Sarvicio de talefonla tradicional a
— | Bervicios de e
: | arrendamiento Amendamisnic de edificios | Arendamients do edificios y locales 488,573
Amendamianto de
mobiliaro ¥ equipo da Amendamients da pienas y aquipo 18.074
sdministracidn. educacional | Informitico ¥
¥ [BCreativo =
Otiros amendamisntos Ctros arrendamientos 14,580
| Difusién par radio,
Serviclos de tedeyisian y otros medios de | Difusidn por radio, television y otros madios
comunicacién mensajss sobre programas | de mansajes sobre programas y o
social y publicidad | y actividades actividades gubernamantates
N gubemamantales
m'm _ Impresion y elaboracion de pubiicaciones 50,000
mrm"mﬁﬂ?&‘u‘-’ Servicio de creacion y diusion de
SEAsVaments 3 vl te contenide exclusivamente & través de a
internat intemet
Sorvicics da
instalacldn, Conservacitn y ; —
reparacién, manienimiento menor de | SONSEIVACIAN y manienimienta menor de 1,060
mantenimlento y inmuebias
conservacion
lm“: m“ :imh m,ﬂp ﬂ.' ‘ﬁgn Instalacidn, reparacidn y mantenimienio de
de computo y tacnologla de squipo de compulo y tecnologia de la B.946
I Irlaemsciée informacign
Instalacidn, raparacion y
mantenimianto e Irstalacién, reparacidn y mantanimienio da 8,284
maguinaria, olros squipos ¥y | maguinara, otros equipos v hesramanta
rarramienta
Instalacion, reparasidn y
mantenimienio de Instalacién, reparacitn y mantenimiento de
mobiliane y equipo de mobilianio y eguipo de adminstracion, 1,000
administracian, educacional | educacional y recreative
¥ recrestivo
Reparacion x o
mmntmjmrm de sauips Reparacion y mantenimiento de equipo de 12 080
de ransporie Hanspare
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,us"m' "ln"’m' jaringrlay | gonicios de jardineria y fumigacion 7,800
Servicios de limpleza y Senvicios de impleza y mansjo de 72,015
manzjo de desschos dasecho 1
Serviclos de
traslado y vidticos Pasajes aéreos Passjes sérecs internacionalas o
Pasajes aéreos naclonales 7458
Pasajes larrestres Paeajes naclonaies terrestres foraneos 2.080
Pasajes naclonales termesires locales 2813
Vikticos en al mvranjero Vidticos en al axtranjato 0
Vigticos en el pais Viiticos en ¢l pals 5,200
Servicios
financieros, " ;
\ o8 Y Flates y maniobras Fiatas maniobras y aimacenaies 0
comorciales
Seguro de bignes i
irvoniales Ssguro de bienss patimoniales 27,456
Berviclos oficiales | Congresos y convenciones wl' comvencicries, sapecticulos y 114,400
Gastos de reprasentacién | Gastos de oficina y organizacion 10,117
Gastos de mpressniacion 23,820
Serviclos -
Drofssionales: Servicios de apoyo . _
cientifi tétnicos administrative, reduceitn, | Impresiones oficiales 40,000
GO8, 18ENICOS | toeapiade & impresian
y olros servicios
Servicio de Molocopiads & Impresidn 9074
Sanvicios de capscilacidn | Serviclos de capacitacidn ]
EBarvicias legales, de
contabilidad, auditoria y Servicios legales 20,800
relacionados
Servicios profesionales, | c. o iss profesionates. cientificos y
cientificos y tecnicos tcnicos integraies. 271,658
imegraies
Activas Intangibles | HOoNaS NOMAEEEE | | icencias informaticas @ intelectuzies 46,886
Maguinaria, otros 4 ;
aquipos y E?ulp-u da m;umnmm ¥ lanmpn ﬁlﬂzzmmn ¥ 10,208
harramientas
W, | Hm::::." ¥ maquinas- | e camisntas y magquinas-heramienta 4,653
M" Equipo de compulo y de "
intangibles Mobiliario y equipa tecnologias de la Equipo de computo ¥ de iecnologias de la 196,338
de administracion IS informacion
Mueblas de oficina y )
asianteds Muables de oficing y astantaria 45671
Muebles, excepio de oficing ’
| y estanisria Mueblez, pxcepto de oficina y estanteria (1]
Gacrotaria del
H. h\mnlimilntn
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Citras mobilianos y equipos de 6972
adminstracion

Vahiculos y equipo terestre

Anexo 6. Proyectos de Asoclacion Piblico - Privada
NO APLICA

Anexo 7. Erogacianes Plurianuales para Proyectos Aprobados de Inversidn en Infraestructura
LA TOTALIDAD DE LOS COMPROMISOS PLURIANUALES SE CONOCEN AL CIERRE DEL EJERCICIO 2021

Anexo B, Erogaciones correspondientes a compromisos plurianuales sujetos a disponibilidad presupuestaria.
A efecto de estar en posibilidad de continuar la ejecucién de proyectos estratégicos de indole aprobados en ejercicios
presupuestales anteriores, esta administracién municipal gamtiza la asignacion de resursas para el presente ejercicio, a
fin dnmgpllrn?n Imig;gmﬁum contraidas al amparo de dichos proyectos plurianuales, v para los cuales se prevé su
conclusién en el afio }

e ._ - I e - - = Dor e sy
Movilisad 100213 Mustvete por Ledn 2020 2021 5293,480,000 Mdp S'HQ ﬁﬂﬂﬂmﬁp

Dll‘ﬁﬂ.‘.iﬂl‘ll';‘-lnullﬂ

Cantro da Cémpuls, 100199 Skatams da Hasta
Comands, intaligencia para ia 2020 2021 S n:? $25,000,000 Mdp
Comunicaciones y Seguridad Municipal 000,000 Mdp
Coniral

Anexo 9. Proyactos de infraestructura productiva de largo plazo
NO APLICA
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Anexo 10. Relacién de Cuentas Bancarias Productivas Especificas’
- :I-t" — - — I;':_ - —- - — 3]
BANORTE esisiell18 FEDERAL RAMO 33 FISM 2020 )
BANCO DEL BAJIO kaizadanr: 1] FEDERAL LA VERTIENTE VIVIENDA
BANCO DEL BAJIO 408 FEDERAL f_J.CﬂHﬂL Y CQHDUCEEQE
SANCO DEL BAJIO R L | MUNICIPAL :m;;gﬁmmmes
BANCO DEL BAJID et b3 b FEDERAL FORTASEG FEDERAL 2020
Anexo 11. NUmero de Plazas de la Administracién Pablica Municipal Centralizada
W | oeeeNoENCA
1518 | ACADEMIA METROPOLITANA DE SEGURIDAD PUBLICA DE LEON 43 0 13
1013 | ADMINISTRACION DE SERVICIOS MUNICIPALES -] 0 ]
1410 | CONTRALORIA MUNICIPAL 85 &1 34
4012 |DEFENSORLA DE OFICIO EN MATERIA ADMINISTRATIVA 6 i 2
1195 | DESPACHO DE LA SECRETARIA FARTICULAR 19 13 8
1310 | DESPACHO DE LA TESORERIA MUNICIPAL 18 1 5
1188 | DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 14 14 &
2111 DIRECCION DE COMERCIO Y CONSUMO 152 148 4
1910 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PARTICIPACION CIUDADANA 164 141 23
1818 | DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS 30 18 12
1521 | DIRECCION DE REGULACION DE LA SEGURIDAD PRIVADA 20 16 4
1185 | DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS Y AGENDA 19 12 7
1214 | DIRECCION GENERAL DE APOYO A LA FUNCION EDILICIA 51 34 i
1216 | DIRECCION GENERAL DE ARCHIVOS 40 13 4
1211 | DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 23 3 20
1610 | DIRECCION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 36 25 1
1710 | DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 144 L 50
1810 | DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL 26 &8 17
1816 | DIRECCION GEMERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 13 7 [
* De acuerdo con la norma pars establecer la estructura de informacién da 1a relacién de las cuentas bancarias productivas
gapecilicas gue s presentan en la cuenta publica, en las coales se depositen los recursos federates traniferidos emitida por el
CONAC. Disponible en: fg,gg;{{www.:unur.gg;g.mgggrlrjmndglg‘{ggﬂkgngfmgﬂmﬁadfw
Sedretaria del
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2010 | DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANG 156 138 20
2110 | DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA a3 zv 18
2210 | DIRECCION GENERAL DE EDUCACION Bo T 1"
1311 | DIRECCION GENERAL DE EGRESOS 42 30 12
1215 | DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION Y CONTROL 60 57 3
1212 | DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO T ] g
3110 | DIRECCION GENERAL DE HOSPITALIDAD ¥ TURISMO 20 8 11
1314 | DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 330 314 18
3210 | DIRECCION GENERAL DE INNOVACION 13 5 8
1218 | DIRECCION GENERAL DE INVERSION PUBLICA 16 G 10
2310 | DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE 120 105 15
2410 | DIRECCION GENERAL DE MOVILIDAD 257 235 22
2510 | DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA 380 26 54
1512 | DIRECCION GENERAL DE POLICI MUNICIPAL g1 2803 ]
FE EWMN DEL DELITO ¥ EJECUCION & ak 5
1514 | DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CiviL 157 185 2
1318 Ww DE RECURS0S MATERIALES Y SERVIGIOS Yis = %0
2610 | DIRECCION GENERAL DE SALUD 200 188 1"
1513 | DIRECCION GENERAL DE TRANSITO MUNICIPAL 894 L] 5
1520 | DIRECCION GENERAL DEL CENTRO DE COMPUTO, COMANDO. T s :
COMUNICACIONES ¥ CONTROL
5051 | FIDEICOMISO DE OBRAS POR COOPERACION 4 a3 B
1523 | JUZGADO CIVICO GENERAL 236 202 34
4011 | JUZGADOS ADMINISTRATIVOS 21 11 10
1510 | SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA 50 45 5
1210 | SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO 21 15 B
1213 | SECRETARIA TECNICA DE HONOR Y JUSTICIA 17 15 z
2615 | SISTEMA INTEGRAL DE ASEQ PUBLICO T84 172 12
1817 | SUBDIRECCION DE PIPAS MUNICIPALES 3 2 1
1522 | SUBSECRETARIA DE ATENCION A LA COMUNIDAD 105 78 28
1218 | SUBSECRETARIA TECNICA 3 2 1
4010 | UNIDAD DE TRANSPARENCIA g 1 B
TOTAL GENERAL T.eT?T 7362 615

L
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Anexo 1Z. Tabulador Mandos Medios y Superiores

AGENTE A 23 15,587 57 1,771 83 41487| 1774428
AGENTE B 718 1484785 1,668.24 39061 | 15,706.80
m ADMINISTRATIVO! ANALISTA 1308 12.042.64 1.371.52 321.14| 1373530
m‘g“; ADMINISTRATIVG/TECNICO (. 128 15,053.84 1.714.48 40144| 17.169.86
ANALISTA OPERATIVD 68 12.217.16 1,381.40 232579 13.834.35
ARMERO 1 13,161.14 143091 35008 1501101
AUXILIAR ADMINISTRATIVOY TECNICO 735 0,480 47 1,080 86 25308| 10,824.41
ﬁ};&lﬁmmmmmm W 2 14,236.37 1,621.36 37064| 18.237.38
COMISARIO 1 122,700.83 13,974.27 3.27202| 13994723
COORDINDOR OPERATIVO 4 29 65508 3,377.38 TR0.BO| 3382327
DIRECTOR DE AREA 1 1 8343032 72240 168148 | 7234580
DIRECTOR DE AREA 1 k| 87,773.48 7.718.64 180728 (7720939
DIRECTOR DE AREA 1/0FICIAL A 1 76,960.26 6,784 82 205227 8777745
DIRECTOR DE AREA 2 T 4509628 5,135 56 1,202.57 | 51,434.81
DIRECTOR DE AREA 2 25 47,807 43 5,444.73 127486 | S4.527.03
DIRECTOR DE AREA 2 43 5068176 577208 1,351.51| 57,805.36
DIRECTOR GENERAL 1 5 82,867 65 5,414 .93 220447 | 94,287.05
DIRECTOR GENERAL 1 2 90,846.55 10,346 41 242257 | 10361553
DIRECTOR GENERAL 2 1" 72.412.64 8,247.00 1,931,00| 8258064
DIRECTOR GENERAL 2 4 63,430.32 7.224.0 165148| 7234580
DIRECTOR DPERATIVO 1 55,696.07 5,343.16 148523 | 6352445
OFICIAL 28 19,174.35 2183.75 51132| 2188942
OFICIAL (U, ANALISIS) Z 69,838.12 7.953.56 1.B6230 | 79.651.87
OFICIAL /POLICIA 1ERO 53 2rsee Tt 314218 73573 M46780
OPERATIVO 141 5,884 .44 B71.3 157.18 6.72293
OPERATIVO TECNICO/ ADMINISTRATIVO 287 7.478.88 B51 B8 16248 B.531.22
m“;‘cﬁ}?ﬂ (U ANALISIS Y 1 69,836.12 7,953 86 186230 79.85197
POLICIA 1ERO (I). ANALISIS) ] 48.735.13 555030 120080 | 4558512
POLICIA 200 (U. ANALISIS) 10 T etz 432062 1,011.66| 4326840
Secretaria del
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POLICIA A (U, REACCION) 7 17.602 18 2.004 63 48039 | 20.076.26
POLICIA B (U. ANALISIS) ] 165,754 44 1,806,258 44706 1912077
poLiclhc 1668 15 857 66 181854 42580 | 1821200
POLICIA DE PRIMERA/ POLICIA 3RO A (U

ot e = e 3 2112324 2.405.70 56320 ., oora2
mﬁf PRIMERA/ POLICIA 3RO B (U ! 20117.02 228110 53545 | 2204458
POLICIA DE PRIMERA/ POLICIAIRO C 5E3 18,152 81 2.181.30 E1074 | 2184408
PRIMER COMANDANTE (1) 5 37851 41 431086 100937 4317164
PRIMER COMANDANTE! OFICIAL B (1) 4 38 572 41 451825 105763 | 4524888
PROFESIONAUSUPERVISOR 76 15,036.93 171254 40098| 17.150.45
PROFESIONAL/SUPERVISOR 318 15.833.58 \ 80327 42223| 1808808
PROFESIONAL/SUPERVISOR 135 16,673 42 1.898.62 44482| 1901696
PROFESIONAL/SUPERVISOR (J AMP 50%) 1 2501010 2,848.37 68504 | 2852541

PROFESIONISTA ESPECIALIZADG!

ATHI A SN £ MMM S0 A 5 31 44318 3.581.03 B3B 48| 3586257
PROFESIONISTA ESPECIALIZADD!

COORDINADGR LI AMP. 25%) 8 10 23,334 54 3,796.43 ga8 g2 | 38,015.87
e B 35,338 44 4,024.86 94236| 40.305.45
PROFESIONISTA ESPECIALIZADOY

A G 16 25.154.28 286478 67078 | 28.680.85
PROFESIONISTA ESPECIALIZADOY

cmnnuun;gﬁs 170 26,667 34 3,037 1 71113| 3041558
PROFESIONISTA ESPECIALIZADG!

COORDRADORC 131 28,370 26 321867 75387 3224380
PROFESIONISTA/JEFE DE AREA 261 20,498.36 233454 54582 | 2337952
PROFESIONISTA/JEFE DE AREA 70 19,467 58 221714 51914 | 2220088
msmmmmm DE AREA (J AMP. i 24334 47 2771 43 BBz | 27.754.82
zsmlm S AREA {J. AMP. 23 25,944 12 2,954 75 9184 | 2958071

o 5 26,881.45 3072088 71951 30.773.84
mgsmﬁ TA/JEFE DE AREA (1 ANP- 3 3237879 3168758 86343 | 1692981

PROFESIONISTA/JEFE DE AREA C 220 21,585 44 245834 57581 2481938
SEGUNDO COMANDANTE 28 24.698.98 2.812.94 B50.84 | 28.170.56
SEGUNDO COMANDANTE? SUBOFIGIAL B g 33,107,869 377080 88267 | 37,761.16
SUBDIRECTOR B 3368118 3.835.01 B98.16| 3841523
SUBDIRECTOR 48 35.705.34 4,066 44 85214 | 40,7232
SUBDIRECTOR 30 3785222 431095 100038 | 43,172.56
SUBDIRECTOR (J AMP 25%) 2 4210178 479492 112271| 4801838
SUBDIRECTOR (J AMP 25%) 20 4453197 5.083.00 118015 | 5090525
SUBDIRECTOR (J AMP 25%) 4 4731528 538868 126174 | 5306572
SUBDIRECTOR (J AMP 50%) 5 56.778.35 6,488 42 151400 | B64.758.86
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SUBINSPECTOR 1 B4 DiT.AT B 568 65 2.240.46 95,826 48
SLUBOFICIAL 30 17,147 15 1,852 87 487 26 16.557.28
SUBOFICIAL (U ANALISIS Y REACCIGN) 2 60,838 12 7,853 58 1.BB2.30 796851 .97
SUBOFICIAL (U AMALISIS) 10 58.0810.22 B6.709.22 1.570.84 6719038
SUBCFICIALPOLICIA 200 178 22582 20 261856 B12.13 26,223 8B
SUPERVISOR OPERATIVD 3 18,815,068 1.926.44 451.07 19,282 .57
TITULAR DE DEFENDENCEA 3 BB, A26.51 1005841 238537 | 10074129
TITULAR DE DEPENDENCLA 15 84 37376 10,748.12 251663 | 107638.52
TITULAR DE DEPENDENCIA F 4 122,700.83 13,874 27 127202| 13084723

Anexo 13 Secretaria de seguridad publica municipal

1510 | SECRETARIA DE SEGLRIDAD PUBLICA 50
1512 | DIRECCION GENERAL DE POLICIA 2912
1513 | DIR GRAL DE TRANSITO MUNICIPAL 894
1514 | DIR GRAL DE PROTECCGION CIVIL 157
1523 | JUZGADO CIVIGO GENERAL 238
1517 | DIR DE PREVENCION DEL DELITO 69
1618 | ACADEMIA METROPOUTANA DE SEGURIDAD PUBLICA 4
1520 | DIR GRAL COMPUTO, COMANDO, COMUNIC Y CTRL ny
1521 | SEGURIDAD PRIVADA 20
1522 | SUBSECRETARIA DE ATENCION A LA COMUNIDAD 105
TOTAL 4,803

SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE POLICIA 2812
DIR GRAL DE TRANSITO MUNICIPAL 804
DIR GRAL DE PROTECCION CIVIL 187
JUZEADD CVICO GENERAL 2%
DIR BE PREVENCION DEL DELITO ]

25
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Se muesiran los cuadros basicos por cada una de las unidades responsables de la Administracion Publics:

i3

13,010

1.608.118

134,010

1,008,118

13010

1,808,118

A3a.me

1,608,115

'. Prosupuesto | ¢ 4

eS8 18

e

Preaupusato

10 e Mayo.

a7.004

1,606 108

2083

2880

91,573

21441

TOTAL
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- URd01)
Descripeion Segmanta Grado Plazas
Mansual Anual Mengual Anual
Repidores 12 0,304 723851 | TE3Es1| 8883808
e t2 | sosee| raest| Tmest| sessam

o (LI et
Basa Daspe | Asiate | Puntuslid Kol 10 do Maya
nsa D, | ncls md :
30,304 1 - o ﬂ.ﬁ“luﬂ 7'“.‘2 141? B2 416 18,287 - "
TOTAL 8,833,808

Delegados ® 1,242 14504 | 197900 1415880
Suboeiegados 85 621 7452 88,665 TOT 40
Total 180 1,862 22386 | 170,888 | 2123820
Fl
Despensa P i
i D |Asistancia | PUnelic W
1,242 - 1,415,880
&1 T . YO 0
TOTAL 2,123,820

Secretaria del

H. Ayuntamiento
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P |
Director Ganeml 7 § 1o ! BT 813281 CiRzL 813,204
Dirsctor do Ares 2 4 ] ! «.807 STA0AR | a0y 573,883
Profesonisin Espemalizads/ Codrdinsror 4 T 4 28,270 300,243 113,081 1358072
=, — 5 s | vman| IS

Desgioss Susido Mensual ersvsis Otras Percepiones Anusies
= 8 P. P.
Base Despa | Asiste | Punmtuatia |Fresupueso | o oy | A o | Diade | 46 40 Mayo.
LA L [ ip— sam 43 08 2382 2914 gande 21 888 i 8,038
AL348|  gen | 1 mes 1,885 573 ang 282 1912]  ssaar 16,290 4781 57
22438 | sgn| 251 2573 13sa972 1,625 1,131 30 538 0,048 2097 3788
TOTAL T84

] :
Deseripeion Segmento | Grado | Plaxas £ises Aisors
i Mensual Anual Menaual Anual

THular de Dependencia L] 1z 1 84,374 1,132,485 S4174 1,132 455
Subdirector (J. Amp. B0%) 4 i 1 56,778 B81,340 56,778 887,340
Protesionista Especializado/ Coordnadar (1 Amp 25%) 2 ¥ T
¢ 38 338 424,081 T0.877 848 123
Profesinistal Jefe de Arsa (J, Amp $0%) C 3 5 1 32 378 38,448 g 188 548
Profesioniuta Especializagel Goordinador G 4 7 1 8770 308,243 pa.0To 338243
Profesionistal lafe de Ares (J Amp. 25%) A E . ’ 24,344 202004 | 2458 282014
ProtasionalBupaesasr

- 3 5 1 15,670 200,081 18,673 200,081
ProfesionalSuperyisa B ] & 1 15,834 180,003 18,834 190,003
Anaisia Administratival Teonico (4, Amp. 25%) & H 4 4 i5,054 180,847 80,318 722 58§
Ausiliar Agminstraived Tecnica (J. Amp, S0%) 3 2 1 14 208 170838 t4 008 1T, 58
Anafista Administrativer Técnico : 4 . 12,043 184512 48,71 578.047
Ausiliar Adminstratival Téchics 2 3 1 9490 113888 9,490 113,888
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= 0 | o] sama| ave| s
Baat S Detpe ‘J,ﬂ'f' ""““‘:,‘“‘ T | £:Anom | pion | Agineide | Vesaclorat | Reyea | 105aMaro
88,190 |  apy | ara7 azar|  vss2ees 2,302 3778 | teeET 30,200 g R

51002 | oo | pawe 2.244 581,340 2y 2an|  mewm 18,189 5578 7,570

B | gen| 20 1233 848,123 2,167 1414 |  4nzee 11,308 3,55 4712

#IT8|  geg | 2ws7 2847 388 548 1529 j288 | 4u2s 10,384 3,208 a7

A | 50| 257 2573 328,243 1825 1131 |  saess 3,048 2827 1788

1921 gon| 2208 2,208 292,014 1,182 e73| 3 7,787 2,433 1,248

V00T gy | v 1,404 200,081 850 g7 |  mer 5,335 1,687 2203

AR gga| vana 1413 190,003 458 ea| 2w 5.087 1583 2111

18841 aon| 1340 1,340 722,508 4c8 s02| 2008 4817 1,808 2007

N8| goo| y2m4 1284 170,838 458 s89|  1e4m8 4 5% 1.424 1,888

28| gop| vpose 1,058 578,047 328 4| 1EASE 3,854 1,204 1,808

TASR) g | e 821 113 888 125 wo| 12T 3,037 545 1,285

TOTAL 8,657,182

Oiructor de Area 2C 4 b ! 59,862 soBiel | sose2 a08, 181
Prolesionata Expeciailzadar Coordinndor (1 Amp. 28%:) d , 2
c 35338 424,081 70,677 848,123
Protesznista Edpecisiizadal Cootdinader (J Amp. 35%) g 5 2
A 31,443 T Ae 62.BBE Th4 B35
Profesianiasts Especializade Coordinador C 4 T 1 PR 338243 i 5 sS4 248
Prfesignists Eapeclaizado/Coordinade: B 4 7 1 24 867 320008 95 547 350 008
Secritaria del
H. Ayuntamienta
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Profesionistalete da Area (J Amp. 25%) € 3 ] ' —— £+ 50— —
Professonista Jefe de Area C : ;. # 21588 268,025 a1 171 518,050
Profesionai/Supervisor 2 5 3 15,88 wooma|  4rs01 570,008
Analsts Adminigimive Techioo (). Amp. 25%) : E § 15054  1e0eer|  eoaze|  7azses
Ansiinia Aumicistrative/Técnice 2 “ o 12.043 was12| 24088 288,023
Total 18 zE0838 3186776 | 441,137 | 5293840
Dosglons Susido Mansiial kgt e Otras Percapcionss Anusles
Basa m u:g: : : ’“"""“m"" FAnomo | ot | e m 10 do Maye
45993 | gon| 2000 2.000 508 181 02 2027|  emzms 18,218 5,088 8758
MART)  gpn| 22w 3933 B4B 173 2187 1414 48208 11,308 3534 a4TH2
2015  gon| zess| 2pes| 75489 1 825 vos8| 27 10,082 3144 a2
24%|  weo| 257 2,573 330,243 1,628 v131| s 5 048 2827 3788
20130|  wo| a2 2424 320,008 1,805 1067 |  3p.4as 5534 2,687 3558
2388 |  geo| 2am 2483  anym 1825 Love|  =ETs saM 2808 1598
16097 | wgg | 1080 1980 | 18080 st sea| 500 8907 2148 2678
0% ggn | 1419 1413 570,008 a8 e sem 5,067 1,583 2411
1.esd 1,340 1,340 722,509 458 oz 20,574 4817 1,505 2,007
0§25 80| 1,058 1,058 288 023 134 dnz 18 458 1854 1304 1,808
TOTAL 5,292,640

_':Iﬂu

i AT

oo Susido por total de

Dscripeion Segmento | Grado | Plazss Siua) Aot
Director do Ama 2 C 4 8 " 50 862 B05, 181 50,582 #0818
Prolesionists Especiatiradesl Cootdinade C 4 L 2 28270 B 3 86,541 w7 an8
. Elpeclallingo Coodiade ¥ “ 7 2 20,057 320,008 53,338 840,018
Pritesionistallete oe Area L] s H 71588 B5%,025 R ‘518,550
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Foslesioraaiiicperiaes ? o § 5,834 o001 | 76188 850,015
Anatists Amiintraiivol T 2 4 .2 12.043 asia | sezes|  vovise:
Total 1 156,081 | 1,800,972 367,184 | 4408330
Bawe m n:u-: pm:?m Presustesio | ¢, oo, | asuesoson | aguinase | vacasionss | ayas, | 494 Mayo
4596831 ggo| 2000 2 000 008,181 &3 aop7 | e288 18218 5,084 8758
4% | gan| 2sm 2573 578,488 1,825 4431 |  3mess 5,048 2827 1788
A0 geg| zane 2.424 s40.018 1825 A B 534 287 3558
18987 | g0 | 1950 1,950 518,050 867 83| 29500 8,907 218 2878
AR gan| 1w 1413 950,015 458 833 | 21818 5,087 1,563 2111
5238|  gon| 1088 1ose| 1ovisas azs agz|  1masa 3,854 1,204 1,008
TOTAL lﬂ:m

Tilular de Dependencia & 12 1 12270 1AT2 401 1227 1472411
Dénwctor Gansral 2 5 10 ' 87,773 sz | TR 813,201
Subdirector [J Amp 25%) 4 B z 4735 507.783 B4 831 1,138 58T
Protesionists Especaszado/Coondinagor 4 T 2 24770 NI | gy 878,488
ProfesionistalJefe da Area (J Amp. 25%) 3 8 1 2,081 I Spsm 3T
Profesioratal Jete da Ares 3 5 1 21,885 /02| gy uem 756,025
ProfesanallSupstvisar 3 & ! 18,673 200,081 18,673 700,081
Analistn Admnistativa/Techice ? % by 12.043 144512 43,171 578,047
Auxiliar Administrativa/Técnico 2 3 ' 5480 1agss |  7sEM #11.085
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Base Iﬂ?‘; - | FAborro | o | aguimaido T m 10.de Mayo
12250 | goq | 4mm0 asa0| 1472491 2382 avos| 187,881 19,284 - .
T seo| 2683 2883 849,289 2,02 27it|  wamad 21488 e T 8,038
422901 g0l v.mem 1888 |  vimssET .82 nesa |  s4see 18141 4732 £308
24| pog| 2573 2,573 578 485 1,825 1131  aeess 3,045 2827 1788
38| go| 248 245 3T 1,825 wo7e|  seers 8634 2,698 3,568
VET | mon| 4880 1880 256,025 587 B3|  esm0 8907 2159 2878
00T uga | 140 1,481 200,081 850 s67 | #2787 5335 1,687 227
02331 ewo| 108 1,050 578,047 28 anz|  1mass 3,854 1204 1,806
TR pen| am 823 a11,088 WS 30| 12970 3,037 sis 1,288

TOTAL 8371784

R

Ditecios Gensral 1 3 1 1 22,668 202 BLt68 282,012
Birecior de Area 2 4 s 4 a0Beg noe 184 w72y | 24370
Prefesonista Esponiatage/ Coordinado: | 7 15 270 WY | gayoma | soenEeT
Protesional/Supervisar G 3 3 1 88T 260,081 18,573 200,691
Ausiliar Adminzitzatve/Técnies 2 3 2 9.480 113888 | 18481 27,171
Total 2 187,784 | 2253400 | 745903 |  E,B41,238
S (T . L B : TR |,

75420 | pog| 320 2278 202,012 282 3307 | 112078 26,454 5287 11.022
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45993 | gpp| 2000 2000| 24327 2,82 2627 |  swzes 18,218 5,088 8758
243 | gon| za73 2573 5088847 1,825 1031 |  aspas 9,048 2877 3,788
001 | ggn | g0 1491 | 200087 850 e7| mw 5398 1,887 229
TS gag|  sa 821 227,771 225 30| 12670 3,087 549 1,265
TOTAL 8,941,238

Director Genersi 2 5 10 1 AT 888982 | 15 413 oy
Orvectar de Area 2 s ' b soesz|  s0esst| 50,082 808,181
Sundirector A z ' 7882 T s 454227
Profusicnews Expecisamiol Coonfinsor - Amp.25% 4 ’ : ssase|  dpacei|  TosTr| s
Profasionista Especisiizade/ Cosrdinarioe " 7 3 i 10| geaii|  veriiee
ProfesionistalJefe de Area 3 8 4 21,585 280025 | apaea| 1086101
ProfesonaliSupervisor 3 5 3 18,673 200,081 50,020 600,243
Anaiista Agministratival Analista Tacnico 2 4 4 12,043 1aa 82| 24,088 289,023
85085 | aao| 28me 2900 868,952 4382 2897|  sa9ee 23172 7,241 3855
45893 |  aen| 2000 2,000 803,181 ino 207|  eazes 16,218 5,068 8758
30228 | gop | 3as7 3467 a5 227 2187 151  sLTM 12.113 3788 5047
W oo | 320 37m 548,123 2.187 141e|  anpes 11,308 3.5 2712
22434 | gg0| 2857 2sm3| 1017728 1,625 113t |  aese 8048 2827 3768
Y0807 | geg| 1050 1880 1,038,101 857 63| w800 8,907 2156 2872
13097 | gon| 149 1481 600,243 850 67|  m.eT 5498 1667 2223
Secretaria gl
H. Ayuntamiento
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Director de Area 2 4 d ! 45,657 s08187 | 0642 608,181
Profesanista Especializany Coergemador 4 7 1 o] M| | amea
Profesionistalets de Area 3 s ' pises| OS] oimes| gsenss
ProfesonatSupervisar 3 § B 16,673 20008t | 133287 | 1600648
Auiliar AdminisirativeiTécnios z a ] 4,490 193,898 58 643 BE1 314
ey | ) R S| e ||

=
se0| 2000) z000|  woaumt 200r|  eeoss V218 5,088 o758
RAM| yon| 2era| 257 smzaa vazs|  aam|  asess goes| 28w 3788
16297 | gsn| 140 1,950 258 028 a7 se3| 20300 5,907 2155 2878
W00 aen| 14m 1481 | 1800848 a0 7| e 5138 1,687 2223
TA50 ) agp| m 821 583,314 325 mo| 12870 3007 8 1,208
TOTAL 3400411
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Ciudad
de Primera

Dérecior General 2 5 0 i 72444 888,052 9419 BEE gE2
Director s Arpa2 § My 8 20,882 sosfm | 1520a8| 1824343
Subdiractor (J Amp 25%) ‘ s ¥ 47318 W gas 87 783
Peolesionists Espaciatrada/Coordinador 4 T 12 78,370 338,243 339243 £ 070017
ProfesionistaiJete de Area 3 6 1 . 260025 yesver| o vedand
Profesionalffupmisor G ¥ 5 ! 18,473 go00st | 1ae73 200,081
Profesional/Suparvisor A s s " 15,087 eoaay|  2osir| 2528308
Analista Adminestrativa/Técnica (. Amp 26%) 2 4 1 seed e N i
Anilista AdministrativoTéchico 2 4 1 12,043 144512 12043 144,512
Auxiiar AdminstratvorTécnics 2 3 1 - - - 88
Total 51 w8563 DARLTS3| 1220181 | 14,841,900

Desgloss Susido Mensusl _ﬁ"",,'m“m; - Otras Percepciones Anusles
Baie | oupo | uin | Pl | PRI | FA00 | pqmpton | Apunlds | vacaions | oyes | 100 M
BERES| g0 | 2se0 7.888 BEE 952 A0 28e7| omem 2472 7241 8855
5883 | pgo| 2000 2000 | 1,824,549 3aa 2027|  so.zms 18,218 5,088 8758
3898 | 40| 1805 1868 |  sen.78 2,3 vaes|  eased 15,141 471 8.300
AR geg | 257 2573 |  apros? 1,626 43| sasls 5.045 2827 3760
16997 gon | 1080 1950 | 4,144,404 57 gy | 79500 5.907 2158 2878
13001 pag| tam 1,481 200,081 850 o7 | =awr 5335 1,687 221
MET0|  gg| 13m 1209 | 2588200 458 so1| 0880 a2 1,504 2005
11884 o0 | 1,300 1,340 180,847 408 poz| 20474 4817 1,508 2.007
#2333 aen| 100 1,05 144,512 125 ar| 19458 3,854 1,204 1,608
TAS8 | aeg| em a1 113 88 325 so| e 3,007 a4g 1,268

i 14,841,328

SecTetaria det
H. Ayuntamiento
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b Monsual | Anwal | Mensual | Anual
Dirctor Senersl 2 s 1o ! 72411 0952  aama 888 652
Subdirector ‘ 8 ! sasz|  YMET| ganl| sz
Profesisnists Essecalizatel Coordinador i 7 1 7170 338:243 P 339,243
Profesionistatefe de Area = - ‘ nses| P98 ges0|  10mm
ProtesionaliSupervisor 3 § L 18,871 200 081 56,020 800,243
Anaiistn ADMINBIEEVOITeCRICO. 2 " a7 a 64 vigin] seansel eiease
ApdRir AdminsstaiinT8coion - ? ! 8450 113,886 480 113,885
Operativo ! ] ? 5804 moraa|  vmee|  varasr
Total 8 204,222 2450888 | 862100 | 10,346,188
Base ;ﬂ&: F':l? : w F. Ahorro m:im Aguinalda veiaoa [ 1 :.',: 10 da Mayo
B5885 | aon | 260 2888 Ba 952 230 2067 |  ea 04 2472 7241 4658
30228 | gog| 3aer 3467 482337 2187 1514  sim 12113 3785 047
244 m| 28m 2873 338243 1,825 1131 | mem 9,046 2827 3780
W7 se0| 040 1950 | 1,698,101 887 88y | 26,500 8,507 2158 2478
00T gg0 | 1401 1481 800243 550 ser |  zarer 5338 1,687 3222
9235 oo | 1086 068 |  &7es048 18 agz|  masa 1854 1,204 1,608
.18 Bs0 il .74 ] 113,888 228 k1 126870 LoaT e i1
SIM| gon| ase 455 141,467 280 236 5050 1,898 580 788
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Ciudad

-
de Primera
Diractor Ganaral 2 | ] 10 ] Il BES 057 14,491 ———
i it 4 ’ 3 s0sk2 |  sodim1| 1ssoas|  1Azesa
Profenssmsin’Jole do Aras 3 3 8 21,585 59,024 139 513 {554,151
Proficnmipinhmer ’ s 3 18,673 200,081 83,367 | 1,000,408
Analista Adminisirative Técnico 2 4 b 12,043 1eas12| e e8| 2801210
Aiint Ademiniietivol Thoricn z 3 4 8,450 1iamsa | aves2 455 543
Opetative Tecmoa Administratig 1 z 1 7.480 89758 7 488 0 158
Lpume ! ! 2 5 B 70,733 1,789 141,487
Tootsl 40 196,281 | 2385120 | 719396 6,536,029
Porcepcio
Desglose Sueido Mensual nas Otras Percppciones Anualis
Mensuals
.
: P P. ' g A P Dia de
Bige Dosp | Aviatn | Puntatid | PRRPU | £ ahoro | yitcns | aguinatdo | Vacacional | Reyes | 1090 Mave
nsa 0. | ncla ad : : =il | bk bt
B335 |  goo| zaee 2 888 G5 952 s 20807 |  saged nT2 7241 8555
5993  gen | 2000 2000 | 1824549 2.2 2071|8285 18.218 5 paE 5758
0T age| e 1850 |  1.554151 887 8O3 20,500 #.007 2159 2878
13001 | egp| 1401 1481 | 1000408 850 867 28T 5,338 1,007 2333
9233 |  gpo| 1,06 w088 | 2801210 326 2| taase 3,854 1,204 1,808
TA99 | geo| s21 & 455,543 325 80 12,470 1037 840 1285
8D aeo| sm 534 89,750 280 8| bz 2384 748 807
42| gon| ase 488 141,487 280 238 5,056 1,888 588 86
TOTAL 5,536,029
— p— s = __ﬁl'- I:-'_ 1 T
il o T e ;..J_I.-iL:: e L5
Susida Susldc por total de
pelén Sagmi Grado . .
Secretaria del
H. Ayuntamiento
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Titatar de Depandencia ' 2 ’ giamd | 1432488 84374 | 1102488
Anadista Administrative Técnico 2 4 2 12,043 a4 812 | 24008 288 023
Total I 3 100416 | 1278007 | 1IBASe| 1421808
= 1 -P.l- H\ ' - ' utl
. Deape | Astsin | Puntuald | ™ anga | F-AMT™® | alimenton | Aguinaido | Vacacionai | Reyes My
88180 | gpo| 37e7 3747 | 1132488 By 7|  1aeeTr 30,700 .
2% pon| 1089 1089 288,023 328 2| 18488 3,854 1204 1,608
TOTAL {45,508
— |
I . Susido : Suslda par total de
Blescripeid 5 A _G_'_"'l_' By Plazas Autorirsdas
) Mensual | Anual | Mensusl | Anuai
“Hﬂ?ﬂw'l 5 i2 i 122,70 1ATZ A 22T 1.4TZ41
Director de Asan 2 4 ] 1 50,882 #08,181 50882 f08 181
| Subdireaior 4 B 1 ¥ 852 454,227 7,852 454,227
| Profesicriatn Especaiizade’ Coordinador 4 7 2 270 A 58 841 L]
Profesonistarsfa gu Ares 3 e 8 sses| PO agga|  1seas
Profesionad/Suparvisor 3 5 1 18,672 200,081 18873 200,281
Ansiista AdminfratralTéenico 2 i 3 12.042 fas1a|  saiz 431538
Ausslias Adinsiirative/Técnico 2 3 s 9,450 113,885 9,490 113 888
Totat 18 299,267 | 3,591,566 | 459,580 | 5,514,958
Desgiose Susido Mensusl i R g Otras Percepciones Anuales
. —r " Fl 1 1 1
: = : 3 Prosupussto A )= PR Dia de l
12258 | g | 4 e0 ags0 | 1472411 1302 apo8| 1sTeE 10,284 &
43983 | 5en | 2000 2,000 age 181 2,342 2027 | 65283 18218 5,088 5758
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Ciudad

de Primera
30,228 &80 | 3487 3457 A54 227 24687 1.514 LR 1213 A TES 5047
22434  aoo| 2873 2573 B78.488 1628 1131|  sase 8,048 2877 37ew
16997 | oo | 1980 1850 | 155415 867 gaa|  mmse0 5,907 2159 =478
13001 pag | vaen 1481 200,081 850 sar| zver 5335 1,887 2229
02| ggg | 1088 1088 433,535 178 482 18,458 1,854 1,204 1,608
T80 gon| am B2 143,888 az% wa| 1280 3037 849 1,288
TOTAL 5,514,958

Direcior Ganeral 1 5 1 ] 42,588 guz0iz | 82,808 §92.012
Diracind de Ares 2 p g 3 50,683 B4, 185 153,045 1428542
Subdirector (4 Amp 25%) 4 8 1 o S5SNI wem 535,584
Profevonisia Especislizadel Coondinador 4 > r e M| gerems| zavarm
PratesionistalJele de Area - - 0 pisis|  99B |  ayan]| 2
Profasional/Supandsor 1 5 4 1887 200,081 65,604 800,384
Anatista Adminsdraiive/Téonios 5 4 15 12.043 vaasiz | 1sessa | 1e7m A2
Aunilias Agminiatrativo/T&cnios 2 1 2 8,400 113,880 18,961 2o
Desglose Susido Mensual b i ooy Otran Percepcionss Anuales
Baae | Despe "'n:‘:' Pmr:ﬂ. PIORRONsIc | £ anoro | \movos Aguinaldo Vit E.'::’.' 10.deMayo
15439 aen| 3270 3279 892,012 22362 aa0r|  11zeme 26,454 8267 11,022
45003 | geq | 2000 2000 | 1824543 2302 2087 |  eeaes 18,218 5,068 (5L
Secretaria del
H. Ayuntamiento
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0477 |  gan| 1788 1756 |  sassma 208 17es|  snger 14,382 448 5,051

22AM | g0 | 257 2573|  aamazez 1,828 a31|  smese 8,048 2 837 3788

18997 | ggp| 190 1950 284uzTE. w47 wa|  amse0 6,807 2.15% 2,878

13001 gpn| 140 1481 800,324 850 es7| aerer 5,315 1,667 2223

%235 |  gop| v08 1080 | 1.a7a 882 325 anz|  mase 1884 1.304 ) 808

T gop| s 21 227,77 azs s0| 12970 3,087 e 1,285
biise 11,482,865

Dirmetor Ganeral 1 5 » ) szees|  eaoi2|  s2ses| eeoi2
Directot g Area 2 ¢ . 4 sopez|  eosnet| 200vT!  pedaiie
Sudiractor r ’ ! wasz| M| gese| amanm
Prafasioniata Eapeciaiiragn’ Coordinadar 2 7 0 smwn| Y| sl amean
Profesionista/ate de Aren (J Amp 25%) 3 8 i ;“1 T zeem a7
Profesionistn/Jets de Aren 3 ] 12 21,508 W03 [ epozs|  atomd0a
ProfasionalSuperiscs 3 & e 18873 200081 | 333488 | 4001620
Analists AdminsitrativarTéenico 2 4 1w 12,048 4512 | 1585543 | 18786547
Auillat Administratiycl Técnios 2 3 18 490 110,688 | 1004404 | 13068 854
Operativo TécnicolAdministcativo 1 : o rase|  mavse| weass| a2
Oparativo 1 ’ ad 5804 7073 | s 282,933
“Total 30 | amen| s | REEIRTTL,o 0

TEA | gon| a2 L) #62.012 2.382 3307 12978 26,454 8,287 11,082
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Ciuvdad
de Primera

450631 sen | 2000 zo00 | 2432724 2382 2077 | @826 16,218 =068 5 758
30,228
B | IAET 3487 454 237 21687 1,574 51,721 12153 3,765 04T
AN | 5o | 2573 ps1a| 23824 1,825 1439 | 38636 2,048 2877 3788
21388 | gon| 248 2453 w2177 1,825 1078 |  38A7S BB 2888 3.5
18987 | 590 | 1080 tas0| 3108303 857 0e3 |  2wm00 8,907 2,158 2878
3,000 520 | 14 1,481 4,001 830 as0 B&7 =78 5335 1,887 2233
2% w0l 1088 1088 | 18788517 525 452 18,458 3,854 1,204 1,508
LY ) T m2t| Y3 098882 325 sso| 12870 3,097 540 1 288
553F |  gpn| s ga|  2e7299s 260 20| 02 2 354 748 4
4234 apg|  ame 488 282,933 260 238 £,050 1858 g 788
TOTAL 4743673

Ehrecior Genaral 1 ] 1" L 42,888 U202 825688 ez
Diractor de Area 2 4 i 4 50,882 somEi | ooaer|  24maTow
Subditector 4 B 5 7 853 AHRT | qppge| 22w
ProfesionistalJofe de Aren J Amp 25%) : o 1 spet| P mem| s
Profesianistallefe de Area 3 9 s 21,885 290281 amgen1| 3367028
Profesicnal/Supenvisor 3 5 3 S8 0008 | senoza| emozer2
Anaiists Agmimistratival Técmes z 4 54 12043 1457 psgaon|  recaese
Auxifar Adminsitratvel Téenico 2 3 7 9.480 MR8 ampem| 4293770
Oparatvo Técnico! Adminisiratve 1 2 1 2480 BOTSR 2| n705a13
Operatve 1 1 1 — o 54,830 778,088

Cerretaria del
H. Ayuntamiento
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Base fgﬂ ml'ﬁ- WP | Promumsest | 3. dbert | oot | aguinsiss | vacasionat | Reyes. | 106 Weyo
neaD. | ncis ad i
75420 | ggn| 3279 3219 92012 o 3anr|  1zare 26454 8287 m.oe2
459631 ae0| 2000 2000 Z4:7M G apar|  eeaes 18,218 5 088 8758
20228)  geo| 3487 3487 | 2mam 2167 1418|  s1m 12413 3788 5047
2308 | goo| 245 245 T 1,52 1078 |  3s87S 8534 2899 1588
el T R 1e80| 3287328 Ba7 BE}| 20500 8.907 2.15% 2878
13,001 | ggn| ‘148 1401 |  EEo2sT2 850 7| 277 5135 1,687 22
0238) mea| 108 vose | 7803830 378 82| 1mase 1654 1 204 1,808
TR pon| s 821| 4213770 32 30|  1ze70 3097 48 1,268
8523 |  gep| mme 4| 1706413 200 29| 102 2594 748 sa7
424 | gs0| ums T TH8.088 T80 ne|  nose 1,888 586 788
TOTAL 30,480,527

Director General 1 § AL ¥ 82,668 202  #2pEE 292012
Dirveter de Ama 2 4 b 2 50 882 soa181| 101384 1218982
Subdiecter s & ! — 42T e 454227
Profesionista Especalizade’ Coordinadar ‘ 7 e 28970 M| epuen| 208848
Profesionsstal jefe oe Area ] ] 3 ;m 220028 [ gy7me T7T.oTe
ProfesionaySupervisar 3 § ' 18573 200081 | 18673 200,081
Asiiar AdministrativaTécnico 2 3 2 3450 113888 1B, 6B 21T
Total 10 247201 | 2968658 | 491816 | 5002887
Desglose Susido Mensuat OIFM Eottppiana Otran Percopciones Anuales
Bme |Ouspe Fér Pﬂﬁﬂ Froqupussto | K ARSTO | poiomoion | Aguiaeid | vacacionst | Reyew. | 1994 Mayo
T84 | sgn| azme 1278 92012 242 1307 112978 26,454 8,267 11.022
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Ciudad

de Primera

45993 | gan | 2000 2000 t21mae2 2,302 2027| ewoes 18218 5,088 8758
W28 | ggp | 34mr 3487 454227 2187 154 | S0 12,419 3,788 5,047
AN gon| 2573 2573 203545 1,628 Lian | dmese 5,048 2427 2,780
WE | aan| 1880 1,650 TT7.078 BT 83| zesm0 8.607 2,150 287H
BN | ggo | vam 1481 200,081 850 ea7| 2787 5.335 1,867 223
7198 | geo| omm 21 2T 325 80 12570 3037 b 1.288
TOTAL 5,902,907

{ Avuntamientode Ledn 2018- 2021

Titular ge Dependancia 5 12 L paE74 | 1432485 paamd| 1130485
Director Gensr 2 ] 10 a 87,773 B13.281 406,841 4,879,689
Subdlirectr 4 e s 35,705 40488 | yresar|  20azam0
Profesionista Especiuizase’ Coordinador 4 7 2 2887 320008 |  gpagsz| 7040170
ProfesionistalJefe oo Area 5 8 a5 20,458 M5.000 | gpyaza| 10,089,918
ProfesionarSupervisas 3 5 r 15,834 180,008 | 110,835 | 1,330,091
Analisty Administratve/Técnico 2 4 - 12,043 w4512 | 08384 | 1,300,805
P e o 5 e
80990 | gpo| 37ar 1747 | 1132488 Eeon arrs | 1zmery 30,200
a2 Jf Q) (s asds|  asosse 2583 2711 82 624 21,888 8777 6.038
, 452 | goo | 3z2e7 1287 | 2142300 2187 1478 |  amgr 11,428 3871 4761
2930 ) g0l 24m 2424 | 7,040,178 1,628 1,087 6 444 558 2,867 3558
LEEE] e R s8e8| 11,088,115 mat 820 28,014 8,558 2050 2733
Sacretaria dal
H. Ayuntamiento
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W8 pgo| 1413 1443 133002 e s3] 2 5,087 583 2411
GIE|  ggo| tom 1088| 1200808 0 ans| 1845 1654 1,204 1,808
TOTAL 8804414

Titular de DependencialComisario 5 12 ! 122701 | vavadii|  s22ver|  1arzan
Oirector de Ama 2 4 L 2 20,882 808181 | 10%,284 1,218,382
Profesionss Sspecairace Coordinagar 4 i z ®370 el 58 541 B7H ABE
Protesionistal Jefe de Area [ Amp 50%) 3 L 2 sasme|  ERSE| eirse 777001
Profesionisial Jefs de Ares (J Amp. 26%) 3 L ! 28001 T an0m 23,777
PrafesicnalSupervisar () Amp 50%) 3 s ! 25010 w04zt | 28010 300,421
Profesionistalefe de Aroa 3 B L 21,584 20025 | ogpare| 836730
ProtesionaliSupervisor 3 5 5 16,873 200,081 #3567 |  1,000405
Analista Agministrativey Tecnico 2 4 b 12,063 1a512|  1azame| 1585628
Auxiliar Administrativel Teenico : : 2

o P ) P
12380 | goo | <a80 4080  té7ans 20 4pos|  ie7EDY 16,284 : ‘
45803 | ann| aoon|  zoem| vasssa| PR goar|  enaes ez | soes 758
244 | oo | za7 2513 878,488 1,625 sa31 | aama 8,048 2,827 2,789
BT |  s0| zeer 2957 777,081 1625 1295  aagm 10,381 3,238 4317
30| gap | 2asy 2483 333777 1828 1ore| anars e 250 3588
10782 | o | 2260 2249 200 121 1,300 1000 34180 2,003 2801 2238
18887 | ggn | 495 1950 | 3387328 887 853 | 29500 8,807 2160 2878
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Ciudad
de Primera

13001 | gan | qa84 1401 |  1poc.dos B50 87 22787 53496 1867 2923
L B R 1080 | 1580828 178 a2 18,458 3,854 1,204 1,608
TS ase| w2 g21| 1388528 525 380 12,970 5,037 43 1265
TOTAL 12,082.33%

(s

H. Ayuntamiento o

e 12an 2018 -

R Swuelde por total de

Descripeisn ‘Segmanto | Grade | Plazss == St m&m

Subinspecter 5 " ' s0847 | 1pepse|  sesd7| 1080150
Oisal 5 10 1 S B2BE [ g4 gup 823,393
Subdivector (J Amp 50%] 4 3 1 56,778 B81340|  567TB 8R1.340
Dwractor da Area 2 4 9 2 50,882 608181 | 101384 | 1218382
Subdirestor 4 8 1 37,852 4227 | rs704 808,453
Prfesionista Especializadol Coardinador (4. Amp 25%) . 7 ' 28 338 424 081 38,328 424,084
Profesionista Especimlizadal Coordinagor ‘ ¥ 1 8270 M| agam0 335,343
ProfesionistalJete de Ares 3 8 7 21,888 28028 | y5y0m8 | 1813977
ProfesionaliBups e 3 5 el 18,872 00081 |  S17.038 | 11004454
Anaksta Adminisrative’ Técnico 2 4 e 12,043 144512 | 2215840 | 26500147
Auslliar Agminigtrative! Téonico z 3 Ll 2480 113,888 | 1043052 | 12527425
Total 365 46520 | 5238238 | 4783135 | ET518.45
Subsnspector : ] 1 84017 | 1008208 |  B4.017 |  1.008.308
Oficiat (U Andiisis) : 80 53¢ 98033 | yagara|  vsvecsr
Suboficial (L. Andlisia y Reacoién) . . 7 0838 SE0B|  jaeara|  1sveoer
Palicia 1o (L. Andlisia y Resecién]) - - L sgpse | TEOEL pgpms|  ssmoms
Suboficial (L. Andlisia) - " sgorn | TR mpgim|  romar
Policla 1ero (U, Andlisis) . : » 48,735 SMEZ | gage1a| 5263304
Oficiat r - : werz| Y8990 ygaseo|  vsoazrs
Policia 260 (U Andlisia) - 10 37 637 45245 |  spgare|  assaues
Subofical - v 1108 W22 | aoremn| 3s7Een

Secretania chl
H. Ayuntamiento
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Polica Primera Ll 27 548 aw1077| 1asz2s8| 17seross |
Palicia Segunda . 178 3552 WG|, gygmon| dpasyass
Palisias Tareses Jete da Unidad de Reaceién - 3 31123 2BIATR | gy ayp 780,438
Policia Tedcern Jale de Unidad de Anditsis = ! 20,117 241404 | 20117 241,404
Policla Tercer - - L 19,153 228835 | 40783087 | 120,397,042
Policia da Unidad de Reacciin . : & 17,802 21226 | 478256 s70308
Policis de Unidad de Andliss : s 18,784 201478 pagaz| 100888
Paiicia ¢ L 15,048 181612 | 28834 083 | 21g.s08 833
Towl i3 B arane|  BOTRATR| gponasie | ss1214,57

fless | Didpe ""ﬁ“ puntuais RresUOUMSIo | £, Ahor, | uymmeion | Agiinaido | Vecacionat | Reyes | 1094 Meyo
nsaD. | nin | ad
52944 | gon| 208 1808 | 1000155 e agon| 120187 20071 5,085 12,113
TOI8R | gpo | 308 3,051 923,623 £ ao7a| esare 20037 7 658 10,261
S1B02 | apn| 2244 2784 81,340 2hes 2| Ty 18,185 5678 7.5%0
459931 gan | 2000 2000 | 1218382 i aoer|  ewzes 18,218 5,88 8,758
0228 | g5y | 3487 3,487 308 433 2.167 vard|  suTm 12,113 3785 5047
20983 | gan | g2ey 13| azupe 3487 are|  4E208 11,308 2534 4712
AM | g0 | 257 2573 339,243 1 2% 1| smess 0,048 3827 3788
18997 mso| 19m 1980 |  venanT 87 s63| ze00 8.907 2159 2878
19001 | g0 14 1491 | 11,008 454 850 sa7|  zarer 5,338 1,687 2223
9235 | gon| 108 1088 | 28500447 228 az| 1848 3854 1,204 1,608
T gen| a2 Bgt | t2s27425 a8 0| 12090 3097 849 1265
TOTAL | 57518348
78882 | aen| 23m 3393 1008308 2362 saet | 1remE 28 mme 8402 11208
83818 | gpo| z7e8| 27es| 1eveosr| ML ars|  esen M8 e gan
3815 |  gp0| 2788 2788 | 1878087 £z 2793|  s544n 22148 & 684 8311
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63815 | gop| 278m 2788 138,00 2302 a700|  esadn 22 348 8584 8311
53503 | ago| 2320 2329 | 7089237 1388 2358 80,511 18851 5 B9l 7888
M2 aoo| 1w 1922 |  sasaee| P 1949 |  saeos 15598 | amre 649
308 | g | 3w 1897 | 1804278 2187 1587 |  Be210 12,805 3867 5280
W27 | g0 | sars 1478 | 485248 2187 1817 s a7 12140 3784 5,058
26,388 agp ! 3028 jnz2s A.5TH. 63 1,825 1,324 45 247 10,584 3 ddid
88T | mgp| 2810 2510| 17.547,058 1,625 v104|  orros 8,620 27% 1678
161911 apo| 208 2081 | 48387335 y 52 go| s 7,358 2398 3,088
18821 gen| 1308 1.908 780.438 887 #45| 2888 8756 2112 2818
158021 gan| 1a18 1813 241 404 sar aos|  27aes 8437 2042 2882
15018 1723 1,723 | 129.397.042 758 el 2mare 8,129 1,015 2,554
e 1,578 1578 5703108 758 704 |  zanss 5833 1,780 2347
3078 | o | 1500 1500 | 1008888 850 &|  22an 5,965 1,678 2238
12427 | ypo | 128 1425 | 319,808,833 850 saw| ez 5110 1,567 2129

TOTAL AT

TOTAL 08,792,482

Director Ganera! de Tranuits 5 n ' po.8a7 | 1,800,158 oo84T | 1,080,158
Bubdimctar [ ] 1 5T EE2 454 37,082 asq 377
Frofesionista Especiaizace’ Coordinador 4 4 3 28,270 330,243 54811 10177398
Protesionistal Jete de Area 3 (] B 21 888 OB | gagsiy| 158480
ProfesionaliSupsnvisor 3 $ $ 18,67 200,081 53,067 | 1.000.408
Anaiitas Admmnsiraivesl Teemes 2 4 v 12,043 14d 51z | 104pn | 145017
Ausiiizs Administratived Teenioo 2 3 F 2400 113,088 15324 3,302 AR5
Operative Techics/ Administrative ' : § 7480 86,759 37,380 448,793

Secretalia del

H. Ayuntamiento
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Total 60, 224241 | 2800850 | 8SRA38 | 10313208
Dusctor Operative 4 ] ' 55898 058,33 55 g8 58,353
Primar camandants (1) § 57,851 apai7| garans|  27sam
Segundo comanganie - 2 24808 2B semo|  esesaes
Oficial - - o 18174 300582 | gamgnz| 6442888
Susoficial . - % 17447 HRTRR | gyaana|  eaTREmR
Bganie A . . 22 15 558 wmesoy | ss7 | 420988
Agesie B . ne 14,648 175775 | 10.487.933 | 125655 198
Amare : 1 13,181 157804 | 13181 157,534

Lt | 12.000.200 | 154,811,478

Denglose Surido Menausl At Dtras Parceptioied Anuiles
P P, : .

Bace [ o¥epe | maie | Puncsana Presupuesto | £, anrro m:m Airiatas i ::,:.' 10 de Mayo
82844 | gpp | 308 3m0e| 1000158 202 383 | 130187 29071 5,085 12,113
W28 | gop | 3487 3467 484 737 2167 1514  sum 12113 3,785 5.047
RAM | pop| 2am zi73|  woTEe 1,825 1131 38838 9.048 2.827 3,788
18,697 #ed | 195 1.950 1,854 151 B&T a3 246 &00 & ear 2150 2878
13000 | gop| 1am 1491 | 1000408 as0 a7 | 2278 5308 1,887 2223
85|  gep| 1,000 1008 | 1445117 128 anz|  1masE 36854 1.204 1,808
7155 g | e 821 | 3302888 328 30| 12670 3,007 w45 1,385
S521 pog| mm a4 448733 80 | 10 2.394 748 397

TOTAL | 45313288
50808 | gop| 2200 2200 888,363 2382 2298  7m0e 17.823 5,570 7428
WA | gy | 34w 14857 | 2728302 2187 1514 51730 12412 3788 5,047
18529 | aon| 3240 2240 | 6385348 1,183 ag 20,786 7004 2470 1793
15098 | wao| 1728 vizs | maesases 758 787| 28208 RE 1817 2557
11387 | geo| 1508 155 |  aaeers 852 gos | zmam 5487 1,718 2,288
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12084 | g0 | vawr 1997 | 4203881 a8 s22| @ z62 4978 1,558 2074
%% | ga| 1202 1,302 | 12555 160 g8 ss8| 20n;ie 4887 1,488 1,553
109441 aag| 1184 1,164 157,034 48 526 17,887 4212 1.318 1,752
TOTAL 184,911,478
TOTAL 165,224,744
" 4 | | 4 T B =
S : i A i
I N R T |, R
Coscripeion Eegmento Grade Plaras
] Mansual Anual Mansual Anial

Director Genera 2 5 10 1 T2413 e I T 888,552
Subdirector 4 8 1 apasz| YT gpass| asepnm
Profawenisialjole e Aren 3 a g 21 585 B/O028 | o7 epr 1,205.128
ProfesionaliSuparvisar 3 & =8 169,573 200, G681 PET.058 | 1,804 087
Analista AdminmtrativiiTecnico - 41 12 12,043 e 12| 144512 1,734.140
Ausdiiar AgministraliyeTecnico 2 3 5 g.450 113,888 47,452 SiG 420
o | o] zewsn| vamau| sosmars
Coardinpgor Opermiivg 4 T 4 20,4585 assEst | 11a8zn| 1425444
Supsrviso: Dparmiiva 1 5 3 16,815 202 981 50,745 B08 242
Aralisia Operalive 2 4 e 12.217 T4EA0B | 630,767 | 0.6A0.206
8 so7e7 | vosads| 1000133 | 12,001,882

intarmiento de Lledn 2018 - 2021

Desgloss Supido Mensual et e Otras Porcepcionas Anusles
P, P ;
Prosupuento | A . e Dia ce
Basy Despo | Asista | Puntuaiid Foanomo | oy | aguinaide nal | Reyes | 10090 Mayo
maD. | ncis ad A Aguin e
B5FE0 | gap | 2mds 2889 §E8. 052 a5 2847 98 564 2172 7.241 9,855
0228 | 0| 2467 3,487 484227 2167 1314|8179 12,113 1785 5047
W | geo| 150 1950 1208128 o7 583 20,500 8,007 2158 2878
Secretana opl
H. Ayuntamiento
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BN gpg | s 1481 | 11804887 850 87| 22787 5,318 1.867 2223

0238 |  goo| 1088 1088 | 1734140 102 anz|  dn4s8 1584 1,204 1.808

TA% | ggg| a3 a1 580,428 128 wo|  12e70 1037 ade 1265
TOTAL | 16526870

2581 | gon| 2702 2702| 1423444 1825 1188|  aosme 9,480 2,868 3554

1388 | gon | 4514 i 514 808 842 850 arr| 2w 8413 Y802 2.25%

8377 | gon| 1078 1ore| 9980208 ) ase|  1BmEr 3,908 1222 1828
TOTAL 12,001,682
TOTAL 28528162

= |
Dwscripeldn ‘Segmanic Gratlo Plazas

Mensusl |  Anusl | Mensusl | Anusl
Director General 2 4 8 1 2413 088852 [ o .0 —_—
Subdirector 4 8 4 37 842 484297 ymeaom| 118908
ProfesionistalJefe g Aran 3 8 5 3i6ts W08 | oy | ke
SIS b e . . : 16,673 wooet | 118714 1400567
Anafvts Adminstahar - Teatios |, Ay 25%) 2 4 i 15,084 a7 | sizaz| 7408540
Aralista AdministraiivorTecnica z 4 n 12,043 14as12| 132486 | 1 ss0Em
Total | & 5830 | 20r448 | teene3 | 4377720
85985 |  oan| 20me 2888 860052 2382 2807  oaee 2172 7241 9565
et Y EY 1467 | 1810508 2167 1514 SN 12.113 3738 5,047
Y8897 | ago | 1050 1950 | 1905128 887 Bas| 20500 8807 2.18% 2878
13001 | gon | 1481 | 1,400,587 850 087 | 22787 5335 1,887 233
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19884 | g | 4340 1340 | 7408540 40a 802 20574 4817 1,508 2007
el I YT 1088 | 158628 aas 482 18458 3,854 1,204 1,808
TOTAL 14377, 720

DOwector General 2 5 0 ! 72413 868,062 72,413 888 352
Director de Area 2 4 » 3 50,862 BOBAB1 | 152045 | 1,824,542
Subdirector 4 & z 17 852 A2 5 08,453
Profmecnista Especializad! Coordinages l 7 7 28,270 3028 | ypreez| 2374702
Protesionista/Jefe de Area 3 & 1o 21,585 258028 | pigmse| 2800082
ProfesionaliSupesyisor 3 & T 18,673 Zooner | weTia| 9,400,587
Analists AdménistrativorTecnico z ¢ ! 12,043 144512 |  s4398| 1011582
Awxiliar AdministrativoiTacnico ? 3 3 9.400 113888 |  F8ATY 341,667
Operative Tecnicotdministrative 1 1 3 22,440 268,276
Total | = 965832 | 11,589,904
B " ==
ouve | oot | it | PSRN | A | s | npinit | Vo | Ry | 1040 Mo
SE.988 |  gon | 2smp 2888 536,653 .56 2687 |  9emed nin 7241 9455
45980 oo 2000 z000| maeses| | gem |  eezes 18218 5.088 5,758
02| peo| a4sT|  3as7|  ooBes3| 2187 1514 | a1 12,113 3785 5.047
22484 | g9n | 2813 2573 |  237a70R 1,828 1,134 38 836 048 2827 3789
10907 | ggo | 1980 1950  2.560.262 w87 sea | 29500 8807 2,159 3878
12001 gag | 1.4m 1499 | 1400887 850 a7 22.787 5938 1,887 22273
92| goo| 1008 vote| 1o ez azs 4a2 18,458 3854 1.204 1,808
Garratar]a del
H. Ayuntamiento
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TI68 | aen| mp B2 341 087 25 wa| 1z 1007 948 1.285
3503 | gy | e s34 288,078 200 2|  wan 284 748 4t
AL 11,509,904

122

Director Genaral 2 5 " } 72413 BIAESZ| iy 888 952
Director de Araa 2 4 ’ ' 20,582 s08181 |  spes2 806, 181
Subgirector 4 . 2 aesz| T 50 08,453
Profesionista Especializado/Cacninador . : 4 26.270 MBI yy3omt |  r3sesm2
Profesioniatal jete de Area 3 6 2 — 20095 | ouas0|  sapesss
ProfesnaliSupervisar 3 8 Lo 10573 20008 | ssapes|  Eac27s
Analista haministrativoTeonics z 4 250 17,043 144512 | 2oines0| 28127817
Avlxliar Agminisirative/Tecniea 2 ‘ 1 B.490 113988 28471 541,857
Toul s | aeamos| 2amtes| aseamer| sarnen
85908 | goo| zame 2880 ueg 553 e 2857 | o 23472 7281 0,655
45993 | ap0 | 2000 2,000 508,181 22| pogy|  sases 2 5088 8758
0228 | goo| 3ea7|  24e7|  eoesm 2987 1a1e|  s179 12113 3785 5,047
24| ggp | 2m7a 28573 13sa072 1,625 v | aasss 9,046 2827 3788
18987 | agn | 1550 1850 | 5008558 ns7 #83| 20500 8,907 2159 2878
13007 | gag | a0t 1491 #soarss 850 087 | 2787 5338 1,887 2223
bl I 1088 | 38 z7Ei7 24 483 XL 3,854 1,204 1 8
158 seo| ead 831 341 687 125 swa| 1ze0 3,037 949 1 285
TREE 52,713,441
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Director de Amea 2 5 10 1 50682 B0, 161 50,582 B08,181
Profenaniuty Eapecyiizadel Coordinadar 4 T 3 g7 SN, 2eR aaE1t | oo
Prolesionataljafe de Ares 3 & " 21,588 RIS | apayon|  n828.953
Auiiat AdrinistrativalTecnics 2 3 £ 9,490 113,888 18,981 227 771
—_ 20 10028 1320398 | 486570 5430035
naal | ncla wd =l
45,90 2,000 2,000 500,181 E5x 5,068 8758
AU ggg | 2873 ss7a| wowTae 1,625 1,431 348,638 o, 048 2827 3780
V¥ sen| 1m0 1950 | 382835 w67 3| 28800 8 807 2,159 2878
T8 a0l e B 237111 a2% ao| 12970 2,037 " 1208
TOTAL 5,490,035

Tiwiar ce Dependenciaia 8 5 12 1 8,274 1,132,485 Ba;a74 1,132,485

Direciot General 2 5 " 2 12413 BEEO52 | jaamay| 1797003

Director de Ama 2 4 ] § £8 850 BOB, 181 253 480 3,040,800
Seretaria ool
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Subairsctor 4 8 4 arasy| AT gmyaos|  1evem08
Prefasionists Espesialzads/ Coorsinadoe (). Amp 25%) 4 7 1 35 338 424, 081 35,330 424,001
Profesionista Especiizadsl Coordinedss 4 7 13 8270 Y| sarags| 4410180
ProfesionatyJefe o8 Area 3 [ 1 21,588 280008 Liq423|  4m2r4TE
Profesional Sipsrvisar 3 5 = 16873 JtooRt | 333488 | 4001630
Analista AdmiriptrativeTsenies 2 ] T 12.043 144 812 | 228810 27e8 T2

2,391,509

Bus | oospe pﬁ- p...:stm Priaessaes I Ao | n | A Vel | g | 0 ér o
85190 |  gop| a7ar T4y 1,432 485 2382 ATTE|  aREN 20200 - -
BS0ES | map | 2868 2888| 17O 2302 2867 |  eapea 21172 7241 & 855
46993 | ggo| 2000 2000 3oeosee| P aomr|  spzes w2 | o8 6758
0228 | ggy | 3ae7 S48 | 1818908 2167 151a|  s1m 12113 3785 5.047
BB g | 3203 121 424,081 2187 14| 4828 11,308 3,534 a2
243 | g | 2311 2878 | 4410160 1 625 1a3|  oass 5,048 2827 a7e8
18897 | apn | 19t 19856 | 4821479 ua7 saa| 29800 8,807 2148 2878
13001 | gg| qapr|  14e1|  «o0n.e20 850 &1| 2w 5,338 1 887 29
8235 oo | 108 vose| 2748722 335 atz|  m4se 3,854 5,204 1,638
TS| ggg| a B2t | 2391588 128 10| 12670 3.087 229 1288

Diracicr Ceneral 2 L 10 1 73413 BERGEZ L4713 Bes gs2
Oirector de Area 2 b b ! 50,682 B08181 |  sosE2 208,181
Subdircior [ Amp 25%) . 2 L L7318 557,784 47315 567 784
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Sigrachor 4 . 4 aresa| M| ggiape|  anise0e
Profesionistn Especiairage’ CoonBnador 4 T ri 270 3240 783 387 5,150 884
Profesiorista/Jate e Area 3 3 n i 20028 | woony | gamaeer
FrofstinnelSuparidior 3 ¢ = 18,873 200081 | 817038 | 11,004,484
Anulisia AdminisrativorTecnico 2 4 " 12.043 14812 | 1086752 | 12747007
Auncie AdministrtmFerico 2 5 2 9.480 1ages | 2ezmi | 2e8an
- - ! ‘ 5894 7o7sa| 2357e| 283933
B | oo | e | puniand | PRI | AN | s | gt | csponn | Baper | 898 Waro
85885 | oo | zase 2 B&0 Bed 452 2962 2867 | B384 23,172 7.241 9,855
45983 | g0 | 2000 2,000 508,181 002 2007 |  e0288 18,218 5,088 8758
42800 | gon | 4mes 1,888 547 784 2 1o03 |  mampe 15,141 4R 8,308
02| gon | 3487 1467 1818508 2187 1504 s17m 12,113 3788 5047
24| gen | 2am3 2573| w1558 1,825 1091  3seee 9,048 2627 3,760
16907 | ggg | 1050 1650 | mzems07 867 ses | 28500 8,807 2158 2878
1BO0V | g | vam 481 | 91,004 454 850 wr | e 5338 1,887 220
BI08 | gen | 1088 1o58| 12m70m LTS asz|  1BAsE 1854 1,204 1,808
TR g | am 81| 2818371 328 s80| 1270 3087 947 1,265
43| ggn|  aem 88 282,933 780 238 8,056 1,880 580 788

TOTAL &1 933,878

Desetlite .. [ Susido Somideportatek iy
Tituilar ge Dependsncia 5 12 1 e P — R
Girmetsr de Asea 2 a g ] 41807 STEEE | yunaz0 e
Sacretaria oel
H. Ayuntamiento
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Professoniua Especializada/ Goordinador (J Amp 25%) 4 ? 3 31338 dooote | tooooa| 1200043
Profesionists Expeciaizado’ Coorginador 4 T 4 26 557 220,408 108 H5E 1 280,003
Profesionista/Jete de Arma 1 ] 3 20,458 245,980 61,408 TaT.S41
Prafesion|staSupervisos 3 8 B 16834 180,003 | 207604 |  2.850,044
ProfesionaliSuperyisar A 2 s 3 15,057 180,443 w5114 541329
Auoriliar Administratve/Tecrico () Amp. 50%) z 3 1 14208 170,838 14,236 170,838
Auniliiar Administrative/Tatnica : 3 3 B480 113,888 AN 341,857
Toul T y % 77279 333146 | BIN286|  D.9TEAIS
(e ﬁﬁ ".é.“ : wm: i | PYRUPUMRID | g apiirs | nomsmion: | Aqukssia ,,_gm Dade | 10dsmayo

88180 | woo | s7ar s747|  1y32488 2382 arrs|  1zaeTr 30,200 .
38| ae0| rmes 1o88| 1721087 2382 wnz|  es3aT 15,298 478 8474
/53| ago | 3pas 3048 |  1.200,04 2187 1333  asser 10,687 3333 445
A0 gpo| 243 2428 | 12800m 1835 1067 | nE4as 8534 2687 3,858
B3] aen| ysae 1848 737 841 a&7 B0 | 23014 5,558 20850 278
1238 gan| yam 1413| 28850048 458 g| 218 5,067 1583 2111
AP0 | wgy| 10 1338 541,328 e g1 | 20850 ami2 1.504 2,005
WOR|  gon| 198 1,284 170,838 450 ag | tasse 4558 1424 L
L Y-8 T 821 341 857 a5 380 12,870 5,037 $43 1,285

TOTAL 5,475,435

Titular de dependencia 5 12 ! share|  113n4ms wiaTa | visaaes
Divector de Area 1 5 e ] e B13281 | 30BB6T | 4.0BEW0T
Subdirector 4 e 3 ST AIA04 | pemead|  dasmTe2
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Subdincior () Amg 25%) 4 8 8 . L R
Subdirectar (J Amp 50%) " 0 ) 8778 pe1 340 | s7oass |  zpasnnt
Profesionisia Espacializato Coordinader i T n 26 667 320.008 BED 014 &720,171
Profesionists Especializadal Coordinader (J Amp 25%) ¢ 7 [ — woosd| soooor] sasoes
Profesanistal/ule o8 Ams ) fanp 35%) 3 g “ sges | aave | sogm | essnaer
Frofescnial jefe ge Area 3 5 55 5 20900 | novion| rasizee
Professshial!Supanvistt | § 4 15834 190,003 63334 780.012
Analiata AdminisicaliveTécnics 2 4 7 12043 west2| 40| 1011502
Auxlliar AdministrativoTécnico 2 2 8 5480 141 888 5843 BB
Operatvo ' ' 1 5 894 70,733 4 804 733
= 149 Mases | s3eTe0 | 3907476 saEEzIe
Desgicss Susido Monsusl iy Dtras Porcapcionss Ancslen
T T e ¥ Mo 1 = iin

Bose Despe | e | Puntuald ProsvRusta | ¢ anorro | m‘;ﬁ“ Aguinaido | Vecacional m 10 do Mayo
88190 | gg| azer arer| 1132488 2362 3775 | 12mETT 30,200 \ 5
77 gen | zass 2683 |  4.088.407 ke 2711|  s2e24 21,888 8,777 9.0
2487 | g0 | aze7 a3er|  adarez 2167 pape|  aB7e7 11,428 3571 4781
40477 | mpo | 1738 1738l a3 so2 ®ns 1785 | agear 14,280 4483 8,081
818021  goo| 23m4 7704 |  2.044.02% 2362 291 |  TrEer 18,1688 5878 7570
130 gon| 434 zapa| araom 1,625 1087 |  Mmess 9,554 2,687 3558
26553 | gy | 9048 soas| 2400088 2.187 1393 |  asse 10.887 3333 4445
W4T wgn | 2308 2388 |  epapaer 1,200 1088 35457 302 2.504 3,450
WAL ggn | 1848 1848 | 14512840 ps7 a0| 28014 #3558 2,080 2738
TZMEL gog | ran 1413 780,012 408 en |  2em 5,067 1583 2111
92951 goo | vose vose | 1011682 325 482 | 18458 3,354 1,254 1,808
P59 sga| az #21 883,314 125 80 12,070 3,037 My 1288

43 lagn  lams  |ass 0,733 260 288 8,058 1,480 5Eg 788

TOTAL FraE
Spcrerana el
H. Ayuntamiento
127
e leon.dobums

H. Ayuntamientode teon 2018 - 202




Tiular de Dependancia 5 1z L ga074| 1102385 24074 |  1,132.485
Director de Ares 1 8 1 . 67,773 g13281| 203320 2439884
Subedreeter : L 2 36,705 42484 71411 858,928
Profasignista Especiallzadal Coordinador 4 T g 26 867 320008 | p40008| zessors
Protesmnista Especializasal Cootdinaser A 4 ? ! 24154 301,85 | 2518 301,851
Profesionista Especialitatol Coordinador (1 AMP: 25%) 4 7 L 33338 400,014 33,335 400,014
Profesloniatal Jefa g Arss 3 & " 20,498 B0 | yemara|  amses
ProfessmaliSupearvisar 3 B o 15,834 190,003 443,340 5,320,082
Profesional/Supervisor A 3 3 ! 16,037 180,243 18,097 180,443
Analista Administrativo/Téonico 2 4 4 12043 1451zl amam 578 047
Auniliar AdministrativalTécnico 2 3 ] 0,460 vrames | isime|  vaman
Ciperativo Técnico/Operativa Agministrative 1 2 2 7480 88,750 14 860 1TE.ETT
Dparativa 1 5,604 70,733 5.894 70,733
Total L} 30285 | 4431420 | 1,898,321 | 20,343,885
B8N0 | ago| azer arer|  1iandes 2 yrrs|  tamery 0,200 z :
ST aso| 283 2683 | 2430844 e 2711| o282 21,688 8777 8,038
284821 aeo | s2er 3,287 856 628 2467 1428| amTeT 11,428 3,571 4,781
10| ggg | 2424 2424 | 2ssnors 1,828 1,067 | 28445 8,534 2,667 3558
18900 | gpo | 27m8 2283 301 851 1,300 1008| 3437 5,048 2515 3,354
255 | gpg | ages ypes|  s0001e 2167 1333|  assEr 10,087 3331 4445
B3| goo| 1848 1848 | 4181688 BT B20! 2RO £.559 2,050 271
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ANE| ge0| 1413 1413 | 5320082 458 33 71,630 5087 1583 AL
B0 0| 1330 1338 180,443 458 01|  20.850 481z 1504 2,008
8255 | a0l 1088 1,056 57B.047 228 482 16,458 3854 1,204 1808
Sl R g21| sz 125 80| 1aem0 3,097 543 1,285
553 | app| eme 8 178817 260 296 10.223 2354 748 waT
A2H | pag | ame 486 by T 280 28 B.088 1,888 89 788
TOTAL 20,343,885

Thular de Dependenca 5 1 ’ BAS74 | 1132485 BAIT4 | 1,132,405
Subdirecior {J. Amp. 25%) 4 3 1 a4 83 535584 | w2 535,504
Subgimetee 1 3 1 15 708 425484 | 55708 428 484
Profesicnista Especializade/ Coarginado 4 7 1 26,867 320008 | gg ooz 900 074
ProfesionalfSupearvisor ) s § 15,834 100,003 | TR.1eA 950,015
Analiata AdminiiTaiyo/T&cnice 2 4 2 12,043 144,512 24,085 280,023
Total 1 220265 | 2761088 | 67966 | 4285505
Desgioss Suitdo Mennusl bk P Otras Purcepciones Anvales
wose [ Doup | asi | punsint | YRR | £ v | bt | pguiado | vacacons | e | 190 Mare
88180 mwg | 3747 374T| 1132485 2862 s7rs | 12mET7 30.200 .
40427 | pon | 1788 1758 535,584 2082 1,785 7,087 14,282 4483 5,841
28482 | ggo | 3387 9,267 X28 44 2987 1428 |  aBTW7 11,426 3571 4781
2301 gpp | 2424 2424 080,024 1,828 1007 |  3hads 3534 2867 3,556
12318 as0 | 1418 1,413 B50,018 FIT B33 a9 8 & 087 1,883 2
828 ge9| 1080 1,069 289,023 375 87|  1e4sm 3854 1,204 1,608 |
TOTAL 4,199,595
Secrataria del
H. Ayuntamiento
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Director de Araa 1 8 10 1 §7773 gazet |  sn 813,281
Subdireciar 4 s 3 sros| A iis|  aesan
Profsionista Esppcializadol Cogrdinagor 4 7 8 20 BaT L8| yamae|  2se0oes
ProfesionisiaiJels dz Area 3 & 4 20, 408 245 W60 81,93 §83.021
ProfesionaySuparviser 3 d ¥ 15,834 190,003 | 126869 | 152002
Analists Administrative/Técnics 2 8 . 12.043 144812 722% 867,070
pol i o | msn| avese| sese| semrs
éﬁ aste | Vocapionnl | B | 10 0 ayo

8T | pon| 2ee 2683 H13 281 24382 2711 B2 B4 21,888 B777 0,638

8492) meo| a2e7|  aser|  yzssaer 2187 1438  anjer 11426 3571 4781

NA0|  pog| 74m 2424 | 2580088 1888 1087 | 30445 2534 2887 3,558

16113 aoal| 1aaa 1848 883 921 #a7 80|  7a04 5,569 2,050 215

12318 | gog| 1am 1413|  1.520.023 458 s33| 21600 5067 1383 2111

523  agn| 108a 1,089 887,070 128 2| iEase 3854 1204 1,608

TOTAL 8,023,783

Subdlirester

13,705

A28 464

Profesionista’ Jels d= Ares

0,458

245080
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Analute Adminsimivel Técnico I 4 \ 12,043 1wagiz| 1204 144512
A ST T 2 3 i gasa|  vismas|  wsimas|  vmmam
Opstiio : ! - 5,664 7073 | easez|  seodss
Total n 23621 | 1000875 | 302448 | 0831363

Desglote Suslds Mansual Ofie Do e s Otran Percepcianes Anusles
Base | Desps Anite an':mu PrasUpLasto | . Anormo | o mbancs | Aguinaiée Hm:im m 10 de Miyo

naa 0y, | ncla ad -
8482 | pgp | azmr 3287 426,454 24867 1428 | am7er 11,428 3,571 4,781
W] pgg| g mdn 1,848 246 680 27 B20| 28004 5.859 2,050 2738
52351  mop! 1058 1,088 144512 s 482 18,458 3854 1.204 1,806
715 g | ape | 1Ezmamt azs aso| 1297 3,087 Y 1,388
42391 | wse 488 950,268 260 238 8,058 1,888 a0 788
TOTAL 3,531,393

Dhivmcior de Arsa 1 4 0 1 &7,773 813201 87773 A13. 2
Dimacter de Ares 2 ‘ 5 2 £1.807 573,669 pr.pie | 1147370
Sundirector () Amp, 25%) 4 8 10 44,557 SIS | e3z0| sassEw
Profesicnisia Especisiizada/ Coorainador 4 T 10 26,667 320,008 | oese73| 3200081
Profeszristallete de Arss 3 & 4 20,466 43880 gy 50 83,901
Prolgsional/Supervisar 3 5 i 15 834 tpo00 | sARITY 7.190,120
Anabsta AdministrativalTecnico (J_ Armp. 25%) 2 4 88 15 G5e wos4? | 1023888 | 12384 018
Anaiista AdministratvaTénics 2 4 . 12,043 was12|  soaa 722,558
Auxiiar AsminisirativorTecnics i 32 b 5,490 193888 | toedes| 1252743
Operative 1 1 12 s a04 70733 70,733 pas Tee

Sacretaria del
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e | oo e | e | PSS | s | o | | vicsint | By | 1060 Moo
BLIT | agy| 288 2881 813 281 2,362 21| spEm 21 B8l 877 5038
42348 agg| 1 18as | 114737 2382 1912|  ss s 15208 78 a4
40437 | gon| 175 175 | sasae 13ne 85| sneer 14282 4483 5081
21130]  eoo| 2424 2434 | 3,200,081 1,625 1087 | 36448 3534 2.867 185
WA gpo| 188 1,848 082,921 887 820 | 28014 B.558 2.050 2733
12318 | ago| vana 1413| 7renaze 4z sda| 2 5067 1,883 2114
684 | ago| 4340 1,340 | 12284018 aun s0z| 20850 4817 1,508 2007
$235]  ggg | 108 1,088 722 558 a5 2| 18458 3554 1304 1808
7S ago| A | 1z57ad 125 s0| 1em 3,007 o 1,268
43| gog| ass 482 548759 260 236 5,058 1.888 589 788

TOTAL 34,208,738

Titutsr de Depandencia 5 2 1 B4, 374 1,132 485 84,374 1132405
Director de Arsa 2 4 8 L A7.807 STA080 | ognmas| 3447138
Subdirector L L 2 35708 AZBABA | oy gy a5 628
Pratescnista Especializadol Caardinndor 4 T " 25887 NI conaer|  3sa00e
ProfesionistalJste oe Area 3 8 ® 20,498 25980 | saiesr | s3es4me
PrafesionailSupervisar 3 8 TS 15,834 100003 | 1,187,518 | 14.280220
Analinta AdminisirativoiTéenico 2 4 . 12.044 184,512 7225 ‘887,073
Auiliar AdministrabvirTechico 2 3 i 450 113,888 | @rsasd |  saozmss
Total 158 2418 | 348,007 | 2813825 23,767,101
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P

e | "““:““ e rar | PADOmo | pycienios | Aguiatdo | Vacacionst | Royes | 109 a0
88790 |  mpo| 3747 srar| 1132488 e a7rs|  wEErT 10,200 -
4338 | en | 1ms 1685 | 3442138 348 1912|  ssaw 14208 5781 g7l
2048 | gan | 3287 3367 850,928 2,187 vaza| 48707 11.428 157 4781
90| gy | 2424 242¢| 33520089 1625 1oi7 | 38448 853 2,667 1556
B3] agn | g 1848 |  ©395488 887 az0| 28014 5,550 2,050 2,733
A mp| 1ai3 1a03| 14280220 458 g3 | 218W 5087 1,583 2111
02381 ge0| 1.0% 1,088 887,70 Az agz | 1m4mm 3854 1,204 1,608
T8 gpp| B21| 3302888 325 0| 1zsm0 3.087 e 1,268

TOTAL 33,767,101

== Beniaaper ot g9
Deseripcian Segmento | Grade Plazsi M.—. m o
Mensual | Anual | Mensual Anual
Thular de Depandencis = 12 1 gd37d | 1132488 gaaTe | 1192488
fos e ki 5 0 3 67,773 siazee | Z7ioee|  azsa4ze
Subtirsetos {J Amg 26%) ‘4 5 2 44832 535,904 sused| 1071187
Subdirector i i 1 wyos| AR asyos|  azmaed
Profesionista Especuizasal Coordinader 4 3 " 5887 320008 | siaae| 2560008
PratesionistalJefe de Ares 2 " L 26,468 245880 guspeo| 2es1TE4
ProfesmnaliSupervisor 5 5 " 15,834 wngos | 17atse| 2000032
Agaliar AdriinistratveTesnes 2 3 3 B4 113,888 2471 341 85T
Oparative § y , 5884 70,733 5,804 70733
=" @ | ammse| 3msoss| tasee1| t3esmasd
Desgloss Susido Menausl Mm-m . Gtras Parcepeianas Anuales
Secretaria del
H. Ayuntamiento
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Bue | Denpe | Asw | Puntabia | OIS0 | £ parrg | A | vaceonst | Dl | t0ds ey
nsa b, | ncia ad
88,990 |  sgo| azer 3747 | 1132488 e aris|  12eET? 36,200 .
BT | gon| 2mes 2883 | 0283428 2362 27| oze 21 tas 8177 808
A24TT 1 mgo| v7s 178l 10T ET 2303 1,788 #5,0a7 14 382 4488 LETH
20482 oo | 3287 3267 428,484 2167 vapa!  awrer 11428 3,574 4,781
30| gop| 2424 2424 | 2580088 1828 1087 | 36445 8534 2887 5556
A pgn | 148 1848 | 2081784 187 80| 38014 8,558 2080 2733
28| ggn| yans 1413 | 2000032 asa 8231|2483 5087 1.58% 2114
TASR | gop | mas 821 341,687 e ss0| 12870 1037 e 1,208
A ggn|  aes 488 R =0 238 5,058 1,885 89 78e
TOTAL 10,500,454

Director de Ares | 5 10 1 L 811,281 87,773 811,281
Subirecior 4 b 3 35,708 AZAB | ygra1e|  vzmsame
Profesianista Jefe de Arew 3 L L 20458 45980 |  ygeuns| 221382
ProfasionaliSupevisar 3 s e 15 E 160,003 a8y 380,008
Anaiiats Agminstrative/ Tecnico 2 4 a2 12,043 144,512 | 067408 | 11840057
Ausifiar Administratival Teenies 2 3 10 5,480 143,888 2,505 1,138,857
Opermilva Tecnico 1 1 e 7,480 85750 | 330866  40MOW
P i 162 | tensze| 20asees | varoose| 2172048
Oesgios Susico Mermusi Sty kv g Otras Parcepciones Anuales
I S .
Neane | Astste | Punteaild | PrEsupussto | A _ Y [Tl Bl 7 T e
8ot | RarD | Mt | P | Anaal | FANTO | aimantos | Aguinmide | vacacional | Rayes | 10
LA L e 2Em Bi3 281 2303 am 62 824 31 884 8777 Bbous
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WAST|  gon| 3267 szt | 1288538 2,167 1428)  amTer 11,428 3571 4791
1813 a0 | 1m4m 1848 | 2213823 287 B30 2014 8,558 2,050 2738
I ago| van 1413 380,008 ase s33| 218 3,067 1,583 21141
928 |  apo| vome 1089 | 11840957 125 wz|  1BasE 3,854 1,204 1 608
TS| gen| an sz | 1138887 o wo| 1zem0 3,037 948 3,265
8523 |  gen| &M 634 | apasyay 280 20| 1022 2304 748 957
TOTAL 21720483

Tiular de Dependenca 5 12 1 s83z7| 1oswets| e8azm| 1omee
Direcior de Ara 2 & 9 3 45,068 547,155 |  135.289 1,623,480
Subdirectsr 4 8 ! 33 681 44172 | 338M 404,174
Profesionista Especislizadal Coordinador 4 7 " 25154 s01881| 4s0e3s | 1811108
Profenionistal Jute de Ares 3 8 ' 16,488 233811 | 185744 1,858 880
ProfesicnaliSupenser 3 s i’ 15,097 10443 | 195480 | 2345760
Ansiista AdministratverTacnico B 4 ! 12.043 144,512 84,288 | 1011582
Ausiiiar AdministrathalTécnice 2 3 45 2480 119888 | 43esez| 528742
Operativa TéenicoAdminisirtive 1 2 L 7 A80 85,750 7480 By 750
1 ! 1 _ ] 17,043 213200
= _- 1Pi-"'_ : At
e

BOB26|  gon| 3508 asgs | 1058018 2,362 1s:| 1ze713 78284
40834 | pon| 477m qavel  ama3esa 1.3 1804 81832 14,431 4,510 §011
Secretaria del
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RIS | goo| 3078 so7e 404 174 2167 vad7|  asoa 10,779 3388 449t
19800 | gon!| 3289 2283 | 1841108 1,300 1008 34a7m 8,048 2518 3564
18278 | geg| 1782 1752 | 1,866,888 783 | zesme £330 1947 2,508
1870) a0l 12 1398 | 2345780 <58 801 20,550 4812 1,504 2,005
9235 | gg0| 1080 1088 | 4011882 328 482 18,458 3854 1204 1808
?'1“ Lkl . ril - ral 528 T4 Az A80 12,870 30 el 1285
5323|  sgo| gm &34 88,74 260 28| 102 2,964 748 a7
el I T Pres 212200 260 238 8,058 1,888 89 788
TOTAL - 18,668,506

Merausl | Amaat | mensual [ anual

Titulas e Dependencis B 1z ! gdaral|  1m2488 B4.273 1,432 485
Director da Area 2 4 @ 5 arsor| SR gagom | zsmmads
Profesionista Especiaizaso/ Coordmador 4 7 @ 887 300081 aunoos|  2ssn073
ProfesichisintJele de Arda 3 E T4 30408 45080 | songrr | saeszas
s ) e 5 B 15,834 190,001 | a3espas| 4780073
Analista Adrministralve! Tacnics : 4 " 12.04 104512 | 137489 | 1 8mpa28
Aanlliar Administratvol Téenico z 3 5 9,400 13888 | 207282 |  amay42
Dpemtiva Tesnico! Agministrative 1 z by 7480 Bo 758 | 1&T.O7 | 1884.939
Cparative 1 1 8 5554 L RE ] 53,050 B38.550
TOTAL 120 240,088 | 2,881,085 | 1836092 | 22,033,102

Baee g&' “,:‘;' ME‘“ PRGN | FANSO. | pigoton | Aguinaids | Vicacionall | Reyes | 1000 Meye

#8980 |  gpg| s7ar|  aver| vaspams| 23| ape|  yomery| seam .
136
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3348 |  gop | 4zms 1885 2,088,448 2382 1nz|  esaw 15,268 4781 8,374
N0 oo | 2424 2424| 2880073 1,826 087 | smass 83 2887 1554
B geo| 148 1048 | 2443725 wsT g20| 28014 €550 2,052 2733
12318 | apg| 1410 1413 4730073 558 63| msm £,087 1,583 2,111
S8 oo | 1088 yosa|  1sacaze 325 asz| 1s488 3854 1,204 1,606
TSR agn | pae 31| 284742 123 aso| 12870 3.0 [7E) 1,268
53| a0 em g34| 1BEsEn 280 sa| 122 2,304 74 %7
433 | ggp | ass 456 838,568 280 236 5058 1,888 189 | 788
TOTAL 22,033,102

Tklar de Dependanca 5 2 ¥ g4 | tiazaEs B4ATd | 1732408
Ewrector o Area 1 5 10 . 67,773 prazer | zoaazo|  2aedemed
Subdirector 4 B T 45705 4284541 ogpgar| 2000248
Prafesionista Expacislizatil Caordinader G . 7 2 28270 0G| gy muy 578,455
Profesionists Especializado! Coordiriatior a L e 28867 30008 40008 | 2880073
Profesionistaldote de Aren © 3 B 4 21,585 268,026 B34 | no3sIm
Profesionistalets de Area 3 8 12 20,488 245080 |  qumgap| zestim
ProfesionalSupsrvisoe © 3 B 2 16,873 200,081 50,00 500,243
ProlesionsiSuparvisar 3 5 % 15,804 180.003 | 584,175 | 885010
Analista Adménistrative/ Técnico 2 L] 162 12,049 144512 | 1050908 | 23410880
Auniliar Adminisiratvel Técnice 2 3 18 g% 113866 | 15vmaa |  1E2247
Operativo Técnical Adminitative 1 ¢ 2 7,480 88,758 14,980 17 51T
Operativo 1 ' ! 5 804 70,733 5,864 70,733

Secretania del
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Bane 3%, "TW EAROmD | ap guiniid ol m 10 do Mayo.
85190 | oo | 2747 3747 1132488 i 3778|  1amery 20,200
BT mgn| 28m 2883 | 2435844 b 2711| oz 21,688 8777 0,036
WAR | ggo | 2267 ag67| 2es62¢8 2187 1a28| anger 11428 3571 4781
244! go0| 2573 2573 678.485 1,624 1431 36898 #0485 2627 3786
10| g | 24 2424 | 2880073 1828 1087 | 36445 8854 2 667 3 858
16897 | son| 10%0 1950 | 1m0 aa7 B3| 29.500 2,007 2150 2878
WIS ago| 184 1840 | 281 7ee 857 ai0| zaow 8559 2,050 2733
15000 | gop| 1.a81 1491 800 243 850 887 | 22787 5338 1,807 2208
128 geo| 14 1413 | 8860.101 4o 83| 2143 2,067 1,583 2419
8238|  ggg | 1,080 1080 | 23,410,800 15 x| 1ease 3854 1204 1,808
T e e 821 | 1mzmamy s 0| 1z 1037 e 1.288
5523 |  gag| g a4 78§17 260 8| 1025 2304 748 947
A4 gen|  use 488 70783 260 23 1058 1 8i8 50 728

Torac prrre

Titutar de Depencenca s 12 ! 94374 1132485 @474 | 1730485

Director Ganeral 2 3 m ! 87,773 613281 #7773 813,781

Director de Area 2 4 ¢ 5 47807 ST | oag0s7|  2mesass

Subdimetor 4 L] 7 36,708 428484 | pspgar|  2emecee

Profesion|sia Especisiizads/ Coordinasor G + 7 z ®2%0 M| g 678,480
Profesionists Espacializade! Cogrinaser 8 4 T 38 st dA0008 | 4 seswep | 42180, 208
Profesionistallste da Area J Amp. 28% ] [} 1 25 544 211,824 25 944 811,338
Protesionista/ jefe de Arsa C 2 & 2 21 588 288.025 a3 518,050
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Profesionistalefe deAma B . 8 i 20,408 245880 | mipgni| eI
PNl Spesiior & a & o 18,673 700081| 88854 800,324
PrhsomiSuperta: 8 3 ’ 28 18,834 veo003 |  asmare|  ss10,088

Anslisia Adminksirativa Técrice 2 4 =" 12.042 wassz| mosiel s ime
Acisiiar Administaivol. Téeno t s o 5480 113888 | 1015481 | 12185798
e e L 2 % 7.480 gu7se |  4g3avy| 5924088
R 1 3 1 5584 70738 | tesio0| 1aravee
Total 190 436,000 |  BI324TH | 5AG1TOT | 66,540,481

Desglosa Susido Mynwual L Ao iand Otrus Parcepcionas Anusles
Bos | Dospe .I:E: :p.%.ﬁg:- Prosupsto| - alwiiol | wicmes | Aget "ﬁ'f L | Rer | 0o mayo
88,980 | won | 3747 1747 | 1132488 208 a77s | 128ETT 30,200 . .
BT aeo| 2682 2583 £13,281 2.362 s711|  szem 21,088 5777 5,098
43481 gop| 1888 1885 | 2665446 2882 1e12| essar 15.208 4781 8374
A0 | gog | 32w 3267 | 2.960,248 2,187 1428 | saTE7 11,428 3571 4781
BA| | 381 2573 878,488 1,828 | e 5.045 2877 3,788
20130|  gen | 24 sage | 12180,300 1,828 1087 | 36445 8534 2,867 3,556
MB42|  gon| 2356 235 211,329 1,300 1o38|  amasy 8,302 2,504 5488
18097 | ggo | 180 1,980 518,050 267 se3| 2000 8.907 2158 2478
I3 gen | 1a4n 1848 | BEBIN 87 #io| 28004 8559 2,660 273
1H00Y | gop | 44t 148 800,324 850 par| =797 5,358 1,867 222
1ZHB  ggg| 1413 1413 530,088 498 san| 28 5,087 1,883 2111
8238 | gg0| 1,089 voso| as2m88 325 42| 1mdse 5854 1,204 1,608
TN | | e 821 | 12,185,788 328 380 12470 3037 s4e 1,288
55| gao| s g4 |  5.oz4008 280 2| 10223 2304 748 o7
24| geo| s 46| 1araee 0 238 8,058 1,888 By TH8

TOTAL 55,540,481
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N
Tihutar de Dependencis § 12 1 89,527 1,058,918 B9.357 | 1058010
Director de Araa 2 4 E 3 45,068 841056 135280 | 1823466
Prafesionista Especiallzado/ Coorsinaor 4 4 ' 25 154 301881 | 17a080| 2112058
Pratesioninallete de Ares 2 & e 18,458 s33 1| Bsae2| 114smnme
Protesional Supervisar 3 a i 15,097 180443 smmasn|  To3v.Emy
Analista Agministratve/ Técnico 2 “ = 12,043 14512 33108| 3757303
Ausliiat Adminestrativel Tenico 2 b i 9480 |  113mee| tsome|  21eamsce
Operaiva Técnsn/ Adminiatrative ! 2 « 7.480 3788 | a8issa|  42impsd
Opseative 1 ! v 5 B ror3a|  syo080 636,598
Total : 200 | 2arsm| a7assss| 2mm079| 34088048
T | Adste | Pk e Aimentos | Aguinaido | Vacacional | Reyss | 109 Maye
s ss0s|  3sos| qpsema| M| asm| s 28,264 :
40854 | oo | 1778 1778| 1823408 282 1804 |  E1em 14,431 4810 8012
V9803 | gon | 228 azss|  anzess 1,300 voo8 | s4ara 8,049 2518 3,354
18314 | gan | 1782 1752 | 11448020 758 79| 28608 8,230 1,847 2586
810 | gop | 1330 1330  7roo7.20y 458 a1 | 0880 4812 1,504 2,008
9228 | spo| 1088 1088 |  srenaes 328 as2| 18458 3,854 1,204 1,608
T se0| g2t | zisaeze 325 a0 | 1zee 3097 548 1,268
55831 gop| gm 634 | 42imes4 280 28| 102 2004 748 w7
A2 aen| ame 418 538 509 280 28 8058 1,888 589 788
| rorac 34,085,540
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e -, = | - = - 2 = - === =
SEN "|'-.| o0 A
..I...nﬁ.-.v.r-.nl:-._-l.-.'r.r‘.:.; s o

Sueldo wﬂfhﬁ do
Deseripeion Segmento | Grado | Plazss
Mensual |  Anusl | Mensual | Anual
Titular de Cependencs - 12 ! B4.3TH 1,122,488 Be.374 1,132.485
Disoctor de e 2 4 s 2 a7 807 573080 gops| 10478
Subdirecize * s § 15,708 428484 | pper7| 2142300
Profesionitts Especisiizadol Coordinador 4 T ‘ 26,867 320008 |  yoasee| 1200000
Profesionista/Jale oe Arsa 3 B ] 20 498 245 080 122 990 | 478882
e T e 3 5 " 15,834 1mop03| soosse|  3sv008s
Ansiiata Adminisirativo/Técnico 2 4 z 12,043 taas12| 3a7asa| 4048327
Aundllar AdminstratveTécnico 2 3 L 5450 1iames | zeag0s|  3s30.4%8
Oparitvp Thanico/Admanisiaivg 3 ¢ - 7480 sayse|  3aiss|  3ressst
i ! ! b 5854 70733 | s  azsaTao
Toul s | ma| aeste| zuieri] assees
Desgloss Suvido Mensin
aus | Donpe | Astn | Puntuntig | ProSURuesto
nea B, | ncla atl
88100 | g | 3747 s7ar| 1132488 2362 arrs|  1mer? 30,200
43348 | gon| 1988 1885 |  1.947.378 T 1e2|  esa 15,208 4781 8374
8482 | gy | 32m7 y267| 2142320 2.187 478 | amTer 11,428 357 4781
1AW g | 242 242¢| 1280083 1,028 1067 | 38445 8,534 2,867 3556
WA g0 1048 ra4n| 1478882 857 20| w0 6,558 2,050 213
AR g | 143 ya1a|  asiocse g8 sta|  218m 5,007 1,583 2111
9235 |  gon| 1088 1080 | 4048327 325 ag| 164 3,854 1,204 1,608
TAR| gy | e 821 | 3530458 425 0| 12 3037 48 1,285
5523|  geg| sM 634 | aTeesmt 240 209 | 1028 2384 748 897
AR4| gpp| ams aps | 2253730 280 238 5,058 1,888 86 88
TOTAL 16,360,528

Secretana del
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Titutar de Dependencia 8 2 ! 96074 |  1102465| 9a 4| 113348
Directer e Area 1 5 o 2 67,773 puazet | 1assar| 1808861
Diretdor de Arsa 2 4 L 1 47807 SRE | rmer 573,689
Suodirector 4 8 1 35708 420484 | an70m 436,484
Profesicrinta Especiallzade/ Coordinador 4 7 s e67| OB jeno0a|  1az00m
Profeticnistaliefs de Area 3 . 9 048 | 245900 neen|  vurmss
Analista Administratval Técnico 2 4 1 12043 |  vaasiz|  jzoas| sz
Auriliar Adminsstritve Tacnico 2 2 y 2,430 113,888 9,490 113,886
Opertivo Téenico/ Agmensimtve 1 2 L 7.480 8,750 7.480 89,755
TOTAL 20 | amaw|  smenoed| easast| 75082
88180 | oo | 3747 3747 1132488 2262 377s | samery 30,200 ; 3

BT | aga| 268 2883| 162858 2 a711|  saem 21888 87 5,08

BME aan | yaes 1,885 573 689 s 1912 |  esaw 18,268 4781 8374

84821 wan | 3y 3.287 428 48e 2467 1428 |  amIw 11,428 35T 4764

21,130 800 | 2424 2494 1,020,049 1835 1,087 36 445 B34 2667 1,650

BIB] ge0| 148 1848 1475882 Ba7 B0 2mow 8558 2 050 2733

e 890 | 1.058 1,088 144 512 125 483 18,458 854 1,204 1008

TASR | gpn | omnt Bzt 113,888 128 30| 12870 3057 40 1,268

52| san| em a3 85738 280 298| 1oz 264 748 67

TOTAL 7,505,288
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Tiar de Dependencia 5 12 ! 8327 | 1056818 |  B83Z7| 1050516
Dirictor e Ares 1 ¢ ¢ 1 £3,430 701,004 | 83430 781,184
Sesiard Ay EIN 4 § 2 @igz|  sosa1|  mased|  rowmass
Sl - ¢ £ 33,881 aDe 74| 87382 BO8 348
Profysicrist Fepeciizedsf Coorgnadar A d 2 smsa|  sotess|  sosoe|  epaos
Bl - 5 3 15,037 180443 | 45111 541,329
s Asscirikisatiion Tacnion 2 3 2 9.480 110888 | 18981 227,7M
80828 | ggg | 3508 3505 088818 2303 ssas| 120118 28284
72| gpp| 2810 2510 781,184 2302 2537 |  sases 20 798 8343 8457
3885 | ago | ames ase4 | 1010442 2.187 1684 | &7 5m 13473 4210 S84
85| gog| 307 1078 808 348 2187 1347  asom 10,778 3388 €40
19000 | gap | 228 a28a| et 100 voos|  34ame 8,048 2515 3354
NETO | ggg | 13w 1300 541,329 408 oy | 20880 4812 1.504 2,008
TS| gpn| s a1 2.7 326 sme| 12970 3037 g4n 1,265
TOTAL -m:’r.l,qi
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Diractor Genarai 2 -1 0 1 E3430 TEY 184 A A0 781 184

Profesionisini ety de Aren 3 g + 10428 233,801 77470 B34 dda
AdrministrativelTs
Ajsxifiar e 2 3 4 9,480 113,888 37,962 455,543

ST722|  pgo| 2510 2,540 781,154 %1 2897|  sepse 20.208 8343 5457
18374 | pen| 17s2 1782 B4 add 758 70| 28808 8230 1,847 2,598
TS| wgo| w4 an 455 543 25 sl 1aem 3,037 948 1.26%
il 2481981

Subdiractar
4 b 4 33 881 abd 174 | vmazes|  1sia e
rofesionists Especialiado/Coardinador |J.
p ; . A E7%) A T 3 aaan|  amrame|  sease|  11aicsa
Prokesionista/ jefe
e deArma 3 s s 19,488 233611 | viemoe| 1401688
ProfesionalSuperny
ot — : - 15,007 180,443 a5 541 175
Auxifisr Administrative/Tacnic
| i 3 | = = & D400 113888 | 18981 27
i ! , 2 172580 | 2070808 | 800242 | 7202907
— ] A R ) ) .
:m i I _II m :-. i !. E v .i\ 9 .# L AU e Yy -"’!‘ -1 -l ..‘m
12| pgo| 2s1o 2810 | 2285491 2382 3557 |  sases 20,248 8,343 8457
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28,835

R0 | a0Te 3078 1,818 861 2187 1,347 A0.00% 10778 3388 4481
2805 | gen| 2088 2889 | 1131084 1,625 t288| diema 10,062 3 148 0152
15214 agnl 1752 1752 | 1401888 758 me| 28808 8230 1947 2 506
WEY | ae0| 139 1338 541320 458 a1 20,550 4312 1,504 2.008
TASR| sz am 2 207771 8 o 12970 3,037 40 1,285

TOTAL T,A02.507

Diracton e Area 2 ‘ # } 45,098 541,158 | 45008 541,155
it 4 . ! 33,681 anaqta | 33880 404,174
Protesicnista/sefe de Ama 3 8 ’ 18.488 233 811 55,403 700,853
Ausxiar AwnirapD TN 1 3 : gaso| 113088 9.490 113,888
o, e ey

Total g 107736 | 122826 | 14GETT| 1,790,048

t B - |. :W b -_ ..,:_- ..._...-.._. . .....

Desglose Suvico Mensis| Mun _“_TE""W._ 0 A
= P. K =2 e
' (! E . P. “*
Base Astite Presupuestc | g ] L. Y LK * | 10ae
= Dospe | Axis Puniualid | "Relial™ | F-AROTO" | Atmentos | Aguinaido | Vas | Reyes Wy
40854 | 95| y77s 1778 541,185 a2 1808 |  ®veR2 14431 4510 5013
268351 gp0| 3070 3,078 404174 2167 1347 |  aaow 10,778 3,388 4481
1B2T4|  gpp| s782| 1782 7008 758 Tre| 28808 8.200 1647 2508
TS| gen| am 821 113,886 325 mo| 1zem0 1037 e 1285
TOTAL 1,760,048
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Dirsctor Ganeral 2 5 0 ' 1,773 8328 | &L 812,281
Subdirector 4 & 2 35,705 ABAR| oy 858,628
Prafessanista Especializado/Coordmador 4 7 s sasey| 00 gyaaar|  vecoon
Pratesoninta/Jete de Area 3 8 3 20468 45,980 | gy ype 737 941
ProfesonaliSupesvisor 3 5 ’ 15,834 100003| 79188 910,015
Anaiista Administrativa/Técnico (J. Amp. 28%) 2 4 8 15,054 180,847 | 120432 1445079
Anzlists Administratva/T2cnico 2 & 1 12.043 1ae512 | 134e8|  1seesEm
Aunitar AdminiatratvoT enico 2 32 3 9.480 {13008 | 2847 341 887
Operative 1 ' 3 5884 7073 17 883 212,200
Basa I ,ﬁ: hﬁﬁ Wﬁ: | w F. Ahorro Hl'l':'lﬂl'i Aguinsido | va “-:i“.' 1 m 10 de Mayo

8L | a0 | 2880 2883 £13.281 22 | wen 21,888 (Riid 9,008

28482 |  gop| 3am7|  3287|  esasas 21867 a8 | am7er 11,428 3571 4781

HIW0 o0 | 2424 2424 | 1800041 1825 1067 | dm44s 8534 2887 3558

012 oo | 1m4s 188 Tavma naT B30 | amon 8.5 2 080 ath

2381 wgp | a3 1,413 350,015 458 g |  2Em 5,087 155 2118

88 mga| 140 1240 1448179 488 s | 20574 4817 1,808 2,007

B2 | ean| 1080 1008 | 1589028 228 asz| 1.4 3854 1,204 1,808
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Academ
| e 0 £,000 104274 | 1800000 | 20854848
[l 200 5000|  104274| 1600000 20854848
Csgleae Sualdo Mansusl m“:mw Otras Percepciones Anustes
P, P "
: 2 Prasupuesto ; A P Dis'de
Base | Despe | Asite | Pustunlid | gy | F-AROTO | armentos | Aguinaido | Vacacional Riyes | 19 deMayo
8,000 00 . " 20,854,548 1 - > i J__
TOTAL 20,854,148

Anexo 14. MATRICES DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

Matrices de Indicadores de Resuitados (MIR) del Programa de Inversion 2021, comrespondienta al Programa de

Gobiemo 2018-2021
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicia Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuastario 11:}&1&? - Afectaciones
Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA

PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO i Eeonons

. ESTATALDE -

DESARROLLO ECONOMIA

Alineacién al instrumenta de planeacian LA DE DESARROLLO  [IVINFRAESTRUCTURA'Y
UNIGIPAL 2040 QUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
Nodo B - Lean Compacto Inteligente y
Nogs Conectado
Es'mﬂmssm Conectividad
e e e
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADDRES SUPUESTOS
VERIFICACION

Sepnetaria oel
H. Ayuntamiento
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Contribulr 2n la mavilidad y conactividad
Bl municipio que propicien la infegracian

la convivencia de las personas mediante ual, registro de confConvenios Firm
Fin pluciones eficaces y eficientes para la lidades con derecho dirol de liberacitn dejdos y MInI:tmnit:E[
lidad sustentable, infrasstruciura urbana.ie via liberado afeclaciones en quide recuren en i
ordenamienta lemitorial y servicios poblic po de computa de lmpo y forma
|s con calidad y calidaz, tanto en ia zona u & Direccidn de
bana como en fa rural cho de Via
Dirgcclon da D
[Necesidades ciudadanas stendidas de ] he de Via, 2510, s
nera eficiente con continuidad en accione Sriacida porcentusl d“mestm!. reporie d nnmnln.a frmed
Prapésito |de mantenimiento integtal a a Infrasstruct /o 0¢ AICIEON Pl o iones, equip” ¥ Ministracion
ura vial y urbana (aiumbrado pablico, vialid ]'?“m 8808 de cémputo de lal - o U0 &N tie
jades y espacios publicos), o Direccion de Dered| T° ! L
ho de Via
ireccion de De
de Via, 2510,
ual, Reporie
pagos de af
Companente Convenios de afectacién por liberacion d Pofgantaji de avence generado en & Ministracion de re|
iderechos de via pagadas ¢ pago de convenios fovia Orbcls 150 en tiempo v
isfectacian a
po de compulo d
& Direccidn da Adm
inistracién y Con
Financiero de Obra
ireccidn de
o de Via, 2510, .
s P s e
: Paorcentaje de
dag [Elaboracion de convenios de sfectacion py ﬁm:ﬂ: — ;" s ipamientos y
Actvidad o iberacion de derechos de via canvenios cecicn elaborado porl. . aitaciones
fectacién a direccitn de derel " | .
de Via de la fm ol
ecrelarfa de H. Ayu S
ey
Matriz de Indicadores para Rasultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021

Mombre del Programa Presupuestario

100188 - Supervisién Extemna
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Ciudad
de Primera

Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
PLAN NACIONAL DE
DESARRGLLO Il Economia
PLAN ESTATAL DE ECONOMIA

DESARROLLO

IV INFRAESTRUGTURA Y

EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO

Alineacién al instrumento de planeacion  [PLA DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2040

odo B - Lean Compacto Inteligente y
INQDO F fadn
IEETRATEGIA E_umﬁﬂd_ud
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Direccion Genaral
Piibl
“Contribuir en la movilidad y conectividad d :: 1??“““[; ':'u
&l municipio gue proplcien la integracian v cuntralui de la dif
la convivencia de las personas mediante i e admint . M]
Ei oluciones eficaces y eficlentas para la ontratns con suparvisi racién y control flyecursos necesari
M liidad sustentable, infraestructura umar.atmanm sty bl
ordenamiento temitorial y senvicios publico nual, equipo de ;
s con calidad y calidez, tanto &n la zona ur ﬁmpu;n de la C
bana como en i@ rural, ” rdinacién de con
|atacion
Direccitin Genaral
de Obra Publica,
2510, Reporte de
Dar continuldad a tas acclones de manteni y contralos {supervi
mienta integral 3 la infraestructura vial y “’v::;::: f:ﬂf:.:aﬁ:ﬁ in) de Ia direccl,, .o sion de re|
T {alumbrado plblico, vialidades fﬂlp: ictaorl a fe kst de admini rhos-an Hesw
acios publicos), 2 fin de ofracer un mejor 5| ulaIE i el W ién y control fina P
}ewldu y atender de manera eficiente las nmmr / ciero de obra, s
ecesidades ciudadanas. P, mestral, aquipo
& chmputo de la C
oordinacion da
infratacion
Secretana dal
H. Ayuntamiento

H. Ayuntarmento o

149

e lepn 2018 - 2021

whanweleon gobuams




Componente

Eupuﬂiu'rﬁn axtemna para obras mntmtm:lah ceratEiAn de-lis

Direccitn Gensr
de Obra Plblica

Porcentaje de-avance en leccldn de admini

|sidn externa de obras
., equipol
e computo da la
rdinacion de o

Gestidn de pago de refrendo de ajnmldﬁui
Ianmrinms en contratos de supervisian axd
Brma

jervisionss

Direceidn General
Obra Pdblica,
10, Rapone de
o8 da & direct
Porcentaje de avance en &idn de administrac e ?;::iﬁ:;;:
| pago de contratos de supfibn y control ﬁnnﬁu
: para la contrata
ciero de obra, m it
nsual, equipo da o
amputo da la Cool
rdinacidn de conin
[atacion

Gestidn da recursos para la confratacion df

Actividad & sUpanvision axtama

Diraccitn General
de Obra Plblics,
2510, Reporte d
vance presupu

Porcentaje de avance an
gestién de recursos par

. cantrol fina
upenvision extarma Y ol

&ro de obra, me
ual, agquipo de

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiscal:

2021

Nombre del Programa Presupusastario

100188 - Ampllaciones y Escalattrias

Unidad respansable

2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
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”

Civdad
de Primera

PLAN NACIOMNAL DE
l;EAFIRDLLG i ECnome
FLAN ESTATAL DE
DESARROLLO [ECONOMIA
Alineacién al Instrumento de planeacién  |[PLA DE DESARROLLO |V INFRAESTRUCTURA'Y
MUNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
NODO Modo B - Leén Compacto Inteligente y
Conectado
ESTRATEGIA Conectividad
MEDIC DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Direccidn General
& Obra Publica, 251
Impulsar la movilidad y conectividad del m| i;'::;i:;b?}
unicipio que propicien la integracidn vy |a c sl
orvivencia de las personas mndilﬁntﬂ “E::ﬂ’w:mm en la contratacidiministracion y contriSe cuenta con los{
Fin pnas eficaces '!' gficientes para la mov n de ampliacian y escalatlpl financiero de ursas suficient
susteniable, infraestnuctura urbana, omnﬂna B, mensual, equl
namiento territorial y servicios poblicos o d‘:& u.‘:mpul.t; de la
on calidad y calidez, tanto en la zona urba At 8 o
na como en la ruml.  aaiSn
Direccién General
Obra Publica, 251
, Reporte de conv
Nacesidades ciudadanas atendidas de malVariacién porcentual de stenjos de ampliacian

nera aficiente con continuidad en accio pervision en mantenimilen contratos de o in!strnniﬁn de re
Propésito jde mantenimiento integral a la infraes nto integral & la infraestla, semestral, equipcurso en tempo Y|
ura vial v urbana {alumbrado plblica, vialidjructura vial y urbana defio de computo de

&s y egpatios plblicos). MUnIEIEa. Direccion de Supe
Esitn
Secretaria del
H. Ayuntamiento
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Direcciin Ganaral
Obra Pilblica, 251
Reparte da &
nios de ampliacit
EACRERE OB IR ) n contratos de obrMinistracion de rej
Components: Ampliaciones de contrato en monto vy plazlla confratacion de ampl o pati G BOMBD Y
0 contratadas ciones de coniratos vig :
Intes computo de la
reccibn de: Supervi
on General d
& Obra Publica, 251
, Reporte de salici
des de ampliacid
n de monto en cont|
[Elaboracién de solicitudes de ampliacidn eiPorcentaje de elaboracidiraios de obra, \nistracién de re
Agtividad  [n monlo yfo plazo de confratos de obra vighn y andlisis de solicitudes),q| equipo de cémicurse en lismpo y
de ampliacidn puto de la Direccié
de Supervision
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
E}Hrﬁnﬁthmi: 2021
Mombre del Programa Presupuestario 100180 - Laboratorio Verificador
Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO Il Economia
P e FLAN ESTATAL DE :
Alineacitn al instrumento de planeacin ESARROLLO rmmln
LA DE DESARROLLD IV INFRAESTRUCTURA Y
UNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
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”,

Civudad
de Primera

NODO

o B - Ledn Compacto Inteligente y

=

clado

ESTRATEGM Emﬂhﬂd&d

MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INCHCADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
impulsar la movilidad y conectividad del m Direccion General
icipio gue propicien la integracién y la ¢ Obra Piblica, 251(Ministracian de 1
onvivencia de las personas mediante solu 0, Reporte de o cursos en temp|
Fin ones eficaces y eficientes para la movilldObras sin deficiencias enjcon pruebas de y forma, asl col
d sustentable, infraestructura urbana, ordiresultados de laboratorio ratorio, anual, equi la ejecucion d
amianto terrtorial y servicios plblicos o de computo de pruabas de lab|
on calidad y calidez, tanto en a zona urba IDireccion de Sups lorio
ha como en ka rural, lisidn
Lm Direccitn General d
idades ciudadanas atendidas de m ; %ﬁ;mr n::;
nera eficiente con continuidad en acciones|Variacion porcentual de o mn de lab cuenta um“t:J
Propésito de mantenimiento integral a la Infraestructibras con prusbas de la etziscd ratorios con
i ratorio, semestral,
ura vial y urbana (alumbrado pablico, vialidiratorio realizadas Uipo de-obmpulo mdos
ades y espacios pablicos), l# Direccidn de Su
parvision
Direccian Gengral d
Obra Piblica, 251
, Reports de con
Inrmnta}u de avance & E:Iml:nm;d:h e cuenta con &
Coimbnionta Pruebas de |aboratorio durante la ejecucidiia contratacion de la re fubasitn v eoatob i os sufician
o n de |a obra realizadas zacidn de pruebas de ; Y para la contral)
" o nciero de obra, m il
ratort naual, eguipo de cd
puto de ia Coordin
citn de contratacié
inpccian General d
T — Obra Puablica, 251|Se cuema con el
i , Reporta d
pctividad Gestion de recursos para la contratacion d ia gestion de o eporle de avancrecurscs suficien

le serviclos de laboratorio verificador

ra laboratorio varificador

presupuestal de |aite para la contraf
ireccion de adminisjgoian
racitn y control fina
nciaro de obra, men

H. AYLINESmUenLo |
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ual, equipo da com
puto de la Coord
(6 de contratacidn

Matriz de Indicada

rés para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiscal:

2021

Nombre del Programa Presupusstario

100181 - Mantenimlenio Urbano

Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
PLAN NACIONAL OE
DESARROLLO HiSccnom
PLAN ESTATAL DE [ HUMANO Y SOCIAL
ESARROLLO
- PLA DE DESARROLLO
Alineacién al instrumento de planaacion Laumcm AR | DESARROLLO SUSTENTABLE

Nodo B - Ledn Compacto Inteligente yi

Do :
o Canectado
IEETHAT‘EGIA Conectividad
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
iDireccion Genaral d
(Contribuir & etevar sl nive! de vida de los h ';{::::;“:E;;'
. tes de municipio dn Ledn Guana Reoucailicadsan o O Arn ans:mﬂgn de re|
Fin 0. a traves de potencializar el desarrollo lenimiants urbano I———— lismpa vi
la infraestructura, con I8 sjecucién de obr ministraciony Ca
: cumpia e li
e BALEN P costn'y calidad ol Financiero de O
ra
: Direccitn Genaral
Hahi b :
o8 mblantas det munioplo de Leon cuem, L o o ercantual deje Oben Piblice: 25118 cusnta con los
tan con infraestructura suficients y ad ; ;
Propdsito ; i ; mantenimientos a la | . Reporte de avanirecursos en tiemp
da mediante al eficiente mantenimienta
ructura urbana de obra generadio y forma
la misma.
a, mensual, equip
de computo de la
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I

Ciudad
de Primera

ireccion de man
enimianto urbano

Direccion General d

Obra Piblica, 251
iPoreentaje de avance enil, mensual, reporialSe firman en tiem)
imagen urbana de la ciudad de leén mejorila contratacién de obraside contratos de obripo y farma los co

Comkdree |ada da mantanimiento urbi publica de |a direginvenics de colab
a cidn de Administracoracion
lan y Contral Financ
iaro de Obra

Direccion Ganeral d
& Obra Piblica, 261

, mansual, istadol{Se cuenta con el
Paorcentaje de avance &n ®

Aciivid [Mantenimignte urbana en banguetas, viali ira da pagos de obra diecursos  suficien
s dades, Infraestruciura e pagni d:ﬂc;n 4 98le la direccién de Ade para la mﬂh‘ﬂtali
Pranienun urbane  inistracién y Conlrjcidn
ol Financiero de Ob)
ra
Matriz da Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100183 - Obra Institucional
Unidad responsabie 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
LAN NACIONAL DE

Il Economia
DESARROLLO
PLAN ESTATAL DE -

IAL
DESARROLLO | HUMANO Y 50C
Alineacion al instrumento de plansacion |PLA DE DESARROLLO | R SUSTENTABLE

MUNICIPAL 2040 SECAECYgE

{Modo B - Ledn Compacta Intaligenta y
NODO c g
[ESTRATEGIA Conaclividad

SECTErANS oel
H. Ayuntamiento
155
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IF1
RESUMEN NARRATIVO mpicapores  [MEOP O FERIF! supuesTos
Contribuir en la movilidad y conectividad df Direccitn General d
| municipio que propicien la integracion y Obra Publica, 251
la convivencia de |as personas mediante s , anual, listado d cuenta conelr
Fi oluciones eficaces y eficientas para la movjAvance en a aplicacion dicontratos de obra diecursos  suficiant
ds llidad susteniable, infraestructura urbana el recurso la direccitn de Ade para la conirata)
iordenamianto Erritorial y servicios plublico inistracian y Centricién
|s con ealidad y calidez, tanto en (a zona ur | Financiera de Ob
ibana como en [a rural,
Direccian Genaral d
MNecasidadas ciudadanas atendidas de malVaracidn an las acd UHT P::H::,iﬁ!
nara eficiente con continuidad en accionesis estralégicas no conlem " H::.mm M?Jinisb'adaﬂ da ra
Propésita |dg manienimiento intearal a la infraestruciipladas en &l programa d A &'lmmm &n tiempo
ura vial y urbana (alumbrado publico, viaiide gobiero realizadas enf © - :“Suwy farma
{ades y espacios plblicos), municipio de lean. e
iento urbano
Ireccidn Gensral d
Qbra Publica, 251
0, Reporte de cantr]
: N m:ﬂ::::nxirmm de la direccién|Se cuenta conel
Com e (Obras prioritafias de urbanizacian y edifl iotitaria qus o 58 ide administracian ursos suficient)
P citn contratadas P - contral financiarc para su ejacuci
niran incluidas an pmgrm S >
de gobiemo ipo de cdmputo
ia Coordinacion
cantralacion
Direccion Genera!l
te Obra Poblica, 251
0. Reporte de cond
e e ios de la di cuenia con el
Gestion de recursos para (a confratacion administracion ylecursos suficien
Actiidad = acclones de obra institucional 5 ganth?n dﬂ rer.umurs PA ntrol, financiero para la mntraij
obra institucional 2
obra, mensual,
uipo de computn
l& Coordinacion d
niratacion
... [Porcentaje de avance iraccion Genaral cuenta con &l 1
Actividad lmi:“?dmd;;“ﬁ;ﬁh i | pago de contratos de o Obra Publica, 251ecursos suficient]
ra institucional . Reparte de pagoje para los pagos
de |a direccitn di
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»

Ciudad
de Primera

administracién y
introl financiero de
lbra, mensual, equi
o de codmputo de |
ICoordinacion da
niratacion

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiscal; 2021
MNombre del Programa Presupuestario 100184 - Proyecios Ejecutivos Diversos
Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
LAN NACIONAL DE
ESARROLLO Il Econormia.
FLAN ESTATAL DE
DESARROLLO | HUMANO Y SOCIAL
Alineacion al instrumento de planeacién  |PLADE DESARROLLO ;
i | DESARROLLO SUSTENTABLE
- Nodo B - Lebn Compacta Inteligente v
jNoDo Conectado
|E$TRATE=31A Conectividad
MEDIOQ DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Direccion General d
Obra Piblica, 251
, Reporie de contr
| de proyecios de (Los conimatisias p
direcclén de planjresentan toda lad
&n ¥ proyecios jocumeniacion ne|
nual, equipo de chicesaria &n liempo|
mputo de la Subdiny forma
n de Planaac
i, Transpamsncia y)
rchivo

Contribuir en la movilidad y conectividad dj
|al municipio gue propician |e infegracian Y|
la cqmlvenua de les personas madlante ﬂPum&ntaju de .
Fin u_iunnrr-as eficaces y eficientes para la MOVl ados con scta E-R
ilidad sustentable, infraestructura urbana, ninistrativa

i iordenamiento territorial y servicios pdblico

s con calidad y calidez, tanto en la zona ur
bana como en la rural

secretana del

H. Ayuntamiento
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Propézita

[Necesidades ciudadanas atendidas da
imara aficiente con continuidad en accio
de mantenimienio ntegral a la infrasstru

jadis y espacios plblicos).

ra vial y urbana (alumbrado plblico, vialid

ariacion porcantual de
racidn de proyect
culivos diversos

Ireceidn Genaral d
Obra Publica, 251
, Raporta de contr]

direccitn de Plan
cign, Transparenc
y Archiva

inistracion de ref
rsos en liempo
forma

Proyectos sjecutivos diversos realizados

Porcentaje de proyectos
|sjecutivas terminados

Direccion Ganaral
g Obra Pablica. 251
0, Reporte de co
ol de proyectos de

Sa cuanta con el

para (a mn!r:l‘nﬂ

rsos  sufician

Porcantaje de avance &

Direccion Cenara

Obra Publica, 251
« Reparte de pa
de la direccion cusnta con lBI:1
Gestion de pago de refrendo de ejercicio dministracidn y rsos suficien
o lanteriores de proyectos ejecutives i pa:t::: mntm:n ol Platrol financiero de para la contratal
e } bra, mensual, equipicidn
o de computo de |
Coordinacion de
rtratacion
Direccidn General
IParcentaje de avance a
Aciividad (Gestion de recursos para |a contratacion diia gestion de recursos

|e proyectos ejecutivos diversos

proyectos ejecutivos
Wersos

Obra Poblica, 251
. Reporte de ava
presupuestal de
direcclon de adm Se cuanta con &l 1
sufkﬂen
Istracion y control para la mmra
nanciero de obra :{m
mensual, squipo d
mputo de la Coo
mﬁﬁn da contra
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Ciudad
de Primera

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiscal: 2021

Nombre de! Programa Presupuestario 100185 - Remediaciones

Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLIGA
EE;:::SEENF DE Il Econcmia
E‘:&:ﬁ%ﬂg‘- i | HUMANO Y SOCIAL
Alineacién al Instrumento de planeacion I;l[;q E::E; giﬂcl.m | DESARROLLO SUSTENTABLE

[Nodo B - Leén Compacto Inteligante y

NODO Conectado
IESTRATEGH Caonectividad
MEDID DE
RESLUMEN NARRATIVD INDICADORES SUPUESTOS
‘ VERIFICACION
Direccion General d
Obra Publica, 251
IContribuir a la mitigacidn de los impacios i
imblentales mediants acciones de mmudéiemimhrm de Manifestal ' ::an dI;:;:nE_I::n:ﬁ::ul::miT;
Fin lclones atendidas de manera eficiente en aiciones de Impacio Ambl &n las obra, mensintos an tismpo y f
E:iﬂnﬂ de mantenimiento integral y consirinial stendidos usl, equipo I:I.n ma
coitn de la infraestruciura vial y urbana puto de la Direccién
& Supearvision
Direccion Ganeral d
Obra Publica, 251
itigacién de los impactes ambientales a | 0 R;apu:a ::man
cludadania, alendidas de manera eficlenVariacion porcentual deaj de remediacionslSe cuenta con las
Propdsito con continuidad en acciones de mantenicciones de remediacian T T — |A's requeridas
miento integral y construccion de iz infraste impacto ambiental |0 LTl T
tructura vial y urbana puto de la Direccion
da Supervisidn
Sacretania del
H. Ayuntamiento
159
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Acciones de remediacion (mitigacion de im|

Compenents |pacto ambiental) contratadas

es de remadiacion

[Direccion General d
Obra Pablica, 251

S cuanta con &l 1
CUrsgs su

fickan
para la co
it i

obra, mensual,
ipo da campute d
a Coordinacion o

\(Gestidn de pago de refrendo de sjercic

Arvided tantariores de remadiaciones

ireccian Ganeral
Obra Publica, 251
. Reporte de pag
de la direccion de{Se cuenta con el T
ministracion y rsos  suficient]
nirol financiero de oje para acciones d
bra, mensual, equiple remediacion
o de computo de
Coordinacidn de cgl
nitratacion

Forcentajé de avance en
| pego de contratos da 1
ediacones

Direccion General d|
Obra Plblica, 251
, Repone de avan|
presupuestal de |

Parcentale de avance enfa direcelon de admi .
Actividad gﬂ?ﬂﬁ :wmr:::d;i:::oala ean g la gestibn de recursos racién y control wr::l mmr:ﬂl:l
ra remediacion nanclero de obra, .:;':
ensual, equipo d
mputo da la Coo
inacidn de cont
Matriz de Indicadores para Resultados {(MIR)
Ejercicio Fiscal; 2021
Nombre de! Programa Presupuestario 100186 - Gastos Indirecios de Ramo 33
Unidad respansable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
. L LAN NAGIONAL DE
Alineacién sl instrumento de planeacién ESARROLLO il Economia
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Civdad
de Primera
FLAN ESTATAL DE | .
ESARROLLO I HUMAND Y SOCIAL
LA DE DESARROLLO \
FUNICIP AL 2040 | DESARROLLO SUSTENTABLE
NODO MNodo B - Ledn Compaclo Infeligante ¥
iConectado
ESTRATEGIA Cmenﬂﬂ:hd
MEDID DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
IContribuir a impulsar la movilidad y \Direccion General d
ividad del municipio que propicien la integ Obra Piblica, 251
y la convivencla de las personas m , anual, listado .
Fin lanie soluciones eficaces y eficientes pal T ntratos de obra d '::im:f;:‘_:;:
la movilidad sustentable, infraestructu e la direccion de Ad"
sy A rma
rbana, ordenamiento territonal y servicio nistracién y Con
tblicos con calidad y cafidez, tanto en | | Financlero de Q
na urbana como en la rural
Direccidn General
Obra Publica, 251
Necesidades ciudadanas atendidas de m iﬂﬁ:::::ﬂ
nera eficiente con confinuidad en accio arlacion porcentual de s a8 repcriadss Ministracion de re|
Propbsito  |de mantenimiento integral a la infraestructupenvisiones externas re i cimaoio da & an liempo
ura vial y urbana {(alumbrade publico, vialidializadas con ramo 32 . ly forma
; ministracidn y con|
[ades y espacios pubicos). roi finariciero ds ob
&n plataforma S
RFT
Direccidn General d
e Dbra Plblica, 251
U, Reporie da contr
= . atos de la direccioniSe cuenta con i
Com i Contralos de supervisidn exiema para mar'EEI mnTm “:;:T:" de administracidn r50s auﬁr:iam1
PONEME \as con recurso de ramo 33 realizados N s control financiero para la contrata
ervisidn extemna de nb-.raﬂ .
e obra, mansual, @ n
uipo de computo
la Coordinacion de
contratacion

Secmtana del

H. Ayuntamiento
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ireccion General
Obra Plablica, 281
, Reporie de ava
presupuesial d
F""’“T“d"“ BVENCE 8T, direccion de adm|Ministracién de rel
Actividad Geﬁtbbn:tﬁamnumnl _de rama 33 para fa gest nm: rec’:emns inistracion y controlicurso en tismpo y
niratacion de supervision extama ra !Up:;lv n axtermna Sriaviclers e shra florma
Fame mensual, aquipo de
cémputo de la Coo
dinacion de contral
cign
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejarcicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Prasupuestario 100188 - Modelo de Seguridad Civica
Unidad responszable 1510-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO |I Politica y Goblemo
PLAN ESTATAL DE ’W ADMINISTRACION PUBLICA Y
DESARROLLD ESTADC DE DERECHOD
Alineacion al instrumento de planeacion |5 reerEeaREaTTG Vill BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE

MUNICIPAL 2040

DERECHO

@ un aléncion policial mas cercana al ¢
adano y con una coberura que parmita
a mayor capacidad de resccion

arcepcion de saguridad a
n &l municipio de letn

NODO Nodo A - Leén Seguro & Incluyania
ESTRATEGIA Desarrollo de la cultura de la paz
— . ——
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Contribuir al desarrollo de una cultura de |
paz mediante la implementacion de un n i ENVIPE, INEGI, AlLa pobiacidn del
o modelo de seguridad clvica, gue hﬁnTm g v snix NUAL, hitps:iwww. Municipio da Led

inegi.org.mx/progra
masfenvipel

N denuncia los
llices
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@sa de variacion en la plENVIPE, INEGI, AlLa poblacion dell
La poblacidn del municlpio de ledn se sie pcitn de confianza alNUAL , hitps:fiwww IMunicipio de Led|

Prapasia e mas sequra. los eiementos de seguridiinegi.org. mx/progra jn denuncia los de|
d del municipio mas/anvipa/ litos
Dficio de alta da n

mina de policias, 1
|[Estructura da la Direccidn General de PoliPorcentaje de increment|12, ANUAL, Ub
Componente jcla con 2,700 elementos en la corporacidnio del estado de fuerza deja en la Direccion
consolidada |policia municipal dministrativa de |
Direccidn General
{8 Paolicia Municlpal

ciudadania esl]
interesada en fol

Oficto de alta en n
mina de palicia, 1 ciudadania es
Porcentaje de Altas par:t:. Anual, Ubicadaid interesada en fol

Supervision da les altes en nomina de Polly o 1 Geraral de Plen la Direccibn Admirmar parte: de los|

Actividad

7S i olicia Municipal Inistrativa de la DI rpos de saguri
eciin General de
iolicka Municipal
Los proveedores|

Reporte de avan

ide obra, 1523, Ubi
an & Juzgad

Civice General

de la consltruccio
n cumplen en tig
mpo y forma con
sUs contratos

Components [administrativas y los deillos menores, operla adaptacion de los |

lJuzgados Clvicos gus sancionan las fallﬂn’rmlﬂh de avance en|
ados clvicos

do

Reporte de avancellos provesdor
ide obra, 1523, Anulde la construcc

Porcentaje de avance en
Caonstruccion da los Juzgados Civicos en efla construccion de los Ju

Actividad | sur y poniente de 1a ciudad don Ot a-slo I, Uhi:adfun el Juln cumplen en ti
orianie de e chudad do Civico Ganermpo y forma con
¢ 1 & coniratos
ecturas de comprilos proveedores:
nstalacion de un sistema adecuado de vid i"x: mnn};a? df;i“;ﬂ . UR 1523, Anual jcumplen en tiemp
Actividad rabacion en las salas de jurgados clvig ) T bicadas en &l Juzjo v forma con la &
] g } o Civico Genenniraga de los KIT|
dos
| S
Canalizacidn del 100% de personas sanc . o de petician, f
onadas a proyectos comunitarios, de m!-Purmﬂ de MF’M' grafias, boleta r;fL“ skl il
. nadas, canal s icionadas cumpl
Componente jormidad con el Reglamento de Policla y W actividad, gue :
. realizar acciones en f can el servicio
lidad para el Municipio de Ledn, Guanal del nidad ncuentran en la S e
, reglizada. kil bdireccion de Ej
citn de Sancin
Secretaria oel
H. Ayuntamiento

163

mlﬂnﬁ&:ﬂ:mﬂ

H. Ayuntamienta de Ledn 2018 - 2021




y &n el sistama SI10)
SP

Base de datos intan
1a de personas can|

alizadas por faitas a
i dministrativas. Ofici
cividad [REIZ30I6N e talieres de raglamento de ; :a'““::tdﬁ:':nm"x:m de peficion, Folo i)
olicia y vialidad a personas canalizadas : , 1817, trimestrai,
riraccion vial _ a los talieres
ubicadas en |a-subd|
reccion de ejecucio
de SENCIONES y &)
| siglama SIOSP
Parcentaje de personas cFotografias, UR 1 le‘. AT
nalizadas a scividadesit?, Trimestral; ubicc > 2 0ns mmﬂ:]
Recuperacion y rehabllitecion de espa con las activi
. ! recuperacion y das an la subdi =
Aclividad |para generar entormos seguros, por med fi 3 : es de rehabilitac
s 08 trabajos a favor de la-comunidad | ooiOn e 88pacias pabiicion de sjecucion i, o ooy peracie
cos para generar ant sanciones y n - i
|& smguros isterna SIOSP -0 cpRaR:
589 blicos
o de avance
Centro de seguridad piiblica para ampliar Porcentaje da avance an ra, 1512, ﬁﬂ!.l-ﬂl.
. . |la gestibn y construccidn(Ubicada en la Dire
ta prasencia y la cobantura de |os servicio ;
L“rumbamt&“ urided s el ponjenie de o cudad dal centro de segundad plcion - Adminisirativa
mﬁ . pon * “ibllca an &l poniente de l|de la Direccidn G
a cludad eral de Policia Muni
icipal
IReporte de avan
Porcentaje de avance ende obra, 1523, conjLos proveedore
Actividad Construccion de nuevos separos en fa dellla construccién de nuevouna frecuencia an plen en tie
egacion ponlente s saparcs an la da ital, Ubicado en &l Juo y forma con su
&N ponients zgado Civieo Gena 0B
In!
orcentaje de avance 15 1??;‘“&::“ Los Proveedores|
Creacion dei proyecto ejecutivo para &l creacion del proyectn = ek plan en tiemp|
| : o &n ia Direccidn
Actividad |niro de seguridad piblica an el poniente djscutivo para el centro dministrativa da o y forma con los
|& la ciudad guridad plblica en el empos de p
nienta da la ciudad Direccitn Genaral clo elacutive
Policia Municipal
Componente [Edificio Central de la Secretaria de SeguriPorcentaje de avance m: IH) 5 IVRNCeUArO8 PiOVaRCLIDN

dad Publica de Ledn para integrar sarvid

pbra, 1610, Sames! plan en lismp

Getkn ¥ mnﬂummm‘ ubicado en la Djo y forma con los|
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F y funciones en materia de Policia y Tranidel edificio central de la Slireccion Genaral d de piane|
silo, construido SPL Planeacion y Adminfacion y construcc|
siracidn de ja

taria da Alen
an a la Comunida
de Leén Gto

|Proyetto sfecutivo
1510, Anual, Ubi y
J‘Pnrnafﬂnja di avanca o en la Direccid Lb;pmn s “::;

Elaboracion delt proyects ejecutive para elila efaboraciin dal pro eneral de Plane y forma con los

fedificio Central de fa SSPL fo ejacutivo para 8l edificion y Administraciol, . iel provel

io central de la SSPL n de la Subsecrata o ejecutivo
a da Atencldn a |

Comunidad

Actividad

Archivos fotograficol, . v ionte polt]

Un plan de reclutamienio para elegir el Mj\mﬁ porcantiial en I:s Facluras de pag social fa

fil adecuado de futuros policias y desarrol a eficacia de a8 campan( .505!!, Semastral

Companente |, ef plan de capacitacion de los element O i e inie
de la academia, implamantado OL y Administrati

IReporte de publici
{ad del afio 2021,
58, Mensusl, Dir.
SIDEPOL y Dir.

Los provesdorss|
mplan an tiemp
y formacon la e

Forcenlaje de avance &n
Difusién de campafias de reclulamignto ¥ difusion de campa
Actividad Epadlaclﬁn para aspirantes a alemenlos raclutamianto para

saguridad plblica piranies a slemenios de :
saguridad pablica de la Academiallas para [as camp

1510, Anual, Ubi
s I X Porcentaje da cumplimieido en la Direccién
::;ﬁ::;uﬂ::;ﬁ;:mmt e hmocel nto en las directivas paraie Proyactos y Certi

: rafrendar el Tnple Arco  |icaciones de la Dir
coian General de P
|laneacion v Admini
tracian

comisién CAL

Componeanie

Secretaria el
H. Ayuntamiento
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acturas de pago,
R 1510, Anual, L

la Subdi comisian CAL
_ Realizackén de los pagos de los refrendesiPorcentaje de cum ;:: :I: Pin:aac: pars fa acredi
Acthidad |para las cerfificaciones del Triple Arco CAinto a;tl:s pagos de las o y Seguimiento dejacion continua co
LEA fertificaciones la Dirsccidn Genarsn sus funciones
| da Planeacion y
dministracion
Evidencia de actua
izacion de estanda

ALEA

Actuallizacién de estdndares de las cerdifig
Actividad jaciones que componen el triple arco de c|

£ actualizados de las ce
i0nes Que compan
n el triple arco de ©

Componenie

Infraestructura y eguipamiento de [z aca
mia, dotado

Porcentaje de avance
infraestructura y aquipa
iento para la AMSPLG

Bitdcora de reparis
avances &n al
miento de contriLos  provesdores)
tos de Obra ylo mplen en temp
re del afio, 5 y forma con los
. Anual, Dir. Adminficontratos de obra
strativa de la AMS
LG

Supervision del avanca de obra de in

las suparvisiones de o

de proyectos, 5058 [Los  proveedores|

trail, Ubicad &n en tiem
Actividad  |tructura y equipamiento para la academiaja para la infraestruciura ds':ln:é?m ﬁnﬁ v I'pu!n'na ki |D:I
relropbitant ta academia Matropolll i trativa de la Alcantratos de obra
a SPLG
Bporte de aia, ar
ciudadania est
[Becas para los cadales aspiranies a f:;nrr-rlaur‘l B :::stzeﬁ:: wdﬁr;;;? e intaresada an fol
Componente [ parte de los elemantos de seguridad plb g ' : . r parie de |os|
hica s imar parte da los elementmestral, DIR. Adm orpos de sagurl
Ui os de sequridad publica istrativa de la AMS[S T %
PLG " Za

166



Civdad
de Primera

Oficic de solicilud dil a ciudadania est|
. __|Porcantaje de reclutas ple alta, 5058, SEME interesada en fo
Actividad SIS o L Ackiamin MWBDDME slemantos de sequridSTRAL DIR. Admirmar pane da los|

dam pablica nistrativa de fa AMSicuerpos de seguri
PLG dad

Facturas de compr
Porcentaje de avanca enfa, 1513, Anual, Ubi
Infraestructura y equipamianto para la Seclla adgquisicion da equl aenla (:-:'.hl'.m:ﬂrrml riplen en Gemp
Components [retaria de Seguridad Publica de Ledn, otonmiento para las dependeacion Adrnlnlmlhﬂu y forma con lo)
igado nclas de la Secretarla defa de ta Direccion G

n
Seguridad Piblica neral de Transitol o

unicipal

Los proveadoras|

Facturas de compr
, 1513, Anual, UbilLos provesdores|

Parcentaje de avance an a en la Coordinjcumplen en tiemp

\IAdgutsicion de impresoras para los slemelia adguisicidn de impra

Actividad 3 ; cién Administrativie y forma con la
ntos de Trénsito Municipal ras para los elemeanios de.ta Direccién Ginirega de uquipj
o transtio munkipal eral de Transiloimizsnio
unicipal
Matriz de Indicadores para Resuftados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
MNombre del Programa Presupuestario 100188 - Sistama de Inteligencla para la Seguridad Municipai
Unidad responsable 1510-SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
LAN NACIONAL DE |
ESARROLLO. | Politica y Goblerno
LAN ESTATAL DE IV ADMINISTRACION PUBLICA Y
DESARROLLO ESTADO DE DERECHO
Alineacidn al instrumento de planeacion (ST REBESARROILO Vil BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE
UNICIPAL 2040 DERECHO
IHGDG !Nndu A - Ledn Seguro & Incluyente

iESTHATEGIh IDa-amulla de la cultura de la paz
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIO DE SUPUESTOS

Secretana del
H. Ayuntamiente
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VERIFICACION

|Contribulr al aumento de la atencién de

_ mandas y reportes de los llamados de em|Tasa de variacion en |a U RE:;GTEGF‘ ;:N uu:;if::f:
Fin rgencias de la ciudadania, mediante el folercepcion da seguridad o6 - m A ke
lecimiento de la infraestructura fecnol al municipio de laén -ln-.rl-;m' g elitos
de la secretaria de seguridad pablica.
Reporte de tliempo d
transmision de llajLa ciudadania en
L.os ciudadancs del Munigipio de Ladn a:ﬂ:: ';::m d::ﬁ::::. madas, direccion gefiende fa im
Propésito [atendidos en sus demandas y sus reparte) pa PR— de C4, 1520, Sincia de no realiz
de seguridad plblica i potios tral, Archivo defar llamadas de b
a subdirecoion de-ajroma al 911
idad de C4
Contratos y factura
de compra, ublicada proveedores)
_ IPorcemtaje de Proyecioss en ia Direcoign e los suministrol
Components ilaclhlg!mln t M:::;:ﬂi b gilancia ldu Manitoraa y Wemy%:al de C4, 1520, cumplen en tigl
imple intefigente estral, Archivo po y forma con
la Coordinacién Adilos contratos
ministrativa de C4.
Contratos y Faclu
de Eﬂmp"'_' Ubi L.os proveedares)
Adquisicion de Punios da Monitoreo Intali Poroentiae:da Punios mn:rr;ll:nwgg suminisirar lo
Actividad [ " OIMonitoreo Inteligente adgl> ¢ S 4 PMI cumplen
indas de a Goordinacion ‘::ﬁ: ’“"“a
dministrative de C
Facturas y cont
J:nrcantn]e de avancs en|’ LRicadas an
infrasstruciura Tecnoldgics de las comandie! equipamiento tecnaldg

Componente |, :as de Policia y Transito fortalacidas

ico de las comandanci
de Folicia y Transito

raf
la Di
i s o Pl
'ﬁ::h:?:‘:::‘ solicitados en i
i AnGHRS mpo y forma
de 04

Actividad

\Adguisicion de equipamiento lecnolog
para las comandancias de (ransito

Porcentaje de KITS Te
lbgicos adquiridos para

olicitudes de comp
, Ubicadas en la D

a5 comandancias de Traireccion General

sita

, 1520, Semesira
. Archivo de fa C

o8 provesdorss)

g suminisirar lo|

KITS Tecnol
cumplen &n
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dinacién Administratiiempo y forma co
iva de C4 n los contratos

Solicitudes de comp)
ra, Ubicadas en la D
recclén General
C4, 1520, Samest
Arghivo de la Coo
inacitn Adminis
va de C4,

suministrar |
KITS Tecnoldg
s cumplen &n 1
mpa y forma ool
n los caniratos

Forcentale da KITS 1a
\Adquisicidn de equipamiento tecnolégico plaldgicos adquindos para
[ara las comandancias de Policla comandancias de Polf’
cla

Los pru'madwu%

Actividad

acturas y Con
. Ubicadas en la DiLos Proves
ecaion General delde suministrar |
Porceniaje de HerramiegniC4, 1520, Semesirals Herramientas T|
Cothporenis }:::wma de Tecnologia Integral Implement), Yecniitias AL Aaiiie aste bk caiedas s
das inacién Administratjplen en tismpo y
Iva de C4 iforma con los co
infratos

Repories de avance|
ficha técnica, Ubic)
das en la Direccitn

eral de C4, 1 Proveedor rea|
. Semestral, Archivlliza la vinculacié
o dela Coordinacidnin de camaras en

Vinculacidn de camaras a la platatorma infiPorcentale de camaras
Actlvidad |eligente de gestitn, para el monilorea da *nnmam @ |a plataform

seguridad piblica inteliganie de gestion koot 4 Chismed y-fomma
4
Reporte de ava
e By e
Forcentaje de implaman uministrar &/ si

lrl']plementnuihn del Sofiware de Hemndmdmw Saftware de R General de C4, 152
miento Facial Socimienio Facial , Semestral, Archi
a o de la Coordinacien
Administrativa de C
d

8 cumple an |
ampao y forma co|
&l contrato

Adtividad

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Secretana del

H. Ayuntamiento
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Ejercicio Fiscal:

2021

Nombre del Programa Presupuestario

100200 - Construccién de Entormos Seguras

Unidad responsable 1816-DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS
PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO Il Politica Social
PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO Il HUMANO Y SOCIAL
Alineacién al instrumento de planeacion PLA DE DESARROLLO Il VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS
LINICIPAL 2040 HUMANGS
|MOD*D INodo A - Ledn Seguro e Incluyenie
ESTRATEGIA \Desarrallo secial y comunitario en un
Y e e CORS
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPLESTOS
VERIFICACION
Contribuir a el indice de cohesidn social
n Ladn, Gto., mediante &l mejoramiento COMNEWVAL 10 afio
espacios plblicos y del entomo de plan Indice de Grado de Cohejhttp,/fiwww.conaval, LH!;:;:';H::;:
{Fin lag aducativos, asl como el desarrolla delsién Social Municipal CQjorg mexMedici it aon

practica que promuevan la inclusion de JOVNEVAL ginas/Cohesion S{ . o

anes y la participacién acliva en las coloni ocial aspx -

as o comunidades.

5 cludadanos disfrulan la convivencia El anlcmo social
| esparcimienta a través del mejoramien COMNEVAL 10 aficsdel Estado vy &
de espacios publicos y del entomo de p Indices de Grada de Cohejhtip/fwww conaval. |is favorece el fo

Propasilo |anteles educativos, asi como el desarrollolsion Secial Municipal COlorg mx/Medici on/Plalacimisnio de |
& practicas que promuevan la inclusian dNEVAL ginas/Cohesion_Slespacios de caony
jovenes y la participacién activa an las iocial aspn nela y esparcy
iolonias o comunidades ento
Coniraios de Obr E E‘nr:ﬂ::]:;uuun
Parques de baro municipaies que favoreciPorcentaje de Parques dide Pargques de Barf
SHERpONRIN len la convivencia social, habilitados. Barrio habiltados dE;UHTE'lﬁ. Trime [nmmns abliyii
; ftar un parque de
, Direcoion da P harii
ogramas Estratég e

170



Ciudad
de Primera

, Subdireccian d
Infraestructura.

Contratos de Obr
de Parques da Bar
El:diﬁm de avance de construccign v rah o, UR1818, Tri

; Porcentaje de Pargques d
Actividad [abliitacion de parques de barmio contratadol oW e
io por parte de ||

o8, Subdireccion contratistas:

Infraestructura.

Informes de Accio
Sociales, UR181
, Trimestral, Di ]
ibn de Desarrolio “ﬁf P ::"m' ncl
Participacion Ciud '
ana, Direccion O

Percantaje de Avance d
Weciones de Recupara
on del Emtomos realiza
=5

Acciones de recuperacion del antarmo par
Componente |a la seguridad ciudedana en colonlas de m
Eyﬂ:r incidencia delictiva, sjecutadas

Parcentaje de colonias a
: X Informe de Resul
ctivadas fisicamants log  Trmestral, U

Implementacion del deports en colonias u:l:r :::mr::::a: f;:uri 5011, Subdireccion|Participacion acti
n incidencias delictivas: da Recreacion y Vijva ciudadana.
[ncutacion COMUD

dad ciudadana an 70 col
anias de mayor incidenc

|a dalictiva

Actividad

Informe de Resulia|
os, UR 1810, Sam)|
estral, Direccidn d

edicién de avance fisico de acclonas Percentsje de avance fi

' i articipacion acti
Actividad s recuperacion dei Entomo para ta Segurf *° 1° cciones de ecupln o ris v Part gy
: racion del Entormo : ciudadana.
dad Ciudadana \a Securided Chudadans pacidn Ciudadana
g Direccion Opearat
Sectores.
niratos de obra,

Parcenlaje de placas

Madicién de avance da fisico de Euminmrn A ig

o de placas de nomenclatura

R 2010, Cogrd
ion de Atencion aCumplimiento d
rogramas Especiarequermientos 13

es adscrito a la Direnicos por parte

ins coltn Genaral delel provesdor.
Desarrolla Urbano,
rirmestral
Secretaria del
H. Ayuntamiento
im
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Informie de resu

z Exisle paricipac
Colectivos juveniles para ia resolucion de o _ s, URS052, trimest] > -, PRTICIPA
arcentaje da Co Gn gctiva de los jo
Companente jonflictos y la mejora de su entorno, confor = ral, Subdireccian d a5 del Municin
3 madas Recreacitn y Vincu o e Lodin
lacion COMUDE. '
Los |ovenes parti

Formacién a jévanes en temas de desarmoPorcentaje de sesiones f

informe de Resulleicipan en temas d

Actividad A ! ides, Trimastral UR|e desarrollo perso
lio personal y emprendimianto social. armativas impartidas. 5052, bat 'y ammrendimi
[ento sacial,
nforme de Resulta
Realizacién de encuentros con jdvenes palPorcentaje de eventos pidos, Trimestral, U articipacién act]
Acfividad  [ra brindar un espacio de intercambio de | |ovenes de colecti 052 Direceitn o A
8, proyectos. juveniles realizados. inculacion y Progr '
mas asiratégicos,
Espacios plblicos para la formacidn de |viPorcentale de |Intervenci
Componente |enes en disciplines artisticas y creativas, |jones en Espacios Publi
ntervanidos 05
Informe de Result
- . URBOS2, Tri r
Actividad Realizacion da talleres formativos para joviPorcantaje de Tanams fi sirit. Aram Vil cipacion de |
lenes en disciplinas artisticas. rmativos impartidos y Programas Eﬁvmes,
tratégicos.
LJovenas que cuentan con un provecto de viPorcentale de jovenes Innr:rg: :;52 Efru articipacién de |
Componante |ida a través de! "programa lobo”, i sadin un proyecto de vida tral DIrM:; 50 s en "Progr
(=3:] pulsados ceative L.aBa, ma Loba™
Reallzaclén de aventos que Integran la forfPorcentale de evenios lH:Tigﬁ DEHRE Particiacion acl
Adtividad  |macidn del proyacio de vida de los [Gvenefalizados por el P Direcsl a. o de 1o
rtenecientes a bandas Lobo. &1 eI e jovenes
= pe va Lobo, Trimestra
Porcentaje de incrementiinforme de activid ":g:: :;‘:u;“m
' o anual de bansficindos dides mensual, ICL,
Componente || criorios culturales a traves de intenvench oo con (as intervencfDireccion Genesal [ ¥ 4@ 188 cond

ones confomadas.

ones eanidad pe
tan la raunion

parsonas.

padiantas y
o de compulo de
Direccian Aca

ianes da tarmitonos cultu
igs
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Ciudad
de Primera

Flm URS01B, Anul

Realizacion de los diferentes programas d|

Actividad |e pariicipacion ciudadana que conforman | Y e
s fepriots ulursies. Direccién  Académild permitan ia reun
n de personas
onfrates da Obra £
Parcaniaje de sspacios , UR 18:: T?n?“ I;T:::"mﬂzgg::
Componente E:i:.::;:ﬁmm vecinales autogestivos . ..e vecinales autogeltral, Direccién de P '?;:;’:J:ﬂh;{_
stivos rehabilitados. ramas Estratégi
por parte de
., Subdireecion d pivitistas:
Irdmslrumlm
Caontratos de obra,
R 1818, Trimestra - Pamiento
Diraccidin de Pr requerimientos !
Aciividad Medicién de avance de rehabilitacion de elPorcentaje de Espacios m Estratégico cnicos para habill
s Lpacim publicos, contratados iblicos contratados Subdireccibn de I aspacios pobi
tructura Socia B FOF POIS.0e-
eador,

ontralos de Cbra [Cumplimiznto ﬁlg
LR 188, Trimesiral uerimientos
cibn de avance de renabilitacion de an;"m:' de"“t;; l::::x_l ubdireccién de Inflenicos para habil
Agiiies umbrado contratados ek raestructura Social jtar alumbrado pu
sty Direccitn de Prograblico por parte
mas Estratégicos. |proveedar.
Se cuenta con so
i ried
cntralo te:cotals X por parte

Enlomos seguros &n escuelas en zonas d

Companents | na incidencia delictiva construldos e Educative Formall . - o
Direccidn Ganearal arfiro de:log poll
BUE'_} Ern,lLlFu nos de alta ind
10, Trimastral. ncia detictha d
Municlpio de Le
n y las institu
Soirretaria del
H. Ayuntamieanto
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lemet)

#s cuentan mnj
requerimiento
(luz eléctrica & inl

uelas ubicadas en zonas de alta incidenc

Consirucsidn de Entormos Seguros &n 856

reentaje de escuelas

liitud por parta da

Se cuenta con sol

los diractores de |

Contratos de obra
R 2210, Trimes!

aliticianes educstiv
|, Coordinacién deas

a5 instiiuciones
ducativas, [as insl]
s ancusntran
o da los poli

; cfutian de Obra, C
e dalictiva gue compranda banguatas, lumindn entomas seguros reccion de De pigonos de alla inci
{arias yfo pavimentacion de vialidades lo Educativo Formaldancia delictiva d|
I, Direccicn Genaralisl Municipio da Le|
de Educacion y fas Institucio
@5 cuentan can |
oS f&q‘uﬂﬁmimtﬂﬁ
(luz sléctnca a |
et).
Informe de resulta
os, direccion de profParlicipacitn de |
- | aboratorios: de innovacién social en mm?mnta;e de Labora nsdamudnda nstituciones ?duc
wnpnname.m ds convivencia escolar desarmol o5 de Innovacian social g, din tivas y reactivaci
esarrollados neral de educa de activi
jon, ur 2210, times lares
ral.
. Paricpacion de |
T;‘::d:n::m nstituciones educ
Actividad Desamalle de laboratorios de innovagidn %t;iﬁ;u;ﬁ:mﬁqmpn de computo rr::::‘:::::
" (ocial en materia de convivencia escolar. Direccion de Pro _ m‘
n social : través de talla
ctos de Ciudad Ed
By virtusles o pres
nciales.
Facturas de Equi
mientos UR 1810,
mﬁum&nﬁjn de Avance de|Direccion de DesamCumplimiento d
Centros comunitanos rehabliitados amplisfCentros Comunitarios llo y Paricipacionirequanmientas
Componente ;s y equipadas habllitados ampliados y elCiudadana, O icos por los con
quipados. n da Centros Comiratistas.

nitarios, Trimestra
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Civdad
de Primera

Facturas de Equip
mientos UR 1810,

Actividad Medicion de avance fisico de EquipamientiPorcentaje de Cantros
o en Centros Comunitarios omunitarios equipados. [Cludadana, D

unitarios, Trimeastra

Matriz da Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiscal! 2021
MNombre del Programa Presupuastario 100201 - Infraestructura Social
Unidad responsable 1816-DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS

PLAN NACIONAL DE . :
DESARROLLO iotbeasioc
PLAN ESTATAL DE e,
DESARROLLO | HUMANG Y SOCIAL

Alineacién al instrumento de planeacién  [PLA DE DESARROLLO |V INFRAESTRUGTURAY
MUNICIPAL 2040 FGUIF'FiMlENTQEFﬁRH EL DESARROLLO
{NoDO [Nodo A - Leén Seguro e Incluyente

[Desarrolio social y comunitario en un

[ESTRATEGLA ! sl

MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
ICONEVAL 5 ANOS
Contribuir a el indice de rezago soclal en L| ihtips:/iwww.coneva|Las condiciones

6n, Gto, medianie la construccion, amplialindice de Rezago Smialrl org.mxMedicion/| |jpcicecontmicas

on o rehabilitacion de redes de infraestrulEstatal (Coneval) RS/Paginas/indice |estatales son fav|
Ura. | Rezago_Social_2 |(orables.

015.aspx

Fin

) ) COMEVAL 5 ANOS|
familias del ambito urbano vy rural dellindice de rezago social m http: orevl i canaionis %

Proposito  |ysunicipio de Letn cuentan con servicios blunicipal (Coneval) g Mt ohlconomico sociel

siCos a fraves de |a construccidn, amplia RE/Paginas/Que-e

Secretaria del

H. Ayuntamiento
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|:ﬁn o rehabilitacién de redes de infraestrud

ura &n la zona urbana y rural,

da |2 ciudad son

§-gl-indics- da-
-gocial aspy favorables.

|Obras de introduccidn de servicios bds
para reducir la brecha de desigualdad eje
utadas.

Contratos, UR 1816
, Direccién de Progr
mas Estratégicos,

Cumplimiento dej
guarimignios p
r&l contratsta.

icidn de avance fisico de obras de ag

Parcentaje de avance fis{@ 168, Direccidn de
co de obras de agua, d

ONTRATOS UR1

umplimientas de
gramas Estratégirequenmientas 18

Actividad ja, drenaje y alcantariliado, electrificacion G .o . sicantarillado, slelcos, Subdireccion dicnicos da los con
oSt clrificacion contratadas. |e Infraestructura, Triratistas,
imastral.
'l= Convenio de col
faboracion IMUWI-
APAL. Avances fi
R=
Temas Piblicas en paligonos de desarroll|Porcentaje de Tomas Pu :u;iss‘:aii;lml Y u:::mﬁigs-i
Sodipuness o, construidas. blicas construidas. anm g 4 icas por parte df
uridico, Departam | contratist
nlo de Planeacid '
Hidrica y Gerenci
de Supervision d
Obra."
I= Convenio d& co
boracian IMUVI
PAL, Avances figl
ias (SCOY) UR= umplimiento
0 F= Sameastral quermientos. b
Actividad |Instatacién de tomas publicas :}mﬁ;xm“ PUlapartamento de Jcnicos para fa in
uridico, Departametalacion de la tom|
nto de Planea publica.
Hidrica y Gerenci
de Supervision d
Chra
Porcentaje de comunidafi=Convenios de ejsiCumplimiento
Electrificacion en comunidades rurales |m rurales benafi 4n UR=1810 Flrequerimientos
Campanents | mentads. con el programa de 2l Trimestral U= Difjenicos por parte d
rificacian, ign de Infra Ins conlralistas,
Rural adscri
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Civdad

jecucidn de obras de alumbrado publico

de Primera
la Direccisn Gen
de Desarrollo R
I= Actas de cigrme
obra UR=1810F
|Porcantaje de obras & snsual U=D umplimiento d

Actividad e e utadas de alumbrado n de Infrassiructu por parte d
blico Rural adscrila a 145 bontitisas
ireccidn Genaral ]
Desarrolla Rural
I=Convenlos firmad
UR=1810 F=Mean|Los prayeclos &
g X Porcentaje de conveniosisual L= Dirgcoion ives se raall
Actividad ?;;'m O GO ) S oy para el prog Infraestructura Ruln 2n tiempo y for
a de elactrificacion | adscrita @ la D a par parte de C
n Genaral de
rrollo Rural
|= Contratos de ob Cumplimiento de|
la firmados, ax 3
s de compls slancia da org
Obras de pavimentacidn, revestimianta ypmj:ﬂm“;ﬁh UR= 1810 F= ﬂ:i::n:::idzﬂm
Componasnle mantenimients madianie acciones en com P rrimenh‘ai L= Di 10 BalkA do-w
unidades rurales realizadas. i G e Infraestructu Hesahs
i ta Rural adscrita & de urmﬁ
Direccion General
Ia Dasarmoile Rural.
= Contratos de obl
firmado y &
les de comprobac
\Porcentaje de comun n. UR= 1810, F placion de
Actividad |[Ejecucién de obras de Pavimentacidn an cides rurales con Obras ensual, U= Dir munidad i:amj
lomunidades rurales pavimentacién realizadajidn de Infraest gjecucion de
s Rural adscrita a fjobra.
Direccion Gene
| de Desarrolic R
I
Porcentaje de comunida I:CMWM:;&? Condiciones ciim
Actividad Rehabiitacion de caminos en comunidads|des con obras de co Alis: s Pom bgicas son .ap

rurales

vacion y mantanimienio
B camings furakes

Mansual, U= D
on de Infr

, UR= 1810, F
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ra Rural adscrita a

lizados.

pamienio de pozos

Diraccion General
| de Desarrallo Rura
|= Contratos de o
firmados, expedi
les de compro Hay liberacion de|
o . UR= 1810, F=afectacion y la ac
1 |[Ejecucidn de obras de revestimianta de ::alz . it hflmr:?rmmd: Mensual, U= Di tacion de la co
Wdﬂ minos en comunidades ruralas ol ." . mrﬂ j&n de Infragstructujmunidad para la e
H i ra Rural adscnia a ||jecucion de la obr
Diraccion Gan ;
| de Desarrallo Rur
= Convanios de
sboracitn firmado
, axpedientes de
x ign, UR= 1|Cumplimiento d
Pl H : n:pﬂr?gzlﬂ:nsil, requ::imiamul i
Aclividad |Gestién de convenios de colaboracion da colaboracian gestio 0 Hp icas por parte d
fron estructura Rural ade coniratistas.
scrita & la Direcc
Ganaral da Des
llo Rural
= Contralos de o
fimados, expedi
les da comprobadi
; n, UR= 1810, F={Aceplacion de |a
oy, n “:m ensual, U= Direcclcomunidad para |
Activitad  |Contratacidn de Obras de revestimiento  |de Obras de revestim 4n de Infraes a ejecucion de la
iea Rural adscrita a .
Direccién Gene
de Desarrolio Rur
umplimiento def
= Convenios firmavalidacion de Con|
Porcentaje de comunidajdos, expediente delagua, aprobacion
Ffarary 8quiper CIus pArg 'l. Mdes rurales beneficiadasicomprobacién. U comité de agu
Companants lianto de agua potable an comunidades real . la perforacion y equl= 1810 F= Tri =t b8 Gomunidal

al, U= Direccién dejd Rural, existenc
Iinfreestructura Rura de los equipos g
adscrita a |a Direflactromecanicos,
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f

Ciudad
de Primera

ion Ganeral de D)
rrollo Rural.

I: Pagos, UR: 1810,|5i el sisterna de d
Fago de derechos i obligaciones para el u F: Trimesiral, U=Sueclaraciones de C|
lso v descargas do extraccion da agua en p F'urcul ”;ui':;!' mu”i: bdireccién AdministONAGUA arroje |
iozos de comunidades ruraies propledad i e iva adscrita a lajos datos de med

Direccidn General dicién correspondi

@l Municipio
Dasarmollo Rural nles.

Actividad

I= Expadianie de
mprobacién UR= 1
Porcantaja de Apoyoes en|810 F= Trimesiral U
lregados pars la rehabili
cibn y mejoramients da
comunidades rurales.

Apayos con insumos para ta rehabllitacisn
Componente ly mejoramianto de las comunidades ru
{s otorgados.

Porcentaje de apoyos en
Suministro y supervisidn de la aplicacion dos con supenision
Actividad |= materiales para construccidn en beneficide su aplicacion para
o de las comunidades rurales joramienios an las com
inidades rurales

= Avances fislcos

Porcentaje de-Redes d EC:;’IURTLE:EB i umplimienta de
Com to Redes de agua potable en comunidades rAgus Potable construld rt: t: o i uerimientos &
I urales, construidas. s en comunidades rural - icos por parte d
IE n Rural y Geren
2| contratista.

Construccion o ampliacidn de redes de aglPorcentaje de comunidaSCC) UR= 5020 Feirequarimientos 18]

ua potable en gomunidades rurales des rurales beneficiadas [Semestral U= Depajenicos por parte d
menic de Gestidlel contratista.

Actividad

Sarretaria del
H. Ayuntamiento
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de Suparvision d
Obra:

|= Convenios firm

[Redes de drenaje sanitario y saneamianio
Compenente jen comunidades rurales construidas y am|
pliadas.

con construcsion y la
pliacidn de red de drenaj
e sanitario y sansamis
0.

| pxpedientes de
mprobacion, UR= 1 Cumplimiénto de

10, F= Mensual, urﬂquuﬂmi 13

GSestién de convenios para eguipamiento ’ipurmrnaja da conveni
Direccion da I:rrramlm i

Actividad | redes de drenaje sanitario y saneamientide colaboracion gestio
o dos

I= Reporte de Man

porcentaje de panta de {5 T oy U= Sicumplimiento de
Semes te

Planta de Tralamiento construida y prxmas!mmﬂnm construida requerimienios

Sampone existentes en mantenimienta. mantenimiento de las axi G::f:t:r:t:: "enicos por parte d
[stenies, Departamento d contratistas.
gstion Rural,

|= Reporte de MantjCumplimiento de
nimientos. UR=5 uerimientos IT

antenimiento a las plantas de tratamient Porcentaje de mantenimii20 F= Semestral Uicnicos para [a rea

Actividad entos realizados a las plaj= Gerencia de Planflizacion de los ma
o de lns 20188 nuries ntas de tratamiento de Tratamien nimigntos por
Departamento delparte de contratis
Gestign Rural 5.
Matriz de Indicadores para Resultadas (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100202 - Alumbra Ledn
Unidad responsabla 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
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T

Ciudad
de Primera
PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO i Ecantinia
PLAN ESTATAL OE IV ADMINISTRACION PUBLICA Y
DESARROLLO ESTADO DE DERECHO

Alineacién al Instrumento de planeacién  |PLA DE DESARROLLO  |IV INFRAESTRUCTURA Y
MLUNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
eals) [Modo A - Ledn Seguro e Incluyente
Cesarrollo social y comunitario &m Un
[ESTRATEGIA |ﬂnmm ke
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFIGAGION

Registroe intemo
de fa SubdireccidniLa infraestructural
de Alumbrado Publide alumbrado pu
asa de ahorro en &l conjeo. UR Responsablblico funciona car
ume de energia e 2510 Direccion

eral de Obra PuU
lica. Frecusncia
madicidn; anual.

Caontribuir a la sustentabilidad y ahorro d
tenargia del municiplo medianta la amplla
Fin on y rehabilitacidn del sistema de alumb
do publico en las vialidades y espacios p
bllcos

Registros de la
ndencia. UR Res

Parcantaje de nuhuﬂumr

J cion Genersl de
del alumbrade plblico bea Pablica. Fraey

ncia da madicion:
Emastiral,

La poblacion del municipio de Ledn cusnta
Propésito jeon alumbrado pdblico modema y sustent]
fable en las vialidades y espacios publicos,

[3ta, 41a y 5Sta elapa del sistema de alumbrPorcentaje de avance enlbrado Piblico de | len en tiempol
Cnn'pomnle'zdn plblico para modernizar las Iu.min.arlTa modermizacion del :uqfimtﬂﬂn General dly forma sus oblig|
existenias impiamentadas. mbrado plblico. Obra Piblica. URiaciones contraciul

. 2510; Frecuenci
e medicidn man

rl.

Cecretana dal

H. Ayuntamiento
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Reporte de ava
contratacion

o de avance nistracién y ConfrollLos contratistas o
Realizacién de contratos de obra plblica Pln mmlr:i::ian —rey nanciero de Obraiumplen en tiempo
Actividad |ara la 41a etapa de modemizacion del alyl - dl:; mizac DACFO), UR Respy forma sus oblig|
mbrada plblico ; nsable: 2510 Diretaciones contractyl
in de! alumbrado pablico General de o
re Fablica. Frecu
da medicion

Direccitin Genaral
0P 2, s contas
Gesfitn de pago de refrendo da ejerciciosiPorcentaje de avance an Iganm do per 1a umplen an tiempo

Actividad |anteriores de 3ra y 4ta etapa de alumbrad
o

el pago de contratos de a

b rreradit reccion dea admi

n y control fin
j deobra, m
al

farma sus oblig
ag contraciu

Contar con un sistema de Tele Gestién de

sporte de avan
enerado por la 5

Porcentaje de avance
implementacion deal si

ireccidn de Alum Se mantiens la po)
brada Poblieo. UR|litica plblics de m

Componente (| alumbrada piblica para garantizar su Opt I Responsable: 2510jodernizacian  del
ma funcionamiento implemantado, mﬂn;ﬂlﬂﬁrsm o Direccidn General dialumbrado plblic
UmBsac AdEice. Obra Pubiica. Fralo,
usncia de maedici
i Mensual
epore de con
idn para el sislem
e tele gestidn por
ngllrr:fbin dg;dm . | b
Porcentaje de avance Finan d:em?du 5 plenen tiempo
Actividad |Contratacian de sistema de telegestidn  |coniratacion del sist (DACEO). UR R forma sus oblig
de telegestion nsable: 2510 n::nu cantractu
Ecitn General de
bra Pablica. Frecu
noia de medicin:
ensual.
: Mantenimiento del alumbrado plblico exis) Reporte de avancelLos confratistas ¢
S te realizada :ﬂm:::}:;: h::m: *Mmensual gensradaiumplen en tempo,
k) . por |a Subdireccidnly forma sus oblig
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Ciudad

de Primera
de mantenimienio al alulde Alumbrado Publiaciones contractu
mbrade publico. oo de la Dirgccion Gjales.
|aneral de Obra Pl

llca. UR:2510 Ra
lonsable: Oscar Va

istructura Urbana) F
recuencia de medic
lign: Mensugl,

Direccion Ganeral d
Obra Publica. 251

Se mantiene la P
oiitica Pdblica en
el municipio de m
odermizacion ﬂaﬁl

lumbrado public

- Forcentaje de abastecim
|
Mantanimignto a [a infreestruciura de alumh de materiales para 0. Raparie de presu

Aetividad  |brado qullm para garantizar su optimo fu e S A T 1 pua_slu gjercido de
nolonamienta L e altrnbeade pobilto Direccian Gen
P de Obra Pblica, 1

imasiral

eporte de ava

[Porcentaje de avance en BN [ genery

Actividad Contratacion de obra para €l manlenimienfls contratacion de ob » alumbeato: pob

o del alumbrado publico exiatents :;elr: ;::te:;m;n;:l ;!E:h de la di TN N
P neral de obra pablmbrado publico
freccitn General
Obra Plblica. 259 s mariiene i
v/ Repahs de.pe itica publica anpalt
Actividad Gestion de pago de rafrendo de sjercich generado por la unicipic de mod
88 antariores de mantoa slumbrado existant reccion de admin ke
rmizacion del alu
racian y contral fi henito-Duion
ncigro de obra, #
sual
Mainz de Indicadoras para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100203 - |gualdad de Género
Unidad responsable BE018-INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES
Secretatiz del
H. Ayuntamiento
183
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PLAN NACIONAL DE
E}ESAHRDLLG Il Politica Soclal
PLAN ESTATAL DE IV ADMINISTRACION PUBLICA Y
DESARROLLO ESTADO DE DERECHO

Alineacion al instrumento de planeacién IS FESESAREGITG (Vi BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE
MUNICIPAL 2040 DERECHO
rucm: Nodo A - Ledn Seguro e Incluyenta
ESTRATEGIA Garanila de los derechos humanos

MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVD INDICADORES SUPLUESTOS
VERIFICACION

Cantribuir a garantizar &l sjercicio del esta
do de derecho para promover la [uslicia, |a
alidad y la paz social, mediante la imp LR 5019, irianual
entacidn de un modelo de seguridad civ ntaje de promocion diexpadientes,
Fin v cotaborativa, donde |a sociedad sea ce los derechos humanos diivos y equipos

Parficipacian mnll
gobigrmo y

ponsable de la tranqullidad y el bisnee las mujeres mputo del IMM d
ar social, a través de la inslusién, la eult |Bres
de la paz, el rescate de |os valores y la
tegracion familiar

Las mujeres viven sin viclencka medianie
desamollo de acclones de prevencitn y alPorcentaje de las accione
sl ncién y el fortalecimianto de la politica prealizadas para la preven sociedad dantrol
it para la lgualdad sustantiva entre mujidn y alencion de las mu s yu:ﬂ::ﬁ; @ las aclividades
y hombres en las actividades de |a aes s lizadas
ministracion piblica municipal e

UR 5018, trianual

¥ i I
expadientes, arficipacién de

va entre Mujeres y Hombres, implemelunicipal de igualdad astral IMMuje riones del prog
ntada ntiva implamentado A gue han sido |

eportes da Res LA SEOGNG S 1y

Programa Municipal para la Igualdad Su centaje del programa neficia da las ac

. tados UR 5018 S| . ra]
Componente

plameantadas

tados UR 5018 Trilones necssanas|
Actividad | 2 I para la lgualdad sustanti
Sisterna Municipal F entre Mujeres y Hombre Tmal 1A s ra llevar a cabo

SE5i0Nas.

e i ardi
:l".J ;:4 d; :H m::n.ld “Hepnm de ResuExisten las condic
Raalizacién de las sesiones ordinarias dell o o = eme
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éeﬁ'h/
Ciudad
de Primera

Talleres con adolescentes sobre fa preven iy, dek DeSeicenk i Repories de R Ha ¥ e :E;‘%

! 3 lescentes sobre la preve tes parti
Componente {cion de embarazo adolescente, realizados| . tados LR 5018
i icion del embarazo, rea nsual IMMuje manera activa

idos. n los talleres

Agtividad nculadas para la imparticidiitados UR 5019 Als espacios para
ecucian de los tafleres. in de talleres. nual IMMujeres  |ue sa pusdan

sacundari
Vinculacion con las secundariss para a Hihlunmm de secundarias vijRepories de Resujpublicas abren |
izar los talleres.

P tos itarias mediante &l desarmMiNumero de proyectos com Rapories 46 Bt m:f ::I::::'
rayectos comunitarios proy ados UR 5018 TASPan

Componants |ollo de conversalonos con mujeres, disefiajunitanos con mujeres, tﬁ‘lﬂnamﬂ IMMujer cion de los proy

dos. ifiados. s comunitanio

Reportes de ResulParticipacion act
ltades UR 5018 Miva de las muje
{ensual IMMujeres jen los talleres,

INUmearo de talleres con mul

Aclividad  |Realizacidn de talleras con mujeres. jeres, realizados.

mujeres mult
ut:rlrnem de proyectos de elReportes de R licadoras partici
{Proyecios de amprendimiento de mujer prendimianto de mu [tados UR 5018 T

n an la elabo

Componsnie| i iicadoras, elaboradas. multiplicadoras; elaboradojmestral IMMuj da proyect
[s. B emprendimien|
; articipacion actl

: [Mimero de talleres realiza|Reportes de R
Actividad Resalizacion de talleres con mujeres multip| dos con mujeres multiplicalitados UR 5018 r.l_n las muja
oRdores. doras nsual IMMujeres fauiopice
n los talleres
Componente llados UR 5018

de violencia feminicida
wio sus familias

uimiento brinda
os por el IMMuj

{a feminicida y sus familias, brindadas.

Las mujeres y/'o &
Nimero de atenciones brin Hesories de R us familias acu
Atenciones a mujeres victimas de u.-mlanu'l::dm a las mujeres victim| ¢ nala atencion y s
ensual IMMujeres
Il

Los medios de co|

Reportes da R unicacidn public)

lados UR 5018 Mian las natas de o

nisual IMMujeres s casos de violen
&

Gmero de monitoreos y d
de mujeres victima
de violencia feminicida v
sus familias, realizados

[Realizacion de monitoreo y contacio de |
Actividad  |s mujeres victimas de violencia faminici
o sus familias,

Sheretaria ded
H. Ayuntamiento

185

wwwnleon.gob.mm

H. Ayuntamiento de Ledn 2018 - 2021




Components

|efa violencia feminicida, realizados. & la violencia feminicida,
alizados.

.Exisia partich

Mumero de cnmmaiunnaLQwuﬂaﬂ de Resutdn por pare de
Conversatorios de andlisis y reflexion sobrlde andlisis y refiexion sobriitados UR 5018 Trs instituciones &

mestral IMMujerelucativas para rea
ar los converss
rios

Mumero de tallares de

Participacion a:j
Reportes de Re cor parte de |

Actividad “::‘;:';“;.:“;’“ de refiexion s0b lexian sobre la violencia fel .. ”'TME'*::JJELT v los miembros
. minicida, realizados s n los tallgres de
reflexitn.
Matriz da |Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100204 - Atencidn a grupos vulnerables
Unidad responsable §012-SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
NACIONAL DE
DESARROLLO I| Palitica Social
PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO | HUMAND Y SOCIAL
Alinescidn al instrumento de planeacion  [oi 2 h e HESARROLLO Vil BUEN GOBIERNG Y ESTADO
UNICIPAL 2040 DE DERECHO
I‘NOD_CI INodo A - Leén Seguro a incluyente
TRATEGIA Garantia de los derechos humanos
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTODS

VERIFICACION

Fin

Conltribuir a garantizar e| ejercicio del 25
do de derecho para promover la justica, la
legalidad y la paz social, mediante la impl
mentacidn de un modelo dé seguridad clviial (CERPAL)
ca y colaborativa, donde ls sociedad sea
orresponsable de la tranguifidad y ! bi
I:tar social, a través de la inclusién, la cul

rado de Cohesion Sool

Publicacian del | i6n y pa
ce de Cohesibn Sojcipacién de los

cial de CEPAL)httpictores social, privi
e'/lesladislicas cep lada y pdblico en |
al org/cepalstat\WE |ns proyectos para|
B_CEPALSTAT/estmelorar |a calidad
adisticasindicadore |de vida
|s.asp?idioma=e).
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[

Ciudad

de Primera

ra de la paz, & rescate de valores y fa |
itin familar.

012 DiIf, Letn, Bian|
ual. DAGY

Lag parsonas eén condicidn da vulnerabilld
ad, del municipio ledn, cuentan con

Cantidad de personas en
ndicién de vulnerabilidPublicacién dal info
Atendidas con mecanimme Anual sobre

ceplacion v pani

Bropésit lsmos de inclusion y proteccion mediante lsmos de inclusion v prote|Situacion de Pobrejcipacion de los se
e operacién de programas que garanticen|ccion mediante 2 ope y el Rezago § ores social, privi
deracho al desarrollo de todas |as parsolitn de programas que galial, 5012 DIF-Latn jado y pdblico
nas. ranticen el derecho al delAnual. DAGY
sartollo.
Fadron de Bene
larios; 5012-DIF caplacion v pani
Gam |Estancias infantiles da jornada larga en op{Porcentaje estancias infajn, anual, Diredci pacion de los se|
P eracitn, Habllitadas y equipadas niiles funcionando ide Atencign a Ni res social, priv
{8 Nifios y Ad oy plblico
ntes DIF. Leon
Estancia Habilitadal
Porcentaje de habilitack). 5012 DIF-LEON, [Aceptacion y parti
Actividad Habilltacidn y operacidn de espacios paraln y operacién de espaciojmensual, Direccidn|cipacion de los sef
estancias de tiempo completa s paras estancias de {i Atencian a :ﬁm sadial, priv
ipo completo . Niftas y Adol o y plblico
tes
plicacitn de Gastos administrativos v
Actividad contratacton de personal por honoranos piministrativos y operalivos
rm operacian de estancia de tiempa
efa
. 5 . ; IPorcentaje de atencion
c neia Ner;?i:an:n médicas a pacientes g&nﬁlﬂmmnlmm a pacientes
o - leriatricos
| Epldemiologia
anidad
Sacretara del
H. Ayuntamiento
187
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Enfregas en tiemp
|N~nmh-rle Sasumes de los medicam
adquisiciones: R tos -adquiridoe
Realizacién de compra de insumos para la[Porcentaje adgquisicion ble: Dira isponibliidad en
Actividad stenciones médicas para pacienies gerigrealizadas para alencibnin General de Sal ioadn Hatiam
icas an estado de abandono de pacientes genaincos | Afo: 2018 Ubica d
iy ] icamentos nec
an: Epidemiologia e &l
ISanidad el
yeclo
Expadienta electr
ico de Gratuidad A
Caniidad de viajes en el {UR_ Direcaion “:i’m".“‘“n } :': iy
L. Transporte plbico para adullos mayores eransparte publico para | de Movilidad, Fl, - e
oty n condicién vulnerable implementado dultos mayores en situaciracuencia Mens hlasi al apoyo
lion vulnerable aplicados |Area Responsab by %
Coordinacidn finan
chara_
Porcentsjo da validacian’ mwm'“;;“;:“mﬂ' S
\Validacién de viajes en &l lransporte publicide viajes en el transpan g L g y
4 dad UR: Dire paciin de los s
Aclivided |o para adultos mayores en condicidn vulnejpablico de adultos ma | da Movill Sl
rabie es &n condicion vulnerable o o o e o Py
e . Frecusncia Mensado y pablico
al,
orceniaje de présupu aparte de presup
Aplicacion de pago a conceslonarios de SENORCD HAFe PRGD sto elercido: UR ?“""“ Y P
rograma de gratuldad &lreccidn de movilidaicipacion de los
Actividad porte por aplicacion de programa de vi S j .
E.”" s R RAbs e trasporte publico para afd , Frecuencia: Menjctores social, priv
i ¥ ultos mayores en vulnergual, Ublcacidn Dirado y publico
flidad ion de Movill
Forcentaje de personas
Apoyos para personas con alguna discap alguna discapacidad a P&jﬂrﬂ;éﬂ ﬁ?ﬂi::?;
Componante cidad auditiva, motriz o falta de algun miejuditiva, motriz o faltade a ! :
, Asistencia Sicidn con alguna d
mbro situacion vulnerable entregados. n migmbro a las que al DIF-Ledin s idad
les entrego apoyo ' o
e ot de o socaacnomcs | 2o SO Luon mrwdpomacn o
i : , Asistencia Socialuna discapacidad]
DIF-Ledn. | apoyo brindadal
Parcentaje de avance d
Actividad  |Realizacion de investigacian social Investigacionss socialEstudios realizad cian de |a
s , DIF-Ledn, mensuapoblacién con alg

1B8



Ciudad
de Primera

I, Asistencta Socialuna discapacidad|
DIF-Ledn. | apove brindado)
1 captacian de
Entrega de apoyos de esistencia social (aPorcentaje de avance ananm::::il T:; poblacion de adu
Actividad  |uxillares auditives, sillas de ruadas, whas\!u enlrega de apoyos soc . da Social [;1F Lglles mayores vuin
is y ortesis iales n srables al apoyo
’ brindado
Porcentaje de gasto aplicRepore de presupu A
: Mceptacidn da |
Adquisicion de apoyos a enlregar para PBTE:: m:;a u:;:ﬂ:[:ad:n:pa I;Edla x ° ::,Epubiaciﬂn de adu
Aclividad  |sonas con alguna discapacidad auditiva, et pra g @poyos: Sl mayores wuin!
triz & faits e alain mis una discapacidad auditiistema dif-Ladn, anul al o
4 gt TS a, motriz o de falta de allal. Coordinacién de m'“bdl“adn epoy
glin miambro Presupuestos
de fraslados d
Servicio de transporle incluyente para pe Tl : ;
Components : arsonas con discap
onas con discapacidad implemantado 4 reglizados
UR: direccion placion y parti
Adtivided Realizacion de traslados de personas co nrmmr::]; d;:'m;ladns naral de Maovilidadicipacion de los
s discapacidad d:: o , Frecuencia Mens social, priv]
al, Area Responsablado y piblico
le direccian de
icio de transporie
Porcentaje de avance enOrden de compra, isny parti
Adquisicidn de geo localizadores para mola adquisicion de geo loc410 Dir. general d pacién de los se
Adtividad  |nitoreo de nutas de servicio de transporie plalizadores para al serviciMovilidad, Semest res social, priv
ublico Incluyente o de transporte publico Injal, Coordinacién A mu;
cluyents ministrativa. ¥R
Porcantaje de atenclén diPadrdn de Benef]
. ptacion y parti
IF
5 P mia para culdatiores de . personas en program rios, sistama O ipaciAn de los se
ompanente dm“ iiradts f ara cuidadores prima n, mensual, arch L
I GERCRDREIGH Spst de personas con d CEEM sistema Sy pive
cidad IF latn Y.
Setretania del
H. Ayuntamiento
189
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- i ptacion de
) . arcantaje de avance dewarios, sistema DIF
Actividad freal 08 studiol soclosconanias studics socioecondmicoedn, mensual, arch eion &1 prog
personas que solicitan el apoyo o CEEM sistema DIP™® de cuidadao
F l2én
Padrén de BeneficlAceptacion de I8
Porcentaje de enlrega ios; sislema DIF ipoblacion para sof
Activided  |Enirega de apoyos a culdador primario Lpayaa & cuidadores prjedn, mensual, archillicitar ! apoyo en
marios v CEEM sistema Digl programa de cu
IF ledn idadoras
presup e
Coniralacion de personal por honoranos qﬁzmm;a de gasto realial de gasta: Sis oy 8 alda tal
Actividad |ue reafizara los telleres para los cuidadorejzado en programa de cuila DIF-Leon, Anual] it Ol Imm
s primarios asl como gastos operativos  [dadores primarnios Coordinaciin pres
puestal sistema DIF
Padron de pe
Atencidn de personas en programa de cu ST 00 P REH, e
el . Porcantaja de persona a, 8012 DIF lacitn al progr,
Agfeias :;ﬁ'::;?{:ﬁ Ge-persarias on didas en programa  [ON, A Mensual, C de culdadore|
EM Direczion de Als
v
|I= Canvenio firmad
. UR=1810, F= Tri
estral, U= Dir =i exisle el inter
: Porcentaje de proyectosian de Extensionismis de |os migranlj
Companents W prod pAERIGHANtes ﬂlnhprﬂdu:liuuﬁ de migrantsio e Innovacion para invertir an |
|elaboradas. ria sdscrita a los proyecios prod|
Direccidn Gene ivos.
| de Desamolio Ru
I
I= Convenio firms
o, UR=1810, F=Tn
> Porcentaje de proyect
Actividad (Gestidn de proyecios productivos con migr oroductivos de migrant
[antes
gestionados.
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Ciudad
de Primera

Com 2l Atencionss 8 migranies de las diferentes Pn:z?:;ﬁ:zﬁ:;m rantes para re
' lasificaciones brindadas ir la atencién bn
migrante
Desamalio Rural
[Porcaniaje de medicion

Medicidn de avance fisico de proyecto i

cio “ideq” innovacitn

e avance fisico de proye

Reporie de proy
. UR 1910, Tri

Las mujares indig
25 migrant=s a

Adlividad  |q innovacidn para el desamolio eguitativo |, Direccion de Dicuden a los servig
n la comunidades indigenas e ios de salud o de |
Activid Gestidn de convenio para dar atencién hnTuraarﬂaja de avance &
egral al migranta y sus familias ]
rcompafamiant " = Las mujeres indig
mpanamienios 8 mujeres indigenas Repories de Resultenas migranies a
Companente |grantes ante situaciones de violencia, real N;T:za'i;‘;"’“""“” ados UR 5019 Menlcuden a los servic
zados sual IMMujeres o8 de salud o de
sticia,
EPORTE DE PR
YECTO. UR 191 placion de mi|

Adquisicion y pago de Insumos para realiz

nas migranies

n Y pago de insumos

Porcentaje del recurso
Actividad  |ar los scompafiamientos a mujeres indigelilizado para la adquisicid|

Trimestral, Di
de Desamatio

ana.
Identificacion de mujeres indlgenas migran . egisiros realizad BN te:mt
Actividad Jle;. a lravés de regisiros, para conacer au:::“m AN T UR 5018 Mensual g PR TREY
situacidn de vida, . IMMuleres la atencién bri
ndada
Porcentaje de avance deReporte de érea resilos integrantes d
c e Casa |inerante de culturas indigenas install desarrolic del proye nsable 2110 Direle. |a cultura indi
ot ek {lada ra la casa itinerante n Ganeral de Elna participan an
luras Indigenas conomia Mensuallas exposiciones.
Direccion de Alenc
SeCretaria ool
H. Ayuntamiento
191
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ian a fas Micro, P
uefias y Median
Empresas

Forcentaje de avance

L

Elaboracidn del diagnostico para la casa it diagnéstico para la casajras indigenas; 211
nerante de culluras indigenas itineranta de culturas indiDireccién general d.

Diagndstico de facl
billdad de |a casa it
erante de las cultu

Las mujeres indig
enas migranies a
cuden a los servic
de salud o de |

economia, Mensy| *
cia,

I, Direccion de
ES

Companen Apoyos para |a atencién de la poblacion
*® |1 situacian vulnerable otorgados la entrega de des

oreemntaje de avance

personas vulnerables

Expedientes de banjAceptacian y parll
eficiarios 5012 Dif-[cipacion de los

n Mensual d res socdal, privi
ion de AGY do y publico

orcantaje de avance d . 501
Actividad  |[Elaboracién de estudio socioecondmico  [la elaboracian de estudi DIF-Ledn, Mensual,

tacion y parti
cidin de los

socioscondmicos Direccitn AGV uarios
y Porcentaje de avance dePadmbn de Bene ptacian y parti
Actividad 'E“""t’“m’: de Padron de Beneficianos pal, i acian de padraniarios, 5012 DIF-Lesicipacion de los us
i animps.ce- Shoyes beneficiarios f, Direccion AGY  |uarios
. Porcentaje de avance enFacturas, 5012-Oif-{Aceptacion y parti
Actividad M;mﬂdﬁ:mdami?; 2 p:,‘: wa |a compra de las despen|Ledn, Mensual, pacion de los
[PAONAR. VIR o P oaeam ey 8 fd. de compras rios m‘
Matriz de Indicadores para Resultades (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Frograma Presupuestario 100205 - Modarnizacion del gobiemo
Unidad responsabla 1710-DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
PLAN NACIONAL DE .
ESARROLLO | Palitica y Gobierno
'Alineacién al instrumento de planeacion
ESTATAL DE IV ADMINISTRACION PUBLICA Y
ESARROLLO ESTADD DE DERECHO
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Ciudad
de Primera
LA DE DESARROLLO I BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE
UNICIPAL 2040 DERECHO
Noda B - Lebn Compacto Inteligente y
e Conectado
IESTRHTEGTH (Gobierno Ablero

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES | MEDIO DE VERIFICACION SUPUESTOS

Modarnizar &l gobierna municipa
& través de la implementacion d Colaboracidn act

Forcentaje de a
a Y 08506 48 ¥ Atiejo e én la implemeReporte de soluciones implamean Vs O8 las S0y

S :‘:m”"pﬂ':n”n:ﬂ“d’i‘:fmﬂ o Plntacion de solucicfadas, 1710, Anual, DGDI 8, ';E;T:::;
y evaluacitn del desempefio de | bl Ladas
os servidoras plblicos.
La ciudadania del municipio de Poca participacid

cuenta con una plataforma diPorcentaje de a
monitoreo de servicios municlpirice en la implem
&8, que ayudan a optimizar los ntacion de Platafon

impos de servicio, ejecucién y rima de maniiores
uesta que demanda.

Reporie de servicios atendidos aljn de dependencial
reves de plataforma, 1710, Anualls involucradas Su
, DGR

Prapésito

Porcentaje de reg
stros en el padrdn Reporte de regisiros actualizado,
nmobiliario que se{1311, anual, Direccién General d{Suficiencia presuy
encuentran sclualie Recursos Materiales y Serviciojpuestal

Procaso da regularizacidn y
Compenenta jamizacion da! padrdn inmobiliar

lizado 08 €1 U info Generales
eldn
Realizacion de vuelo 2éreo fotom , .
irico y LIDAR para generacion d Porcaniaje de avalMapa y levantamiento topograficoiCumplimiento de |

nce en generacion|, 1311, anual, Direccidn Generallos trabajos del pr
de mapa y levantalde Recursos Materiales y Serviclioveedor en tiemp
imianio topografico jos Generales v farma

Actividad mapa base con oriofotodigital ¥
levantamiento topografico de 187]
pradios propiedad municipal

Malriz de Indlcadores para Resultadas (MIR)

Ejercicio Fiscal: 2021

MNombre dal Pregrama Presupuesstario 100206 - Goblerno Faciltador

Secretalia del

H. Ayuntamiento
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Unidad responsable

1410-CONTRALORIA MUNICIPAL

N NACIONAL DE
ESARROLLO | Politica y Gobiemo
PLAN ESTATAL DE IV ADMINISTRACION PUBLICA Y
ESARROLLO TADO DE DERECHO
Alineacisn al instrumento de planeacién  |PLA DE DESARROLLO il BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE
MUNICIPAL 2040 DERECHO
1000 [Nodo B - Leén Compacto Inteligente y
(Conectado
IEETR.HTEGIA Goblema Ablerto
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Contribuir & mejorar la conectividad y
ibilidsd del municipio mediante solucion
Euﬁtﬂm y aficientes para la movilidad !

Parcantaje de satisfaccion
general al realizar trmit

Encuesta Macion|
al de Calidad & Im
pacio Gubemame
| (ENCIG) 201|Los ciudadanos p
. UR 1410, Blanujarticipan aclivam

Fin tentable, infreestructura urbana, ordena f |, Https:/hwww.inignte en la evalual
iento teritorial, y servicios plblicos de calif Falgi':a;:ilﬁ'm“ ou gi.org.mx/conten|cidn de los servicl
dad y trasparentes, tanto en la zona urban idos/saladeprens jos publicos
la como en iz zona rural latines/2020/

stSeqgPubl/encia
2019_05, pdf.
Archivo de la d
ccion de eval
Lz cludadania del municipio de ledn, con 4n del sistema
olida mecanismos de colaboracion antra cantral intemo
i 3 etndologia p
ociatdad y gobiemo, para la creacion y me ; ; niraloria municip m
: ora de lair;::d iicas pablicas, & partir del aclC 'cacion de 108 prograMy recyencia Anul’ ™ la evaluacion
Rpose iceso a la informacion y rendicidn de cuen 8 svaluados y vinauiados S progreiEe |:""|
la Infreestruciura soclal | upuestarios 58

tas, que favorezcan un mayor involucrami
nto de-la sociedad en las actividades de
iabiermo.
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T

Ciudad

de Primera
lon/acciones /75-
eva-dis-2018
royacio da mejor
de tramite o serlLas condiciones r
Accianes para la simplificacién de tramitesiPorcentaje de acciones o Y arpa:t_larn R
AL w : , 2110 diraceidn gl nacional fav
Componeanie || servicios, procesos o regulaciones de la asimplificacidn adminis
dministracién municipal realizadas realizadas SHSIN 06 Bontiiam A npctiea
Iz, semestral, di n de acclo
cohin de mejora meajoramianto.
egqulatoria
"Planes de trabaj
.du i di".mnd condiciones T
[ias municipales, ,
110 UR: Direceign|3- alcrias a nive
Actividad Elaboracién de planes de trabajo con las Tmm de planss da uGun:amI: de Econt nacional favoreg
! pendencias municipales jo concluidos la implemen
mia Area Respo
3 n de accio
able: Direccidn mejoramient
Mejora Reguiat :
", anual.
dos de asi
cia y evidencia
ografica ur: conllLos asisientes ap)
) ] niaje de jornadas
Jomadas de lransparendia municipal re . aloris municipal firovechan lo apren|
Companenie iadas Tﬁr;aﬂp;ﬂﬂm v BCuBncia sa do en las jornad|
ublcacidn: diresas
ceion de contralo
ia "
"Fotografias, F
uras, Expedien
de Entrega de R
Realizacian de evenlo para reconocer la p|Forcentaje de entrega de riconocimientos . FiLos cludadanos a
Actividad (erlicipacion cludadana an actividades de nocimientos a |a particirecuencia:  anualicuden al evanio d
ontrol cion ciudadana UR: Contraloria Mie reconocimiento
unicipal Ubicacié
. Direcclén de
ntraloria Social’
"Listados de as
. Porcentaje de avance en |[encia y evidencia condiciones pi
Aetividad |07 "o dxiﬂﬂéﬁ: BISCUCION, ogistica de fas Jomadasptogréca, expediolcas  socles
jomadss de transparencia enta jornadas de fidel pals son favor
ransparencia. Fresables para |a real
cuencia: anual U 1
Secretaria del
H. Ayuntamiento
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cin de los evel
5.

' Contraloria Mu
icipal Ubioacion:
reccidn de Co
lorfa Social™

Componente lesultados de los principales programas
' supuestales, desarolladas.

valuaciones exieinas de consistencia y

Parcentaje de avance en

elaboracion de las eval

iones dal desempafio
programadas

"Carpeias de eva
uaciones. Frecu
ntia anual. ur oo
raloria drea x
bis: - diteccian Se mantigne vi _
" luacian d te fa metodologl
i iy a de evaluacion
lema da con

intermao. Resp
ble: coordinackd|
de avaluacion”

dad Publicacién de términos de referencia pa

Porcentaje de @rminos

fencia para avaluacion

municipal implementada

|la svaluacidn del desempefio Publicados antes
{ 30 de abril del 2020
orcentaje de avance en |
Companents Programa de geslion de elica e I-n!agﬂdadE implementacin del prog

rama de &lica e integridad

Direccldn de ellos codigos de &l
aluacion del sis
a de control
contralaria m
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L

Ciudad
de Primera

Expedlante da p
y H;h Sl e mantienea la noi
Evaluacitn de planes de gestion &tica da | , . i rmatividad respec
Actividad |a.a dependencias v enlidades gue rntugraﬂlpw” éu!;?u:;l::::;m ma:rtlr:f. :uikf: Mo a ta implem
la admintstracidn pdblica municipal v acion del manual
Ubicacidn: Direcci o dlica
de Contralor] L
Evenios realizad
y reportados e
i:a mslnma por | Hicioacion
. Ndmero de eventos realizals O oo U8 BB e ia ciudada
Componente [Everlos de via directa realizados 400 Ge forma mansial nrn_m:é:da::: & 0 Ve
i & via directa.
meta meansual Di
|eccion da Atenc
f Cludadana
Listas de asiste
que propar
desarmllo socia
humano, UR 1
Caontinuidad de los eventos de via dir Promedio de asistencia a e d?.
Hoy participiva de la cludadan
Actividad |para lograr Un contacto diresto y aten eventos da "Via Di chidsiAnrs lta enm-evenion
personalizada con la ciudadania \irtual” SR via directa
f equipo de com)
puto de fa coordin|
pcian de atancion|
udadana
Paortal de informacidn de las 5 lineas de col Parial dmrmﬁadF articipacién
imunicacitn de los nodos del programa dntEnmanmia de avance en djo, 1710, trma da ton ari
St ganacis igobiemo, sl como su seguimiento y mantiesarrolio de portal , dir. Tecnolog
: esignados
enimiento, desarrollado. de la informacion
rchivos de la di
IConfiguracidn de un siio altemo de recup! eccion de tacnol
racidn en caso de que el ceniro de datosiPorcentajs de configuracidigias. frecusncia
Actlvidad |principal falle, para dar seguimianto y n de sitio altermo de recupjnual. UR: Direccl

mimianio al portal y con ello asagurar
ceeslblilidad y disponibilidad.

cion

Genaral de

olio Institucion|
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[Surninistro de fibra dptica para lograr una ¢

ivas de la di
gocitn de tecnol
jas. frecuencia alfSe cuentan con p

lerexion al sitio alterno y con allo proporcia(Parcantaje de fibra dptica 0 ol
Aetividad nar la continuidad de acceso al poral, aumnstalada nu;t u:'e-ul J:e;d T:::annr;:-:l::;
ibilidad del mismo. AL
fentanda fa disponi arrollo  Institucio
kil
[Archivos de fa dir
iGn de tscnolo
Adquisicion de equipo de cdmputo para ias. frecuencia alSe cusntan con pi
Actividad ~|desarrolio del portal y de aplicaciones mévl e o Po - foual. UR: “‘”’ﬁ;""‘ v L
jles. R 1 General de @zcan 8l servicio
rrollo Inshitucion
|
Adquisicién de licencias de desarrolio de & Contratos de licen
oftwara, manipulacian y seguimianto de co) cias adquiridas: cuentan con pf
Actividag [Menidos para ia creacién del desarrolio dePorceniaja de licencias | ncia semesinrovesdores gue of
| portal, asegurando su correcto desarrollojarméticas adquinido al. UR: Direccionfrezcan las licanc
Y posterioras elapas de modernizacion del General de Desarias
misma. rollo Institucional
e Programa impla
i S T, mg.unmpurm[aju de avance en (lentado, 1710, an Sedesol valida
d y optimizacion de la red de comunicacial_ : l] ! A
Compaonenta : 3 implemantacion def progla!, direccion de tejel convenio para |
nes del sistema de virtualizacion implemen ! :
kado (recurso pradim) rarma enologias de la infla liberacion
ermacion
Adquisicion de salucion integral de | Factura. de.raciHy
i o, 1710, anual, difLa Sedesol valida
u:umm especializada para e sistema cenPorceniae de avance enpl ' "
Actividad leccian de tecninlciel convenio para |
al dal programa de recaudacitn (predial froceso de adguisician .
Ligs gias de la informala liberacian
cafas, elc) del municipo de lean ian
[Programa municipal para majorar ja atenc r
: : Bcta de clerre delGobierne del Esta
:n Y wmﬁ: : ﬁi:ﬂmnlz:;::m“:d orcentaje de avance en ||programa, 1710, da Guanajuatol
Componets 5t s gl implementacion del progjnual, direccidn d riza el proyed
Pinisiecn POTOS. B0 Kuk oROTY £ ) administracién defto de mejora pres|
ncion al plblico, |2 mejora continua y brind gty A P
lar servicios de alta calidad, implamentado, pe
pdquisicién total de los bienes sprabados! o oo i 0f 3ANCE 8N Gy iy e Giarre dellGobiemo del Estal
Actividad mpras de bignes segun

|=n acta de compras dal pragrama

i Speahada ual, direccion de ajauloriza e proyed

E‘Hﬂgrﬂmn 1710 an(do de Guanajualo
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”

Ciudad
de Primera

dministracian de ?: de mejora pres|
iyl

arsonal tado

Cronograma anua

Programas de comunicacion seclal, que eiPorcentaje de 1‘mp]umanm+ll’ TGN, iy, 1 S50 SIEL S

; : os archivos de cidades Lécn
Componente ngloben las acciones municipales implemegian de programas de com direccitn da umi I

icas para |a difusi
ntada. unicacion social 4n e imagen institién adecuada

ucional

Cronograma anual
I; DGCS, semastirlLa ciudadania pa|
Parcenlaje de campafias pal, En los arch icipa activamant
ublicitarias realizadas de la Direccidn en las campafia
Difusidn & Imag realizadas

Realizacién de estralegias de comunicacio)
Actividad |n para la difusién de planes, programas, of
bras y acciones del gobiemo municipal

Institucional
|
::p?nl e?;g;t: Las plataformas d
Difusidn de actividedes y resultados del go| ] ' ' le redes sociales p
: \Paorcentaje de actividad esiral, En los 3
Actividad |bierno municipal a través de las rades soc & c iten la publi
|ales alcanzados Y FESURBICS PUSNCaOS Wi 0 ion de los ruum
inacion de R
Sociales

Reporte de med

; DGCS, timesinLos medios imp
I, En los archiva y digitales

& Monitorea y Difrmiten la difusion
ion & Imagen Imde la Informacion

||niur11'lu:i¢n desarrollada y difundida de
s dependencias de la administracidn publiiPorcentaje de informacid
Activided jca municipal ceniralizada y paramunici fundids an medios d&
l:: medios impresos, alectranicos y digitalimunicacian

Matriz de Indicadores para Resullados (MIR)

Ejercicio Fiscal: 2021
Mombre del Programa Presupuestario 100207 - Participacion y Colaboracion Cludadana
Unidad responsable 1816-DIRECCION DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS
LAN NACIONAL DE |
ESARROLLO Il Politica Social
Alineacian al instrumento de planeacian
— LLAN ESTATAL DE I
FESHHHBLLD | HUMANQ Y SOCIAL
Serretaria del
H. Ayuntamiento
199
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PLA DE DESARROLLO Il BUEN GOBIERNO Y ESTADOD
MLUNICIPAL 2040 IDE DERECHO
B - Ledn Compacio Intaligenta
picEo Conectado
DTHMEGFA Goblerma Abierto
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Contribuir 8 mejorar la coneclividad y acces| CONEVAL 10 afta
bilidad del Municipio mediante T:udtdunataﬂ i g ™ | els hittp: SoneERGae pﬂt[ﬂ::‘
Fin | /caces y sficientes para |a movilidad sustent, \, oo e | abn, Glolval org mu/Medici |de inclusitn soci
ble, infraestructura urbana, ordenamiento . (Coneval) on/Paginas/Cohs |.
rﬁmmt:a servicios publicos de calidad y sion Socielaspx
CONEWVAL 10 afio
ciudadania de Ledn Incrementa su partic & hitp/Awww.con
ipacian para &l desarrolio local, & través da]indlr.a de Cohesién socia val org mme.e dici Participacidn act|
frEapao mas y majores canales de colaboracian y vill Municipal (Coneval) SLEy va ciudadana.
lacién ion/Paginas/Cohe
e lsion_Social.aspx
Ligta de Planes d
Desamollo Com
unitario y Trabajo,
Flanes de Desarn
Comunitari
Parcentaje de avance ﬂl::hmﬂ {'i:!l ?‘,u;r;
Acciones gue permitan que los comités de cplanes de desarollo com &3 de Colanos, 18Paricipacion a ’-"‘f
Componente [olonos, cuenten con sus planes de desarrallunitario y de trabajo por 10, Trimestrai { = N
o comunitario y de trabajo, desamoliades.  |arte de comités de colon uc;:i&n Ferdnd
Bs. desamollades. llo y Partici
Ciudadana, Dir
ciénCpera
i va, Subdire
nes de Sactor,
d
rcentaje de avance d S ﬁc.h:::a U;1
- edicitn de avance fisico de plaries de tra iés de colonos cus 5 articipacion act
Actividad 810, Direccion d Sudading.

jo (actualizacion)

&n con planes de rabaj Desarrollo y Part

y roRlizston. ipacien Ciuda

a Direccld
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d

Ciudad

de Primera

Oparativa,
ubdiracciones
[Sector y Subdired
cign Administrativ

a, Trimestral,
Convanios da eofCumplimiento d
Porcentaje de avance dejaboracion, UR181requerimienios
iProyecios convanidas y an colabaracisn royectos convenidos y 0. Area de Vincu icos por parte
Componente in organismos de la sociedad civil, realizadon colaboracion con organ|cidn Direccion dea asociaciones,
Is. mos de la socledad civilDesarrollo y Part ones u org
, realizados. ipacion Ciud ismos da la soci
a Semestral, dad civil
Informe de Ras
s UR 1810, D umplimienlo
0nGe.08 uerimiento d1:1
roentaje de avance fisjollo y Paricipaci i .
Madicidn de avance con los abjetivos estab = icos por parte d
. . eo de convenios con argin Cludadana, Dir .
Actividad dos en los convenios con organismos d wris e e scisdad d Operativa asociaciones, ful
la sociedad civil Peraive, Sndaciones u
il ubdirecciones d m
ismios de ia
Sector y Subdired /i cvi
icion Administrativ
a, Semestral.
Reporte a través d
@ los sistemas y 1
egistros. Dir. Aten
cion  Ciudadana,
Desarrollo  Socla
; - ¥ Humano, Desa mplimiento daj
Red municipal de apoyos para incentivar g -
Componente idesarrollo de personas e instiluciones; ml;i:rngr::nu;qe E e mr:: yﬁs:.:lhfafsua N I;.Hl'ﬁ:?;fi m
fcus Ubicacion archiv
de axcel en la
imputadora de lo
responsablas de
a Rad . UR 1198
[Trimestral.
Reporie através
. los sistamas y NCumplimiento da|
dad Enirega de apoyos a instiluciones y person, Fl:ll't‘-ﬂ:mj! oe :ﬁu:;“ istros. Dir. A uisitos por par]
Activi Is Emadm cion  Cludadanale de banaﬂdar‘lnl_"
adii i o Desarrolio Sociaka).
Iy Humano, Desar
iollo Rural, Educad
Secratatia del
H. Ayuntamiento
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Gn y DIF Mensua

bicacion arch
e axcel en la
puladora da |
sponsables de
a Red . UR 1188,
rimestral,
Reporte de resu
Porcentaje de jovanes os, URS05Z, TrParticipacion de )|
.. lévenes en Consejos Consultives y Directivrticipando &n consejos yimestral,. Direcci nes en toma d
Gorripodnie os de la Administracidn Plblica, integrados |directives da la admini de Vinculacian vie decisiones adm)|
acitn plblica: Programas Estrafiinistrativas,
Ic0s.
aporte de Resull]
Porcentaje de sesionas os, UR 5052, T
. Realizaclon de sesiones impartidas a los jov ) mestral, Dira ricipacidn acl|
Actividad i mpariidas & jos [ovenss e :
|eries en consejos consultives. n conssios consultives de Vinculacian de javenes.
" |Programas Estra
Bgicos.
Reporte de Rasult
Foros de analisia para la parficipacién de |ofParcentaje de Fores de a v RSN, G :
Componeante s jovenas en los temas municipales, realizanalsis realizados en tem rdlna‘:im aein Parﬂapa,ciﬁn ok
ok : municloaiee ' acidn de la Diva de jdvenes
: ) reccion Genaral |
JU, Trimasiral.
Reporte de Resul
orcentaje de jGvenas beados, Coordinaci
Acthikiad Participacion de jovenes en foros de andlisineficiados en |a realizacin de Investigacion|Participacion act
on de foros de andlisis ede fa Direccidn de jovenes,
n temas municipales. gneral INJU, UR
Cursoe de Verano impartidos & nifias y ni -
\ o s en Plazas de 1a Ciudadania, Cecoms y nﬁ;:::':fv:;:fm

pnigs en modalidad virtual (Accion Estratég
ca Complamentana)

dos
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-

Ciudad
de Primera

fa Driva.

Ciudadsnia. Repo
rie de Resultados.
Trimestral. Carped

adicidn de svance fisico da usuarios a cur
de verano

Porcantaje da medicion d

e avance fisico de usiari)

0% 8 cursos de verang

"REPORTE DE R
ESULTADOS, UR
1810, DDPC Di
coidn de Desarrol
o y Paricipacié
Ciudadana, Subd
fecciones de Se
iores, Direcsion d
Caniras Comun

rios, Subdireccion)
tes de Plazas de la|
Cludadania, Trim
|estral, Capeta Dri
ve. "

articipacion actil
ciudadana.

Componante

Capacitaciones para gl auloempléo y 2l des
farrcllio humano Plazas de la Cludadania, C
coms (Accitn Estratégica Complementaria)
mpartidas

Reporie de Resull
|ados. UR 1810, D
DPC Direccian d

Porcentaje de medicién da, Subdireccio
avance de cursos de cide Sectares; Di
apacilacion realizados  |ccidn de C
Comunilarios, S
bdiracciones de
lezas de la Ciud
dania. Trimastral.
‘Carpeta Drive.

ciudadana.

Actividad

& de capacitacion

REPORTE DERE
SULTADOS. UR

Porcentaje de medicion

1810, DDPC Gi
ign da II‘-'luu.an’ﬂ;l’EI
IMadicitn de avanca fisico de usuarios a curie avance fisico de usuarjo y Participacié
08 8n cursos de capac udadana, QDirecva ciudadana.

rticipacian acti

Secretarid del

H. Ayuntamiento
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejarcicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100208 - Monitorsa integral para la eficiencia de los servicios
Unidad responsable 3210-DIRECCION GENERAL DE INNOVACION
PLAN NACIONAL DE .
DESARROLLO | Politica y Goblemo

_AN ESTATAL DE
‘n&smﬂnun

IV ADMINISTRACION PUBLICA Y
[ESTADO DE DERECHO

Alineacién al instrumento de planeacion  |PLA DE DESARROLLO

Vil BUEN GOBIERNO Y ESTADO DE

MUNICIPAL 2040 ERECHO
; odo B - Leéin Compacto |nteligenta'y
INODO F’” sciacdo’
TEGIA uniicipio Intelipante
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Cumplimienta d

(Contribuir a la movilidad y conectividad
| municipio mediante la integracion y la

nuivencia de las personas a través de soluPorcentaje de avance de
clones aficaces y eficientes, abonando al gProyecto "Plan Maestro

una normativa p

ra la movilidad su
stentable, infrasst]
ructura urbana, or|

UR 3210, L':nmpH
do de informaci
lo realizado

Fin umplimiento de una normativa para la movjra el Desarrolio de Ledn iarte la MIR DG denamiento terri
lidad sustentable, Infraestructura urbana jmo un Municipio Humano | DI DGDU, DGO erial y servicios
ardenamiento teritorial y servicios pabliceinteligente (Sman City)" q-;&nu < ' ublicos con calid

con calidad y calidez, tanto en la zona u d y calidez, tant
na camo an la rural |en ia zona urban
como en la rural.
Poblacién beneficiada a travis de las mej sk
del Gobierno Municipa! en temas de & iondl weadisnte Mejoras tecnolagi
Propoito iciencia, control y supenvisidn de los servicPorcentaje de implamant 4 caniconents 5 que facilitan
jos piblices can una nueva modalidad dejcidn del programa - conforman I.l desarrolio del pr
rndrniniwar.lan y geatién integral y un alto MIR / Anual / DGloEame
oporte tecnoligica, i
DI, DGEDU, DGO
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Ciudad
de Primera

Componente

IPrograma de supervision urbana imple
intada.

arcentaje de avancea dal

grama de supéendision u

ana

Hepora de avang
1 2010 Direccion|

1/ Direccidn de Zlermigos corfréspo
Morta [ Di ndlentes
i6n de Zana Joya

Edificacionss qu
cuantan con los p

IContratacion de especialistas para la su

oroentaje de edificaciol

Reporte de avans
1 2010 Direccion)
aneral de Desar

Provesdoras cerli
ficados. fracoion
imienios auloriz

H ."".-"III itarmierto e Legn 2018 - 2021

Actividad  [rvision externa de los procesos de const icada rolle Urbano/Menjos, asi como ed
lecibn de edificaciones. Supervieadas ual Mireccion delcaciones que cu
Zona Joyas - Hilainlen con permiso
mas
Entregables deal pr
oveedor con el p ras tecnologi
Cmponeris Centro de monitareo integral de servicios p:;:;f;:z:rg::f rcentaje de ava gue faciitan
quipado aniloren del programa /3|l desamollo del pr
210 I Mensual / rama
Gl
Percentiaje de avance en | e contrate 8l pro
iAsesoramienio especializado para la contr cant iin de-los ,m,E““'ﬂd" confojvesdor que cuen
Actividad lacién de los sislamas, serviclos y llcenc as se ¥ Rcanciss pm‘m a contratos con la espe
Fs. aslcomo incorporacidn técnica de los él eoulnmmieris tie) WSZT 0/ DGl f men reguerid
stamas municipalss exstanies otro ual ara &l objetivo d
| programa
Se cuenta con un
Umeno de sensores de laEntregables del priproveadar que |
Cpanein [Sensores de la red mulliproposito instaladired de sensores multipropioveedor conformelda mantenimient
o5, osito Instalados funcionanja contrato/ 3210 /da los sensores
do mensual [ DGI ra que nunca d
en de funcionar
Se conirata al p
Wsesoramiento especializado en la supe P:'mmﬂsﬂ:immm Enl Entregables edor que cuen
Actividad sitn técnica a la Red Multipropdsito de do para I in isian tad™e 2 contratos /\a con [a especial
i i ores, asl como para |a segunda fase de ica de la Red Multipropé 10/ DG | mensgzacion  regue
royecto "Municipio Humang Inteligenta” o de Barors Lral arz & objetivo
| programa
Secretania chel.
H. Ayuntamiento
205
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100208 - Mantenimiento integral
Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
PLANNACIONALDE | .
DESARROLLO iy FaoRaie
PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO ECONOMIA
Alineacion al instrumento de planeacion DE DESARROLLO IV INFRAESTRUCTURA Y
' UNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
_ \Nodo B - Leén Compacto Inteligants y
iNODO e bt
|ESTHA‘I‘EB¢P- unicipio Inteligents
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICAGCION

(Contribulr a mejorar la conectividad y
bilidad del municipio mediante solucion
eficaces para la movilidad susleniable, |

Promedio de avance an ||Direccion General diSe cuenta con o
gjecucian de los pr

Obra Publica, 251 |necesario para lal

i SyvcNg urhzma GIaBmRmEnS W mas de mantenimiento inj0. Reportes de avaejecucion delos 1
lal y servicios plblicos de calidad y trans Lot th obrs -ansat kmbajos
ntes, tanto en la zona urbana como 2n | :
zona rural,
Direcoitn General d
La cludadania cuenta con infraestructura R—— niraush'uuﬂ Obra Pliblica, 251|Se cuenta con lo
i ial y urbana (alumbrado pUblico, v ura Vil y Urbena Ranahu' Repore de avaninecessno para la
POs ly @spacios pablicos) en buanas condicion litada ce de metas de [:amhahil'rtndan de |
ts, la ciudadania ireccion de pigneacs infrassiruciura
iGn. Anual.
Direccidn Gensral diSe cuenta con 1o
ey Iuammi:mumo de vialidades con mayor f ”:::‘t;l‘m';;:‘;“:;; & Otira Publica, 251 necesario para
|o vahicular realizado A , Repone de avanmanienimiento d
de obra ganeradia infraestruciura
s, mensual, equi
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Ciudad
de Primera

o de cdmputo da
Subdireccidn de m
nienimianto urbano

Direccion General
Obra Piblica, 251

IPorcentaje de avance
Contratacidn de obra para mantenimentolla contratacion de ob
|a vialidades de mayor flulo vehiculsr. ide mantenimiento me
[al sigtama vial primario.

Actividad

acen 108 sanvic
ios que &l municip

ireccion General

IPoreentaje de avance ente Obra Pdblica, 251

Mantanimiento menor en vialidades del sislel mantenimienio menonl, Reporle de
Componants E‘"

& vial primario y secundario y conform|a vialidades de| sistema de obra generadirehabilitacién de |

on de calles de terracerla en poligo | primario y conformacijos, mensual, eq
de desarrollo realizado an de terracerias en polijo de computo de lajial pavimantada
gonos de desarrollo ISubdireccion de
nianimianto urbano

Direccion General d
Obra Piblica, 251
, Reporte de contr]
Porcantaje de avance os de la direccidn|

ISa cuanta con o)

(Contratacidn de cbra para el mantenimien necesaric pars &l
Actividad fto menor de vislidades del sistems vial m:ﬂ“’“mﬂ“ 20 QOmEil SNSRI “'manun&mlmu:t
mantenimianto ma trol financiero d
mario . la Infraestructur
sistema vial primario e obra, mansual, ial :
ulpo de computo d
la Coprdinacion d
eoniralacion

| mantenimiento y reh

antenimiento y rehabiltacian del entomol . " o ninmo u

Componente jurbano en vialidades del sistema vial prim|

ric y secundario realizado Ewi:lm: :ﬂ
dario
ShorEtaia del
H. Ayuntamiento
207
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Direcoion General

] Qbra Pdblica, 251
[Forcentaje qa AVENCE &n . Reporte de con
: S i 1 tos de la direccidn|Se cuenta con o
Contratacidn de obra plblica para & mantjpara &l mantenimiento y ) g Y
: o 2 pdministracién yjnecesano para @
Actividad rmimlunm del entarna urbano del sistema vehahllmﬁn_ dlur antarm il Snanciara erimlenta
lal primario y secundano u_r'nnna mj mai_ldadas de presiauRERgy o Iicneatructism
mmm:? vial primano y ipo de camputa d
andaim & Goordinacitn d
contratacian
Direccitn General
e Obra Publica, 251
Se cuenta con o
Gestidn de page de refrando de ejercici P;: pagnn iy uiidm Im:ﬂtm necesario para el
Actividad anteriores de manto. a vialidades del sistel il primaria y sefireccién de adminis man’mnimiun'tuﬁa'
ma vial primano y secundario R - control Iaalinfrustmmurﬂ
claro de abra,
ual
ireccion General
Obra Publica, 251
Porceniaje de material a0, Reporte de
sfaltics abastecido para presupuestal de
Reparacion de |las depresionas en |os pav &n de las depresia direccion de ad :ﬁ:;r::: o
Actividad  |mentos de las vislidades, para garantizar | en log pavimentoz dinistracidn y control eSS
|a seguridad de los usuarios |as vialidades, para garjinanciero de obra pavimentos
niizar la seguridad de lomensual, equipo
usuarios, puto de la C
inacitm de conlral
jraccion General diSe cuanta con
Obra Publica, 251|manifiesto de imE
Porcaentaje de avance , Reporte de ava o ambiental
o Mantenimianto y rehabllitacion de espaciojal manfenimianto y de obra genaradmitido por la secr|
Componerte |, . iblicos reaiizado litacion de espacios pablios, mensual, equipistaria del madio
cos 0 de computo de | ﬁimt&mmh%
Subdiraccion de mahabiitacion de &
mienimiento urbano jpacios plublices
orcentaje de avance en|Direccion General diSe cuenta con el
, 3 contratacion da o Obra Pablica, 261)manifiesto da imp
Actividad i dﬂ GUTE perw ¢t "'“f"““"“" ara el mantenimiento y ri0, Reporte de coniracto ambiental ex
to y rehabilltacién de espacios plblicos abilitacian de espacios/atos de la direcci ida par la secr
Ublicos de administracian ria del medio
control financiero fante parala
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Ciudad
de Primera

obra, mensual, egjalizacien de las o
uipa de cdmpulo dejbras de mantanim;
g Coordiracion iento
contratacion

Matriz de Indicadores para Resuttados (MIR)

Ejercicio Fiscai! 2021
MNombre dal Programa Presupusstario 100210 - Camina Laén
Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA
PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO Ill Ecanomia
PLAN ESTATAL DE .
DESARROLLO ECONOMA
Alineacion al instrumento de planeacion  |PLA DE DESARROLLO IV INFRAESTRUCTURA'Y
UNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
Nodo B - Ledn Compacto Inteligents y
eous \Conectado
IEEFEATEGIH Maovilidad para todos
MEDIO DE
RESUMEN MARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Promedio de avance an |
Contribulr 2 Imputsar la movilidad Integraliconstruccion de bangu Direccion Generall
maedianta acciones que fortalezcan v favandel sistema vial primario, eide Obra P&b"m'nmsa 0 parsil
Fin tercan al peatdn, cidista, transporte piblicn poligonos de desamollo y[2510. Reportes dvm‘ & chb M §
o ¥ automdavil beneficiando la movilidad unde pargues lineales en polle avance de obra, bajos

bana. gonos de desarrollo madinanual
{a y san francisco

Se cuenta con o

Los ciudadanos del Mum_r:lpm de Ledn cusl - s Direccion Glrmeml ——
ntan con mejores condiciones de segurida iones oata I8 GonsyUos & Obra Plblica. E

Propésite |d al transitar en banquelas, y con |:|ar11u!u-1_I e BarTeEss 510. Reportes d“r A “:[
llinsales que faciliian la conexidn y conviva| q SR avance de metal

lineados plansadas brajos

ncia social . @nual

Secretaria del
H. Ayurtamienta
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Components P2

Banquetas en el sistema vial primanc g
itan mejorar las condicionas de segu
dad y accesibilidad & equipamientos <o
ruidas

i

tlene &l manifi
to de impacto

lesolutive de Im

e cuenta con el

Porcentaje de avance en §2510. Reporie Sbiantal
|Realizacidn de contratos de obra para la :13 contratacidn de obras pacontralos gen ido por ia
Actividad  |onstruccién de banguetas del sistema vialira la construccidn de by por la direccid . dal radi
primario uetas del sistema vial primide administracié biente pars in
ario y contro| financie
o de obra, mans i 8 & peoy
al
Dirsccidn GensralSe cuenia con el
de Obra Publica lutivo da impal
. . 2510. Reporte o ambiental exp
e iGestitn de pago de refrendo de quﬁmzn:g:ﬁmﬂn generado pledido por &
Activided 1 eriores de banquetas pag or Ia direccion defiaria del medio
' s inistracion y ombiente para incl
rol financiero duirio en al groyect
obra, mensual o
Diraccion Genera
o Se fiene el man
2510. Reporte d adind
Banquetas en poligonos de desarrolio g PT"'““ t;ﬂm;‘ ::lﬁrg:;:mprq piental expedi
Comporienis permitan mejorst | seguridad y mgbl&s en pallgonos de diraccion de sup poeia : .ﬁ
lad a squipamisntos consiruidas i el medio ambien|
ollo rvision de la dire pary I reaRine
cion general 68 Oy, o |as obras
bra pdblica, men
Ll
Forcentaje de avance en ||[Direccion Gen Ea tiaral masi
ealizécitn de contratos de obras para contratacién de obras paide Obra Publica esio de Impacta
Actividad ruccibn de banguetas en poligonas la construccion de bangl2510. Reporie biortal amiide
desarrollo uetas en poligonos de d ntratos gener a sacrotatia d
mofio por la direccion’, 22
r administraci ']
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Ciudad

de Primera
y control financiere para la realizach
o de obra, mensuibn de [as obras

jal

Direccion Genera
o Cbre: Pobllea] . Jene #1-man

de impacio
iGestion de pago de refrendo de sjercicl Porcantsje de-avance an#2510. Reports d fental  emitido
pago de contraios de ban|pagos genarado
Actividad  janteriores de banguetas en poligonos de - : or la secretaria d
ugtas en poligonos de dejor |a direccién d i
arrallo noko i : | medic ambiant]
SUracion ¥ 4, nara la realizac
ontrol financiero o d los obms
& abra, mensual
Direccién Cenera
de Obra Pablica |Se tlene el mani
i 2510, Heporta d o de impacto
Nuevos parques lineales que favorezcan IF'arc::mn:raJe Tﬂ n::nca f.n [mranz-.a fisico de embiental expedi
Compg E maovilidad no molonzada- en los poligan i X : l:nmpulllg parza ra emilido por por la secretar
de desarrollo de medina y san franci s W ireccitn de supeidel medio ambien|
iconstruidos e ¥ rvision de la di parm la consfrul
icion general de da nuevos p|
bra publica, mensiarques lineales
ual
Direccion Senerm Se cuenta con los|
de Obra Poblica,
rcantaje de avance en 52510 Reporte d lementos Indisp)
Realizacitn de contratos de obra para la ' Hml “.'a:“;:bm pﬁ:ﬁimmﬂnm ge h.n-r.:I“ tﬁun':l?;: in
Aclividad  jonstruccion de parques lineales en pollg ra o por la direccld
o5 de desarrollo medina y san francisco 4 51 Dpiioncs o o e administrac aSaElones oo
rrollo medina y san franci vas: estudic, m|
e y caontrol financie teriales y
0 de obra, mens I
Chireccidn GenerallSe cuenta con losd
e Obra Publicaelementos indisp
10. Repaorte deensablas para |
Actividad Gestion de pago de rafrendo de ejeminlnmr uﬁ::ge dﬂla\rl::mdi:ﬂ pagos generado pisolucitn de las IHH
lanteriores de nuevos pargues lineales pag linaales pa la direccidn d ecciones confl
u ministracion y gotivas; estudio, m
nirol financiero diateriales y person
obra; mansusl
Caondiciones de seguridad en interseccion reccidn GenerallSe cuenta con &l
Ceomponanie les conflictivas, con los mayores Indices delPorcentaje de Avance en eide Obra Piblica |proyecto  ejecutiy
ccidentalidad, mejoradas | Mejoremianto de las Coni2510, Trimestral oy los recursos m
Direccion de Impaiateriales y human
Secretana del
H. Ayuntamiento
211
wiwl t=on. gabmx

A
H, Avuntamianto «
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diciones de Seguridad de lleto \Vial y Gestionjos para la solucio
ntsraecciones conflictivas jdal tréfico DGMON de {as inlersecc
iones conflictivas

Porcentaje de avance en (jde Obra Poblica O RS,
idag [Flecucion de Obra para mejorar interseccia ejecucion de obra de sof2610, Mensual, D “";mm iiai

ones canflictivas lucian de inlersecciones cojreccian de lmp ¥
. . ; para la solucid

inflictivas o Vial y Gastion as |
lel trafico DaMoy [ 98 128 Interseca
iones confiictivas

Mairiz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejerciclo Flacal: 2021
Nombre del Programa Presupusstario 100211 - Musvete en biticleta

Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE OBRA PUBLICA

PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO i Econonia
LAN ESTATAL DE
ESARROLLO ECONOMIA

Alineacidn al instrumanto da plansacion DE DESARROLLO |V INFRAESTRUCTURA Y

UNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO

Inopo Nodo B - Ledén Compacto Inteligente y

Conactado

RESUMEN NARRATIVO

INDICADORES

ovilidad para todos

MEDIO DE

SUPUESTOS

VERIFICACION

ICantribuir a mejorar las condiciones de m
wilidad &n biciclela en el Municipio de Led
, mediante la ampliscion , rehabllitasion
mantenimiento de la red de ciclovias, parajciclistas.
|los usuarios

Fin

tiacitn parcentual en laH de ava
tidad deﬂpaﬁmpsm'dn matns de 't

Subdireccién de PlExisten condicion
laneacian,

de amplincidn,
Direccion Generallshabilitacidn y
da Cbra Publica jntenimiento

mensual, eguipo
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i

Civdad
de Primera

Fh:ﬂma:iﬁn

computo de la S

Propasito

Los usuarios de la red de ciclovias o
n con espacios exclusives y seguros de
ovilidad an bicicleta

Porcantaje de incremeanto

uros da movilidad &n bi
Icleta

espacios exclusivos y Dirsccian Gmeml“ _dmtlmn para

Subdiracsion da P
laneacidn, 2510,
eporie de avanc)
de metas de

Existen condicion|

Obra Piblica, Ios trabao

nsual, equipo d 2
compufo de la 8
bdireccion

Componenls

IKildmetros de ciclovias construidos

ia construccidn de nuevas

Porcenlaje de avance en

iclovias

glExisten condicion
nerados, mensules optimas para |
I, equipo de comia consiruccion del

uto de la Subdirejnuevas ciclovias
Gn de manten
iento urbano, m)
nsual
510, Reporte de;
Existen condicion|
Actividad ‘Efaboracion de contralos para la mmhummxl: ﬁg: g’:“ 0 aptimas para |
[&n de nuevas ciclovias iclovias elaboracian de |
‘los contratos
ireccion Genaral
e Obra Publica.|[Existen condicion
510, Reporte optimas para |
Superficies de redarmento, sefalamiento yiPorcentale de avance de rlavance de obra gla rehabiiitacion d
Compeonente [mobillaro de ciclovias exstentes rehabllitssehabiitacion de ciclovias sanerados, me superficies de

idos

stanias

I. equipo de chmjodamiento, sefia

H. Ayuniamiento

213

je Leon 2018 - 2021

uto de la Subdireiamienta y mobili
ion de mantanino de ciclovias
iento urbano
Secretaria del

H. Ayuntamiento

W Lean, dob.ms




ireceitn General

'MMM ahilitacitn de las ciclovias axistanies

510, Repora

Paorcentaja de avanca en "_!m“ i d isten condicion|
ceiGin de admin it T
racion y control Bl ur los contrat

salizacién de contralos de obra para |la rja contratacion de obras
ra dar mantenimiento a |a

ciclovias existentes

8 Obra Puoblica,

nanciero de obra,
mensual, equipo
e compulo de la
oordinacién de
ntratacion

ireccion Genaral

Gestidén de pago de refrendo de ejaroicio

Actividad | ariores de rehabilitacién de ciclovias

Obra Puoblica,

rdinacién da con
atacion

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Flscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestanc 100213 - Mugweie par Ledn
Unidad responsable 2510-DIRECCION GENERAL DE:OBRA PUBLICA
PLAN MACIONAL DE
DESARROLLO Il Economia
Alineacién sl Instrumento de planeacisn [ el ESTRTAEDE - lecoNomIA
LA DE DESARROLLO [V INFRAESTRUCTURA Y
LINICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
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Civdad
de Primera

INBDB [Nodo B - Leén Compacto Inteligente y
Conectado
IEETRATEGUR Conectividad
[ MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Contribuir @ mejorer la conectividad v & Direccién General
bliidad del municiplo mediante Eulud;a da Obra Poblica, 2[Existen condiciol
eficaces y eficientes para la movilidad & 510, registro de viaines oplimas
Fin tentable, infraesiructura urbana, ordenam Eﬁﬁm d::;" de la 1) iades pavimen lizar los traba
ento termtorial y servicios plblicos de calid das en la Direccidnios de la construc
¥ transparentes, tanto en la zona urban) de Mantenimientojcidn programada
como an ka zona rural \ial, anual
Direccion Genearall
de Obra Publica, 2| .
; : Existen condiciol
Los habitantes del Municipio de Ledn cuen; 510, registio de v
Propésito ftan con una ciudad con sincronizacion semy o ol O V0020 Sidades pavimental < or ey
fafdrica, incluyents y conectada das en la Direccion os pia
de Mantsnimienio)
\Vial, anual
Direccidn General
da Obra Publica, 2
510, Reporie de sefExisten condiciol
; Porcentale de avance an fguimients de obrajnes optimas pa
Componenie :lll.-:nnms:rumfd:: Roevas visidades ﬂmmmr construccion de nuavas la direccin dejrealizar los tral
alidades prioritarias @rvision, de construcc
ual, equipo de cd de vialidsdos
puto de la Direccid)
n de Supervisidn
Direccion Genera
e Obra Piblica,
10, Reparte da
Porcantale de avance en | ;f;‘:ﬂfnzm Existen condicio
Actividad {Nuevas vialidades prioritarias contratad contratacion de obras pa iy anbol franal TS dptimas para|
para su construccion ra la construccion de nu y a ejecucion de o
s vialidades prioritarias | ue obe, irabajos
P val, equipo de |
puto de la Coordi
citn de confra
n
Secretaria dal
H. Ayuntamiento
215
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Calles en la zona de consolidacian y poll
onos de desarrollo pavimeniadas

Direccian Genera

Obra Publica,
Parcentaje da avance an 1!:‘ Reporte ds
3 vimiento de o
a8 pavimeniacion de call A
n |& zona de consolidaci :

ny poligonos de desarroll I s s
ual, equipo de com
puto da |la Direccio
n de Supensision

Existen condicio

nes aptimas paraJ

la pavimentacion
las calles

ontratacién de la construccidn de nue
Actividad
dacion y pollgoncs de desarrollo

vialidades prioritarias en zonas da consoliles priontarias en zonas d

Direccion  General
de Obra Publica,
1510, Reporie de
Realizacién de contratos dintratos de la di

obra para pavimentar callién de administrac

n y control finan

ro de obra,
ual, equipo de com|
puta de la Coordin
|acidn de contrataci|
an

ponsolidacion y poligon
de desarrollo

Geatién de pago da refrendo de ejercicio
Actividad rmluﬂums de la pavimantacién de calles
n poligonas de desarrallo

Direccidn General
ide Obra Piblica,
1510, Reporte de
gos de la direcc
de administraci
y cantrol fina
de obra, m
, Bquipo de comp
uln de la Coordina
cion de contratachd|

Porcentaje de avance en
| pago de contratos de p
imentacionas

zadas

Se cuenta con la
probacion de
gestiones real

R |el rio mejorada

Kildmetros de operacidn vial del malecdn d

ireccion Gengra

& Obra Publica,

510, Reporte de s

Porcentaje de avance en eqguimiento de o
| mejoramiento de operacide la direccion d
on del malecan del rio sLpETViBIan,
ual, equipo de

puto de la Dir

Existen condicio

Realizacitn de contratos de obra para m

Actvidad orar la aperacion del malecon del rio

!

orcentaje de avance en

conlratacian de obras p He-Otea P N

Direccidh Genefa
10, Reporie de

slan condiciol
&5 ophimas para
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Ciudad
de Primera

ntratos de la realizacidn de |
I4n de admi o8 coniralos
y control financi
de obra, mans|
uial, equipo de com
to da la Coordin
itin de contrataci|

ra mejorar la operacion
imalecdn dal rio

Porcentaje de kilimetros Existen ocondicio
vialidad construidos pa imiento de obraines dptimas

ia direccidn dejrealizar Im%
pervision, me de constru
al, sguipo de n de las ohras
uto de la Direcc
de Supervision

"Construccion de vialidad para Incorporar
Componanta || cuerpa orienfe del Malecén del Rio al SL:E'!MI‘FDI‘EI el clerpo orien
el milsmo, realizadg” del Malecon del Rio 2l s

I

Porcentaje de avance en
contralacion de obras
ra majorar la operacion de
imalacan dal rio al sur

Realizacién de contratos para incorporar
| cuerpo arienle de! malacdn del rio al su
dal misma

Actividad

H. Ayuntamiento de tetin 2018 - 2021

Obra Piblica, |
510, Reporie de ;
! sten condiciol
Conpanrs {47 o s nin o snf T e SO S e e
ianie de la cludad trul :
e Udad consirildos oniente construidos upervision, m v -
ual, equipo de com|
to da la Direccid|
n de Supervigicén
Porcentaje de avance an |[Direccidn Genera )
Realizacién de contratos para Incorporar fa contratacion de obras pajde Obra Pibiica, E""‘”:I condicio
Actividad  |a conectividad en la zona poniente de la majorar 12 la conectivida510, Reporte de miﬁrzﬁ “T‘
uciad &n la zona poniente de lajntratos de ja dir o § COm
ludad an da administra
6n y control finan
Sescimtaria ciel
H. Ayuntamiento
217
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Bro de obra, me

Lial, equipo deo

pulo da la Coordi
4n de contrata

Compohenta

{Sistema de semaforos cantralizadoes mod
rhizado

Porcentaja de Avance en
Implementacién del Si
ma de Semaforos

i . Porcentaje de avance en umplen an
Actividad Lﬂiﬂ ME::'II pm?ﬁ ;ﬁn del Sisterna da 5"5_ licitacion de| proyecto d po y forma con |
| Sistema da semaforos requernmiento
licitados
Adquisicién de software necesanio para la iForcentaje de avance en e wmc:::ﬂiln:: Mm:::dpgm
Actividad  |mplementacion de la modemizacion del adquisicion dal
; sistema de sala implementacid
rmema de semaforos para la modemizacion maforas de la Dicein del sisterna
coién de Impacio
kal y Gestion del
afica DGMOV
ireccian Geriera
e Movilidad, 241
, Mensual, ra
diuiaician da equipas y dspositiva slecty SToanIAle de BVRNCR 80 Koy g o Il e s
h . Adquisicion de equipos optimas paia|
. ronicos necasanos para la iImplementacion emantacion dal A
Actividad |\ e rnizacion del sistema de semafl PPOSILVOS para 18 IMPIeMl, . ioma de sl - hanusicen ¥
e L ntacién del sistema de 2 lementacion d
oros aforos de la 04 ;

maforos

ccitn de impacto
y Gestign de!
fico DGMOV
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de Primera

Matniz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejerclcio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100214 - Coneclividad Digital
Unidad rasponsable 3210-DIRECCION GENERAL DE INNOVACION
PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO it Ecanonia
PLAN ESTATAL DE
DESARROLLD [ECONOMIA
Alineacian al instrumento de planeacién |PLA DE DESARROLLO IV INFRAESTRUCTURA'Y
MUNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
INodo B - Leén Compacio Inieligenta y
[NODO con ect e ; ]

TRATEGIA (Conectividad

MEDIO DE

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Contribuir a la movilldad y conactividad d

Los planes presy
puestales estatal

4} Informe écnico

| municiplo mediante la Integracidn y la 813210 C) A y las secretar|
nvivencia de las personas a lravés de sol D; Dﬁi.‘-inﬂ] ; nlu. s del eslado col
icinnes aficaces y eficientes, sbonando al gPorceniaje de conectivid oran para fortal
Fin umplimiento de una normativa para la d digital en zonas vulnera RATvR e In B cer &l proyecto de
llidad sustentable, infraestruclura urbidna fles del Municiplo de Ledn Gh Cenpry) ds ) onectividad y la
ardenamianto territorial y servigios plblicol Wﬁn s raccion de dat
con calidad y calidez, lanto en la zona ur nﬁ?n:uﬁgmh os para la mejora
baria como én la rural e las tomas de d
cisiones.
Poblacian en zona rural y parie de la zon } Informe técni
urbana accede gmtuitamasle & fa red dors| O/oeniaje de avance en Igyao10 ¢) anyal>c SUentan can
Propdsito  |al para los servicios piblicos municipales, irestalacian d?h md dor D} Oficina admini .ludm" lﬂm
esle acceso nos brinda infarmacion oporiu ol p.ara seqvicios pual va de fa Di 200 ?uﬁsr.:larrt
na al municipio. que pemita realizar pro unicipales ion General de Inf" - - IS knpiemien
cios focalizados, mejora |2 foma de deci ovacién con Sub{o oo can todos
Secratarna del
H. Ayuntamiento

M. Avuntiamentod
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lones y permite eficientizar los procesos de| director de Gobi
Il miunicipio, no Innovador
A) Rasultado an
de los inform
Cricos parcial
Red de servicios publicos municipa Porcentsje _da avancs en ||, B) 3210 C) ‘Su
- -, contratacion de la red d al D) Oficina
Componente es con 250 puntos, qus permitan fa conect ., 4o canvicios pablicosdministrativa de
vidad digital instalada. & P ity
municipales Direccin Generalls necasidades
& Innovacidn ¢o
Subdirector A
ministrativa
) Entregable im
es0 dentro del
caene IS ) v
Porcentaje de avance en C) Mensual mnia oon los req
Actividad IMantenimiento de ia operacion de la red dj mantenimiento para la o i et rimientos tecno
lorsal cion de los 51 punios iva de la Direcch leos para cumipll
& instalados & Gariaral da ] con !:;a abjetiv
\racion can el Subl ™ POgrEma
director Administ
fativo
o gloa sa 1Al S_Ia cuentan con
condiciones fis
las clausulas
. Instrumento | Y cnicus
Actividad Instaiacion de 15 puntos adicionales de umero de purios de t84pecis B |2 implemeniac]
nectividad digital ividad digital instalados ion de los 15 nod
= entregables da
misma; 3210, an s d‘_!_m“ 5
o DG silios ‘seleccio|
" nados

brecha digital en el uso del internet, asi

blicos municipales desarroliados.

Proyectos que permitan la reduccion de |
Components mo Ja inclusitn-al acoeso a los servicios pE”

pales
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”

Ciudad
de Primera

A) Entregable
iro del Expadian
fizico del ProyaciolSe cusnta con =

Deleccion de necesidades lecnoldgicas

| n
ntificadas a través de los punios de inle Porcantaje de avance @

definicidn da los p

Actividad el gratuito Instalados para definir pro cina admin Ia, sus representa
gue parmitan la reduccidn de{a brecha . - mluﬂ?rlifm Fedcr la de la Dirscc BS y los proves
gital g Genearal da Innovidores involucrada

Irector Administral
o

L&) Entragabis

nira del Expedien
fisico del Proy

nstalacion de punlos de conectividad drglllz':‘:::ll:g:::ad:u::rﬁ“mm %Hg}m DGIUEJI ::".'

I
; | en ia zona rural correspondients & la 2d F -
Actividad E stepia el provecio de Reduccién de Emmmlwmd para la 2da_ E/Oficina adnﬂntsat_

icos para cumpl

A lapa del proyaclo de reductiva de la Dire
cha Digital. cion de brecha digital General de Innoj 20 0 Sbjetiv
cion con &l Su ol progtama
irector Admini
liva
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre dal Programa Presupuestario 100215 - Ledn compacto y verical
Unidad responsable 4013-INSTITUTO MUNICIFAL DE PLANEACION
PLAN NACIOMAL DE
DESARROLLO Il Economia
PLAN ESTATAL DE ECONOMIA
DESARROLLO
Alineacion al instrumento de planeacian FLA DE DESARROLLO  [IVINFRAESTRUCTURA Y
UNICIPAL 2040 EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO
NODO Nodo B - Ladn Compacto Inteligenta v
onectado

fsrmraam I(_:iudnd compacta y densificads
VGO INDICADORES MEDID DE SUPUESTOS

Sagretana el

H. Ayuntamiento

RESUMEN NARRAT
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VERIFICACION

Contribuir a mejorar la conectividad y

bilidad del municipio madiante solucionas &

lcaces y eficienfes para la movilldad susten

Fin: I::.‘Iu. infregstructura urbana, ordenamianio

torial y servicios piblicos de calidad y

nsparentes, tanto en la zona urbana coma
in la zona rural.

arcentaje de avance

elaboracion y/o aclua 4
ga los estudics deftal y Nacional Naciona) msners
Sistema de Pla ol tondion: e prT 1Ok (NG i
tal y Nacional Noacion y sl pioas disefiad

Documentos del 5

Sistema de Pla|
neacién Estatal v

|La ciudadania del municipio de Ledn s fay

Parcentaje de avance &

arece con la utilizacion de la infrasstructu IDocumentos de Iojos en tiempo y for
bronsate[10ANA existente y del ransporte piblico, 2 :::Zﬁ:lﬁ:;ﬂ estudios, Implanima establecidos
iante proyecios de usos mixtos verticales Sisterna Municinal de P semesiral, oficinjSe cuenta con la|
desarrollar mecanismos de aprovechami g dal Implan icipacion de |
nto de los lotes baldios intraurbanos. actores inveluc
rados
Estudios para el impulso y aplicacion de po orcentaje de avance cumentos de lolLos consullores
e éifice . la elaboracion de estudiols estudios, Implanntregan los estudi
Companente [iticas plblicas derivadas del sistema muni
al da plas vt para el impulso y aplical, mensual, oficinajos en tiempo y for
cion de politicas plblicas(s del Implan ma establecidos
Porcentaje de avance enDocumento del e consliiores
Actividad Elaboracion del Programa Sectorial de Vi elaboracién del Prograitudio, Implan, mejntregan &l Progra
nda de Lean, Glo. a Sectonial de Viviendainsual, oficinas delma en tismpo y fo
e Ledn, Glo. Implan rma establecidos
Forcentaje de avance
Elaboracibn del estudio de los efectos socia l: ;ﬁm;ﬂ “i wl Documento dal esiLos consullores e
les y econdmicos en los hogeres de los poli ; udlo, Implan, mentregan el estudio|
Actividad econdmicos en los ho :
gonos de desarralio durante la pandemia sual, oficinas dellen tlempo y forma
| COVID-19 res de los poligones ey, blecidos
desamolio duranta la pa
demia del COVID-19
Paorcentaie de avance enDocumento del ::E n::f::“;::ﬂ;
- o laboracion de anteproyectos de parques ulla elaboracidn de anteproftudio, Impan, &4 dn e
rbanos yectos de parques urba uua_r. aficinas de % ; PRSI S
of Implan oS
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leon

Ciudad

de Primera
Porcentaje de avance anfDocumento dal L:_;::: la‘:u:::
4aq [Elaboracitn del diagnostico de espatios pilla elaboracion del diagnéjtudio. Implan, mel_ " tiempo y
Activi blicos (1a etapa) slico de espacios publicojisual, oficings de Rt TR

s {1a efapa) Implan

Porcantzje de avance
|z slaboracion del manuaDocumeanto dal o5 consullores

fEishoraside dal manusl pare la gestion de ml para la gestién de | infritudio, Implan, gan el man

Agtividad  |infreestructura verde en |a ciudad de Ladn

Gio; da eta mestructura verde en la gnsual, oficinas delll en tiempo y form
g o 2 ludad da Lean, Gto; segulimplan a establecidos
nda elapa

sdal para la definiclan da linfludio, Implan, meniregan el estudio
Actividad disafi accos) ]
’ :::a::;:tm ae G i o mientos de disefio parnsual. oficinas dellan ismpo y forma
|a acoesibiidad univers|imptan lablecidos

Porcentajs de avance an

= | il

Etaboracidn det estudio para la definicidn a slaboracidén dal estudiiDocumento del esllos consullores &l
|

orcentaje de avance &n|

lActualizacion de los indicadores dei IBU parl © 2CUSiZacion da los infy ' - 1o del eslLos consullores J

la la ciudad de Ledn, en bass a los nuevos o o0 s 0o (BUpara il o inpian, mejntregan el estudio

riterios establecidos por &l Indice de Singa 7:::::;:?;;:”: al, oficinas delan tiempo y formal

Actividad

- blecidos por el Indice of P =" o
Singapur
orcantaje de avance en|Documento del e cuenta con lal
: dad |[Elaboracion del estudio de micromovifidad elaboracion del estudijtudia, Implan, ricipacitn da |
“' in el poligono Medina o da micromaovilidad en ensual, oficinas actores invalud]

| poligono Medina Implan dos

Porcentaje de avance
la elaboracin del st
para la definicidn del

Elsboracion del estudic para la definicion d
| modelo de institucionalizacién de der delo de instilucionalizacgiudio, Implan, melniregan e estudicl
humanos e igualdad en la administracién pdjion de derechos humanoinsual, oficinas deljen tiempa y formal
blica municipal s & igualdad en [a admin|impian teblecidos
istracion plblica munici
I

ocumento del esllos consultores &
Actividad

Actividad  |ntersecciones en zona de reserva para creciia elaboracion del estud udio, Impian. mejniragan el estudio
imiento (2a atapa) nsual, oficinas delan tiempo y forma

1 isn da'l
AT IS Sciiicion de mplan blecidos

rsecciones an zona da

Elaboracion del estudio para ta solucién de {armma}e de avance qﬂ‘mm del esil.os consuitores e
I

Sheretana del

H. Ayuntamiento
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rva para crecimiento (2
slaps)
IPorcentaje de avance en|
a elaborasion del estud
de estudio para identificar las co para identificar las ca
Fmﬂm del patrimonio cultural tangiblicteristicas del patrimoni ?;?‘;"::Tﬂ:mm 5 m:m:
Actividad & intangible de los polos da desarmallo ru ftural tangible e intang ruual nﬁzna;; Sl 1:_: formal
| que conforman el sistema de paisajes cultulbie de Ios polos de desar pay
mplan tablacidos
rales rolio rural que conforman
el sistema de paisajes
lurales
orcentaje de avance Los consulloras
Elaboracién del Programa de Mangjo del Cefa elaboracian del Prog D In::. l:;i?!m gan el Frog
Actividad  |niro Histérica - Ambito fundacional y corred de Manejo del mi ufri:ina;: defm® de Manejo
r Madara Histarica - Ambito fun 2 l:ﬂtn lempo y forma e
ional y corredor Madera ecidos
Porcentaje de avance en
: i A Tend saniario amb ] ac:unllzlar:;an del fen D:;u.m'-amn del eslLos mnnultnrz_
Aclividad |ntal y sociorganizativo del Atias de Ries an-u:anrta o ambilentalitudio, Imp!an.m n el est _
tisal r:m.fm-. 1;' sociorganizativo del Atinsual, oficinas dellen tiempa y form
s de Riesgos ante el COlimplan lecidos
VID-19
Porcentaje de avances ioHale Los consuliores
, E : in |2 elaboracion del niregan &l P
Actividad E:arim u m::::iﬂ:-::TT adn I hjcn ) nramu Estratégico del Dis :L':I :::::; d ma Estralégico
’ rito Urbano Hilamas - im ::Hu;'l tismpo y fo
an 1l siablecidos
Que los asentaml
I= Autor entas de origen |
Componants tamientos Humanos regulanzados :j“tn: humanos regularz rasteal. U Ingt an. d
uto Munigipal de Viconformidad con |
lvienda de Ledn jas Disposicianes
ministrativas
Porcentaje de avance en|l= Cerificacion de ;
actividad Gestion de autorizaciones del Ayuntamientoflas autorizaciones emitigiAcuerdos de A n::l;:::::::h
para reqularizar asentamientios por parte dal H. Ayuntitamiento, UR= IM mentarias del H
miento uwvi, F= Trim A famianba ;
I, U= Instituto Muni 7 =)
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Ciudad
de Primera

dﬂFninng!m vigent

I= Actas Enireg
Recepcion de Ob
de Agua Potab
y Aleantanilado,
UR= IMUVI, F=T
imastral, U= Insti
uto Municipal da
ivienda de Ledn

icipal da Vivien
e Ledn

Ue axisian asen
misnlos ¢n proc
de regulariza|

Obras de Agua Polable y Alcantarillado en g;:;ﬂ;';f‘:: :::1::
|sentamienios realizadas do realizadas

Componenta
an

I= Convenios d
Obra da Agua PoQue las atribucio
ptable y Alcantarilines legales y regl

Parcentaje de avanca B . | = MUVI jamentarias del IM

(Gestion de convenios de obra de agua pnlah

Acvidad: .. « alcantariliado con o SAPAL @ firma de convenios enf._ v ciral, UsiUVI y del SAPAL
ra &l IMUWV] ¥ &l SAPAL " £ .
Institulo Municipallse mantengan vig
de Vivienda de Lelentes
iGN
|= Actas Entreg:
R?E""“ .dﬁ' Oblls; los beneficiario
Com ‘o Obras de Electrificacion an Asentamiantos 1'|Pnrmntn§u de obras de nc I..TRH IHUVT{; cuentan con la ||
' jealizadas lectrificacidn realizadas rrimestral, U= In k:lﬂﬂd de su pr]
tituto Municipal d
\Vivienda de Ledn
';h KEOMmARHOR : t las atribucio
ras de Elect legales y reg
Porcantaje de-avance on, UR= IMUWI
Actividad :a;ﬂ:lgnc?éwmnﬁ Aa.cbre-de Emﬁmh firma de convenios antl, F= Trimestral, u..n:rm::::gﬂé i
re el IMUVI y la CFE Institute Munici m: G i
| de Vivienda ik na
Ledn
Matriz de Indicadores para Resulladas (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021

Nombre del Programa Presupuesiario

100218 - Vivienda para lodos

Unidad responsable

S017-INSTITUTO MUNICIPAL DE VIVIENDA DE LEON
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PLAN NACIONAL DE "
DESARROLLO Il Politica Social
PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO [l MEDIO AMBIENTE Y TERRITORIO
Alineacidn al instrumento de planeacién  |PLA DE DESARROLLO III VIVIENDA Y ASENTAMIENTOS
MUNICIPAL 2040 HUMANOS
NG INodo B - Ledn Compacta Intefigente y
f L Coneclado
STRATEGIA Ciudad compacta y densificada
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SBUPUESTOS
VERIFICACION
s ciudadanos i
Estadisticas de adienan suficiente in
iquisicidn y mejo 50 para adguir
de vivienda. Institlir o mejorar su vivi
i rid)
Contribuir @ construir un Ledn tompacto, | o MRanscint ol L A
i f . Jivienda de Lean, ofrecen opo
nieligente y conectado mediante accionesPorcentajs de consolidacic Direccién Generalitunidades para g
Fin que coadyuven a la esirategia de una ciudin urbana redensificacio de Desarrollo ins - dodkdanc
154:1 compacta y densificada por medio de ajde la ciudad de Ledn ial v H 0 |
lernativas de vivienda social Y ENATERNIE i "1"'"?“
recoidn General presiaciones
e Desarmolic Rurafjsociales tangan cf
. Frecuencia de mjon opcionss paral
dicién; anual  [adquirir o mejorar]
su vivianda
Estadisticas de a
quisigion y me
de vivienda. Inst ¢ los ciudada
uta Municlpal de
nos aprovechan |
. ivienda de Leon
Los y las ciudadanas que viven &n Leon Jan:arﬁﬂj& S chicadan ireceitn General B8 cciors do m
PO dauieren o mejoran su vivienda . ar._lq_ulnaron DI e Dasarrolio o !" Fuqukﬁnr:!
n su vivienda tal y Humano y D de vivienda s
y | para mejorar s
reccion General S
& Desamrolio Rural- T
Frecuencia de
gdician; anual
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Civdad
de Primera

Existen lotes suw:‘
fible para adqui

r con el fin de qu

I= Esctitura de a

Porcentale de hectareas d - 00

Heclareas de resarvas lermiloriales intrau reservas lermitorales in reas, UR=5017 p i
Companente fanas para el desarolio de vivienda sociallaurbanas para el desarroll ; Y WL _
adquindas de vivienda social adquir Trimestral, U= [Yias reservas teriy
das ireccion Técnica ales para de
el IMUWI llan vivienda
cial

Parcentaje del diagnésticolR= 5017, F= Trim{de hectéreas sus|
para la resarva terrilorial relestral, U= Direccijceptibles a adquir
infizado an Técnica del IM{irsa an la zona inl|
L raurbana

{Realizacion de diagndstico para la reserva

Acividad territorial

:I:= Diagnaslico, U|Existe dispasicién

|= Actas entrega-rExisten condicion|
BceEpcion de vivi scondmicas y|

Corn o Viviendas construidas Porcentaje de viviendas ::Jnda. UR= 5017, Fide construccidn

nstruidas = Trimesiral, U= cbra favorables|
ireccion Técnica dipara el desarmolio
lql 1MLV de vivienda mal1

Exiaten condicion

= Froyaciosda Vi favorables y ca
iPorcentaje de proyectos sjfivienda, UR= 501
1
Actividad IReslizacion de Proyectos Ejecutivos de Vi culives de vivienda reafid?, F= Trimesiral cidad profesion
vienda 408 U= Di on T | para &l desarmo
nica del MUV | © 08 Proyectos ¢
vivienda
I= Reporte de acq
. Porcentaje de acciones nes, UR= 1816 |Cumplimienio de
Com e Acciones de mejoramiento para vivien jaramiento para viviend[F= Trimestral, Usicriterios de elegib|
RO i&n zona urbana reslizadas 5 &n zona urbana resliza|Direccién de Proglilidad en requerim|
das ramas Esiratégicoientos técnicos
{5 de laDGDSH
I= Cantratos, UR
_ 1816, F= TnmestiCumplimiento de|
Actividad Medicion de avance fisico de acciones (21|Porcentajs de avance de afal, U= Direccion dicriterios de elegib)
2b01) coniratadas icclones contratadas Programas Estrlidad en requerim
atégicos de la DGllentos téonicos
DSH
I= Conlratos, UR=
dicién de avance fisico de acciones (12|Porcentaje de avance da
Actlvidad 1816, F= TrimestnCumplimiento de
a1 calentadores solares) contratadas  [cciones contratadas I, U= Direccién os de elegib
Programas Es
Secretans del
H. Ayuntamiento
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latégicos de (s DGjlidad en requerim
DSH ientos técnicos
{i= Contratos, UR
1816, F= TrimestqCumplimiento d
Medicién de avance fisico de accionas (12 P :
Actividad {aal1 pinta fachadas, laminas, mﬂ!mqurmuju de avance de aal, U= Di erios de eleg|
bruccién) contratado eciones conlratadas Programas lidad an reguer
altgicos de la DGlentos técnicos
SH
I= Reporte de
Porcentaje de acciones deflones, UR= 1810,/Los beneficiari
Acclones de majoramiento para Ul‘h‘i’ﬁl‘ld!ll:l:}ﬂl’lﬂ'li&ﬂtn para viviendiF= Trimestral, U=icuentan con la
Compoaents lan comunidades rurales realizadas en comunidadas Direccion de | lidad de su p
realizadas estructura Rural didio
ela DGOR
|= Contratos da
re firmado, LR ’
1810, F= Trime umplimignto de |
e iratacion de Obeas: de mejosamianio - roniaje da contratos day (1 pypmccisn it SoreieCnes
Actividad : Y Obras de mejora de vivi contrato por
le vivienda en comunidadas rurales cabanit Infraestruciura e o Droad
da ns ural adscrita a | B
Direccion General
Desarol
Rural
= Presupugsio v
lidado, UR= 1810,
orcentaje de avance en ([F= Trimestral, UsiLoe precios de loj
Aclividad Elaboracion de presupuesio de Obras de Via elaboracian de presupue|Direccion de In inslmos se man
ivienda para Zona Rural tos de obras de vivienda plestructura rural adienen estables e
la zona rural aalabi n el mercado
n General de D
amolio Rural
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Elercicio Fiscal; 202
MNambre del Frograma Presupuestans 100217 - Todos ala escusla
Unidad responsable 2210-DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
—
PLAN NACIONAL DE
Alineacian al instrumento de plansacian ESARROLLO Il Palitica Social
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Ciudad
de Primera

PLAN ESTATAL DE | -
DESARROLLO I HUMAND Y SOCIAL
PLA DE DESARROLLO ;
MUNICIPAL 2040 VERURARICH
|NODﬂ [Nodo € - Leédn Educado e Innovador
Education formal y no formal para el
ESTRATEGIA Besariolo
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Se cuenta con pri
Confribuir a crear mejores oporiunidades y ogramas y accion|
hemamientas de vida a la poblacién del m Direccion Generslles complementari
unicipio de ledn a través de programas y alGrado promedio de es e Educacian / para gue aum
Fin cclones complementarios a la educacidn fridad de los habitantes dell10 / Anual / Carpelnte al grado prom
ormal para el desarrollo integral y |a con unicipio de Ledn tas y Equipo de io de-escolarid
uccion de una sociedad libre, plural, partici omputo d de los habitant]
pativa y democrafica & del Municipio df
Ledn

Se cuenta con pr
Direccion Generalogramas y accion
La poblacién del Municipio de Leén cuentaPorcentaje de programas ylde Educacitn / 22les suficientes par
Propbsito  [con programas y acciones en diversas coiones en diversas mod{10 | Anual / Ca que los habitant
dalidades para conlinuar con sus estudios jalidades tas y Equipo de Cles del Municipio d
dmputo & Ledn continden
sus estudios
Direccion Genera
de Educacion /

10 / Semestral / ClSe cuenta con lal

Bibiioteca Publica Ignacio Garcla Téliez refde la Biblioteca Piblica Myl 2P'2 98l acta de eicerteza juridica d

F ntrega de la obra el inmueble gue p|
novada nicipal lgnacio Garcla Té }
e lﬂmq:awat-:.iim'rl,ln& Direfermitan realizar ||

ccidn di Proyectols adecuaciones
t:: Ciudad Edu
ra

Porcentaje de obra de majy, a0 Genara

Porcentaje de renovacion)

Companents

Ejecucién de obra de mantanimiento en in

A e estruciurs nienimiento en infraes Educacién / S:““E::z:mi
- 10 / Mensual / Y “]
Secretaria det
H. Ayuntamiento
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(Obras de ampliacién o mantenimiento de O}Pwmntgjﬁ de obras dea

Componente ‘::Biﬂﬁ educativos de nivel basico conclull . sn o mantenimiento

e8I ivos de nivel basico

Direccion Genera

de Educacitn { 2
10/ Semestral / C|Se cuenta con [a
m'Pmpnmtnrias en diferentes modalidades I|Pmuenta,|a de preparaloriaarpeta de evidencipariicipacion de |
Eompone mplementadas s implementadas ins, Expadientes yja comunidad edu

|
j b I Tri !
i s e i o
Actividad [nimiento de espacios educativos de nivel b i o e wcae

equipa de Comp wa
Coordinacian
Gestion de O

itn media suparior ipo de C4 : ik

o Coordinackan

reccian Ge
Educacion
Porcentaje de avances d 10/ Semestral / CjSe cuenta con la
Aciivi abiiitacién de espacios fisicos de edu espacios fisicos de ed rpeta de av rticipacion de |
il = “ |ibn media superior ias, Expedientes yla comunidad edu
Gestidnde O

Direccion Genera
Educacian / cuenta con 8|
10 / Mensual /C rticipacién de |
de Evid cludadania

; Cruzada municipal de alfabelizacién 'y orceniaje de personas
Componens ncisn al rezago educative implementada ellzadas

230




Ciudad
de Primera
n de Apoyos Edud
ativos
Direccldn General
B — d de Educacitn / 22
[Ejecucian de n cohvenio de colaboracitn 0:1::?1:‘.} E;“ Ia;":'ﬁmi 10 / Mensual /CarSe cuenta con In1
Actividad  |con el Instituto de Alfabatizacién y Educagiyt o0 b EducariaPeta de Evidenciaiparticipacion de |
lién Basica para Adultos % ammm'“’ o . Equipo de Cémia ciudadania
e . uto Coordinacio
de Apayos Edu
ativos
Direccidn Genara
Programe de comunidades de aprendizaj de Educacion / al
para nifios y nifias por la inclusidn y la confPorcentaje de personas co{10 f Mensual /Ca cuenta con |
Componente [vivencia en armonia y gue no asisten a rezago educativo reinsenpeta de Evidenc icipacion da |
escuela y que se encuentran en siluacidnitadas . Equipo de Comla ciudadania
de rezago educativo stendido ute Coordinaciof
de Apoyos Educ]
ativos
Porcentaje de avance de ciDireccién Genera
Ejecucidn de un convenio de colaboracionfonvenio con el Institule d Educacion / 2
n &l Instituto de Alfabetizacién y Ed betizacion y Educacidn|10 / Mansual 5 i
ion Basica para Adultos para la atencion diBasica para Adullos para ljpeta de Eviden = MMH g
Actividad : pariicipacidn de |
@ personas que no asistan a la escuela y sia atencion de personas quis, Equipo de C6 fud i
& encueniran en situacién de rezago educie no asisten a la escuela ylpulo Coordina a .
[ativo. sa encuantran en situacionin de Apoyos Ed
& rezago educativo ivos
Matriz de Indicadores para Resullados (MIR)
Ejercicio Figeal, 2029
Wombre del Programa Presupuestario 100218 - Impulse a la Formacién'
Unidad responsable 2210-DIRECCION GENERAL DE EDUCACION
FLAN NACIONAL DE ]
DESARROLLO Il Polltica Sacial
=3
DE‘;’:::EEL PE | HUMANG Y SOGIAL
Alinsacion al instrumento de planeacian
LA DE DESARROLLO
FAUN[CIPA.L 2040 V EDUGACION
INouc Nodo C - Leén Educado e Innovador

Secretana del

H. Ayuntamiento
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IESTE#TEGM

Educacién formal y no formal para el

desarmollo
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
. Se cuenta con pn
{Contribuir a crear mejores oportunidades y by ogramas y aocion
Jerramientas de vida a |a poblacian dal muni Dirscoion Generales complemantar
cipio de ledn a través da programas y @ romedio da grado de Educacién / 22|08 para que aume|
Fin nes complementarios a |a educacion formalicolaridad de los hnbm;:E:f Anual / Carpelnte & grado prom
para el desarrollo integral y Ia construccion dies del Municiplo de Lesnjtas y Equipo de Cledio de escoland
una sociedad libre, plural, participativa y amplto de los habitan
mocratica da! Municipio
Ledn
Se cuenta con P
Direccitn Generalogramas y accion
ILa poblacidn del Municipio de Leén cuenta cPorcentaje de programasde Educacian / suficientes par
Propésito jon programas y acciones en diversas modally acciones en diversas m 10 f Anual / Carpela que los habitant]
lidades para confinuar con sus estudios pdalidades tas y Equipo da del Munietpio d
amputo g Ledn continden
oon sus estudios
|Direccitn Genaral
15 - Mansaal  Cal rovectos scep
Porcentaje de proyect rpetas y Equipa s para el reghla
Camporienta |Proyecios que contribuyen a la construccibnicontribuyen a la cons Cémputo, D ro de iniclativas
SIS ide una cludad educadora registrados cion de una cludad ed n &l Banco Intem
; gnto de valid
imdora registrados ol P de Ciudad|
n d:e Ciudades E S EAuoCO
orcentaje de avance ireccion Gena : ;neplh
Selaccionar y registrar proyectos en &l Elauimteqrman de proy Educacion / 22 d:? nici nﬂm
Actividad |0 Imtamacional de Documentos de Ciudad en el Banco Internacio(10 | Mensual / ol Banio Inbe
ducadora nal de Documenios de Cirpelas y Equipo
ludad Educadora e Cémputo foneldeCi
Educadoras
Apoyos para la educacién y 1a formacién a Diratcitn General T Cuenia con
Componente [artir de I conformacion de un Sistema Mun P"‘“":":’E de apoyos oy, Educacion / iﬁﬂ;:;
cipal de Becas plorgados 10 / Semastral /
arpata de Eviden

232




Ciudad
de Primera

lias, Equipo de C&
mputo Coordinac)
an de Apoyos Edu
catlvos

Direccidn Genaral
de Educacian / 22
. 10 / Mensual /CanSe cuenla con la|
Otorgamients de becas a estudiantes de n ”"d‘;';“;:l:n::f“f“l“ pela de Evidencialparticipacion de |
&l b&sico, media suparior y superior scuciOd S~ , Equipo de Comja comunidad adu
uto Coordinacidicativa
da Apayos Educ|
tivos

IDireccidn General|
de Educacion /22|
10 / Mensual / cusnta con laf
orgades para la movilidal e o @ Evidenciparticipacion de |

as, Equipo de Céia comunidad edyl
ddnlos eafuciemes | nilo Coondinacicative

&n da Apoyas Ed
cativos

Otorgamiento de apoyos para la movilidad d Poroentaje de apoyos o

|2 los estudiantes

Direceién Ganara
e Educacibn / 22

10/ Mensual / cuenta con la|

Porcentajs de apoyos
n (iles escolares 3 asty
liantes da nive! basico

Olorgamiento de (files escolares a estudian
tes da nivel basico

en Drive, Repo
de Indicadores
Direccitn, Reporllévenes participa

frINOERLNE OB  DECRS 0Ny o Iniotsaionss ibitio Sera vakuibs

Programacion da becay pare visjes porpenl e o sl

Actividad
|e de movilidad internacional niregadas a jovenas

ectos! LR 5052
Trimestral

Sacrptans del
H. Ayuntamiento
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Direccion Ganers
Porcaiiug o turjatun: :Efgama;r::.‘ Se cuenia con lal
Apoyo con tarjstas precargadas para rans rgadas entregadas arpeta de Evidenciparticipacion de |
Actividad  |orte a estudiantes de nivel basico, media sujara transparte a_astu:t ias, Equipo da comuridad k!
perior y superior tes de r_mm[ bhlc:, me mputo Coordi bt
& su "'y supenor &n da Apoyos E
fivos
Instituto Cultural
Letn [ Ins
; ultural da Ledn
PTINT 1 Jmlgﬁf‘f”m’“ e e =MiMensual / Informelintares de a ciud
. Aactividades de fomento a la Ry meso
Compopents | ) aclividades m fa an &l foms|
im;&n dal eanocimiento, realizadas realizadas en fomenio a nsual ICL. Dire o 1a Techivs
|a lectura &n General, Exp
enies y equipo
computo
Instituto Cultural d
Laﬁnimmdﬁn'_il it daaknn
e Desarrolio Ari
. tores, autores
stico y Cultural / | s i
orcentaje de actividadenstituto Cultural Scauies ta pal
Actividad  |Realizacién la Feria Nacional de Libro realizadas en la Feria Njg Ledn / Mansual icicar 2, Disponi
] ional del Libro Informe de activi hllldpa:t dﬂ oginto
ades mensual IC na.ge
 Direccitn Gene sade 3. Difusién a
Expedientes e
quipo de compu
Instituto Cuttural d
Letn / Diraccion
de Desarrolio Al
ico y Gultural f |
_— orcentaje de aclividadeinstituto Cultural di1, Interés de auto
Actividad ealizacibn del programa Fenal Pemanen remlizadas en Fenal Pele Ledn / Mensusl fres y artistas en p
= rmansenie Infarme de actividarticipar
mensual 10
Direccion Gen
, Expedienties
Ipo de comput
Realizacion del Catdlogo de la Arquilecturals TV I——" nstituto Cultural d|1. El trabajo de
Actividad | | o resa del 5. XX PorGarlaje de Svance orle Laon / Direcciérimpo sea roa
e Fomento C en tiempo vy 1o
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Ciudad
de Primera

de Arguiteciura Leonesjral y Patrimonio / Ima 2. Consequl
a5 XX stituto Cultural d o par p

mensual ICL. 3.El trabajo de |
reccion General j/mpranta sea entr
Expedientes v sgagado en tiempo
ipo de computo |y forma

Imstituto Cultural d
Ledin / Direccidn
Fomento Cultu

| y Patrimonic / |
stitulo Cultural d|3.El trabajo de im
Ledn / Mensual fiprenta sea entreg)
Informe de actividjado en tiempo y f
des mensual ICLjorma
, Direccion Gener
|, Expediantas vy
quipo de computl
o

Porcentaje de edicionas
catdlogos y publicac
{s realizadas

Fonde editorial ICL: Edicion y publicacién ar

piivicad lormo al patrimonic y la cultura

Instituto Guitural di

Ledn | Direccidn
de Famento Culiy
Parcentaje de avance enjral y Patimonia / |
la planeacion de actividainstituto Cultural d
des en el Sistema Municite Ledn [ Mensual
pal Promator de Orquestinforme de activid
|as y Coros infantiles des mensual ICL|
munitarios , Direcclén Genar
I, Expedientes y|
guipo de compull

Sistema Municipa!l Promolor de Orquestas y
Componente [Caras Infantiles Comunitarios mediante act
vidadas y procasos de gestion, creado

1. Interés de (a3 ci
udadania en parti
icipar

Porcentajs de avance

Rasiizacidn de las achvidades el encusniralt. Mamer de actvidad

| \ S stituto Cultural di1, Interéds de |a c
Actividad emica y fora para |las orquestas y coro ”.H.'m'" %) Srie Ladn f Mensual fudadania en pn;ﬂ
infantiles unicipal Promator d& O corme de actividicipar

uestas y Coros Infantil o ¢ mensual ICL
% Comunitariog . Direccion Gener
|, Expedientes v
uipo de mn‘rpu1
SecTetaria gel
H. Ayuntamiento
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Instituto Cultural
& Ladn / Dirsccion
Académica / Insli
uto Cullurad de L
g s c:i:g’:::“:: ;‘:‘a‘:‘fgﬁ;ﬁ;‘:;aﬂ”f Porcentaje de Congresosién | Anual / Inform|1. Interés de do
E ; " realizados de aclividadesintes en participar
Saios mensual [CL, Di
ion General, Ex
ediantes y equl
de cormpulo

Realizacitn del Cangreso de Educacion Artl|

Reguied lstica para &l Desamollo Humano
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Flscal! 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100218 - Formacitn Dual
Unidad responsable 2110-DIRECCION GENERAL DE ECONDMIA

LAN NACIONAL DE DESARROLLO ||l Politica Social

‘FLﬁiN ESTATAL DE DESARROLLO || HUMANO ¥ SOCIAL

|PLA DE DESARROLLO MUNICIPAL

Alineacién al inatrumento de planeacion  [2040 \ EDUCACION

Modo C - Ledn Educado e
Innovador

Desarrollo de competancias

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES MEDIODE | SUPUESTOS |
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Civdad

de Primera
VERIFICACION
Se allanta el desarrollo econdmico susten 2:‘;?3:':::;; t:ug
ble & través de la generacidn de las condici a. Anual v InstilstiDingmica  scons|
nes necesarias para que la creacion de empiTasa de competitividad uf — v
Fin =ity Maxicano de Cojmica con alta vola
leo, el impulso & la diversificacién de las na mpetitividad hitp:/tiidad
vidades ecanomicas y el desarrolio de infra P-
e meo.org.mxdind
cas/
2110 Diraccion G
La poblacidn acondmicaments acliva del muiPorcentaje de empleos al dgé Econom(Dinamica  &cong
Propdsito  |nicipio de Ledn cuanta con condiciones de formales creades en &l miia, Anual, Dlmnam' ica con alla vola)
armalidad laboral icipio de Lean n de Capacitacionitilidad
y Emplen
L 2110 Dirsccién G
: Porcentaje de personasieneralde ireceidn de Cap
Components :mﬂmum;:::““ deacuerdoa ., edad productiva nup::. Mensual, Di 6n v Emple|
pa citadas cién de Capa
lién y Empleo
Porcentaje de la ela 21;&&‘ mEmﬁ:miL“ personas i
Actividad Elaboraciéin de cursos de capacitacion paraicitn de cursos de ca o ety D.mnﬁlan mnduyanﬂ
idesarrailar habilidades laborales fin para desarollar ! | cursa de capaci
billdades laborales s cnpmnmn
idn y Empleo
RECURSOS SUF
ICIENTES, QUE
LOS COLABORA
Porcentaje de personas gDireccion de HotelDORES DE EMP
Componerite 10,000 i |: form D presia tadas respeclo & lalleria y Turismo, TARESAS TURISTI|
6 SEviCUE oo programadas imestral CAS PARTICIPE
M EN EL PROGR
AMA DE CAPACIH|
TACION
I Nimero de parso)
; Realizacin de cursos, talleres; webinars, sef oD ds personas capiDireocitn de Hatey o caecien
Actividad citadas respecto a las pleria y Turismo, M
minarios y diplomados: - pgy specto a las proj
ol ramadas
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Secretariadet
H. Ayuntamiento

H. Ayuntarmiento:d
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Nombre de| Programa Presupueststio

100220 - Formaclén en nuevas tecnologias

Unidad responsable

3210-DIRECCION GENERAL DE INNOVACION

Allneacidn al Instrumento de planeacién

PLAN NACIONAL DE DESARROLLO|IIl Ecanamia

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

[ECONOMIA

|PLA DE DESARROLLO MUNICIPAL
2040

(il RUMBO ECONOMICO

Nodo € - Leon Educado e

Inooo

Innovadar

ESTRATEGIA

RESUMEN NARRATIVO

MEDID DE

INDICADORES
VERIFICACION

|nasu:mnu de competencias

SUPUESTOS

Fin

ciedad libre, plural, participativa y democr

Facilitar y fortalecer los programas educativiParcentaje de avance en A) Evidencias de Disposicion de |a
los, como ejes transformadores de las condifla implementacion de pro udadania en el
iciones de vida de las perzonas y |as comunljgramas fortalecedores 8|

|idades

cumplimiento de
o5 componentes

idades, donde [a innovacidn y [a investigaciojducativos que tienen com lAcciones) B} 321
in sean agentes esenciales para el cambio, eo ejes transformadores dt‘.] Anual C) Dire
| desarrollo integral y la construcsién de unale las condiciones de vida

cion General de |

de las personas y comun o

municipio para f&a|
parficipacion de |
senicios de
pacitacion en n‘:]
eria da oficios dig
iales.

Los |dvenes y adultos cuentan espacios par|
fa |a capacitacidn en oficios digitales

programas ylo proyect
ien el desarrollo de nuey
Is medios para habilitar
idesarrollar taleme an n
avas lecnologias

Mejorar las habil|
dades y com
Ay Evidencia (preel S s para fa v
s gt fotoa el rabajo da jov
Parcentaje de avance de g enes y adullos, m

n de sspacics par
LI capacitasion
n oficios digita

5. mwiaﬂt& la
pacitacian 1,000
BFSOMES 8N mal
ria de oficios d:gj
les.
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Civdad
de Primera

] Evidencia (pr
ntaciones, folog
fias o listas de alDemanda e interd|
Forcentaje de personas lencia) de las pis del servicio de ¢
Fersonas en el impulso y'desarrolio de talen] X
Componente to en oficios digitales, c:p acitadas. japacitadas en Oficios Diersonas capacitsfapacitacién por p)
gitales das en maleria delarle de |a ciudadal
oficios digitales Biinia
3210 C) Bimestra
D) DGl
[A) Evidencia (pres " °"e® | d:::”:
entaciones, folog Y pﬁrhdp "
~ afias o lisias de gf° ° Cudadania
Desarrolio y ejecucién de ia formagion da | , , : ; formarsa en
Aciivida _[ludedania en materia de oficios dighales. of, oo 1o ° cludadanosistencia) de las ol o e onioe g
' on base en una guia actualizada de nue "’"!‘“"“ en materia cersonas fornads acuerdo
hla oficios digitales materia de ofi Bies 0o
parfiles ocupacionales. h : las neveos peri
ios digitales. B) 3 I B
10 C) Bimestral pf * 2cUPacional
) DGl ¥ de |la cuaria rev
elucidn indusiral
Espacios de produccién digital en las casa
Camponents de atenclon a la juventud, en donde los }dugzm"m]a N ?’m“
nes puedan compartir conocimientos y apr produccion diglial ape
nder habilidades, creados. R
UR 5052, Carp
Indicadores 20
n Drive, Report
|Porcentaje de médulos dfoC NOICadores & e d
Imparticién de madulos en tamas de especi i reccitn y Polltic— " e.omn
Actividad lalizacion digital & especializacion digital P ﬂhﬂu:; g:" cios plbllcos
mpartidos b ducaraiiiag o dicho fin
rsuales de Jefa
ra de Procesos
Prayectos
Proyecto de robética para el fomento de Equipo de comput{Sa cuenta con
Compenante clencias y tacnologias en 343 escuslas impl :rmntna:nd: ’::::“ y carpatas &n (ajcursos suficiant
Iamantudn proye e 8 |Coordinacisn o para llzvar a ca
culacionDir. Diel programa v la
Sacretarnia ol
H. Ayuntamiento
239
wivw lgnn,gobume

H, Ayuntamiento de Ledn 2018 - 2021




Educacion Ciudescuelas cuenta
adana internet que
parmite impl
enlar proyect
de robdtica,

ecursos suficlen

Equipo de compuites pam llevarac
; o y carpetas en |laabo el programa |

Parcen uelas R d
implementacién de un proyecto de rnhotiw&m di d:: !::_IE:; A ardinacion las escuelas cuen

Aciividad través de enirega de kits &n escuelas wv——l inculaciéryDir. Ditan con intemet g
P Educacitn Ciudlue les permite im
adana lemeantar proyec
os de robotica.
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuastano 100221 - Ecosisiema de conocimiento
Unidad responsable 1210-DIRECCION GENERAL DE INNOVACION
PLAN NACIONAL DE uEsnRRuu.u’m Economia
IF"LAN ESTATAL DE DESARROLLO [ECONOMIA
PLA DE DESARROLLO MUNICIPAL
Allneacién &l instrumento de planaacien 0 ‘" RUMBO ECONOMICO
[Nodo C - Leén Educado &
|NGDG Innavador
ESTRATEGIA Emprendimiento de alto impacio
I | _m 1§ e —
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

e i “EF i
Facilitar y fortalecer log programas educativiParcentaje de avance d Esiad pér EaE;G1 ::r::;:rﬂ:::;
ps, como ejes transformadores de las condiprogramas enfocados i !

Fin ’ Direccitn de Emplo referanta nacio
clones de vida de las personas y las comunilla jnnovacion y empre rendimienta UR 3inal an innovacion
dades, donde ta innovacitn y la Investigacidimiento 10 Semestral =
n sean agentes esenciales para el cambia,

240




Ciudad
de Primera

| desarrollo integral y la construccion da
ociedad [ibra, plural, participativa y dem
tica
os emprendedores en el Municipio de LednPorcentaje de beneficiad mprendedores g
entan con un ecosistema de conocimientolos atendidoes a traves } Reporte anualue parlicipan y ap
Propdsito e innovacian que dota de herramientas, caplios contenidos ofrecidoside medicin da vechan activam)
i acidades, infraestructura y gestion de talentipor el Ecosistema de Innineficiados B)3210jente |as oportunid
0 generando emprendimiento de ato Impactiovacion del Municipio del- C) Anual D) DGl jades ¥ herramien
i sostenible an brindadas.
“3 :;:gi:ﬂ ebn cuenta con
Proyectos de emprendimiento de alto impaciPorcentaja de pr B)3210C) Tri n crecimiento an|
Componenta ‘Iu apoyados a fravés del Programa Caza talde emprendimisnto de a | d) Reporte proyecios de emp
Bfitos o impacto apoyades rendimiento de al
nual de proyecio ST
D) DGl :
umenio de la p
Porcentaje de empresasiA) Ficha de registticipacion de em
ACiividad Integracién de 1 padron de empresas de aljde emprandimiento de de las empresalprendedores de a
0 impacto finalizando process de inwbuda«q:n impacio integradas alls B}3210 C) Se impacto &n la ¢
padron tral D) DGI acion de nuevo
S Negocios
Empresas de alio)
Ejecucion de 1 calendario de actividades d Paorcentaje de activida Lﬁ:p:ﬂ:;:ﬁ pactn e oiy
Actividad leracidn del acosistema financiero emprs ejecutadas que infeg & da yceleraciony
I:::ednr del municipio in &l calendario B)3210 C) Seicansolidacién con
imestral D) D) ndencla a crec
&nto.
dopeion de la cu
A} Fichas técnicasiitura de emprendi
prendedores apoyados a fravés de aven , evidencia fofograimiento de alto im
Componans 08 de cultura del emprendimiento de alto imPorcentaje de emprendelfica listas de as cto, asl como d
pacto y sensibllizados en la proteccion de qdums apoyados neia y co la cultura Maker
ropledad intelectualfindustrial, dE:azm C) Bimesticomo herramien
ral D) DGJ de procesas :kj
nnovacion
neulaciaon y co
laneacion y desarrollo de 1 calendario de el — jﬁ}FJchaﬁ té cion de insfi
Actlvidad ntos y/o talleres de emprendimiento de all] o oo oI° o Svenios y , svidencia uciones educativ
impacto y cultura Maker  taflares resiizados fica, listas de & 8, centros de inv
BNci® y contraloslestigacion, secior
mpresarial. parg|
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B)3210 C) Bimesflues tecnolégicos,
ral O) DGI incubadoras y co)
unidades de am
rendadores

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiacal. 2021
‘Nombre del Programa Presupuestanio 100222 - Empresa inteligente
Unidad responsable 3210-DIRECCION GENERAL DE INNOVACION

LAN NACIONAL DE DESARROLLO|IIl Econamia

Iﬁﬁﬂ ESTATAL DE DESARROLLO [ECONOMIA

|FLA DE DESARROLLD MUNICIPAL
Alineacion al instrumento de planeacisn 2040 | RUMBO ECONOMICO
MNoda C - Leén Educado 8
oD Innavador
|EETRATEG%A lErnpmmﬂmimﬂn de alto impacio
RESUMEN NARRATIVD INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Faciiitar y fortalecer los programas educatly [Estadisticas ge
s, como ejes transformadores de las condi radas por la DGI C:’nmlar;ﬁusgn :::
ciones de vida de las personas y las comun T UR 3210 Semes . T:mulbgk:
Fin dades, donde la innovagitn y la investigacio mnas]ls b = | Oficina de fa § ) astatel
' n sean agentes esenciales para el cambio, e 8 HnOVEGIan ireccion de Desi, ' m::ﬁ iy
| desarmollo integral y la construccion de u rroflo y Gestidn ::aenud:: dal
sociedad libre, plural, participativa y democ nologicade fa
}:A fin del programa
tica. Gl
Las micro, pequefias y medianas empresasiPorcentaje de MyPyME
Propbailo dal Municipio de Ledn Incramantan su cam ndidas para el in

iividad con la insercion de procesos de infento da su compelitivida
ovecion e Industria 4.0 d
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Ciudad
de Primera

‘mnfﬁglm dela E‘F:mmmﬂarsu o

Gl pefitividad,

as empresas Mi
stadisticas gens|PyMas considara
das por la DGln importante co

Forcentaje de MiPyMes ¢lUR 3210 Sem con una es

patitadas para la evolulal Oficina de la Sujsgia de desarral
ibn hacia la empresa intbdireccidn de Desique Tes permita di
gants

Capacitacion de MiPyMes para su evalucion
Componente lindusinal hacia 2 "empresa inteligenta y
nologlas exponenciales”, implementada.

Paorcantaje de talleres
alizades an matedia de
naibilizacion sobre Ind
tria 4.0

[Sensibilizacitn para la adopcion de tecnolog
Aclividad  |las de la Industria 4.0 mediantie talleres &
ecializados

Fortalecimiento en habilidades de gestién dan&nta}a Coursbsin

; : : |artidos para la edquisici
Actividad :’:a innovadon tecnolégica a fravés de curnn de habilidades en pesth 46 Da

on de la innovacidn ollo y Gestion T
nologica de la
|

invertir tiempo pi
la adquistcian
hatilidades en
ateria de gestio
tecnoldgica

'Documeanto que empresas li
cradite el desarrolinen la necesidad
del plan de innojde contar con
t’ims de innovacitn en MiPyMes buscand|Porcentaje de planes de ivacion UR 3210 {rategia de cr
Componente o incrementar su compatitividad, desarralladinnovacién desarrolls estral Oficing diimiento. mediant
05, en ampresas MiPyMes ta Subdireccidnila definicién e imp
e Desarrolio y Gllementacion de ul
slibn Tecnolégicn plan de innovac)
de la DGI

Material smpl xisle &l compro|
Porcentaje de talleres en jos talleres Uimiso de empresa
reparacion para la h 3210 Timesiralrios de paricipar|
logacion de conocimien|Oficing de la Subdien los tallerss par
Ireccion de Desarna la preparacion p
Secretania dal
H. Ayuntamiento

Preparacion de empresas para e! desarroliol
Actividad  |de planes da innavacian que les permita la
dopcitn de tecriologia de la industria 4.0.
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via al desarroll
un plan de inn|

ETalaly

lo y Gestign T
nolbgica de la

los sobre planes de in
UF: Tl

[

Gonpanenis tdau divarsas enfocadas a la divulgacion,
pacitacién de parsonas, creada.

Clultura de inriovacién y talento para la indulparticipando en fa
stria inteligante & través de eventos y actividjon de una cultura para

Porcentaje de persona

innovacion y formacian d bdireccion de Des

dustnia 4.0

Evenio para promover una cultura de innov
citin y participacidn en la industria 4.0 que

Actividad
al interor de las empresas, desarroll jon y participacion en |
ndusiria 4.0
natancia de I BMpresas req
Parcentaje de gestores jon UR 3210uiaren de tale
Formacitn da gestores de la Innovacién parjormados para |8 adecua rimestral Oficinahumano especial
Actividad |\ o oresa inteligents, realizada da gestion de la innovaci la Subdiretcidzada para qus |
' ' 4n de Desarrolle yjayuden en matar
Gestisn Tecnalogila de gestion de laf
de la DGI nNavacion
Maitiz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100223 - Vinculacién y apoyo a la innovacitn
Unidad respansable 3210-DIRECCION GENERAL DE INNOVACION

PLAN NACIONAL DE DES_&RRELLD‘II! Economia

Alinaacian al instrumento de planeacion
FLAN

ESTATAL DE DESARROLLO iECGNBMIA
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Civdad

de Primera
|PLA DE DESARROLLD MUNICIPAL i" RUMBO ECONOMICO
2040
[Nodo € - Leén Educado &
INCDO A
ESTRATEGIA Innovacidn social
MEDID DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUFUESTOS
VERIFICACION
Facilitar y fortalecer los programas educativiPorcentaje de avance en A) Evidencias de
» como ejes transformadores de las condilla implementacion de proj mpdimi am; d
de vida de Ias personas y las comuniigramas fortalecedores af P -

Fin ades, donde Ia innovacién vy la investigaci

iclén de

4 hélices parag
narar proyect

sean agentes esenclales para el cambio, o v e

Entidades Municipales que se Involucran las entidades munici
p sito I disefio y propuesta de proyectos, programiales, enfocados a la pro

cullura de inno
y politicas publicas con enfoque de Innovuesta de creacian y aplic) *Y20s e los qul -

& las antidades

acion

blica ual 0) DGl
I . Alianzas estratég
Com i Laboratorios de Innovacidn y de emprendi E:LT d'l " mnmﬂﬁnpﬂﬂﬁs f 3210 ficas con pargue
F kento desarrollados y consolidados dados y Wnual | DG ide innovacion fi
presas de al
impacio en siap
- i an. lidacs SUpeEnores a in
neaptua lza_d i mﬁaﬂuu;nnso :!a Porcentaje de lahumlnﬂum portes / 3210 Aubacion y con
Actividad |n de laboratorios en materia de innovacian conceplualizados, des ual / DG Mados sobresal
emprendimiento imollados o consolidados s Lhigey
ntes an utili
¥ posicionamien
o,
Sixcretaria del
H. Ayuntamiento
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| aboratorios de Innovacidn desarmollados paE

Componente |ra la mejora de proyecios y/o programas mu L
nicipales en matena poblica yfo social

arceantaje de proyecto
\Creacién de proyecios y/o programas que ply/o programas creados
itar el desarrolls de laboratotios medianiara lograr el desamolio

Aciivind la insercién de nuevos procesos de Innovie labaratorios mediante ||
acian insercian de nuevos sobre lag-soluc
ocesos de innovacian, orios B) 3210 C) n:ua:s ratos d
nual D) DGI i
A) Evidencia de |
sesiones reall
Porcentaje de generac
Generacidn de una Sociedad de innovad formadas para confoles, listas o fotog
Actividad s Publicos y Sociales a través de formaci una sociedad de innifias) para fa
y capacitacian avadores publicos y socilch
iles d de innovad
8) 3210 C) An
D) DGl
) Evidencia de |
5 retos com
Prorashie o Fios. Eat nr:::ﬂnx‘ o biildaur:l: ﬁT:
partidos realizados en f
. Al "= = Ve o folografias) qulélices, asi como v
Components ['Retos Compartidos resuaktos. ataria de innovacion pub "
ca y social dentro del m &p:umﬂanlnren untad politica pi
hicipio citn de Ios retcsiara promover un)
gobiemo abiero.
Desarrolio de acciones que permitan |a aperPorcentaje de proyectos,
Actividad ftura y uso de datos de proyecios, programaprogramas o politicas pu
o politicas piblicas. licas de dependencias
it e sentaciones, linjiertos para su lim
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Civdad
de Primera

izadas del goblerno munilks, listas o fologralpieza y uso duran
cipal con datos ablertos. (fias) que parmitanite las capacitacio
a resolucion de lojnes.
s relns comparti
os B) 3210 C) An

| D) DGI

) Evidencia de

programas o
Forcentaje de melodolog|yectos creados |
las para promover modelresentaciones, |l

Disposicion de IJ

Desarrollo de modelos para promovar el em 3 & depandenclas p
Actividad  [prendimienta piblico y social a través de re BECE wmnd lrnlen_‘tn sojas o folografias) ra colaborar en|
T ¥ plblico a trevés dejus permitan la e
05 compartidos an el municipio 2 : | desarrollo de la|
8 compariidos en lucidn de los r |
Municiplo compartidos B) dlogias
210 C) Anual D)
inled]
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2027 I
Nombre del Programa Presupuestario 100224 - Ciudad atractiva
Unidad responsable 5018-INSTITUTO CULTURAL DE LEON
PLAN NACIONAL DE Il Economia
DESARROLLD
PLAN ESTATAL DE | HUMANO Y SOCIAL
DESARROLLO
PLA DE DESARROLLO
VI CULTURA
Alineacién al instrumento de planeacion lmummpm 2040
- [Modo D - Ledn Atractive Competitive
NORG y Divertida
IEETRATEGH Diversion entretenimiento y gestion
cuftural
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Sacretana del
H. Ayuntamiento
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Fortalecer la economia mediante la dive
eacién de las aclividades productivas, la

ccion de inversiones y el impulso al emplel, js de increme
Fin

_11.El pals se encu
tra libre de con
ingencias en ma
ria de segurid
o de cardcter

gue ofrezca bienestar y tranquilidad a ias ]
lias lsanesas, asl como promaver el tal &0k daami goordmy
nto de las persanas y el patrimonio histon Ca Teagioctn ol o wek
que enriquacen y potencializan el daimrl:llldur Informe de gobie
humane, social, econdmico y cultural del mu no, Expedientes
nicipio

| os habilantes y visitantes del municipio de|Tasa de variacion anu
Ledn cuentan con lugares de esparcimientojde eventos y actividad
y recreacion con eventos de expresion artistde asparcimiento y
ica y cultural, citin

n en el programa,js & participar.

1.Intorés de los
an as
ir a los evenics
 Disposicidn de la
compafias pa

Ilﬂl‘l]ll.m:l Cultural
e Ledn, Mensual,
Eventos artisticos y culturales para el esparPorcentaje de avance dejnforme de act!
Companente cimiento y racreacion de la cludadania, raalljeventos aristicos y cultudes mansual ICL,

{zadas. rales Dim:;h::t ::e:m alizst presaniac
m de compitt cnes 3.0btener p

Institule Cultural
Ledn / Dire
Realizacidn de una temporada de teatro ;wl:m'carna}u de avance enjde Desarrollo ArtiCalaboracidn de |
Actividsd  Jolar para nifos y nifias para la formacion de produccian de la tempistico ¥ Cultural, direclores 854
las nuevas generaciones de pdblicos nrada de Teairo Escolar |nual, Informe de ajclares
idades man

al ICL, Direccion
e Desamollo artis
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Ciudad
de Primera

co ¥ cultural, Exp
diantes y equipol
computo

Instituto Cultural d
Leén / Direccitn
de Desarrallo Ar
stico y Cullural, A1, Inlerés de la ¢
nual, Informe de aludadania en el av|
clividades mensuento 2. Asistanci
gl ICL, Direccidn dide los grupu:‘::'
Desarmile anlsidanza al avento

Porcentsja de
|Realizacion de una Muestra de Danza Folklones arlisticas en lam
arica sira de danzs folkldrica
lizadas

Actividad

Instituto Cultural d
e Ledn / Direcgion
Desarrollo Art
stico y Cultural,
|Realizacidn del festival Testro a una sola reeniaje de presen sual, Informe
Actividad [z nacional itinerante de mondiogos en la ciujones realizadas en ectividades ma
dad de Ledn. lival de mondlogos ual ICL, Direcei
de Degarrollo a
istico y cultural,
pedientes y equ
po de computo

Interés de los anil
las an panicipar

Institute Cultural d
Ledn !/ Direccitn|
e Comunicacitn

Mensual, InformeiCoordinacitn con|

de actividades meMunicipio mmq

Poroentaie de avanca
Fﬂlﬁﬂ numern de actlividade
realizadas envia directa

Actividad {Reallzacién de actividades an via directa

ra atencion 2 la ciudadania nsuzl ICL, Di izar las activi
de Comunicacides

n, Expediantes yi

uipo de comput

o

Instituto Cultural
& Lean / Direcci
Generacion de una programacion de fun orcentaje de avance enjdn de Desarrolio '
Actividad  nes escénicas con creadores locales en el miel nimero de presentac stlco y Cultura DEEFSS 08 h?s o
[arco del proyecto Mas Escena nes escénicas |, Mensual, Inform|®t28 &1 participar
de actividades

nsual ICL. Dire
iecidn de Desarroll|

Secratiarfs dal

H. Ayuntamiento
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artistico y cultur
|, Expedientas y
guipo de comput

Instituto Cultural d

Latn / Direccion
Comunicacion,
F " ensual, Informe{Sarvicios conirala
e ds savidadas o8 diisitn de lo] o e g eclr actividades mejdas de difusion
Acitvidad |z da difusion de arfs y
evenios cullurales y artisticos nsual ICL, D dan en tlempo y
[tura realizados
de Comunicaciorma
, Expedianies
uipo de comp
Insfituto Cultural
e Ledn /D 1. Aciplacion y 8
orcentaje de concle ietencia. de pdb \
Actividad Realizacion de Noches de conclerto Luis L alizadne an “CataLid a gnhm cn:::
C e Lang® ' .
ol artista an asis|
Instituto Cultural d
Ladn ! Direccidn
e Desarolla Arti
Generacibn de una convocatania a través delPorcantaje de avance @ B;E ﬁ:‘:ﬂﬂ”
! una plataforma digital invitando & los creadojal numero de actividad m. po Interés de los arh
hcuvisad res de arles visuales de| pais a participar Iz Bienal de arles vi sual ICL. Direccio tas &n participar
n propuestas en la Bienal de Artes Visuales jales o da D o af
\istico y cultural, E
Porcentaje de E
Actividad Produccitn de Exposicianes en las Galeri realizadas en galer|

dal Instituto Cultural de Leon

del Institute Cultural de
edn




>

Ciudad

de Primera
xpedientes y sgqu
po de compulo
Institulo Cultural
e Ladn [ Direccid
ﬁi’:’“r' “f“f”‘;i“ Intarés de los art
ivided Realizacion del proyecto apoyo a proyectos/Porcantaje de apoyos a p:ﬂ dunm . I !" 0 maeshas o
independienias royecios independientas .nwnmm concursar por lo
L, Direccitn Gen .
ral, Expedientes yi° SP010
lc-qmpn da compul
]
Institute Cultural
Ledn / Direce
e Desamollo A
Porcantaje de presenta ’:'IH::I '-'.'-::Hrhﬂnl, " Interés de la com
Actividad Realizacion de Festajos por el Anlversario es realizadas en Fes aﬂ'li'-fl pafiia de artisias|
el Teatro "Manuel Doblade” o del Anlversario del sual ICL Di n participar en lg
Manuel Doblado 4 e Dissitiollo fasisjos
istico y cultural,
xpedientes y equ
po de computo
Instituto Culturat
I ¢ - 2 g Leon / Direccit
ealizacion de proyscciones de Cm-g da a e il i b A
para Ledn (Muestra y foro Inlermacional
Cinetaca, Festival de cine infantil La M tico y Gultural, Miadas para proyec
ena, Dia del cine-mexi 2 Forcentaje de activid nsual, Informe las peliculas 2
Actividad i exicang, Festival de ci i
en tu barmo y en tu plaza, Cineclub, O cinemalograficas redlize actividades men|, Colaboracion col
Mzx, Ambulante), produccidn de festivales, = u:'; ISL‘ o h & Cinsteca Nag
los y proyecciones en plazas piblicas de p ixlicn m:um:: atfion pam! Ja roal
iculas de Cine de Arte en [a cludad, PR, SOy
xpedientes y equ
po de computo
Instituto Cultural d
e Ledn / Direccion)
Realizacion def programa todos somos teat Povosniaje de avanos d de Desarrollo Artl
Actividad 0 para impulsar procesos creativos a partir a8 presentaciones "Tod tico y Cultural, Mlinterés de Ju; arti
e las arlas escénicas en el barrio de San J £ nsual, Informe distas en participar
4 somos tealro iy
an de Dios acividades men|
al ICL. Direccio)
n de Desarolio ar
tistico y cultural, E

Satretaria dol
H. Ayuntamiento
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adianles y equi|
po de computo

ealizacién del festival de danza contempor
nea para Impulsar el desarollo de la ex

Porcentaje de avance
presentaciones en @

Actividad  [sion dancistica en la localidad a través de lal__ o bo o o
muesira y diglogo de expresiones de creado) npacknes
res locales y nacionales.
[Mas Teatro: Generacion de una programaci,, rtaje de:avance
4n permanente en €l Teatro Marla Graver P ) i
(e on creadores locales & impulsar 13 producc) rgados Més Teatro
Bn teatral.
Instituto Cultural
e Ledn / Direccit
de Desamollo A
impulso a la ereacidn artistica y cultural: arcenisie de svacce &n stico y Cultural,
j ' de |a ciud
boracion de convocataria para entregar esti ooyes gadon al rmmli. Inﬂf:’rma IrIIﬂrTI e la ey
Actividad  |mulo econdmicos de impulso a |a creacion g0 3 ls: on it activida rnqn a en co
r las disciplinas de Danza, Musica, Lhamturm y clitural al ICL, Oi los apoyos
[a Gesftian Cultural, Artes visuales y Cine r: de Dm::llf; a
listico y cu .
xpedientes y equ
po de computo
lﬂ:::: g:‘rl::;; 1.Material sea
. . o en tiem
|Edicién de la revista "Altlemnativas® donde sePorcentaje de avance ende Comunicacian, b 2 La dis
Actividad  |muestra | eanslera cultural del (nstituto y offla edicidn de 1a revista * Manaun_i. Inform bugidn del
[ros recintos [tarmativas” de actividades -salice ar tiom
nsual ICL, O g
n de Comuni o b
4n, Expedientas

251




4

Ciudad
de Primera

lequipo de cnmpuT
o

1.Intarés de la pof

Informe de actividblacion &n asistin
des mensual ICUa las actividades|
oimma:ﬁn da De los festivales.
rroflo artistico y o2 Interes y dispon

Festivales emblematicos de expresian arfis{Porcentaje deavance
Componanta lica v cultural para la poblacion laonesa, desfestivales artisticos y cu

dos. urales ultural. Expedientibilidad de las ool
fes y equipo de cojmpafias artisti
mputo para presen

an los evenios

Porcantaje de avance anades mensual IC

: |2 planeacian y realizacidyl, Direccion da
Actividad :?j:;?:n :‘!:ﬂmlva[ T 'ﬁﬂn del Festival Intermaciontamollo aristico y
b FI de Arte Contemporanafultural, Expedien
o s y equipo de

imiputo

Infarme de activ
ades mensyal IG

, Direccion da D
arraiio artistico y
ultural, Expedie
a5 y aguipo de co
mputo

1. Interés de Ig ¢
udadania en asist
Ir af festival 2. i
nibilidad de
rtistas a los even|
tos

[Porcentaje de avance en
Realizacion del Festival Internacional Cervalla planeacion y realizaciol
ntin n del Festival Internacion|
al Cervanting

HActividad

informe de actividi1. interés de la cil
ades mensual |CUudadania an el ey
. Direccion de Folenio 2. Colaborac
imento Cultural y Plién de los artistas|
trimanio, Expedilocales para pa
tes y equipo defcipar en el festiv
computo

Porcantaje de avance en
la planeacion y realizacid)
n ded Fastival de la Mue

Aclividad  [Realizacién del Festival de la Muarte

Inmuebles para e! desarrollo de actividades Forcentaje de avance rehabilitacién 2,

Compgnenta Jartislim y culturales rehabilitados v equI::Enpm:iau rehabilitados viicies Operativos [Encontrar profes
dos quipados Expadientes de olonales en la mata|
rEfa de restauraciol

de edificios cata

mputo logados

SecTetana del
H. Ayuntamiento
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Retabilitacidn Casa Altamirano 1ra. Etapa

Porcentaje de avance
gln estimacionas de ia
GOP en la rehabilitaci
de la Casa Alkamirano 1

{a etapa

Actividad |Rehabilitacian Casa Altamirano 2da. Etapa

Porcentaje de avance &

un estimaciones de |a
GOP en la rehabilitaci
de la Casa Altamirano
ra atapa

Rehabilitacidn y restauracidn del Teatro
nuel Doblado (Camerino, instalaciones &

f

Actividad

ricas, hidrosanitarias y cuarto de maguinas)

s y cuarto de maguin
del Tealro Manuel Dobl
[}

o y 2n equipo de oin de edificios ca
BmpLio hl

Exposiciones en el Musao de Identidades
nesas para fomenten y sensibilizar a la

Compananta udadania en tormo a la identidad y el sentid

o

Informe de activ

lades mensual IC

. Direccibn de Fol1 El inmueble &
erito Cullural y Plapto para alberg
imania, Expedir las abras

LiPorcantaje de produccidy
e exposiciones reali

as en &l Museo de las |

pertenencia, realizadas dentidades Leonesas % y aquipo d
compulo
ioforme de actvl1 Material museo
Produccitn de exposiclones en &l Museo delPorcentajs de exposicio D e rafico sea anirag|
Aciividsd  [2® |dentidades leonesas que fomenten y aaEu realizadas en e ;mnln Culturaly do en fiempa y |
: billcen a la cludadania en tomo a la de las Identidades L { por parte de
idad v &l sentida de pernenencia nEsas pisRhonio, E‘P sarvicio contrats
antas ¥ equipo o
computo
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Civdad

de Primera
nforme da activ
orcanteje de avance des mensual ICL|1. Gestionas opor
Museo ltinerante en sitios de la ciudad pa 8 plansacion de ks Hinel Direccion da Foltunas con encarg
Componente |la difustén del patimonio cultural de Ladn, it di Mosss Irilthl nio Culural y Plados de las dre
nstalade imonio, Expedlan donde se |
les y equipo ef Musso
computo
Informe da activ , M#fmml Mu::g
as mansual IC g

Instalacion dal Musens ltinerante en sitios d

orcantaje de I

. Direccién de F ”'“‘: d”;l"’:“
realizadas &alMuuwIm&:ﬂuﬂulhﬂuﬂwa“ P

Actividad |la cludad para fa difusidn del patrimonia cul 2 Ing
Lral de Ledn inflabls :h'nﬂm“mm. Expa-dt ‘:mﬂ adlacis
o ¥ 24P Floara levar a cabo
o la exposicion
Expediente en |eBuena convocalo
\Proyectos de lluminacion temtica para la a ) Direccidn de B de ampresas q
Componente [raccién de visitantes an distintas zonas de ﬂ:“m:l:’; e, Proyecton b y Operaciniae dessolien b
{a giudad, implemaentados ristica, an la inacidon lemsatig
R navidefia
Expediente en |sBusna convocatn
Elaboracion de conirato para el disefio y . Direccidn de Desalria de empresas g
Actividad |aptacién de adornos de iluminacién navidey “'"“I'“’ de cantiston. o y Operacidnise desarolien Iy
an el centro historico uristica, &n la DEminacién lematic
R navidafia
Expedientas y racs suficlen
Espatios que parmitan & los visitantes tener ipo de compuloiies por parie del
P | axpefiencia mas segura, comoda y diveiPorcentajs de avance de{Direccidn GeneralMunicipio de
¥ rlida y mejoran las areas de manejo de los ajobra reallzada del Zoaldgico y destinados pa
nimales en el Zooldgico, realizados. reccitn General ra dentro dal
@ Obra Plblica. Ibglca da Ledn,
Expedientes v egRecursos su
uipo de camp @s por parie dé
Widad Construccion de drea para "grandes primale|Porcantaje de avance de|Direccién GenegralMunicipio de Led
8" obra realizada el Zooldgico y Din destinados para)
reccidn General diobra dentro del 2
Obra Pdblica.  joolégico de Ledn
isntes R i
Setividad Proyecio de construccidn del "drea de mangiPorceniaje de avance Eij::dda mm:ut :c::“p:::c :;
flar ore resltzids ireccion General|Municipi
pio da Lad|
e| Zooldgico y Dijn destinados paraf
Secretaria dol
H. Ayuntamiento
255
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ceitn Geraral dobra dentro dal 2
Obra Pablica.  joologico de Leén.

.. |lmplementar un Proyects de llumiracion
Componente | . tanica en la Catedral

In &n la catedral

Actividad lluminackin arquitecionics

Elaboracitn del contrato para el proyecto dey

Porcentaje de avance
2 ejecucion del contralof2018-2021 efe
del proyacto da flumi @ Infraestructura
Bn arquitectanica de |a cluristica- Maria Y
atedral senia Villegas M

aportunas, E
ge en tiempol
forma de la dog

[Espacios de explora para propiciar entarma
Componerite [de aprendizaje y entretenimiento para los
lsitartas, ransformados

Forceniaje de avance

|la renowacion de es Direccion Genera
para propiciar ento direcciones de &lncumplimiento d

de sprendizaje y entretenrea involucradas eje los contratistas

imiento para los visitanten el proyecto

s

Supervisibn de los avances en la renovaci
Actividad  |n y equipamiento de los espacios del Cenfr
de Clencias Explora

oreentaje de avance en

tiempos eﬂahlaﬁi:qﬂ:rmﬁﬁn Genera e o
[21]

en los tiempos q
ue se establece

el contrato para la renly direcciones de
pvacion de espacios delrea involucradas
centro de clencias explorn &l proyecio

Matriz de Indicadores para Resultados (MiR)

Ejercicio Fiscal:

2021

Nombre del Programa Presupuestario

100225 - Nuevos y mejores producios turisticos
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Ciudad
de Primera
Unidad responsable JM11-DIRECCION GENERAL DE HOSPITALIDAD ¥ TURISMO
PLAN NACIONAL DE |
DESARROLLO s
PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO [FEONOMIA
PLA DE DESARROLLO I . N
Alineacion al Instrumento de planeacion |MI.JN1':IP#.L 2040 Il RUMBO ECONOMICO
Nodo D - Leén Atractivo Competitivo
|nCDO y Diverfido
: [Cversitn antrefenimiznte y gestidn
ESTRATEGIA il
MEDIO GE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Los faclores polill
Fortalecer la economia mediante 1z di cos, aconbmicos|
i=acion de las actividades produciivas la Publicacien del Inie insttucionales d
lcoion de inversiones y el impulso al empleo dice de Convergelel pais colaboran
Fi gue ofrezca bienestar y tranguilidad a las I‘al‘_[l:nnwmmw.ﬂa en derram Lol DavkiTikion al auinenio o
il imilias leonesas, asl como promover el talenia economica Turistica Econémica Turlstiel nivel de produc
1o de las personas y el patrimonio histérico q i ividad y el crecim)
ue enriquecan y potencializan el desarrollo h Mb mosateie
umano y soclal Bie.
110 - Direcci
General de Hospi
glidad y Turismo
Direccion de DesalRecepcitn de pro
- . ﬂammmnﬂoy Operaclénipuestas de festiv
ILa ciudad de Ledn cuenta con NUEVDS ¥ m"Jlalm i !I:ianln do los uristica, Direccidiales y eventos co)
lores productos turisticos y es un destino inn s n de Competit NUBVaS SEgmen
Proposito rnponenies del progra

ovador y competitivo para |a inversion naciol os, Buena afluan

nal @ internacional

Spcretana dhel

H. Ayuntamiento
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on General d
Hospitalidad y T
rismo da Ledn,
ansual

pedients integr

por cada oon

110 Direccitn G|Recapeitn de pro

neral de Hospitalipuestas vy festival
. d y Turismo/ gue atiendan n
Porcentaje de avance &
Companante [ "Wev0s congresas y festivales quetengaal Lo oo esarmolio de Operuevos segmentos

L etn come sede parmanante desarrollados ongresas y festivales.

Visitante / Anusl! fdphmas.
nstataciones de
Direccian Gener.
de Hospitalidad

Integracién de un expediente por cada nueviPorcentaje de avance en iy cl
Aciividag [© C9187880 que fenga a Leén como seds pela integracitn de expedieimo / Direccién d mummng;aﬁm
rmanents durante el segundo semasire de 2intes de nuavas cong sseikdvice

afluencia de
021 apoyado. s
istenies a los cof

gresos y festiv

cclidn General d m:;lcf:a

Hospitalidad y T .

ismo de Leon 8y de url
' pd dptimas.

Integracién de un expediente por cada nuev|Porcentaje de avance enjval desarrollado,
Actividad [° VENIO que tenga a Ledn como sede permiia integracion de expedied110 - Direcciany.
Eﬂaﬂh durarie el primer semesire de 2021 nies de nuevos fest General de Hospitiva y oporiuna d

poyado I lidad y Turiamo
Direccitn de Desaide congresos y

258




Ciuvdad
de Primera

ctiva y oportuna d

{integracién de un expedients por cada nu rcentaje de avance idad y Turismo B;ﬁ;:r::nimdﬂr
Activided o evento que lenga a Ledn como sede p Integracion de expedisDireccion de D 'Famtiuula:g.fﬂ
{znente duranie el segundo semestre de 20 s de nuevos festival llo y Operaci o uﬂd-n 38 4
o L:'i‘?:t:js o fistentes de los o
== e ongresos y los fa|
:'];‘E;' Hosnite tivales. / Condici
dad v Turk P neg climaticas
o les y de bio
- guridad optimas
Expedienta inleg HEEIGN - aReh
di e cads racursos hu
mmpn dessreoil nos y econdmi
13110/ - Direeq | BTicIRacon
én Ganeral de I“ s
integracion de un expediente por cada nueviPorcentaje de avance enfspitalidad y Turi E“;:’g:"f:ﬂ
Acetivid o congreso que lenga a Ledn como sede peda integracién de expedi I Direccion ; 'al&fmu
rmanente durante el primer semastre de 20intes de nuavos congresoiPromocién y At a afluencia de
21 apoyado. on al Visitante
Bnmdiral 1l sistentes a los
ciones de Ja Dire| o oo ¥ festiva
coin Gener 6, 2797
Hospitalidad y Tu :IB
ismo de Leon. 5y L
ad optimas
Expadienta integrParicipacion acti
pdo por cada conjva y oportuna de
25 congresos, convenciones, fastivales y w:fa nj::a S Feso, coanven itjos organizado
Componenta & que fornenten la sustentabilidad y la | po d’ nnm::m'g';; lu“‘ n, festival y eventide congresos,
onsabilidad social realizados. g : apayado, / 3110nvenciones, fes
b - Direccidn Ganenales y eventos
al de Hosphalidadiuena aftuencia d
y Turtsmo / Dir sistentes a los
Secretaria del
H. Ayuntamiento

259

H. Ayuntamiento de

Ledn 2018 - 2021

wwnw dpon,gob mx




y Atencian al
isitantal Anual. /
nstalactones de |

de Hospitalidad
Turismo de Ladr.

o5, CONVEencion

ntegracidn de un expediente por cada feshviPorcentaje da avance Hospitalidad
y evento que fomente la sustentabilidad yia integracion de expedieTunsmo / Dirscc

e L 8 responsabilidad social duranta el primer sintes de festvales y n de Desamolio
mestre de 2021 apoyada, D8: Oparacion  Turl
ca | Semastral / |
slalaciones de |
Direccién Genera
ida Hospitalidad
ITurlsme de Leon.
Integracidn de un expediente por cada festiviPorcentaje de avance
Actividad al y avento que fomente |a sustentabilidad yila integracién de expe

respansabllidad social durante el segundoinies de festivales y eve
masira de 2021 apoyado. .
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Ciudad

de Primera
idad y Turismo delclimaticas, sociall
Ladn. v de biosegury
d Gplimas.
Expadiente integriGestion aficients
0 pof cada conide recursos humay
greso y convenciéngs y aconamicos|
n desarrollado. / 3. [ Participacion &
110 / - Direcciénietiva y oportuna df
Intagracidn de un expediante por cada cong|Porcantaje de avance en ﬁ?d:n:: :3:;‘:' am:ungﬂ:::;
Actividad reso y convencidn que fomente la mlmt&j&a imegracian de B!p&dFB]EI rastbn e P fastivales. / Bue
{lidad y la responsabllidad social durante el pintes de congresos y can mocisay AlSncs '
fimar semestre de 2021 apoyado venciones: al Visitante | Se
estral | Instal
es da la Di
Genaral de Hos
lidad y Turismo
Laedn.

n desarmollado. [ 3.

110 / - Direscié
Integracidn de un expediente por cada cong|Poroantaje de avance Gﬁmml .T.E H“:
\ctividad reso y convencian que fomente la uuutenmjla integracion de axped: Diire uu':;n de P
fiidad y la responsabilidad soclal durants €l sinles de congresos y m”mndﬁnymmdﬁ
egundo semestre de 2021 apoyade. VEnCIones. lal Vishtante 7 Se
esiral / Instalacio
(es de |3 Direccid
Ganeral de Hosp
alidad y Turismo
2 Ledn
Expedientes inte
rado del productolParticipacién 2
hF:sﬁm de comp y oporiuna d
i UR3110D: mara y asocl
(Obtenar un producto luristico de compras ¢f, . ! h
I : ; cciones del producto wulcion de Competitifiones & instilu
Compa ;n SASMpARAMIGN. ¥ RASKI R e Dmﬁsﬁm de compras widad Turistical Ines, Condiciones
istalaciones de laflimélicas, social
Direccidon Gensa y da biasagurn
de Hospilalidad Gptimas.
ITurismo/ Anal
Secietaia del
H. Ayuntamiento
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rado del produ articipacion ach
- 1 B \uristico de comprjva y aportuna
s i b 510 Drfanar o
\ cfivaciones promocionajcion de Competitiiones e institucion
Actividad Jlgulendo las estratagias de lurismo dnuum | idad Turistical ines, Condicionas ¢
ras proporcionadas por la Organizacion Mun Ltalaciones: de: laliméticas; -sodis
sl de Turimo Diraccidn Generalls y de biosegurid
de Hospitalidad ylad gplimas
Turisma! Anual
Ifxﬂm:dm Participacion de |
f;:"m l; "V¥las  comunidad
e - e tranjeras y /o
jon General de Haol_ nilencis ln
Promocion de fas Comunidades Exiranjera spitalidad y Turis g “Buen
biecidas en &l Municipio de Lecn a tra iones de Agenda Bilaimo [ Direccidn del sl e 153
Componente | 1 eventos culturales, de expresiones arti:aml ejecutadas competiividad tur’ (2TE8 °
icas, pastrondmicas y de entretenimiento. Istica / Anual / Ins{____ chmatics
slaciones dela D . de bio
ireccion Genaral dlo o)

e Hospitalidad y T[* el

Forcentaje de avance
Integracion da un expediente por cada eVenl ..o ian de exped

Actividad  to de Ag:n::z 1Bllataml durante el primer sel . 1o oventos de A
rasine da Bilateral

Porcantaje de avanca en
Integracidn de un expediants por cada aven ! s

o integracién de expedi
Actividad  [to de Agenda Bilateral durante el segunda s]lnm‘ de eventos de Age
lemestra de 2021

ida Bilateral

eral / 3110 Dire
6n General de Hlucradas *Buen
spitalidad y Turisafiuencia de los
mo { Direccitn
Compeatitividad Tulones cimaticas,
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Ciudad

de Primera
stica / Sem ales y de bio
Instalaciones delguridad favorab
la Dirsccion Genas.
| de Hospitall
¥ Turismo de
n
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: o
Nombre del Programa Presupuestario 100226 - Marca Ciudad
Unidad responsabie 3110-DIRECCION GENERAL DE HOSPITALIDAD Y TURISMO
PLAN NACIONAL DE Il Economia
DESARROLLO
LAN ESTATAL DE ECONOMIA
DESARROLLO
. ] PLA DE DESARROLLO lll RUMBO ECONOMICO
Alineacitn al instrumento da planeacién UNICIPAL 2040 =
[noDo jodo D - Leén Atractivo Competitivo
Divartida
lestrATEGIA Pversidn aﬂmmimm ¥ gestion
Htural
MEDIO DE '
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

Gestion sficiente

Foralscer la economia mediante la diversifi|
icacion de tas actividades productivas, [a atr]
{accion de inversionas y &l impulso al empl

o gue ofrezca bienestar y tranquilidad a las |1 estralegia desamollad

do por cada Estr

Expeadients Integr.

de recursos hum

trategias que pos

Fin jamilias leonesas, asi como promovar al talely 3 heramientas de tegia y herramiexcionan a la ma
nio de las personas y el patrimonio histdng on ntas n‘asam:ﬂadxucsad &n m
que ennguecen y potenciatizan el desarrol I o8 potenciales
humeana, social, econdmico y cultural del m ryur atraccion d
nicipic; nversicnes y tal

inlo a la localidad
[El sector Comercio posee @l distintivo MarcalEstrategias y Herramien xpadiente inmng“uﬁ” eficiant
Propésite  |Ciudad que lo posiciona en los mercados pojas de Promocion Desa da recursos hum
tenciales nacionales e intlemacionales. Conlglladas e por. Fad Emmymnﬂmi:
{solidar y posicionar |a Marca Ciudad en el ¥ h.arramla]l Desamollo de
Secretaria del
H. Ayuntamiento
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lonaizs & internacionales, a travas dea
nzas inferinstitucionales y de la trans

idad de acciones entre |a |niciativa Privada,
\Gaoblemno y la Marca Cludad.

mbito local y en los mercados pulunda}u%

tma desarrolladaltrategias que pos
ionan a la-m
iudad anm
potenciales
ayor atraccion
nversiones y {a
o a |a localidad

ja Cludad, ejecutadas.

Promaocion

Estratagias de posicionamiento de ta Ma \a Desarrollada italigad y Tur egias que pos
Componente [Cludad a través del Consejo Rector de M%“mg Eu / Direccién dejcionen a la marca

omocién Turistl

6n General de
pitalidad y Tur
mo de Ledn.

Emesd!h[l

Activided

Integracitn dz un expediente por cada astr
tegia de posicionamiento desarrollada de |a
Marca Ciudad a través del Consajo Rector
e Marca Ciudad, sjecutadas.

udad

strategia Desarroliada
Fromocion de Marca

Herramientas de promocion an el mercado |

inamiento de la Marea Cludad desarralladas |

Herramientas desarro
iocal, nacional @ internacional para el posicio o o
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Ciudad
de Primera
lidn Ganeral de Holinversiones y ta

ispitalidad y Turisjnto a la localidad
ima de Ladn,

Geastitn aficent
de recursos huma
nos y econdmico
. Desarmollo de E

Integracién de uh expediente por cada l--H!ﬁ*rI | i6n General de H
lamientas de promocion en &l mafcado local, i I?mrmll pitalidad y Turi ingias que posi
Actividad . das de Promocion de Ma ==t ionan a la man
nacional @ internacional para el posicionami ima [ Direccion d
rea Ciudad - ciudad &n marcad
lenlo de la Marca Ciudad, desarrolladas. Fromogion Turis Y
os potenciales M
ica. Anual Instala e an
ﬂnnea dela D mmh”:f ;
iGn General de H
pitalidad y Tur nto a la localidad
imo de Ledn
Mairiz de Indicadoras para Resullados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100228 - Fortetecimiento de los sectores tradicionales
Unidad rasponsabla 2110-DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA
N NACIONAL DE Lo
DESARROLLO il Esoncuie
PLAMN ESTATAL DE
DESARROLLO ESONCHMA
. ’ PLA DE DESARROLLO
Alineacidn al Instrumento de planeacion MUNICIPAL 2040 Il RUMBO ECONGMICD
Nodo D - Ledn Atractivo Competitivo
INGD'D ly Divertido
lestraTEGIA Furhhﬂ::mn y diversificacion
MEDIO GE
RESUMEN NARRATIVD INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Secretana del
H. Ayuntamiento
265
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’Sa aliznta el desarrollo econdmico sustant
ble a través de |a generacin de las condicl

Fin nes necesarias para que |a creacion de asa de compelitividad = A:::t :':m”t 1_1:1::::&“:1:::1:
lao, el impulso a la diversificacian de las actirbana fividad _http:/fkllidad
vidacies econdmicas v &l desamollo de infra e, org ol di;:
|struciura,
110 Direceion G
ILa poblacién econémicamente activa del mulPorcentaje de empleos eral de Econom|Ciingmica econd)
Prapésito  [nicipic de Ledn cuenta con condiciones de es creados en &l mulia, Anual y Direcciimica con alta volal
ormalidad laboral nicipio de Ledn de Cap ilidad
¥ Empleo
110 Direccibn Gl Cor oo o
niaral de Econo :; m:n:c
- e 25 plazas y centros de abasto modamizad Puff:‘:’:;;g‘ﬁ:ml :‘ imﬂ nE;; luida, El constiltar
? la Migro, Pegu TS . liemp
Aa v Mediana oy forma los proy
ectos contratados)
presa
Porcentaje da avance d contratista entr|
Actividad Rehabilitacion de la imagan comercial de lalla rehabilitacidn da ls im &n tHempo y f
plaza San Miguel gen comercial da la mmia la obira cong
[a San Miguel Lida
Paorcentas da avance al;fnﬂam?n::a E| contratista m‘lh;]
IModemizacion de fa Infreestructure de 8 mela modemizacion de fa in a en llempo y
LSS rcados raestructura de 8 merca A, trimastral, £ rmia i3 obra cond
coitn de Atencion
dos uida.
mi Fymes
110, Direccion
de EconomiLos beneficiario
IPorcentaje de empresasiia, Mensual, Direccumplen con los
Componente [Empresas para su desarrollo apoyadas poyadas para su d on de atencian uisitos para
allo la Micro, Pequenabeneficiarios de
y Mediana Emprejprograma.
Coniribuir #l desarrallo econdmico & través diPorcentaje de avance dep,, o oo e mi pymes cu
Actividad |e scciones y proyecios encaminados al des|contribuir al desarrallo At e Telele an con los req
grrallo empresarial gnémico a traves de a ia. Mensual DI igitos necesarios
lones y proyacios enca ! :
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L

Ciudad
de Primera

nados al desarmolio empricion de atencién a
esarial imi pymes

Porcentaje de sesiones di2110 Direccidn GE! tratists entr
Moampafamiento técnico 8l Consejo Consulel conssjo consultivo naral de Econom mnn ﬁ:' - f
ltive de Desarrolio Econdmico dasamollo econdmico reaia, mensual, Dired o= © Y
. orma

lizadas n de mi pymes

110 Direccion G
ral de EconomiQue mi pymes cu
Mia, mensual, D plan con los req
cidn de atancitn aluisitos necasarios|
ml pymes

Porcentaje de avance d
Facilitar el proceso de adaplacidn a comercill proceso de adaplacid
o'y comunicacian digital de las pymes | comercio y comuni
n digital de las pymes

Actividad

o do e s oo Sk &
irmpulsar el desamollo de eventos de pr | impulso dal ﬁﬂmllﬂﬂla el L) it ]
iGn comercial eventos de promocidn] .. ;

lcomencial

Agtividad

| de EconomiLos beneficlarios
la, Mensual y Direicumplen con los 1
de atencidnjequisitos para saf
la Micro, Pequelbaneficiarios  dal
a y Mediana Em rama.

resa

i ficiario
Porce s i ::F:m Direccion GilLos bene

Porcentaje de proyect

Components [Proyectos produciivos apoyados. productivos apoyados

aral de Ezonomicumplan con los

e Porcentaje de recepcion de solicitudes paralla recepcian da solicitu . et O ieie
: : para s
ActIad. lapoyo de proyectos productivos t '“m’::“""“ :: PrOYEClOl isn de atencion alpeneficiarios de
F il pymas rograma.
ue las emp
dal sector lrl
Direccian Ganera
o Empresas furisticas cerfificadas y acreditadPorcentaje de Empresas e Hosphalidad cumplan con
Eomponemic o uristicas certficadas [ o7 1 U2 Yl requisitos de
FHR, rificaciones y/
ditaciones.
ue los amp
. " IDireccian Generallios del Sector Tu
Actividad Rﬂal_lzanﬁn da talleres de Certificacidn yio AlPorcentaje de Empre Hotelaria y turiistico estén disp
praditacién pare empresas turisticas. Huristicas cerificadas n splos a oarfifica
SUS BMpresas.
Secretaris del
H. Ayuntamiento
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Matriz de Indicadores para Resultados (MIR

)

Ejercicio Flscal:

2021

Nombre del Programa Presupuestario

100231 - Desamollo Agroalimentario

Unidad responsable 1810-DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL
N NACIONAL DE
ESARROLLO Lol
LAN ESTATAL DE
ESARROLLO [ECONOMIA
{ LA DE DESARROLLO
Alineacion &l Instrumento da planeacidn UNICIPAL 2040 Il RUMBO ECONOMICO
[Moda D - Leén Alraclive Compatitive
{
NOBD y Divertido
lEsTRATEGIA Fortalecimiento y diversificacion
BCondmica
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIEICACION
Silas condicien
I= Indices emitidosociales, econdmi
s por SIDS (CO y paliticas
i 2 I Tediicaisn da Lawln.-aliidadTm de yaracidn an EVAL) UR= 181 iten el desarmral

la pobilacion en el municipho de Ledn, Gu|

indicas de la pobreza enfF= Anual U=httpsijo de programas

Fim x (Guanajuato de acuardn aliwww.coneval.or jresupuestarios
uato mediante apoyo ccion
: :ri:n ;:;mmm de IE: g :ﬁ Qe mrlnn indicadoras 5|05 (Clg.mxfcoordinacio el municiplo de
i ' ONEVAL) nlentidades/Guan|bn, en beneficio
[ajuato/Paginas/prie las personas en
neipal aspx fuacion de vul
rabilidad,
Los habitantes de fa zona rural del municip m‘:‘:’:ﬁ;’;ﬂmﬂ: = Indices de mdi:::': ;' ;“m
de Leon, mejoran la calidad de vida it
Propasito S X . . por & unidades agropecusri G Shiucs W'cll!m de los habit

edic de una adecuada planeacion en loa r
ros de productividad agropecuaria, reactiv
itn econdmica, acciones da mejoramianto

E de acuerdo al ENA (|
EGI)

la ENA (INEGI) U

R= 1810 F= Anual"
| U=https i ing

268




”

Ciudad

de Primera
o rehabilitacidn en las comunidades, adem eqil.org. ma/progra
g% de atencidn social fomentando el arraigo. masfenaf2018/
=Evidencia fologn
fica, convenio fir
Porcentaje de avance @ mado; UR=1810;
| aboratorio de Biclogia Molecular, creéado y ! Frecuencia: TrimaFirma de contrato
Componenle do la operacién del laboratel i\ \_ssne oo el proveedar
I : tio de Biologla Molecular| -
ccion de Exte
pnismo & Innova
lain Agropecuatia
|=informe de ope
es5, Conven
rmado; UR=181
Porcentaje de avance en(0; Frecuencia:
racién | Lral
Actividad Cpe del Iaboratorio de Blologia 1-|-|»::|Im:|la opearacién del labor astral: U=DG :m:l :[Ia eonlra ::r
el rig Direccién de Ext -
nslonismo & Inn
acion Agropecu
la
|=Infomme, lista
istencia, rep
. fotogréfico; UR
.  [Porcentaje de eventos di 444 e enciaiParticipacion de
c e Eventos de capachacion, emprendimiento yje capacitacion, emprand Mensugl: U=DG ritertarmen
il negocios agropecuancs, realizados miento y de negocios ag RIDire mi an de Exiales
eRacs MEiENCOs lensionisma & In
ovacion Ag
ria
i=infarma, lista
b
orcentaje de subsid i m;m UR
Otorgamientos de subsidios para capadilaciotorgados para &rr!pm 181: u-gF cia-[Existencia de sof
Actividad l6n, emprendimiento y de negocios agropecujmiento y de negoaios ag mml,‘i U =DGE" tudes para el 8
rios en eventos nacionales e Intemacionalelopecuarios en evenios n i6n de Extbsi
pEra su promodion cionales e intemacio slonismp e |
para su promocion n Agro
fia
Porcentaje de avance enji=informe y lis B ricicad]
o acion de
c =l rama de valor agregado para productos|la implemantacion del pro de participadion; u?;ma agr'n:
OMPONeNie |, o ropecuarios, implementado., de valor agrega UH:-'li:::nTmLﬁ'J arios
GOR/Mireccion
Secrataria del
H. Ayuntamiento
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innovacion Agro
leuans
I=Acta de comi
Porcentaje de avance mylmﬂmgﬁ:
[Financiamiento a empresas rutales a tra inanciamisnios utorga:hn' ia: M I
Components [del Fondo para el Fomento de Actividades Pis para el fomento de a mbmm‘ lanciamlentos por
roductives (FIDEMIR), realizado. vidades productivas (FID{~ 2 fréat
EMIR). LED Bipans
o & innovacidn
pecusna
llzconvenio fi
o, UR:BI10; Fra
. |cestisn dei fondo fin | orcentaje de avance a . SemestralllLa participacién d
Actividad - paa financiamiento 08 &, gestién para la fimma dU=DGDRDirecsi o ias insianciss o
{ convenio Bn de extensionisorespondientes
mo & innovacian
gropacuaria
|=Expedientes
Porcentaje de subsidioslco P OPaCIOn,
idios a productores agropecuarios paralotorgados a productoras| ._1E1l:|. FmFuE bitantes: rurals|
Compenente fequipamiento de unidades de negocio v se gropecuarios, unidad s Mmm". e interesados an |
vicios en zona rural, eniregados & negocio y senvicio a GDR/Direccién d os subsidios
o rural xlensionisme & :
) innovacion Agro

icuara

Recepcion de expedientes para la entrega
Actividad (e subsidios en equipamiento de unidades
& negocios y senvicios

Forcentaje de expedi
aceptadas.

Garftarents, Empieo lemporal en zonas rurales, olorgad

aiPorcentaje de jormales

lorgados
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Ciudad
de Primera

:1810; Frecus
ia; Mensual, U=DiParticipacion de |
GORIDireccidn deta ciudadania

[Recepcién de solicitudes para empleo templPorcentaje soliciiudes

Actvidad. o) cibides

5 UR:1810; F'mSieﬂ expediants o

uencia: Mensual;
uenta con toda |
U=DCORDeo dnmmnmd&nrﬂ

n de extensionis| fda
& innovacidn nqua
ropecuaria

Porceniaje de sobres

Actividad |Remunsrackn por labores realizadas .

I=Acia de entreg
recepcian del su

o olorgado;
orcentaje de hectéreasiR:1810; FrecuencExistenciade los |
% EJ;

Hectéroas apoyadas con Insumas agri poyadas con insumos T:r Mensual, U=Dinsumos agricolas|

e en &l campo leonas.

gricolas, GDRMIreccion delen & mercado
xiensionlsmo &

nnavacidn Agrop

\cuaria

I=Expadianie de
omprobacion; UR:

Integracitn de expedients para enirega de |

Actividad nesumo sgricola : oD SE
agricalas
(Ganadaria de traspatio y programa de mejo Porcentaje de cabezas

Componente framiento genético a través de cabezas de g
lanade, reactivada y fortalecida.

Secretars del
H. Avun'l:amllmtn
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v Porcentaje de subsidio &l ganadero cu
Actividad g‘“ﬂ:ﬂ&:‘fﬂf w;‘ “mﬂ“ ganaderos pmh:fl’gadns para el majo nla con el compr
g9 ento genético bante fiscal
Si hay interés por
Camparfias zoosanitaras permanentas y rie de |os gana
Cemponente identificacion para cabezas de ganado, ra:ilg LS. o CAbeas eeros para erradi
ganado apoyadas (=D GE0OR/MDIreco
das. et ikt rlas enfermeda
imo & innovachon A e
gropecuana
I=Reporte info
vo; UR:1810. F
. cuencia: MensualiLos productores p)
Actividsd  Vacunacién de cabezas de ganado Emi:;ﬁ“ﬁ' U=DGDR/Diracel lermitan vacunar s|
tn de extensionisiu ganado
& Innavacian A
ropecuana
|=Reporte de ares|
s colocados; LR
:1810; Frecusnci
' El SINIGA otarga
. . Porcentaje de aretes coll: Mensual, p
Actividad  |ldentificacion de cabezas de ganado e DR/Direccién de m;s da identific
nsionismo & |
ovacion Agr
&ria
|=Listas de asist
noia, rte fot
réfco; UR: 1810, FIUS © productor
Co ) [Subsidios para extensionismo y capacitacioPorcentaje’ de subsidiosirecuencia: M e :::' ﬂﬁ g
i nen zona rural otorgados. otorgados gl, U=DGD bi ieie
coidn de exien h;:n ey
nismo & innovacl ‘.
r Agropeciuaria
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Ciudad
de Primera

[=Listas de asi
ncia y reports fi
grafico; UR:1810; 51 cumgie con.#f
Capacitacian técnica de productores agropelPorcentaje de productorsiFrecuencia: Men
ARG CUBrioS 5 capacitados ual, U=sDGDR/DI uﬁ;ﬁl de oonvecat
|eccion de extan
onismo & Innov
on Agropecuara
{=Convenio firm
do; UR;1810; Fre
, Porcentaje de avance enuencia: SemestralFirma de conveni
Companente :::::;:l“ f:l t:nl 13‘::5;::211 tcnice penye: d!a firma del convenio de o; U=DGDR/Dir de colaboracidn
b ! olaboracién técnica itn de extensionistécnica
mo & iNNoVacion
gropecuaria
l=Minutas; LUR:18
10; Frecuencia; M : :
: HERy participacion d
. Porcentaje de reunionesiensual; U=DGLH
Reunitn de seguimierto a convenios de col 4 . . las insfitucionas)
Actividad : de seguimiento realizadaDireccion de exte
' jaboracion iécnica g nsionismo e inn ;f:l:bﬂm&ﬁn !
Er:'rﬂn Agrope
|=Convenio firm
do; UR:1810; FreclLa participacién d
) orcentaje de convenicsiuencia: Semestrall las institucion
Actividad (Gestién de converias de colaboracién tacn colaboracién técnica gl UsDGDR/Direcgde colaboracion
A estionados ion de extensionisiécnica para fi
mo e innovacion Alde convenios
ropecuaria
Matriz de Indicadores para Resuliados (MIR)
Ejarcicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100232 - Atencion de salud @ grupes vulnerabies
Uinidad responsabie 2610-DIRECCION GENERAL DE SALUD

PLAN NACIONAL DE

Alineacitn al instrumento de plansacion DESARROLLO Il Politica Social
Secretaria et
H. Ayuntamiento
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[PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

| HUMANO ¥ SOCIAL

2040

LA DE DESARROLLO MUNICIPAL

Vi SALUD

F‘:ﬁ;ﬁ.:ﬁ:“‘“’””

Vida saludable y

MEDIOQ DE

autoculdado

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
El sector salud,
LI:ummial la calidad de vida de los habita [s instituciones pd
de Ledn en un ambiente limpic, con accl blicas y privadas,
nes e infraestructura a favor de la salud y el . . si como la clu
Fin iocuidado, la proleccién, conservacidny a °m]$w?:::: INEG] encuesta Lnrdnnlaen general
rovechamiento de las dreas naturales, a ud It’mrmnsal 2015 |avorecen esti
ma el manejo Integral y susteniable de o de vida saludable
recursos naturales con seguridad y preven . mejorando |a cal
cidn, idad de vida de o
Ia cludadanos
Nombre dogume
to. Informe mens ;
La ciudadania de Ledn disfruta de nuevas miPorcentaje de alencionesial.  Responsable: 8 Clsiacame. 1
Propasito des de atencidn y orientacion médicajmedicas realizadas ireccion Genera ““:::a;“ o
eteciando oporiunamente sus enfermedadidetectar oporunamenteide Salud, Afin; 2 i idad
§ £on un enfoque preventive, nfermedades 21 Ubicacian, OF e atencion
inas Direccin o
neral de Salud
Mombre docume
la: Infarme mens
Detecciones bajo un enfoque de resgo realiPorcentaje de deteccionsiireccidn General d”
Componsnte |, sas, f:unmm Salud, Afio; 2027 0ne4 realizad
1 Ubicagién: por &l persona
da Alericisn & salud.
Comunidad
Actividad E::Jflﬂqmlmm Izzas d'& blm;:::::::h umumn,pa de auqul_ .' Ni.:lmhm documeniLa ciudadania .na
hiacian, g5 de bienas y sarvici Hl: nforme menl uso dtla llua bien
esponsable: ¥ Senvicios adg
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Ciudad
de Primera

ireccion General duindos pars preve
e Salud. Afo; 202|nir enfermedades
1 Ubicacién; Of

nas de Atancion

Ia Comunidad

) 0 Ge
Companenta Consultas médicas an consullorios aar!kdpaTPnl:antaja de consultaslireccion General

tivos proporcinnadas. médicas Salud. Afio:

Responsable:
iraccion General
& Salud. Afio: 20
1 Ublcacion:
nas de Atencidn
la Comunidad

Parcentaje de adquisici
de equipo médico
lizadas

quisicitn de equipo médico para prastar

i rvicio a la ciudadania

Mombre docume

Porcentaje de Atancionejreccién General

Companente |Atenciones dentales proporcionadas. |+ danitaies brindad o Salud. Afio: 2

1 Ubicacién: Ofick . ’“‘“;ﬁ;ﬁ;
nas de Atencion n:m e 8
la Comunidad !
iINombre doci
to: Informe mensu

Responsable:

forman nru;ﬁ
pacianias

glendidos pon
médico

Parcentaje de sumi

- 2 |
Adquisicion de suministros médicos para auF médicos adquinidos ireccion Genera

Salud, Ao
1 Ublcacion:
nas de Atencion
la Comunidad

Actividad
|encidn ciudadana atencidn cludadana

Nombre documen|La ciudadania
to: Informe mensulas colonias sel
| Responaable: Dicionadas partic

romotores de ia red de salud con comités diPorcentaje de Capacita
Componente f& colonos y an polos de desarrollo capacita s de comites rea

. il \recciéin General dian activamente €
B Salud Afio: 202n Ja promocion
Cormetaria del
H. Ayuntamiento
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1 Ublcacion: Of la prevencian
Inas de Epidem la salud
iegla y sanidad
Mombre
to Informe mens
Responsable: forman grupo
Actividad [Reslizar programacién calendsrizada de calPorcentaje de Prog irscclén General dde personas pa

ipacitacionas an la poblacidn. ciories realizadas

1 Ubicacién, O
5 de Alencidn
la Comunidad

Componente

\Verificaciones de vigilancia y monitores de |
calidad de agua en [as comunidadeas rural

lizad nes realizadas

Porcentaje de verifica

o, Informe men

reccion Genaral

Actividad

| agua en comunidades rurales nes realizades

INombre documen|

Adquisicidn de insumos para |a cloracidn deiPorcentaje de adquisici

comunidad rurl

aprovecha los i
Umas propancioy
Salud. Affo: 2 dos para lograr
1 Ubicacién: Oficila calidad del agy
de Riesgos Sla

lo: Informe mean

Profesionales de |z salud, para la atencion |
las adicciones y salud mental mediante 2l m)

odalo de palologla dual capacitados. ioneas realizadas

[Porcantaje de capacita

Los profesionales
&alud identifica
n patologia Dual

| Responsabie: D
reccion General d

e Salud. Afo: 2
1 Ubicacion: Of d:;f:"*“ o
as de Atenaidn

Comunidad

Actividad

Realizacidn def programa de capacitacion p

la atencitn a las adictionss y salud mmanrmuju de progra
ca

medianta &l modelo de patologla dual cslrealizados

ombre documen|Participacien de |
* Infarme m profesiorales
| Responsable: Dlde la salud en

ireccidn Ganaral s de la patolog
Salud. Afio: 202 dual
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Ciudad
de Primera

nas de Atencion
ta Comunidad

Mombre documEn
to: Informe mensu

al Responsable: PRTAIA (R}

n la atencion

Companente Evaluacién especializada a pacientes realiz Pnr:erl!aia de umluwnngmtm General pecializada para
T fhs amiace Salud. Afo; 202, ehabilitacion d
1 Ubicacion: Ofic R
nas de Atencidn adicciones
la Comunidad

Mombre docume

[to: Informe m
. lal Responsable. Los pacieniss ha
Realizacidn de convenio para los paciente iraccién General n uso del conv
Actividad n prablemas de adiccién pars su rehabilitConvenio realizado o Salud. Afio: io para recibir |
ign o) luacion espec
1 Ubicacion: slizada
nas de Alencidn
la Comunidad
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100233 - Activacitn fisica
£011-COMISION MUNICIPAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE DE
Unidad responsable LEON
PLAN MACIONAL DE
D-ES&RRDI_-L(J Il Politica Social
LAN ESTATALDE
. N B00C
DESARROLLO | HUMAND Y SOCIAL
Alineacion al Instrumento de planeacion LA DE DESARRO LLO |l BUEN GOBIERNO Y ESTADO
UNICIPAL 2040 DERECHO
Modo E - Ledn Saludabie y
jNoDe stantabl
IESTFU:TEG]A \ida saludable y autocuidado
RESUMEN NARRATIVO INDICADDRES MEDIC DE SUPUESTOS
Secretaris ool
H. Ayuntamiento
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VERIFICACION

Fomentar el cuidado de la salud a media
lia promocidn del departs y la actividad fisi

Indice de poblacion activis con actividad fi
ntose a través del depoica de IMPLAN MiParticipacién acti

Indice de person

Fa . BN espacios publicos de proximidad para - 18 achvidad ﬁali:.u_y l lo de Practicaiva de la ciudadan
SaNa convivencia en el municipiDeportiva y Ejercilia
cio Fisico (M
ADEF
Incramantar en numers o ariciadd
Propbsite incrementar el nimero de personas en la pre personas parficipantesiReportes & | nlp:n;l :ﬂ
- |actica deportiva y la activacion fisica en activaciones fisicas, :‘: de la cludada
eportiva y recreativas.
articipacion de
Avance en Rehabifitacién W*m':“ﬂ:; :1:1
Reporte fotografi

¢ enabliitar y equipar 40 espacios deportivoside Minideportivas para |
' Eu.ru el desarroilo de |a activacian fisica

Activacion de la chud
nia.

0 Yy conservaci
de las minidep|
rlivas y su buen|
80,

articipacion de |
colonos y ciud
_ [Recreacin de la poblacién y rehatilitacion dRecreacion y R!rhubiﬁﬂﬁ sirt nos en el cuid
Actividad los espacios considerados como minidepolién de Minideportiva pa epons fotog do y conservach
rtivas ‘activacion fisica. i 61 de las minidep
ortivas v su buen
Lso.
[Parficipacion de |
Porcanigje de avance &n s v;u]un-::; ﬂ"::
Actividad [Rehabilftacion de los espacios consideradosfrehabilitacion de mlni:l&::]ﬁapnrlu fotografid. . o el Culd
como minideportivas. ortivas programadas pa :::l:l:::; '::‘m
ta la activacion fisica. P
ivas y su buen
uso,
Incluir & jdvenes en nesg le: fa favars
] . [Inclusién al deporte a 5,000 jdvenes en ri , drogadiccion y pandille!, |
Components Igcu drogadiceitn y pandilerdsma rsmo an actividades d::l.mdm ¥ fotos “!.EW:::'::
onivas adania
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de Primera

J Respuesta favo
" _ Porcentaje de Jovenes ble ala C
Actividad :L:t;xv:i B3.80 1i¢803 oon activided Riesgo activados &n aciListados y fotos  |oria, por parte d
- ' lvidades deporiivas los jovenss v la
dadania
Impulsar a realizar camin) H““T“éa ::ﬂ
Impulsar a realizar caminatas a 180,000 habjatas a habitanies a fravé m?: Br . "
Componente ftantes a través de los clubes de caminantesis de Ios clubes de caminiListados y fotos |, d‘us'; H“i &
los espacios plblicos de la cludad, a5 an aspacies public tnstituch i ""ﬂ
os da la ciudad % aase
ucativas
I:i:npuma favora
_ Impulsar que la poblacidn se active en clubsiPorcentaje de avance d nrl: iarcumﬂ p
Actlvidad |s de caminantes deniro de los espacios pl inantes an espacios|Listados y fotos il
licos bablicos de 1a ciudad L‘: cludadania y |
' institugiones ed
lucativas
[Realizar tormecs inta Cuenta con el ap
Componente [Realizar 6 Tomeos de educacion Basica  olares para la activacién Mewmoda del mnm del sector ed
Isica ucativo municipal
I \ivanca de Tormeos inte ! Vinculacion con o
Actividad H“ﬂﬁ’;‘“ﬂ - de manera trianual para oy ojares para la activachy = del even) . nismos pobi
e S on fisica ns de educacian
|
Lievar a Cabo 6 campeonatos de ajedrez dejRealizar campeonalos moria del mnﬁmw SR -
Componente aducacion b s Ajedrez fyo del sector edu
Zo cativo municipal
Avance de campe b foon e
Actividad ealizar 6 campeonalos de ajedrez de man de aied m: pampla x dzlvl: Lan‘a del evenlpoyo del seclor
- trianual para la activacion fisica, o iducetive munici
citin fisica r'
4 . cuenta con |
T T e
nsta
Componente [Rehabilitar y Equipar 8 Unidades Deportiva para fomentar la activa o : :a;t; Hde en Si‘l :;J::Jmm
n fisica i
. Reporte hlmﬁ“ﬁe cuenta con |
Actividad IRehabiiitar y Equipar Unidades Deportivas [Forcentaje da avance eno y acta de entredl .iq.cian y eje
rehabilitecién de minid de abra. idn de a8 instan
SECTETANE oel
H. Ayuntamiento
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':rlhras programadas par] cias correspondis|
la activacion fisica ntes
Reasultados abtan
idos por fos a
i . R 1a Ol
Componants [ACS0N €stratégica Complementaria para RHE:;J_H?“ dfw":::ﬁ Y PlRacibos, reporte dis leoneses en Ia
I |aizar Olimpiada. il P y m.*qe resultados. competencias ofi
ciales nacionales|
8 Intamacionales
Cambios o elimin
. Forceniaje de avance en cidn de categori
| [WA ividades lizar Iz Oli :
Actividad Iﬁ:ﬂﬂ' L’T::' pllidu m:::: m.:::::l S H'1Itilllrr'||:tlal:ln y paralimpladalRecibos facturas |a, fesiones o enfe|
pracey Yl linfantil y juven edades del depi
rlista
tadas obten
Clargar 80 apoyos & dep idog por los atlat
Com Accion estratégica Complementaria para Eﬂl'uﬁium de alto rendimienRecibos, raporie djs leonases en |a
I [trega de Becas a 80 Deportistas o para su desarrcllo deple resultados petencias off
arive inles nacionales|
intermacionales
Resiultados ablan
Forcantaje de avance en dos por los atle
Actividad Entraga de apoyos mensuales para deportisientrega de apoyos a deplRecibos, reporte dis leoneses en |
h tas de alto rendimiento. rlistas de atto rendimienje resullados. competencias o
o ciales naclonal
e intemacionales

Matriz de Indicadores para Resuftados (MIR)

Ejercicio Fiscal: 2021
Nomibre de! Programa Presupuestarnio 100234 - Manejo sustantable del agua
Unidad responsable 5020-51STEMA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADD LEON

Alineacion al instrumento de planeacion

PLAN NACIONAL DE
[DESARROLLD

Il Politica Social

ERRITORIO

[PLAN ESTATAL DE DES&HRGLLDI!:J VERID ANBIENTE X
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Ciudad

de Primera
PLA DE DESARROLLO
MUNICIPAL 2040 | DESARROLLD SUSTENTABLE
Inooo I:udn E - Ledn Saludabie y
entabla
Territorio sustenlable y cambio
ESTRATEGIA ich
—— e —
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADQRES SUPUESTOS
VERIFICACION
(Contribuir @ mejorar la calidad de vida de |a
s v los leoneses a través de acciones de infr |= Reporie del 5|
lsestructura a favor de la salud, el autocuidalPorcentaje de incrementiPBR, UR= 5020 ui:‘;:::lz:“' o
Fin do, la proteccion, conservacian y aprovechalo de cobertura de serviciF= Anual, U= Su demnraul Wt i
miento de las areas naturales, asi como el mos basicas, ireccion de Pla ir::itﬂ
anejo integral y sustentable de los recursos) pacion ]
hidricos,
& v los leones requieren de un mayor sum =R
i = Reporte del S
nistro r.Iaa agus polable debido al crecimi arcontale e i sniPBR. UR= 5020, fa_;!mhm. a:fq
: o de la ciudad, para allo el SAPAL realiza ’ Uisicitn de predio
Proposito : ; . de volumen de agua pojF= Anual, U= Su
una sere de acciones para garantizar el y demoras en i
able para suministro.  |direccidn de Pla
ministro de agua potable en los praximos Ire : mites
#acion
|s afios.
|= Motificacian de |
ncorporacion LIRS,
5020 F= Semestr
&l U= Subdireccid
n da Planaacian utsicidn de pr
Nueves litros en la red de agua potable 1ncorurnentnia de litras inconDepartamento  dejedios y demora
Companente | . adas porados Hidrologia) y Geralon trémites an
ncia de Agua PotalCONAGUA
ble y Alcantarilla
o (Departameant
ide Fuentes da A
rnsla:lmmﬁta}
|= Notificacion de iAdguisicién de pr
[Extraccian de litros de agua potable de nuePorcentaje de liros corporacion UR=ledios y demor
A VOS pozZos lidos de nuevos pozos. 5020 F= Semes tramites ant
gl U= Subdi CONAGUA
n de Planeacian

Secretana del
H. Ayuntamiento
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Deparlamanio d
Hidrologia) y G
ncia de Agua Po

bis ¥ Alcantarillad
o (Deparameanto
de Fuentes de Ab

|nstecimiento)
I= Avances fisi
i _ : FPorcantaja de ki (SCO) UR= Egatjamm &n tram
Componante [, "0+ o® 11888 58 Conauesan Y lMBlae lineas de conducciénfF= Semestral U=gs y afectacio
QUL : y alimentacion instaiados/Gerancia da Supel.
nisidn da Obra
L I= Avances fi
{Porcantajs de kildmat =
Construccidn de [ineas de conduccion de agide lineas de conduccl (BC0). UR=: Scafuiemoes on t_ramrt
Actividad - de agua potable co F= Semesirasl Uses y afectacionas|
pratstia. s Gerencia de Su
: rvision de Obra
I= Avances figi
; : Porcantaje de rehabilitag(SC0) UR= 50
Componante '::ﬁ;mmn:m m;gnﬁﬁn de las m“‘hﬂ'ﬂﬂﬂ de redes de agua plF= Samaestral U Dam:ra e ‘:::T:
i : otable construidas Gerencia de S e
rvision de Obra
l I= Avances fisicos!
Actividad Rehabilitacion de redes de sgua polable en Fimnmrmmﬁ':; Efg] UH:_:DSE Demora en tramit]
' diferentes zonas de la ciudad de Lesn, [0 PO ' e - Jes y afectaciones
" Gerzncia de Supe!"
rvision de Qbra
f= Avances fisi
(SCQ), Repone
Programa anual pmmn_i"'?f“
= cambio de medi s
Gompanente [Medidores sustituidos. Pocpentaie de medidore e URe Sozg) I8 de-rscuno
susiituidos 0 No 85 necessa
R realizar alguna su
Gerancia de Su Hucid
rvision de Obra; .
ncia Comercia
= Avances fisj b ;
Activided [SUStitucién de Medidores por antigtiedad o]Fnrl:antaja de cambios d|(SCO), Reporte ';H lﬂ“’“"ﬁu “' '”“:;:";:
mantenimianio. e medidores realizados. |Programa anual faita da
cambio de medl' i mnua_
dores” UR= 502 ReGAsae
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Ciudad
de Primera

Garencia de Su
irvislén de Obra,
ierancia Comercin

I= Avances fi
, ] Porceniaje de colectores(SC0O) UR= 602
Caomponents :.‘;uﬁh::ln oo i mmirm slcantariilado sanitariF= Semestral Emmf - ﬂt’
; lo construidos. Gerencia de Sup Y
rvision de Obra
I= Avances fisico
Porcentaje de kildmetros{{SCO) UR= 50
Actividad :"::d"““ de colectores de alcantariliadol i .\ 1o res sanitarios oF= Semestral U D:""”“ ok ."*:f
' doc snstruidos. Gerencia de Supel® |
rvigion de Obra

Rehabilitacion de redes de alcantarillado s

I= Avances fisico

orcantaje de rehabilila (SCO) UR= 502

iones de redes de alcan

Damoras an lrami

: F= Semastral U -
Companernia nitario en colonias ariliado sanitario &) Gerencia de Su esy afectacion
i rvision de Obra
{- Avances fisico
y Porcentaje de redes de d(SCQ) UR= 502 _
Actividad ehabiltaciones de rades de alcantariilado naje sanitaric RehabilijF= Semestral m :ﬁ
o, as Gerencia de Su y
rvisitin de Obra
Eggn;:j ;DE o s& adguirid un
. . [Porcentaje de pianta de f_ redic, demora g
Components |Planta de tratamiento periférica construida.  manto g s F= Semesiral . ioarites o o

Gerancia de Su
rvision de Obra

Construccion de una nueva Planta de T

orgentaje de avance d

Actividad F= Semesiral U
: imiento, bra arencia de Su n 1_rémrtna o afect
rvistdn de Obra
[= Avances fisico
alta de clientes,
. . rcantaje de Kilbmetros|(SCO) UR= 502 b |
Componenia Lineas de conduccion de agua tratada con ineas de agua tratada colF = Semestral U dispan b|llﬁ:fn ::«.-. |
a8, natruidos. Garencia de Su ‘ '
rvisidn da Obra
Secretaria det
H. Ayuntamiento
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Actividad

Instalacidn de lineas moradas.

Porcentaje de kilbmetros|
da lineas moradas Instal
ados.

F= Samestral U
Gerancia de Su
rvisidn da Obra

J= Avances fisicos|Falla clientes,
(SCO) UR= 5020jponibilidad del

50, tramites y |
baracidn de afect]
oneEs

Componente

Acciones de capacitacion y obras hidriul
para el uso eficlente del agua en activ
agricolas realizadas

I= Expedients
comprobacion,

R= 1810, F= Tn
Porcentaje de accianes ejgstral, U=Direcel
obras hidraulicas y ﬂ:n‘a Extansionis
citacion para activids & Innavacian
agricolas ropecuatia ads
F 4 la Direcoitn G
f

enistan fuenies)
abastecimianl)

[Otorgamiento de subsidios para uso eficient]
|2 de agua agricola

neral de Desarro
o Rural

I= Expedientes da

comprobacion, U

R=1B10, F= Trimg

giral, U= Direcoid|

Porcentaje de lumid:j
nlargados para uso sfick

nte de agua agricola copscuads adecn

a la Direccidn G
eral da Desanmg
lla Rural

n de Extansionis
o0 & Innovacion ﬁ

Contar agua para
rlego

Actividad

Geslidn de convenic consejo técnico de agu
[as Ladn

= Convenio firma|
o, UR= 1810, F=
nmestral, U= Din

Porcaniaje de avancs @
la elaboracion del con
nio de Consajo técnico
18 Aguas Ledn,

ccidn de Exte
nismo-& (nnov

scrita a la Direc
cian General de D
esarrolla Rural

n
%I‘iﬂ Concesidn del|
n Agropecuariaagua

tar con Titulo

Components

Obras de borderla rehabiltadas

=Convenios firm
dos, UR=1810, F
Trimestral, U= Di
Porcentaje de Bordos releccidn de Infraes
alizados. ructura rural ad
ita & la Direccid
General de Desa
rollo Rural

Si exisle & partici
pacian del benefi|
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Ciudad
de Primera
I= Convenics d
Colaboracién fi
ados, expedient
de comprobaciol ;.
Porcentaje de conveniosin, UR= 1810, F= ;:;z':’a‘m“n :
Actividad |Gestitn de Convenio de Colaboracion de colaboracion gestionajimestral, U= Di forma o rtl
dos ecion de Infraest]. ¥ °7 Eﬂ'ff
uctura Rural ad 3 Y
rita & la Direccid
General de Des
rollo Rural
I=Expedients
ico de apoyo, U
=1810, F= Trime
iElaboracién da expedientes de acciones defPorcentaje de avance d fral, U= DireccionPorcentaje de av
Actividad Borderia ientes integrados Iofmes g8 Sxpedien
" lrurgl adscrita & laftes integrados.
Direccion Genera
e Desarolio Ru
al
Matriz de |ndicadores para Resuliados (MIR)
Elercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuesiario 100235 - Ambiente limpjo
Unidad responsable 2310-DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE
PLAN NACIONAL DE A
DESARROLLO || Palitica Social
I MEDID AMBIENTE Y
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO TERRITORIO
PLA DE DESARROLLO
Alineacién al insttumento de planeacian MUNICIPAL 2040 | DESARROLLO SUSTENTABLE
nde E - Ledn Saludable y
NGOG Fustanhhi&
Territorio sustantable y cambio
|ESTRATEGIA climétioo
Secretaria del
H. Ayuntamiento
185
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MEDIO DE

RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION
Idantidad: Ca
|8 de archivo
Py 4 umentsl da Iz Di
ﬂ?‘"”‘.‘"‘? con I cludadana s w18 Melo, . g0 resultados ajonion de:Gobem
equilibrio ecolégico del municipio m :
Fin  |diante acciones que mejoren Ia calidad de v ales  presentadosinza Ambiental U
ida de los habitantes del municipio haciéndol" < P/o8rama de gobier). 2310, frecusnciginia en fa medic
lio mas sustentabla. no 2018 - 2021 nual, ubicacian
Oficinas de la Tir
coidn de Gobem
nza Ambiental
Identidad: Carpe
Habitantes dal municipio disfrutan de majore ; = a de seguimisn
[s condiciones ambientales impactando en Pmt:uﬁ “T:;“.iﬁa programa de goiParicipacion aud
Propssite 1 calidad de vida gracias a |as acciones scionadis con sl ecs I‘hiarnu Ubicacion:adana exitosa en|
izadas én conjunto con las autoridades mej llo tabl | cficinas de la Direftemas ambientale
rando tas condiciones ambientales en ls ci SUSIRALADIATY: & 20U ccian General, F
i, librio ecolégico ipingsed
pouencia de me
}:ian: anual, 2310
ldentidad: Carpe
da archivo do
umental de la Din
l coidn de Gobarn
Corts Inventario de afecto invermadera mfmmnﬁnrumaja de mpannT Ambiantal U
i 7 Inte actualizado nes realizadas , 2310, frecue
nusl, ublcacion
(Oficinas de la D
coitn de Gobe
nza Amblental
Opaortuna asigna
Actividad Capacitacion en actualizacion de inventario[Porcentaje de personas cjidn presupuestal
s lomada pacitadas icapaciacion exi
sa
286




Ciudad
de Primera
Identidad: Ca
gs de archivo d
umental de la DirglUbicacidn y gesl!
6n de Gobe exilosa de los
Gomosnanta [implementacién de transicién energatica y fomanta,lc de puntos dejnza Ambiental URlespacios (deales
cotecnias an espacios realizada nergia limpia instalados| 2310, frecuenciajpara la implemen
anual, ubicacidn:;acion del program
Oficinas de la Dj
on de Gobe
nza Ambiental
Identidad: Ca
de archivo
umental de ia DirejUblcacion y gesl

gxilcsa de lo

Aciividad Ln:tala:iﬁn de 3 punios de enargia limpia refPorcentaje de energia ljnza Ambiental URlespacios idea
' lizados mpia instalados 2310, frecuen a la Implemean
nugl, ubicacidn:jacion del program

Oficinas de la D
iccion de G
nza Ambiental.

MIDENTIDAD: Co
miratos de Sistem)

a de captacién 20Ubicacion y ges
Porcantaje de avance dej21, UR:2310 FRE6n exilosa de lo

Co implementacidn de ecotecnias en una com instalacion da inslCUENCIA: Sem idea
P ® lnidad rural ul:at'l comunidades instaladistral UBICACION jpara la implemen
6s OFICINAS DE del progra
DIREGCION nx
ECURSOS NAT]
RALES"

Avance de Instalacion del21, UR:2310 FREAsignacion Presu
\nstalacion de 10 ecotecnias en una camuni10 ecotecnias en una UENCIA: Se uestal oporuna,
dad rural del ANP Sierra de Lobos imunidad rural del ANP Sistral UBICACION{Cumplimianio dei
igrra de Lobos EICINAS DE LAIProveedor

Actividad

Secretana det

H. Ayuntamiento
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Actividad

Porcentaje de avance
rehabilitacion da |
idaros

ehabilitacidn de 2 invemaderds an comuni
Bd Saur Seco y Otates

1A, Semestral UB
CACION: OFIC!

signacidn Presu

| oportuna,
Cumplimisnto dal|
Provesdor

iAccion Estratégica Complementaria Construl
cocion da |8 segunda etapa del Pantedn DualDbra terminada
rie

Actividad [Supervisidn da avance de |a obra del PanlaiPumemala dal avance

o0 Duarte la cbra

288




Ciudad
de Primera

Panteon de San
icolés y Panieon iu:::::::l
MNorle Responsab 4 inh
Accién estratégica complementaria Realizar e: Direccion Genel™ LR Y
Components |la construccion de gavetas y osarios para bra terminada ral de Salud. Afio m':mam:?;n:d T"
varsos panteones ﬂf 021 Ubicacién: infantil as! ml:'r:l;
pordinacion de P
nieones municpa A oarios’ Eohely
. dos
Actividad Supervision de avances de la obra en los F'menlaja del avance
lantaones municipales la obra
pmbre docum
o: Expediente d
rehabiltaciones Tnlmduntnmi
Accién Estratégics Complementaria Real lal Rastro de Avesihacen uso de lo
Components |r la segunda etapa de rehabllitacion del bra rehabilitada . Responsable: Dijservicios que ofer]
ro de aves reccién General el Rastro de Ay
e Salud. Afo; 20
1 Ublcacién: Ra
ro de Aves
MNombre documea
to: Expadiante d
:hﬂa:sll::n:;n:s 5 | contratista ler
Actividad Supervision de avances de la rehabilitacion/Porcentaje del gvance de Responsable: na en tiempo y
del rasiro de aves a rehabilitacion ' * ~ Morma la rehabillta
coidn General 30
Salud. Afio: 202
1 Ublcacion: Ra
ro de Aves
Histéricos imiemolExisien provesdol
Porcentaje de svance enjs, 5057, Mensual fres que cumplen
Gom - (Obras para el cierre y clausura de! relieno sfias elapas del cierre y clajSubdireccidn de las especifica
PONEMIE o nitario realizadas. ura del antiguo Rell tlamiento y Cis es lécnicas pi
|la Resarva iclén Final de las etapas
esiduos. arra y clausirs
Cecretariadal
H. Ayuntamiento
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Histaricos Interna|
, 5057, Manaual [Poca variacion en
i : ) Porcentaje de liros de liSubdireccdn de Indice anual de|
RIS Tratarniontd: 0 Lbowedos jviado tratada ratamientn y Displprecipitacian pluv
psicitn Final de Rial anual,
Beiduns.
Historicos imm-nuilmlf:’m' e m‘“
Porcentsje de avance deis, 5057, Mensual /> 1 ¢ fasln
Actividad  |Construccitn de obras de cierra y clausura “F'“'"”"‘”"‘” o ubd_ iog fdnnes tecnicas p)
ciarre y clausura anfiguolratamienio y Displ 8 1. consiruASIA
Rellen laReserva |osicién Final d R|" ;
it n de obras de ciel
me y clausura
"= expadiente d
Porcentaje de cumplimiaila campafia F= alta de recu
Eomponente (Campadia de cultura del agua nio de [a campafia de culmestral UR= . no se teming
ftura del agua U= Comunicaciéniproyecto
I= axpadianie d
Forcentaje de cumplimiefia campafia F= SefFalta de recurso
Actividad  [Ejecucion da campafia de cultura del agua |nlo de campafia de cullumestral UR= 5020|, no se termind
ra del agua U= Comunicaciéniproyecio
"I= expedienta d
i 55 e Parceniaje de cumplim campaia F= gita de recu
|
Componente r::;::i&n SRR AT - nto de campafia de difus | UR= 5020, no se termind &
de redso U= Comunicacinproyecta
: |= expadianta de|
oroentaje de cumplim
i e eeucion de campafia de Promocitn y difuinto de la campafia de Fa:tﬁmt? . ?ﬁmpﬁnﬁl‘fﬁg
GG L et sarvicio de agua de reuso ién y difusion del E " E:’u,'g =
icio de agua de redso yect A amumeas
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Ejercicio Fiscal: 2021
Nombra dal Programa Presupusstario 100236 - Manejo integral de residuos sélidos
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”

Ciudad
de Primera

Unidad responsable 5057-SISTEMA INTEGRAL ASEO PUBLICO DE LEON

PLAN NACIONAL DE

DESARROLLO Il Palitica Social

Il MEDIO AMBIENTE Y

|FLAN ESTATAL DE DESARROLLO TERRITORIO

PLA OE DESARROLLO

MUNICIPAL 2040 | DESARROLLO SUSTENTABLE

Alineacin al instrumento de plansacion

MNodo E - Leén Saludable y

NGOG Sustentable

Territorio sustentable y cambio

[ESTRATEGIA it

MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVO INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

“Reporte  bianuall
de resultados del |
ndice de competit
vidad estatal F estrategia de p
IPosicion en el Sublndicejuencia: Blanual a nivel
Contribuir @ un Ledn saludable y sm:unla:%anujn Sustentable delusnte; hitp./fimco. se mant

Fin & mediante |a disminucion de la contaminaciMedio Ambiente del Indidorg miindices/el- ine orientada a
ion ambiental por residucs sdlidos urbanos, le de Competitividad, IMClestado-los-estado|sullados en mater]
s-y-la-gentelcapil fia de manejo dair
ulosfresultedos/m medio ambients
o-ambienta”,

]

faccion de la ci politica para la co
Propésito :;ns Tud;ﬁms:amlm:glﬂ;:u;:nﬁnp;m atisfaccion ciudadana S S operacion intemaj
ropo #n 108 efecios oa la disminu | servicio de limpia

. |cional al mitigar io
laminacién por residuos solidos urbanos rdada en la ofici of de ta.co

Secretana ool

H. Ayuntamiento
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Repaorta meansua
& validacion de

08 cludadanos d

Forcantaje de loneladasitacion. Direccid nen los resid
c C-1 Residuos solidos en la via plblica gan—nﬁdﬁ residuos sbiidos urbaide Limpia, Recol solidos urban|
F rados &n casa habitacién recolectados. inos recolectadas en casaiccidn v Treslado jos en los horarios|
habitacion Resguardada en |y frecuancias asig
oficina del area rfinadas.
ponsable, 5057
, mansual, of, limp
lia y recoleccién
Informe  mensuall
ide actas atendi

concesidn y contratos de recoleccion & cadidas a servicios de e

A-1 Supervigian al cumplimisnto de 1u:t|h.ni%{-‘mniain de Actas aten
sa-habilacion.-1 Lalaly

-habitacion,

uridico & inspecci
.

de jos servicios{inobservancia del
de recoleccién a gprestador de seny
icios de recolec
057, mensual, of jion de residuos

MIDENTIDAD: Tity
o da Concesitn N

. SPMICRS/O1-
2000 Directora Ge|
neral de Medio A
mbiente Ofici
de la Direccion
Interior de

A-2 (Gestitn Ambiental) Recepcitn y Disp
icitn final de los residuos salidos Municipa

es

a recepcidn y disposicl
final de los residuos sd
dos Municipales

tal Contrato (F;
ctiras, solicitud

incias UR: 2310, F
IRECUENCIA: Ma|
nsual UBICACIO|
M. Oficinas de (&l
Coordinacion  Ad
ministrativa

arcentaje de avance en|México Carpeta d{El contratista cum
Promatora Ambipla en tiempo y fol

Components

Reporte mensua
8 mis2 limpiado

Forcentaje de mis2 i
ados en espacios publ|
5

-2 Espacios piblicos aseados.

Direccidn d

na conocer al 5
espacios pUbliilAP las dreas imp)
cladas por resid

cludadanos d
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Ciudad

de Primera
Limpla, Recal os solidos en |
on v Trasiado, 08 plblico

57, mensual, of. |
ridico e inspecci

Actividad

A-2 Supervisitn al eumplimiento de los conl
ralos de limpieza a espacios publicos

Forcantaje de Actas aten)
idas & sarvicios de i
Za.

MPR e limpia. 5057, m

Inobservancia dal
prestador de sany

nsusl, of juridi icios de limpieza.

@ inspeaccidn

Componente

das

C-3 Princlpaies vialidades de la ciudad ba

barridos en vialidades.

Parcentaje de Kilometros(ilometros b

Ipia y recoleccion.

Los contratistas d
sanvicio de barr|

Reporte mensual,
de validacion de

ien vialidades. 50
7, mensual, of li

lo describe en el o
ontrato,

Actlvidad

Porcantaje de Actas aten

4-3 Supervision al cumplimiento de los con] .
ralos de barrido en vialidades.

do.

didas a sarvicios da barmi de barrido. 5057 restador de sary|

Informe mensua
de actas atendid

< 06 los Rervicio: Inobservancia delf

natssl of kil -os de Bisrido

& Inspeccion.

C-4 Infraestruciura ampliada para mantenar
Gomponesiie limpia la cludad.(Vehiculos especializados)

Porcentaje de ampliacion
de infraestructura (veh
ulos especializados) par
mantener limpia |a c
d

Reporta ma
validacién de siClue el proveedor|
guisician vehlcultenga al producto

% aspecializad exisiencia con
E06T, mensual, espacificacion
limpla y recol requandas.

ion

-4 Atencidn a repories con el servicio expr

orcentaje de repories alide reportes atendiEl cludadano reali

eporie Mensua

Actividad ndidos con el serviclo ejdos: 5057, men con verscidad |
o rés |, of limpia y o8 repanes.
focnid
Gomp C-5 Infraestructura ampliada para manten

limpta la cludad. (Papsiaras)

e infraestruciura (pape

&l el
R S g

Instalacién de plen exisltencia con

293
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rag) para mantanar Implapeleras. 5057 mlles especificacion
i 8 cludad nsual, of lmpia requandas.
recoleccion

de recoleccidn ignado realice

#-5 Recoleocion de residuos en papeleras Ipﬂ o i, : AN e vaments ia re

statadas e I via poblica. qua_ cuentan con la re envia p:}hﬂnﬂ.m T
|mocion de residuos. | 5057, mensual, of
LGS en las papeks

if limpia y recolecd
ian e

Informa  mensy
2 @l personal E:i

Reporte de avanc
e de construccion
de infraestruciu

Retraso de constr
uccién por falta d

Porcentajs da aficienc

C-6 Infraestructura consiruida y equipeda pide construccion de la |

Companents la ssparacion de residuos aprovechablelaesiruciura y eguipamie salftamienth insumos yio con
; o para la separacion de 5;” pam a-1' iciones climataold

iduos aprovechables il icas

Los ciudadanos d

IEpONEn Sus resid

uos valonzables a
Slap

Porcantaje de incremen
A-8 Recuperacion de Residuos valur'iznhlailﬂ de Kilogramos de resi
para su aprovechamianto. Uos aprovechables racuy
laradas,

Actividad

ue el proveadon
Porceniaje de incremen s i nga los contans|
o adquisicidn de equip 8 (cxmpediore dores en axistenc
b e C-7 Equipos especializados adquiridos : i adquindos para
CoMmponante | ener log residucs aprovachaties izadce para eoal, . o amiantos. 52 ¥ 948 cumpian
ner los residuos a Ias espacifica
sl 057, mensual, of

laneacin ones requeridas

representant
|Reparte mensusles de los fraccion
FPorcentaje de mnthd:mmmT‘ ‘”_“”“‘?“ s
oa Instalados on franr;im" ados en n-a ia nstalacién

Actividad A-T Instalacidn de contenedores en fraccion

[amientos, . lonamientos. 50 contenedore
iantos
T, mensuzsl, of ra el npmumﬁ
nEacian jento de los n

254




”

Ciudad
de Primera

Porcantaje de viviend
igue participan en ia sep
racitn de residuns

C-8 Viviendas invalucradas en la separacid

wamhenwna n de reslduos aprovechables.

informe  mensu
da incremento d
Parcantaje de incremantjrutas de recole H:':”“::fﬂ:“ﬁ:
Actividad  |A-8 Recoleccién con rutas diferenciadas.  |o de rutas de recolaccionon diferenciada, e ;
g e s s de recoleccibn f
IDiferanciada. &7, mensual, of
municacién y ed
ucacion

Cue las unidad

unclonen adecy
amenie.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ejercicio Fiscal: 2021
Nombre del Programa Presupuestario 100238 - Sisterna de parques
Unidad responsabie 5055-PATRONATO DEL PARQUE ECOLOGICO METROPOLITANO
PLAN NACIONAL DE
SERARROLLE Il Politica Social
Il MEDIO AMBIENTE Y
FLAN ESTATAL DE DESARROLLO Lo corrnin

Alineacion al instrumento de planeaciin F;:}IJE DESARROLLO MUNICIPAL | DESARROLLO SUSTENTABLE
Nodo E - Ledn Saludable y
INDD-O Sustentable
|E5TRM‘EGI.& Infraestruciura Verde
MEDIO DE
RESUMEN NARRATIVD INDICADORES SUPUESTOS
VERIFICACION

de Letn, &n un ambiente limpio, con accioalizadas Padills. Meadicidngues favorece 8

nes e Infreestructura a favor de la salud y mensual, Reportelsituacion para in

= anunturlata“dad de vida de los habita nlidad de acciones TR 5053, Nnn:E1 sistama de pj

Cecretaria del

H, Ayuntamiento

295
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lautocuidade, ta proteccitn, conservacidn y a|
provechamienio de las dreas naturales, a5
coma el manajo integral y sustantable de lo
|8 recursos naturales con seguridad y prevan

Eian.

s 8N la carpata

de Parqu

en al google Drl
el Parque Melr
olitano de Ladn.

ar un modeio de
astion sostenibl

. basado en la eficiancia. calidad y parti
cion ciudadana que permita aptimizar la
vivencia de |a poblacion.

Crear un sigtema de pargues bajo la gestion|

, Medici
| sisterna de par
ues favorece |a|
L itlacion para inig
iar un modela
esfidn sosien

Componente

Porcentaje de avances
log estudios del mode

Estudio del Modelo de Gestion de Pa
Realizado. & gestion para el siste

de parques

UR 5053 Pamu
Metropalitano,
sponsable Nanc
Padilla, Medicid
Mensual. Report
& en la carpeta d
gisiema de parqul
en gl google D]
del Pargue Me|
politanc

raga por parte|
et proveador

Accaso libre en & Parque Metropalitano

Porcentaje de visitanies
ecibidas los domingos
acceso libre

UR 5053, Medicia
mensual, Nancy|
adilia, Repon

la carpeta de S
istema de Parg

s en el Google D

ve del Parque M

ropalitano

lar con la suj
EeNcid presupu

|

Componente

I Parque Malropolitano realizadas

ras de |a primera fase
renovacion del Pamue,

5 favorece &l fo

alecimiento de lo

296




r

Ciudad
de Primera

LR 5053, Medici
n mensual, Na
Padilla, Repor
Jardin Japonés en el Parque Metropolitano riPorcentaje de avance d la carpela de 5 E::mm:r Ron &) W:I
lealizado | jardin japonés tema de Parg ot :
en &l Google D 0Nl
& del Parque Me
ropolitanc

Adtividad

. | Porceniaje de avance a8
inicio de obra de la Rambla del emmunumim g e ratibin Fotos y docume can los re

ento Nojta lacionamianto narte. i RS

Actividad  |Concesian de Médulos de Servicios  eakionsdos CUME0S NEcesario

: Contar con los e
Porcentaje de modulos E’Futu-a y :
fs

_ |Parcentaje de avance en|
Actividad  |Médulos de sanitarios la remadelacidn delos m)
bdulos sanitarios

Fotos y documentContar con el rec

Porcentaje de avance dej, FRECUENCIA:
| mantenimiento integraMENSUAL UBIC
de las areas verdes

antenimiento integral de &reas verdes de |
Component® |~ dad de Ledn reaiizado

nta Iy
e ealizacion 66 Manleniniento y Oplimizac] o ic 08 BVANOS

Actividad i | mantenimiento dal Vive
A dal Vivers Municipal da Ladn Glo. o Municipal
Realizacidn de! Programa Municipal Integral

Actividad para reforestaciones en zonas urbanas y ru ;;"T;;‘:ﬂm:’::n:

ales, plantacién y el saguimiento a la sobre p ,
livencia de ias especies. y rurales del Municipio

Secretaa del

H. Ayuntamiento

297
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UBICACION: OFI
INAS DE LA DIR
ECCIOM DE REC
URSOS NATURA
LES
*IDENTIDAD: Col
ntratos de Maren
imiento 2021, UR:
2310 FRECUEN
nciividad  Realizacitn del mantenimiento de Areas ""!rﬁw ';:;"2”: IA° MENSUAL UBICumplimiento del
des dal Pargue México i iy ICACION: OFICI|Provesdor
MNAS DE LA DI
CCION DE REC
RS0OS NATURA
ES"
Realizacién del mantenimienta integral de lajPorcantaje de avance
Actividad  |s nuevas dreas verdes de! Parque Vivero manienimenio de Pa
iGN ue Vivero Ledn
Porcentaje da mantenim ignacidn presg
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SEGUNDO. - Remitase copia certificada del presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal
2021, con todos sus anexos al Congreso del Estado, para su debido registro. Asi mismo,
procédase a su publicacién de conformidad con las disposiciones legales aplicables... A
continuacion. el Presidente manifiesta que el Presupuesto de Egresos 2021 requiere para
su aprobacién mayoria absoluta, asimismo someterse a consideracion en lo general y
seguido de ello en lo particular, en el entendido que las areas o partidas presupuestales que
no sean reservadas se tendran por aprobadas. Por lo anterior, el Presidente somete a la
consideracién del Honorable Ayuntamiento el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Leén, Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal 2021, mismo que queda aprobado por mayoria
absoluta... y una vez analizado en lo particular... queda aprobado en el mismo sentido de
su propuesta original...".

“El Trabajo todo lo Vence"
2020, “Afo de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria’

“La administracidn plblica municipal de Ledn, y las personas -qua eomfffmamos parte de alla, nos compromeiemos &
garantizar =l derecho de las mujeres a vivir libres de violancig™
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